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Od Redakg;j

Rok 2023 to w konteks$cie wydawania niniejszego periodyku jest 16. rokiem
permanentnego ukazywania sie czasopisma na famach ktérego dotychczas ukazato
sie wiele interesujacych tekstow naukowych. Fakt ten jest okazja do wyrazenia
wdziecznosci Wszystkim Autorom tekstow, ktorzy zechcieli opublikowac swoje
artykuty na jego tamach. Wielu z nich reprezentuje znane zagraniczne i krajowe
o$rodki naukowe, ktére prowadza szeroko zakrojone badania w réznych obszarach
tematycznych. Czas miniony pokazat, ze wokét idei wydawania czasopisma, skupito
sie wielu specjalistéw z r6znych dyscyplin naukowych, reprezentujacych szeroki
wachlarz oséb zajmujacych i piastujacych rézne stanowiska i funkcje nie tylko aka-
demickie. Nadal zmierzamy do tego, aby na tamach tego periodyku publikowane byty
zaréwno rozprawy teoretyczne, jak r6wniez wszelkie inne opracowania oparte na
biezacych badaniach tak, aby w ten sposéb wspomdc osoby i instytucje zajmujace
sie ksztattowaniem, opiekg, formacjg i wychowaniem mtodego pokolenia. Z tego
wzgledu publikujemy teksty o tematyce spotecznej, prawnej, psychologicznej, fi-
lozoficznej, teologicznej, pedagogicznej, medycznej, kulturowej i wielu innych, na
ktére wychowawcy, rodzice, nauczyciele, duszpasterze oczekujg w swojej dziatal-
nosci. Wierzymy gteboko, Ze ten maty przyczynek w postaci tego periodyku, stanie
sie odpowiedzig na formutowane oczekiwania w procesie edukacyjnym, wycho-
wawczym i formacyjnym.

Wydajac niniejszy periodyk nie mozna réwniez nie wspomniec¢ o biezacych wy-
darzeniach ktdre na naszych oczach maja miejsce, a przede wszystkim o toczacej sie
wojnie na Ukrainie, gdzie wiele 0s6b zaangazowanych w sprawy naukowe, akademic-
kie, nie jest w stanie aktywnie i spokojnie prowadzi¢ swoje badania, przygotowywac
kolejne teksty i publikacje. Z kolei Ministerstwo Edukacji i Nauki w Warszawie decyzja
Sejmu RP ogtosito Wojciecha Korfantego, Pawta Edmunda Strzeleckiego, Aleksandra
Fredro, Aleksandre Pitsudska, Maurycego Mochnackiego, Jadwige Zamoyska i Jerzego
Nowosielskiego patronami roku 2023. Stang sie oni przyczynkiem wielu rozwazan
prowadzonych podczas seminaridw, konferencji, sesji naukowych.

Warto wspomnie¢, ze Lizboniski Komitet Organizacyjny Swiatowych Dni Mtodziezy
niedawno opublikowat liste trzynastu Swietych patronéw, ktérzy beda nam towarzy-
szy¢ podczas Swiatowych Dni Mtodziezy 2023 w Portugalii! By¢ moze wiec zamyst byt
taki, Zzeby pokaza¢, ze w KoSciele jest wielu $wietych, ktorzy zyli w réznych czasach,
ze niebo jest wypelnione $wietymi. Jednym z najwazniejszych patronéw jest $w. Jan
Pawet II - twérca i pomystodawca Swiatowych Dni Mtodziezy, w rocznice urodzin
ktorego ogloszono liste patronow.

Natomiast w pierwszg niedziele adwentu 2022 roku, to jest 27 listopada, rozpoczat
sie nowy rok duszpasterski w Polsce pod hastem: , Postani w pokoju Chrystusa”. Jest
on finatem trzyletniego programu po$wieconemu eucharystii.

W tym roku z okazji 550. rocznicy urodzin Mikotaja Kopernika - planowane sa,
niezaleznie do siebie, dwa Swiatowe Kongresy Kopernikanskie - jeden organizowany
przez uczelnie i Instytut Historii Nauki PAN, drugi przez Akademie Kopernikanska,
ktéra ma powstac na mocy ustawy procedowanej wtasnie w parlamencie.



W 2023 roku przypada 120. rocznica wyboru papieza $w. Piusa X. Z tej okazji
zaplanowano, iz w paZzdzierniku przeszklona trumna z jego ciatem, na co dzien znaj-
dujaca sie w bazylice $w. Piotra w Watykanie, zostanie przywieziona w jego rodzinne
strony w diecezji Treviso, gdzie urodzit sie papiez.

Wiele innych wydarzen z zycia Ko$ciota bedzie miato miejsce w poszczegélnych
diecezjach, regionach i Srodowiskach. Nie sposéb je przedstawic z racji na ich duza
ilos¢. W poszczegélnych diecezjach beda miaty miejsce lokalne uroczystosci poswie-
cone rocznicom, wspomnieniu $wietych czy biezacym wydarzeniom. Zapewne bedzie
to czas i sposobno$¢ na wspolnotowe i osobiste przezycie spotkania z Bogiem poprzez
udziat w Eucharystii, sakramentach §wietych, rekolekcjach, dniach skupienia, spotka-
niach formacyjnych, nabozenstwach i innych formach duchowych.

Cieszy nas fakt, iz oddajemy Panstwu juz kolejny, czyli 32 numer naszego czaso-
pisma ,Pedagogika Katolicka”, ktére po 16 latach publikowania doczekato sie odpo-
wiedniego i nalezytego uszanowania i dowarto$ciowania. Mozna powiedzie¢, ze jest
to czas swoistej ,victorii” po okresie réznych atakoéw sit i grup lewackich, ateistycz-
nych, dla ktérych okreslenie ,pedagogika katolicka” jest czyms$ nie do zaakceptowania.

Zauwazalny dzi$ powazny kryzys wartosci, kryzys autorytetu, osobowosci, a raczej
nieche¢ do poszanowania tradycyjnych wartos$ci, gdyz same warto$ci pozostajq nie-
zmienne i nie dotyka ich kryzys, nie sprzyja prowadzeniu skutecznej polityki wta-
Sciwej pedagogii. Szczegdlnie wyrazny obserwujemy konflikt tradycyjnych wartosci
wystepujacy w eksponowanych srodkach masowego przekazu, w tym zwtaszcza
w Internecie, przemysle rozrywkowym, filmie, grach komputerowych. Wyrazne za-
mazywanie granicy miedzy dobrem a ztem stanowi dzi$ najbardziej niebezpieczny
efekt oddziatywania wirtualnego $wiata rozrywki i utrwala relatywizm aksjologiczny,
zdajacy sie dominowac we wspotczesnej nauce i kulturze. Niestety, ale promowanie
dzi$ dobra w tym $wiecie, postrzegane jest czesto jako anachronizm, fundamenta-
lizm religijny, hamulec ekspansji przemystu narkotykowego czy pornograficznego.
W tak szerokim konteks$cie nalezy rozwazac problem dobra jako podstawy i warto$ci
prawa, co pozwala lepiej zrozumie¢ znaczenie skutecznego systemu norm prawnych
dla ochrony dobra.

Trzeba jasno podkresli¢, ze obrona wartosci tworzacych polskos¢, znajdowata
swoje miejsce na tonie katolickiego KosSciota, reprezentowanego przez polskie du-
chowienstwo. Kosciot katolicki zawsze stawat sie przestrzenia inicjatywy narodowe;j,
skad wychodzita inspiracja do walki o wszystkie wartosci, budujace polska tozsamos¢
narodowsq i religijna. Dzieje naszego narodu, regionu i matych ojczyzn bardzo mocno
splataly sie z chrzescijanstwem, a w szczeg6lnosci z jego widzialnym znakiem, jakim
byt Kosciot. Gloszenie wiary, nadziei i mito$ci w ewangelicznym wymiarze jako wartosci
zakorzenionych w Bozym Objawieniu jest jedyng droga zahamowania i odwro6cenia
procesow, jakie dzi$ zachodza w Swiecie.

Wielu chrzescijan pod wptywem ducha tego $wiata stwierdza jednak, ze Ko$ciét
powinien zrezygnowac z gtoszenia Ewangelii, gdyz jest to akt prozelityzmu. Propo-
nuje, by ograniczy¢ dziatalno$¢ misjonarska do pomocy charytatywnej, budowania
ludzkich wspélnot oraz szerzenia takich wartosci, jak sprawiedliwo$¢, wolno$¢, pokdj
czy solidarno$¢. Swiadczy to jednak o tym, ze z ich zycia zniknat wymiar transcen-
dentny. Zapomnieli, Ze nie da sie zy¢ warto$ciami ewangelicznymi bez pomocy Boga.
Nawrdécenie, czyli porzucenie grzechdw i stabo$ci oraz przylgniecie do Zbawiciela,
to dar samego Boga i bez Jego taski nie s3 one mozliwe.



Warto w kontekscie powyzszego rozwazania i toczgcych sie wydarzen postawié
pytanie: czy dzi§ w tej sytuacji wystarczy cztowiekowi jedynie ludzka - choéby naj-
bardziej profesjonalna i serdeczna odpowiedZ na jego Zyciowe cierpienia i dramaty?
Znany nam biblijny Hiob, cho¢ zrazu ucieszony przybyciem przyjaciét, w toku dyskusji
przekonuje sie, ze ludzkie wsparcie jest niedoskonate i czesto zawodne, Ze drugi czto-
wiek nie moze w pelni zaspokoi¢ najgtebszych pragnien. Wiedziat on, ze potrzeba mu
Bozej odpowiedzi, poczucia obecnosci Tego, ktéry nieskonczenie przewyzsza ludzka
zdolno$¢ pojmowania i mitowania.

W rzeczywisto$ci ostatnich tygodni mogli$my niejednokrotnie ujrze¢ cztowieka,
ktéremu cierpienie i wielkie nieszcze$cia odebraty wewnetrzny spokdj, zepchnety ku
sytuacjom granicznym, pokazaty, co znaczy by¢ cztowiekiem Zyjacym w przerastajacej
go rzeczywistosci, by¢ kruchym i nic nieznaczacym wobec przyttaczajacego ogromu
otaczajacego doSwiadczenia. Wiele tragedii jakie miaty miejsce nie tylko w Polsce
u$wiadomity nam krucho$¢ cztowieka, jego bezradnos¢. Mozna na kanwie owych
wydarzen powiedzie¢, zZe zatobnego Hioba dzi$ widzimy na rozlegtych polach, na
obszarach polskiej, europejskiej, a nawet Swiatowej ziemi zalanej woda, dotknietym
zywiotem ,powodzi”.

Kolejny numer czasopisma ,Pedagogika Katolicka” podejmuje wiele istotnych te-
matéw, ktére dotykaja spraw wspoétczesnego cztowieka. Gdy dotrze do Ciebie - Drogi
Czytelniku - ten egzemplarz, umiej w kontekscie zawartych w nim tresci spojrzec¢ ina-
czej na wiasne i innych zycie oraz poddac sie refleksji wobec tego ogromu cierpienia,
jakie dotkneto i dotyka wielu sposréd nas. Moze znajdzie sie sposobno$¢, by oprdcz
wspotczucia przekazaé z serca dar jedno$ci i przyjazni.

Ks. Jan Zimny

Rekonesans grupy Studentéw Akademii Wojsk Ladowych im. gen. Tadeusza Ko$ciuszki we
Wroctawiu wraz z ks. Janem Zimnym w Berlinie - 24.06.2023
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List apostolski , Totum amoris est”
Ojca Swietego Franciszka

w czterechsetng rocznice Smierci
Sw. Franciszka Salezego

Ojciec Swiety Franciszek

Jorge Mario Bergoglio ur. 17 grudnia 1936r. w Buenos Aires (Argentyna). Ojciec Mario - imigrant wtoski
z okolic Turynu. Jorge miat jeszcze czworo rodzenstwa. W 1958 roku wstapit do Towarzystwa Jezusowego
(jezuici), podejmujac normalng formacje zakonng i studia seminaryjne, po nowicjacie w Colegio Maximo
San José w San Miguel koto Buenos Aires, w Colegio de la Immaculada w Santa Fe (studia humanistyczne
i psychologia), w Colegio del Salvador w Buenos Aires (teologia). Swiecenia kaptanskie przyjat 13 grudnia
1969 r., profesje wieczysta ztozyt 22 kwietnia 1973 r. W ramach funkgji zakonnych byt mistrzem nowicjatu
(w Villa Barilari), wyktadowcg na Wydziale Teologii, cztonkiem konsulty prowincji zakonnej, a takze prowin-
cjatem (1973-1979). Pracowat w Niemczech, gdzie korczyt doktorat. W 1992 r. zostat biskupem pomocniczym
Buenos Aires. Do godnosci kardynalskiej zostat wyniesiony w 2001 roku. W I. 2005-2011 przewodniczacym
Konferencji Episkopatu Argentyny. 13 marca 2013 r. zostat wybrany na Papieza przyjmujac imie Franciszek.

,Wszystko nalezy do mito$ci”. W tych stowach mozemy zebra¢ duchowe dziedzic-
two pozostawione przez $w. Franciszka Salezego, ktéry zmart cztery wieki temu,
28 grudnia 1622 r. w Lyonie. Miat niewiele ponad pie¢dziesiat lat, a od dwudziestu
byt biskupem i ,wygnanym” ksieciem Genewy. Przybyt do Lyonu po zakoniczeniu
swej ostatniej misji dyplomatycznej. Ksigze Sabaudzki poprosit go, aby towarzyszyt
kardynatowi Maurycemu Sabaudzkiemu w podrézy do Awinionu. Razem mieli ztozy¢
hotd mtodemu krélowi Ludwikowi XIII, ktéry wracat do Paryza doling Rodanu po
zwycieskiej kampanii wojennej na potudniu Francji. Utrudzony i w ztym stanie zdro-
wia Franciszek, wyruszyt w podréz zmotywowany wytacznie duchem stuzby. ,Gdyby
odbycie tej podrézy nie byto zbyt pozyteczne dla Swiadczonej im stuzby, miatbym
z pewnoscig wiele dobrych i solidnych powodéw, by sie z niej zwolni¢; lecz jesli jest
to kwestia stuzenia im, zywy lub martwy, nie bede sie wycofywat, lecz p6jde lub dam
sie ponies¢”. Taki byl jego temperament. Kiedy w konicu dotart do Lyonu, zamieszkat
przy klasztorze sidstr wizytek, w domu ogrodnika, aby nie sprawiac¢ zbyt wielu kto-
potdw, a jednoczes$nie by mdc sie spotykac z kazdym, z kim zechce.

Juz od dtuzszego czasu nie robita na nim wrazenia ,marna wielko$¢ dworu”,
a swoje ostatnie dni spedzil wypetniajac postuge pasterska w nastepujacych jedno po
drugim spotkaniach: spowiedziach, rozmowach, konferencjach, kazaniach i ostatnich
- nieodzownych - listach przyjazni duchowej. Z czasem, coraz jasniejsza stawata sie
dla niego gteboka motywacja tego przepetnionego Bogiem stylu zycia, ktéra prosto
i precyzyjnie sformutowat w swoim stynnym ,Traktacie o mito$ci Bozej”: ,Skoro
tyko cztowiek nieco wnikliwiej zaduma sie nad Béstwem, dozna pewnego serdecz-
nego wzruszenia, Swiadczacego o tym, ze Bog jest Bogiem ludzkiego serca”. Stanowi
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to synteze jego mysli. Doswiadczenie Boga jest oczywistos$cig ludzkiego serca, takim
jakim je rozumie Franciszek Salezy. Nie jest to konstrukcja myslowa, lecz raczej roz-
poznanie petne zdumienia i wdzieczno$ci, bedace nastepstwem objawienia sie Boga.
To wtasnie w sercu i poprzez serce dokonuje sie ten subtelny i intensywny proces
zjednoczenia w tasce, dzieki ktorej cztowiek rozpoznaje Boga, a zarazem siebie samego,
swoje pochodzenie i gtebie, swoje speinienie w powotaniu do mitosci. Odkrywa, ze
wiara nie jest Slepym ruchem, lecz przede wszystkim postawa serca. Poprzez nig czto-
wiek powierza sie prawdzie, ktora jawi sie jego sumieniu jako ,stodkie wzruszenie”,
zdolne wzbudzi¢ odpowiednia i niezbedng zyczliwos¢ wobec kazdej rzeczywistosci
stworzonej, jak lubit mawiaé.

W tym swietle rozumiemy, Ze dla $w. Franciszka Salezego nie byto lepszego miejsca,
by znaleZ¢ Boga i by pomaga¢ w Jego poszukiwaniu, niz serce kazdej kobiety i kaz-
dego mezczyzny jego czasow. Nauczyt sie tego, obserwujac z baczng uwaga samego
siebie i badajgc ludzkie serce od najmtodszych lat. Majac gtebokie doswiadczenie
codziennos$ci wypelnionej Bogiem, podczas ostatniego spotkania w tamtych dniach
w Lyonie, pozostawil swoim siostrom wizytkom wyrazenie, poprzez ktére pragnat
zosta¢ zapamietanym przez nie na zawsze: ,Wszystko juz wam powiedziatem w tych
dwdch stowach, méwigc, aby niczego nie odmawia¢, niczego nie pragnaé; nie mam nic
innego do powiedzenia”. Nie byt to jednak wyraz czystego woluntaryzmu, ,,woli bez
pokory”, tej subtelnej pokusy na drodze do $wieto$ci, ktéra myli ja z usprawiedliwia-
niem siebie o wlasnych sitach, z uwielbieniem ludzkiej woli i wtasnych mozliwo$ci,
uwielbieniem ,przektadajacym sie na egocentryczne i elitarystyczne samozadowo-
lenie, pozbawione prawdziwej mito$ci”. Tym bardziej nie byt to tez czysty kwietyzm,
owo bierne i pozbawione uczu¢ oddanie sie doktrynie bez ciata i bez historii. Zrodzit
sie on raczej z kontemplacji zycia Syna Wcielonego. Byto to 26 grudnia, kiedy Swiety
przemowit do sidstr w sercu tajemnicy Bozego Narodzenia: ,Czy widzicie Dziecigtko
Jezus w zt6bku? Przyjmuje wszystkie utrapienia pogody, zimno i wszystko, na co
Ojciec zezwala, by stato sie Jego udziatem. Nie odrzucat drobnych pieszczot Matki,
ktére mu dawata i nie napisano, aby kiedykolwiek sam wyciggat swoje rece ku piersi
swej Matki, ale pozostawia wszystko jej opiece i przezorno$ci. Podobnie i my nie
powinni$my niczego pragna¢ ani niczego nie odmawia¢, przyjmujac wszystko to, co
Bdg nam zesle, chtéd i niedogodnosci pogody”. Wzrusza jego uwaga, uznajaca za nie-
odzowng, troske o to, co ludzkie. W szkole Wcielenia nauczyt sie zatem odczytywacé
historie i wkracza¢ w nig z ufnoscia.

Kryterium mito$ci

Poprzez doswiadczenie uznat pragnienie za zZrédto prawdziwego zycia ducho-
wego, a jednocze$nie za miejsce jego falszowania. Z tego powodu, czerpiac obficie
z wczesniejszej tradycji duchowej, zrozumiat, jak wazne jest ciggte wystawianie
pragnien na prébe poprzez nieustanne ¢wiczenie sie w rozeznawaniu. Rozstrzyga-
jace kryterium swojej oceny odnalazt w mitosci. Podczas ostatniej wizyty w Lyonie,
w $wieto $w. Szczepana, na dwa dni przed $miercia, powiedziat: , To mito$¢ jest tym,
co czyni doskonatymi nasze czyny. | powiem wam znacznie wiecej. Oto osoba, ktéra
znosi meczenstwo dla Boga z jedng uncja mitosci, zastuguje na wiele, bo nie mozna
byto ofiarowa¢ wiecej, niz wtasne zycie; ale inna osoba, ktéra cierpiataby tylko za-
drapanie z dwiema uncjami mitosci, bedzie miata o wiele wieksze zastugi, bowiem
to mitosierdzie i mito$¢ nadajq warto$¢ wszystkiemu”.




HROM ce UDURUD CGHUDIDG

Z zadziwiajaca precyzja mowit dalej, ukazujac trudna relacje miedzy kontemplacja
a dziataniem: ,Wiecie lub powinniscie wiedzie¢, ze kontemplacja sama w sobie jest
lepsza od dziatania i zycia czynnego; ale jesli w zyciu czynnym zjednoczenie [z Bogiem]
jest wieksze, to jest ono lepsze. Jesli siostra, ktéra jest w kuchni i trzyma patelnie na
ogniu, ma wiecej mitosci i mitosierdzia niz inna, to ogieni materialny nie bedzie jej
przeszkadzat, ale przeciwnie, pomoze jej by¢ bardziej mita Bogu. Czesto zdarza sie,
ze cztowiek jest zjednoczony z Bogiem zaréwno w dziataniu, jak i w samotnosci; ale
w koncu zawsze powracam do kwestii: gdzie jest wiecej mitosci”. Oto prawdziwe
pytanie, ktore przezwycieza swym dynamizmem wszelki bezuzyteczny rygoryzm
i zamykanie sie w sobie: w kazdej chwili, w kazdej decyzji, w kazdej okolicznos$ci
zycia nalezy zadawac sobie pytanie o to, gdzie znajduje sie najwieksza mitos¢. Nie
przypadkiem $w. Franciszek Salezy zostal nazwany przez $w. Jana Pawta II ,dokto-
rem Bozej mitosci”, nie tylko dlatego, Ze napisat na ten temat obszerny Traktat, ale
przede wszystkim dlatego, Ze byt §wiadkiem tej mito$ci. Z drugiej strony, jego pism
nie mozna traktowac jako teorii tworzonej przy biurku, z dala od niepokojow zwy-
ktego cztowieka. Jego nauczanie istotnie zrodzito sie z uwaznego wstuchiwania sie
w do$wiadczenie. Nie uczynit nic wiecej, jak tylko przeksztalcit w doktryne to, czym
sam zyt i co czytat z wnikliwo$cia, oéwiecona przez Ducha Swietego, w swoim wyjat-
kowym i nowatorskim dziataniu duszpasterskim. Synteze tego sposobu postepowania
mozna znalez¢ w Przedmowie do tegoz Traktatu o mitosci Bozej: ,,W KoSciele §wietym
wszystko nalezy do mitosci, zyje w mitosci, czyni sie dla mito$ci i pochodzi z mito$ci”.

Lata formacji poczatkowej: przygoda poznawania siebie w Bogu

Franciszek urodzit sie 21 sierpnia 1567 r. w zamku Sales, niedaleko Thorens, jako
syn Francois de Nouvelles, pana na Boisy, i Francoise de Sionnaz. ,Zyt na przetomie
dwoch wiekow, XVI i XVII, totez przyswoit sobie to, co najlepsze w naukach i zdobycze
kulturalne konczacego sie stulecia, godzac z dziedzictwem humanizmu, charaktery-
styczne dla pradéw mistycznych ped ku absolutowi”. Po poczatkowej formacji kultu-
ralnej, najpierw w kolegium w La Roche-sur-Foron, a nastepnie w Annecy, przybyt
do Paryza, do niedawno zatozonego kolegium jezuickiego Clermont. W zniszczonej
wojnami religijnymi stolicy Krélestwa Francji, przezyt w krétkim czasie, nastepujace
po sobie, dwa kryzysy wewnetrzne, ktére na zawsze naznaczyly jego zycie. Owa zar-
liwa modlitwa w koS$ciele §w. Szczepana-des-Gres, przed obliczem paryskiej Czarnej
Madonny zapali w jego sercu - po$rod ciemnosci — ptomien, ktéry pozostanie w nim
Zywy na zawsze, jako klucz do zrozumienia wtasnych i cudzych do$wiadczen. ,Co-
kolwiek by sie dziato, o Panie, ktory trzymasz wszystko w swoich rekach i ktérego
drogami s3 sprawiedliwo$¢ i prawda [...] bede Cie kochatl, o Panie [...], bede Cie kochat
tutaj, o mdj Boze, i zawsze bede poktadal nadzieje w Twoim mitosierdziu, i zawsze
bede glosit Twoja chwate [...] Panie Jezu, Ty zawsze bedziesz mojg nadzieja i moim
zbawieniem w ziemi Zyjacych”.

To wtasnie zapisat w swoim notatniku, odnajdujac spokoj. I to do§wiadczenie,
z jego niepokojami i pytaniami, zawsze bedzie dla niego o$wiecajgce i otworzy przed
nim jedyny w swoim rodzaju sposéb dotarcia do tajemnicy relacji Boga z cztowiekiem.
Pomoze mu wstuchiwac sie w zycie innych i rozpoznawa¢, z misternym rozeznaniem,
wewnetrzng postawe, ktéra tgczy mysl z odczuwaniem, rozum z uczuciem, i ktoéra
nazywa po imieniu ,Boga ludzkiego serca”. W ten sposéb Franciszek nie ulegt niebez-
pieczenstwu przypisania warto$ci teoretycznej wtasnemu osobistemu do$wiadczeniu,
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absolutyzujac je, lecz nauczyt sie czegos niezwyktego, bedacego owocem taski: od-
czytywania w Bogu zaréwno wiasnych przezy¢ jak i innych oséb. Cho¢ mimo, Ze nie
aspirowat do utworzenia wtasnego prawdziwego systemu teologicznego, to jego re-
fleksja nad zyciem duchowym odznaczata sie wybitng godnoscig teologiczna. Ukazuja
sie w nim istotne cechy dla uprawiania teologii, w odniesieniu do ktdérej nigdy nie
mozna zapomina¢ o dwoch konstytutywnych wymiarach. Pierwszym jest wiasnie
zycie duchowe, bo tylko w pokornej i wytrwatej modlitwie, w otwarciu na Ducha
Swietego mozna stara¢ sie poja¢ i wyrazi¢ Stowo Boze. Teologami stajemy sie w tyglu
modlitwy. Drugim wymiarem jest Zycie eklezjalne: czucie w KoSciele i z KoSciotem.
Réwniez teologia odczuta skutki kultury indywidualistycznej, lecz teolog chrzesci-
janski wypracowuje swoja mysl bedac zanurzonym we wspoélnocie, tamigc w niej
chleb Stowa. Refleksja Franciszka, pozostajaca na marginesie sporéw akademickich
owczesnej epoki, a zarazem odnoszaca sie do nich z szacunkiem, wynika wtasnie
z tych dwbch cech konstytutywnych.

OdKkrycie nowego swiata

Po ukonczeniu studiéw humanistycznych podjat studia prawnicze na Uniwersytecie
w Padwie. Powrdciwszy do Annecy, pomimo sprzeciwu ojcowskiego, podjat decyzje
co do kierunku swojego zycia. Swiecenia kaptanskie przyjat 18 grudnia 1593 ., a na
poczatku wrzesnia kolejnego roku, na zaproszenie biskupa de Granier, zostat powo-
fany do trudnej misji w Chablais, na terytorium wyznania kalwinskiego, nalezagcym do
diecezji Annecy, ktére w labiryncie wojen i traktatéw pokojowych ponownie przeszto
pod kontrole Ksiestwa Sabaudii. Byty to lata intensywne i dramatyczne. Tu wéwczas
odkryt, obok pewnej rygorystycznej bezkompromisowosci, ktéra w przysztosci sktoni
go do przemyslen, swoje talenty mediatora i cztowieka dialogu. Dat sie tez pozna¢
jako wynalazca oryginalnych i $miatych praktyk duszpasterskich, takich jak stynne
Jlatajace kartki”, wieszane wszedzie, a nawet wsuwane pod drzwi doméw. W 1602 .
powrdcit do Paryza, aby - w imieniu samego bp. De Graniera i zgodnie z doktadnymi
instrukcjami Stolicy Apostolskiej - przeprowadzi¢ delikatng misje dyplomatyczna,
w zwigzku z kolejng zmiang sytuacji polityczno-religijnej na terytorium diecezji ge-
newskiej. Mimo dobrych zamiaréw kréla Francji, misja ta zakonczyta sie niepowo-
dzeniem. Sam Franciszek pisat do papieza Klemensa VIII: ,Po dziewieciu miesigcach
zmuszony bytem wycofa¢ sie, niczego niemal nie zakonczywszy”. Misja ta stata sie
jednak dla niego i dla Ko$ciota nieoczekiwanym bogactwem pod wzgledem ludzkim,
kulturowym i religijnym. W czasie wolnym od negocjacji dyplomatycznych, Franciszek
glosit kazania w obecno$ci kroéla i dworu francuskiego, nawigzywat wazne kontakty,
a przede wszystkim catkowicie zanurzyt sie w cudownej duchowej i kulturowej wio-
$nie nowoczesnej stolicy Krélestwa.

Tam wszystko ulegto zmianie i nadal sie zmieniato. On sam dat sie poruszy¢ zajmujac
sie wielkimi problemami, jakie pojawialy sie w §wiecie oraz nowymi sposobami ich
postrzegania, a takze zadziwiajacym zapotrzebowaniem na duchowo$¢, ktéra wytonita
sie, a takze bezprecedensowymi pytaniami, jakie ona stawiata. Krétko méwiac, zdat
sobie sprawe z prawdziwego , przemijania epoki”, na ktore trzeba byto odpowiedzie¢
za pomoca jezykow starych jak i nowych. Z pewnos$cig nie po raz pierwszy spotkat
zarliwych chrzescijan, ale chodzito o co$ innego. Nie byt to Paryz spustoszony przez
wojny religijne, jaki widziat w latach swej formacji, ani tez nie byty to zawziete walki
na terenach Chablais. Byto to co$ nieoczekiwanego: ttum ,$wietych, prawdziwych
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Swietych, licznych i wszedzie”. Byli tam ludzie kultury, profesorowie Sorbony, przed-
stawiciele instytucji, ksiazeta i ksiezniczki oraz shuzba, zakonnicy i zakonnice. Swiat
na rézne sposoby spragniony Boga.

Spotkanie tych oséb i poznawanie ich pytan byto jednym z najwazniejszych opatrz-
nosciowych wydarzen w jego zyciu. Dni pozornie bezuzyteczne i nieudane zamieniaty
sie w ten spos6b w niezréwnana szkote odczytywania nastrojow epoki, bez schlebiania
im. Zreczny i niestrudzony polemista, przeistaczat sie, dzieki tasce, w doskonatego in-
terpretatora czaséw i nadzwyczajnego kierownika dusz. Jego dziatalnos$¢ duszpasterska,
wielkie dzieta (Wprowadzenie do Zycia poboznego i Traktat o mitosci Bozej), tysiace
listéw przyjazni duchowej, ktore z nich wyptywaty, wysytane wewnatrz klasztornych
muroéw i poza nimi, do zakonnikéw i zakonnic, do dworzan, a takze do zwyktych ludzi,
spotkanie z Joanng de Chantal i zatoZenie Wizytek w 1610 r., bylyby niezrozumiate
bez owego przetomu wewnetrznego. Ewangelia i kultura osiggnety woéwczas owocng
synteze, z ktorej wytonita sie intuicja prawdziwej i rzeczywistej metody postepowania,
ktéra dojrzata i byta gotowa do wydania trwatego i obiecujacego plonu.

W jednym z pierwszych listow o kierownictwie duchowym i przyjazni duchowe;j,
wystanym do jednej ze wspélnot sidstr wizytek w Paryzu, Franciszek Salezy mowi,
z gteboka pokorg, o ,swojej metodzie”, ktéra rézni sie od innych, w oczekiwaniu
prawdziwej reformy. Jest to metoda, ktéra wyrzeka sie surowosci i w petni polega na
godnosci i zdolnosciach poboznej duszy, pomimo jej stabosci: ,Mam watpliwos¢, ze
waszej reformie mozna by przeciwstawi¢ inng przeszkode: by¢ moze ci, ktérzy wam jg
narzucili, zbyt surowo potraktowali rane. [...] Pochwalam ich metode, jakkolwiek sam
jej nie stosuje, zwtaszcza w odniesieniu do mocnych i wielkodusznych umystéw jak
twoj. Wydaje mi sie bowiem, Zze wystarczy im po prostu wskaza¢ rane i da¢ im skalpel
do reki, aby same mogly dokonac¢ ciecia. Ale nie pomijajcie z tego powodu reformy,
ktorej potrzebujecie”. Stowa te ukazuja wizje, ktora rozstawita optymizm salezjanski
i ktora odcisneta pietno na historii duchowos$ci poprzez kolejne wspaniate dzieta, jak
w przypadku ksiedza Bosko dwa wieki p6Zniej.

Po powrocie do Annecy, 8 grudnia tego samego roku przyjat $wiecenia biskupie.
Wptyw jego postugi biskupiej na Europe w tamtym czasie i w nastepnych stule-
ciach byt i jest ogromny. Byt apostotem, kaznodziejg, pisarzem, cztowiekiem czynu
i modlitwy, z zaangazowaniem wprowadzat w zycie ideaty Soboru Trydenckiego;
byt uczestnikiem sporu i dialogu z protestantami, doswiadczajac coraz bardziej, ze
cho¢ teologiczna dyskusja jest konieczna, to bardzo skuteczne s3g osobiste stosunki
i mito$¢. Byty mu powierzane misje dyplomatyczne na szczeblu europejskim, a takze
spoteczne misje mediacyjne i pojednawcze”. Przede wszystkim jest on interpretato-
rem zmieniajgcej sie epoki i przewodnikiem dusz w czasach, ktére w nowy sposéb
wyrazaja pragnienie Boga.

Mito$¢ czyni wszystko dla swoich dzieci

Miedzy rokiem 1620 a 1621, a wiec pod koniec swego zycia, Franciszek skierowat
do jednego z ksiezy ze swojej diecezji stowa, ktédre moga pomdc zrozumied jego wizje
tamtej epoki. Zachecat go, by spetnil jego pragnienie i poswiecit sie pisaniu oryginalnych
tekstow, ktore bytyby w stanie wychwyci¢ nowe pytania, wyczuwajac ich potrzebe.
,Musze ci powiedzie¢, Ze moja pogtebiajaca sie z kazdym dniem znajomo$¢ nastrojow
panujacych na $wiecie, wzbudza we mnie zarliwe pragnienie, aby Bég raczyt w swojej
dobroci natchna¢ ktérego$ ze swoich stug umiejetnoscia i checig pisania w sposéb
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odpowiadajacy upodobaniom tego biednego $wiata”. Motyw tej zachety znajdowat
we wlasnej wizji tamtych czaséw: ,Swiat staje sie tak przewrazliwiony, ze niebawem
juz nikt nie o$mieli sie tkna¢ go inaczej niz w aksamitnych rekawiczkach, ani leczy¢
jego rany czym innym, niz oktadami z cebuli. Ale jakie to ma znaczenie, jezeli ludzie
zdrowieja, i w koncu sg uratowani? Nasza krélowa, mito$¢, gotowa jest wszystko uczy-
ni¢ dla swych dzieci”. Nie jest to rys oczywisty, ani tym bardziej ostateczne poddanie
sie w obliczu porazki. Byto to raczej wyczucie dokonujgcej sie przemiany i w petni
ewangeliczna potrzeba zrozumienia, jak mozna by¢ w niej obecnym.

Skadinad, te sama swiadomos$¢ rozwinat i wyrazit w Przedmowie do Traktatu o mi-
tosci BozZej: ,Przyznam sie, ze miatem wzglad na potrzeby umystowe naszego wieku,
bo duzo zalezy od zwrécenia uwagi na ducha czasu, w ktérym sie pisze”. Proszac
nastepnie czytelnika o zyczliwo$¢, powiedziat: ,Jesli znajdziesz styl nieco odmienny
od stylu, jakim zwracatem sie do Filotei (cho¢ zapewniam cie, Ze ta r6znica bedzie
niewielka), i jesli zobaczysz, ze styl obu tych dziet bardzo sie rézni od styluy, jakiego
uzytem w Obronie krzyza, to wiedz, Ze przez dziewietnascie lat wiele sie cztowiek uczy
i wiele zapomina, Ze jezyk wojny jest odmienny od jezyka pokoju, i Ze inaczej sie mowi
do mtodych poczatkujacych, a inaczej do starych towarzyszy”. Ale w obliczu tych prze-
mian, od czego zacza¢? Nie odbiegajac zbytnio od historii relacji Boga z cztowiekiem.
Stad ostateczny cel jego traktatu: ,W rzeczywistosci zamierzatem tylko przedstawié
z prostotg i szczeroscig, bez kunsztu, a tym bardziej bez upiekszen, historie narodzin,
upadku, dziatan, wtasciwosci, zalet i wzniostych cech mitosci Bozej”.

Pytania o zmiany epoki

Z okazji czterechsetlecia $mierci $§w. Franciszka Salezego zastanawiatem sie nad
jego spuscizna dla naszych czaséw i uznatem, ze pouczajace s3 jego elastycznosc
i zdolnos$¢ do wypracowywania wizji. Po czesci, dzieki darowi Bozemu, po czesci dzieki
wlasnemu usposobieniu, a takze za sprawa wytrwatego pielegnowania doswiadczen,
miat jasng wizje zmieniajgcych sie czaséw. Sam nigdy by nie przypuszczatl, ze bedzie
miat taka okazje do gtoszenia Ewangelii. Stowo, ktére umitowat od mtodosci, byto
zdolne, by utorowac sobie droge, ukazujac nowe i nieprzewidywalne perspektywy
w $wiecie, w trakcie gwattownych przemian. To wtasnie nas czeka jako istotne za-
danie, takze w obecnej mijajacej epoce: Ko$ciot, ktory nie skoncentrowany na sobie,
wolny od wszelkiej $wiatowosci, lecz zdolny do przebywania w $wiecie, dzielenia zycia
z ludZzmi, podazania razem, wystuchania i akceptacji. Tak wtasnie postapit Franciszek
Salezy, odczytujac, z pomoca taski, znaki swoja epoke. Dlatego zacheca nas do porzu-
cenia zbytniej troski o siebie samych, o nasze struktury, o to, jak postrzega nas spote-
czenstwo i postawienia sobie raczej pytania: jakie sg konkretne potrzeby i duchowe
oczekiwania naszego ludu?. Wazne jest zatem, takze dzisiaj, ponowne odczytanie
pewnych ich kluczowych wyboréw, aby z ewangeliczng madroscig przezywac zmiany.

Bryza i skrzydta

Pierwszym z tych wybor6éw byto ponowne odczytanie i przedstawienie kazdemu,
w jego specyficznej sytuacji, dobrej relacji miedzy Bogiem a cztowiekiem. Istotnie,
ostatecznym motywem i konkretnym celem Traktatu jest wtasnie ukazanie wspoét-
czesnym fascynacji Boza mitoscia. Franciszek zastanawia sie: ,Jakiez sa wiec te zwy-
czajne wiezy, ktérymi Opatrznos¢ Boza pocigga nasze serca do swej mitosci?” Czerpiac
sugestywnie z tekstu Ozeasza 11, 4, okres$la te zwyczajne $rodki jako ,ludzkie wiezy,
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lub wiezy mitosci i przyjazni”. ,Bez watpienia - pisze - nie tancuchami zelaznymi Bég
nas pociaga jak byki i bawoty, ale za pomocg ponet, delikatnych pociaggniec i §wietych
natchnien. To s3 te wiezy Adama, wiezy ludzkie — odpowiadajace sercu cztowieka,
ktéry jest wolny z natury”. To wta$nie poprzez te wiezy Bég wyprowadzit swoj lud
z niewoli, uczac go chodzi¢, trzymajac go za reke, tak jak czyni to tata lub mama ze
swoim dzieckiem. Nie ma wiec zadnego narzucania z zewnatrz, nie ma despotycznej
i arbitralnej sity, zadnej przemocy. Jest to raczej przekonujaca forma zaproszenia,
ktora pozostawia nienaruszong wolnos¢ cztowieka. ,f.aska - kontynuuje, myslac
z pewno$cia o wielu historiach zycia, z ktérymi sie zetknat - posiada moc nie po to,
by zniewala¢, lecz aby mitoscig zjednywac serce; posiada Swieta gwattownos¢ nie po
to, by zadawac gwatt, lecz by nasza wolno$¢ uczyni¢ umitowana. Dziata mocno, ale
bardzo tagodnie, Ze wola nie pozostaje zmiazdzona tym poteznym dzialaniem; przy-
nagla nas, ale nie przygniata naszej wolnosci: przez ktéra mozemy, w obliczu catej jej
potegi, przyzwoli¢, lub jemu sie sprzeciwi¢, jak nam sie podoba”.

Nieco wcze$niej zarysowat te zaleznos¢ w ciekawym przyktadzie ,apodow”: ,Sa
pewne ptaki, Teotymie, ktére Arystoteles nazywa ,apodami”, dlatego ze majq bardzo
krotkie i bezsilne nézki, i tak stabe stopki, Ze nie moga sie nimi postugiwac. Gdy raz
spadna na ziemie, pozostajg na niej bez mozliwo$ci ponownego wzbicia sie do lotu
o wilasnych sitach, poniewaz nie maja sity w nogach ani w stopkach, ani sity, by wznie$¢
sie w powietrze; przez co pozostajg na ziemi, marniejg i ging, jesli jaki§ wiatr pomyslny
nie przyjdzie im na pomoc, powiewajac silnymi podmuchami po powierzchni ziemi,
nie uchwyci ich i nie uniesie w gore, jak to czyni z wielu innymi przedmiotami. Kiedy
za$ odpowiedza na pierwszy podmuch, jakiego im wiatr uzycza i postuza sie skrzy-
dtami, wéwczas wiatr dalej im pomaga, unoszac je coraz wyzej w locie”. Taki jest czto-
wiek: stworzony przez Boga, aby lata¢ i rozwija¢ swoéj pelny potencjat w powotaniu
do mito$ci. Gdy upadnie na ziemie i nie zgodzi sie, by ponownie otworzy¢ skrzydta
na powiew Ducha, grozi mu, Ze stanie sie niezdolny, by wzbi¢ sie do lotu. Oto wiec
,forma”, poprzez ktéra taska Boza zwraca sie ku ludzko$ci: s3 to cenne i bardzo ludz-
kie wiezy Adama. Moc Boga nigdy nie przestaje by¢ w petni zdolna do przywrdécenia
zdolnosci lotu, a jednak Jego fagodnos¢ dziata w taki sposob, aby wolnos¢ zgody na
niego nie byta pogwatcona lub bezuzyteczna. Od cztowieka zalezy, czy sie podniesie,
czy nie. Cho¢ taska dotkneta go w jego przebudzeniu, nie chce, by cztowiek powstawat
bez swojej zgody. I tak konczy $w. Franciszek swoja refleksje: ,, Teotymie, natchnienia
uprzedzaja nas i zanim pomyslimy, juz je odczuwamy, lecz skoro juz je uczujemy, to od
nas zalezy zezwolenie na nie, wspoétdziatanie z nimi i péj$cie za ich wotaniami lub
sprzeciwianie sie im i ich odrzucenie: czujemy je w sobie bez nas, ale one bez nas nie
moga nas sktoni¢, bySmy dali swe przyzwolenie”. Dlatego w relacji z Bogiem zawsze
chodzi o doswiadczenie bezinteresownosci, ktére swiadczy o gtebi mitosci Ojca.

Jednakze ta taska nigdy nie czyni cztowieka biernym. Prowadzi do zrozumienia,
ze radykalnie poprzedza nas mitos¢ Boga, i Ze Jego pierwszy dar polega wtasnie na
przyjeciu siebie z Jego wtasnej mitosci. Kazdy jednak ma obowigzek wspétdziatania
w swoim wypetnianiu zadan, z ufno$cig rozwijajac swe skrzydta na tagodny Bozy
powiew. Widzimy tu jeden wazny aspekt naszego ludzkiego powotania: ,Zadanie,
jakie Bog powierza Adamowi i Ewie w tekscie Ksiegi Rodzaju polega na tym, aby byli
ptodni. Ludzko$¢ otrzymata zadanie przemieniania, budowania i panowania nad
stworzeniem. Jest to zadanie pozytywne, ktére oznacza tworzenie z niego i wraz
z nim. Przyszto$¢ nie zalezy wiec od niewidzialnego mechanizmu, ktérego cztowiek
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jest biernym obserwatorem. Wrecz przeciwnie - jesteSmy protagonistami, jesteSmy
- wymuszajac to stowo - wspdtstworzycielami”. To wtasnie Franciszek Salezy dobrze
zrozumiat i starat sie przekaza¢ w swojej postudze przewodnika duchowego.

Prawdziwa poboznos¢

Drugim waznym kluczowym wyborem byto zajecie sie kwestiag poboznosci. Row-
niez w tym przypadku, podobnie jak w naszych czasach, zmiana epoki wzbudzita
wiele pytan dotyczacych tego zagadnienia. W szczeg6lnosci dwa aspekty wymagaja
dzi$ zrozumienia i ponownego podjecia. Pierwszy dotyczy samej idei pobozno$ci,
drugi - jej powszechnego i ludowego charakteru. Przede wszystkim wskazanie tego,
co nalezy rozumie¢ pod pojeciem poboznoSci, jest pierwsza uwaga, jaka znajdujemy
na poczatku Filotei: ,potrzeba ci przede wszystkim wiedzie¢, co to jest cnota poboz-
nosci. Istnieje bowiem tylko jedna poboznos$¢ prawdziwa, a mnéstwo fatszywych
i préznych. Jesli wiec nie poznasz, ktéra to prawdziwa, mdgtbys zabtadzi¢ i oddac sie
jakiejs poboznos$ci niewtasciwej i zabobonnej”. Wyborny i zawsze aktualny jest opis
Franciszka Salezego o fatszywej poboznos$ci, w ktérym to opisie nietrudno nam sie
odnalez¢, nie bez pewnej szczypty zdrowego humoru: ,kto oddany jest postom, bedzie
sie mial za poboznego, byle poscit, lubo serce jego pelne zawzietosci. Nie $miejac przez
wstrzemiezliwos$¢ zwilzy¢ swego jezyka winem ani nawet woda, nie bedzie sie wahat
zanurzac¢ go w krwi bliZniego przez obmowe i oszczerstwo. Inny bedzie sie uwazat za
poboznego dlatego, Ze odmawia codziennie wielkg ilo§¢ modlitw, chociaz poza tym
uzywa swego jezyka do stéw przykrych, zuchwatych i krzywdzacych dla domownikéw
i sgsiadow. Inny znowu dobywa chetnie grosza z kieszeni na jatmuzne dla ubogich,
atoli nie potrafi zdoby¢ sie na tyle stodyczy serca, by wybaczy¢ swym wrogom. Inny
wreszcie bedzie odpuszczat winy swym nieprzyjaciotom, cé6z, kiedy nie ptaci dtugow,
chyba zmuszony sagdownie!”. Sg to oczywiscie wady i trudy wszystkich czaséw, takze
i wspotczesnych, dlatego Swiety konkluduje: ,Wszyscy ci ludzie uchodza za poboz-
nych, a bynajmniej nie sg takimi”.

Natomiast nowo$¢ i prawda poboznosci znajdujg sie gdzie indziej, w pierwiastku
gteboko zwigzanym z Zyciem BoZym w nas. W ten sposéb ,,poboznosc¢ istotna i zywa
ptynie z mito$ci Bozej, a nawet nie jest w gruncie niczym innym, jeno prawdziwg mi-
toscig Boga i to nie byle jaka”. W jego zarliwej wyobrazni nie jest ona niczym innym,
jak ,krétko méwiac, poboznosé to nic innego, tylko zywos$¢ i ruchliwo$¢ duchowa,
dzieki ktorej mito$¢ dziata, albo my przez nig ochoczo i ze szczerego serca”. Dlatego
nie stoi ona obok mitosci, ale jest jej przejawem i jednoczesnie do niej prowadzi. Jest
jak ptomien wobec ognia: ozywia jego intensywno$¢, nie zmieniajac jego jakosci.
,Ostatecznie miedzy mito$cig a pobozno$cig nie zachodzi wieksza réznica jak miedzy
ogniem a ptomieniem, gdyz mito$¢ bedaca rodzajem ognia duchowego, skoro tylko
silnie sie rozptomieni, nazywamy poboznos$cia. Pobozno$¢ nic nie dodaje do ognia
mito$ci, précz ptomienia, ktéry czyni jg ochotng, ruchliwa i pilng nie tyko w zachowy-
waniu przykazan, lecz takze, w wykonywaniu rad i natchnien Bozych”. Tak rozumiana
poboznos$¢ nie ma w sobie nic abstrakcyjnego. Jest to raczej sposéb zycia, sposéb
bycia w konkrecie codziennej egzystencji. Laczy ona i interpretuje mate rzeczy dnia
codziennego, jedzenie i ubranie, prace i rozrywke, mito$¢ i rodzenie Zycia, troske
0 obowiazki zawodowe; podsumowujac, o§wieca powotanie kazdego.

Mozna tu wyczu¢ ludowe korzenie pobozno$ci, o czym méwig juz pierwsze wersy
Filotei: ,Ci, co pisali dotad o pobozno$ci, prawie wszyscy, mieli na celu pouczenie
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0s06b, zyjacych z dala od $wiata, a przynajmniej nauczali poboznosci prowadzacej do
takiego zupelnego odosobnienia sie. Moim natomiast zamiarem jest przeméwi¢ do
ludzi zyjacych po miastach, w kole rodzinnym, na dworach; do ludzi, ktérych warunki
stanu i obranego zawodu zmuszaja do prowadzenia zycia pospolitego na zewnatrz”.
Z tego wzgledu bardzo sie myl3 ci, ktérzy mys$la o usunieciu poboznosci do jakiej$
sfery chronionej i zastrzezonej. Nalezy ona raczej do wszystkich i przeznaczona jest
dla wszystkich, gdziekolwiek jestesmy, a kazdy moze ja praktykowac zgodnie ze swoim
powotaniem. Jak napisat $w. Pawet VI w czterechsetlecie urodzin Franciszka Sale-
zego, ,Swieto$¢ nie jest przywilejem tej czy innej klasy, ale do wszystkich chrze$cijan
skierowane jest naglace zaproszenie: ,Przyjacielu, przesiadz sie wyzej!” (£k 14, 10);
wszyscy sa zobowigzani do wspinania sie na gére Boga, nawet jesli nie wszyscy ta
samg droga. ,Inaczej rozwija¢ ma pobozno$¢ szlachcic, rzemies$lnik, stuzacy, ksiaze,
wdowa, mtoda kobieta, matzonka. Co wiecej, praktyka poboznosci musi by¢ dosto-
sowana do sit, spraw i obowigzkéw kazdej osoby”. Przemierzanie Swieckiego miasta,
strzegac zycia wewnetrznego, tgczenie pragnienia doskonatosci z kazdym stanem
zycia, odnajdujgc centrum, ktore nie oddziela sie od $wiata, ale uczy, jak w nim zy¢,
jak go docenia¢, uczac sie takze odpowiedniego dystansu wobec niego: taki byt jego
zamyst, a i wspétczesnie jest to cenna lekcja dla kazdej kobiety i kazdego mezczyzny
naszych czasow. To zresztg jest soborowym tematem powszechnego powotania do
Swietosci: ,wyposazeni w tyle tak wielkich sSrodkéw zbawienia, we wszystkich sytu-
acjach zyciowych i w kazdym stanie powotani sa przez Pana, kazdy na wtasciwej sobie
drodze, do doskonatej $wietosci, jak i sam Ojciec jest doskonaty”. «kKazdy na wtasciwej
sobie drodze». ,Nie mozna sie wiec zniecheca¢, podziwiajac wzory $wietosci, ktére
wydaja sie nieosiggalne”. Matka Ko$ci6t proponuje je nam nie po to, aby$my starali
sie je kopiowag, ale po to, by zachecaty nas do kroczenia jedyna i specyficzng droga,
ktdéra zaplanowat dla nas Pan. ,Liczy sie to, aby kazdy wierny rozpoznat swoja droge
i wydobyt z siebie to, co ma najlepszego, to, co najbardziej osobistego B6g w nim
umiescit (por. 1Kor 12, 7)".

Ekstaza Zycia

Wszystko to sprawito, ze $wiety biskup uznat zycie chrzescijanskie w catosci za
»ekstaze dziatania i zycia”. Nie nalezy jej jednak myli¢ z tatwa ucieczka czy wycofaniem
sie w glab siebie, a tym bardziej ze smutnym i szarym postuszenstwem. Wiemy, ze
to niebezpieczenstwo jest zawsze obecne w zyciu wiary. Istotnie, ,s3 chrzescijanie,
ktdérzy wydaja sie przyjmowac klimat Wielkiego Postu bez Wielkanocy. [...] Rozumiem
osoby sktaniajace sie do smutku z powodu doswiadczania powaznych trudnosci,
jednak trzeba pozwoli¢, aby powoli zaczeta sie budzi¢ rados¢ wiary jako tajemnicza,
ale mocna ufno$¢, nawet posrdd najgorszej udreki”.

0t6z, pozwoli¢ radosci, by obudzita sie, to wtasnie Franciszek Salezy wyraza
w opisie ,ekstazy czynu i zycia”. Dzieki niej ,nie zZyjemy juz wéwczas tylko przy-
zwoitym, uczciwym i chrzescijanskim zyciem, ale nadprzyrodzonym, duchowym,
poboznym i ekstatycznym, to znaczy zyciem, ktére w kazdym przypadku jest poza
i ponad nasza kondycja naturalng”. JesteSmy tutaj w centralnych i najbardziej $wia-
ttych stronach Traktatu. Ekstaza jest szczesliwym nadmiarem zycia chrzescijanskiego,
wyKkraczajacym poza przecietno$¢ zwyktego przestrzegania. ,Nie kras¢, nie ktamag,
nie dopuszczac sie pozadliwos$ci, modli¢ sie do Boga, nie przysiega¢ nadaremno,
kochac i czci¢ ojca, nie zabija¢ - to zy¢ zgodnie z naturalnym rozumem cztowieka; ale
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porzuci¢ wszystkie nasze dobra, kocha¢ ubdstwo, nazywac je i uwazac za rozkoszna
panig, uwazac okropienstwa, wzgarde, upokorzenia, przesladowania, meczenstwo za
szczescie i btogostawienstwa, trzymac sie granic absolutnej czystos$ci, a wreszcie zy¢
na $wiecie i w tym zyciu doczesnym wbrew wszelkim opiniom i zasadom tego $wiata
i pod prad rzeki tego Zycia, z ciagla rezygnacja, wyrzeczeniem i zaparciem sie siebie,
to nie jest zycie zgodne z naturg ludzka, ale ponad nig; nie ma zy¢ w nas, ale poza nami
i ponad nami: a poniewaz nikt nie moze w ten sposéb wyj$¢ ponad siebie, jesli go nie
pociagnie wieczny Ojciec, wynika z tego, Ze ten sposéb zycia musi by¢ nieustannym
uniesieniem i wieczng ekstazg czynu i dziatania”.

Jest to zycie, ktére na nowo odkryto Zrédta radosci, wbrew wszelkiemu swemu
wyjatowieniu, wbrew pokusie skoncentrowania sie na sobie. Istotnie, ,[...] wielkim
niebezpieczenstwem wspdétczesnego Swiata, z jego wieloraka i przygniatajaca oferta
konsumpciji, jest smutek rodzacy sie w przyzwyczajonym do wygody i chciwym sercu,
towarzyszacy chorobliwemu poszukiwaniu powierzchownych przyjemnoSci oraz
wyizolowanemu sumieniu. Kiedy zycie wewnetrzne zamyka sie we wtasnych inte-
resach, nie ma juz miejsca dla innych, nie licza sie ubodzy, nie stucha sie juz wiecej
gtosu Bozego, nie doswiadcza sie stodkiej radosci z Jego mitosci, zanika entuzjazm
czynienia dobra. To niebezpieczenistwo nieuchronnie i stale zagraza réwniez wierza-
cym. Ulega mu wielu ludzi i staja sie osobami urazonymi, zniecheconymi, bez checi
do zycia”. Do tego opisu ,ekstazy dziatania i zycia” Sw. Franciszek dodaje na koniec
dwa wyjasnienia, wazne takze w naszych czasach. Pierwsze dotyczy skutecznego kry-
terium rozeznawania prawdziwosci tego stylu zycia. Drugie - jej gtebokiego Zrédta.
Jesli chodzi o kryterium rozeznawania, stwierdza, ze cho¢ ekstaza oznacza prawdziwe
wyijscie z siebie, nie oznacza porzucenia zycia. Aby unikng¢ niebezpiecznych wyna-
turzen, nie wolno o tym nigdy zapominadé. Innymi stowy, ten, kto sadzi iz wznosi sie
ku Bogu, ale nie Zyje mito$cig bliZniego, oszukuje siebie i innych. Znajdujemy to samo
kryterium, ktére Franciszek Salezy stosowat do jakosSci prawdziwej poboznosci. ,Gdy
zatem spotyka sie osobe, ktéra na modlitwie jest pograzona w zachwyceniu i wycho-
dzi poza siebie, unoszac sie ku Bogu, natomiast nie ma ekstazy zycia, to znaczy nie
prowadzi zycia wznio$lejszego, oddanego Bogu, [...] zwlaszcza za$ przez nieustanng
mito$¢ - to wierz mi Teotymie, Ze wszystkie jej zachwycenia sg wielce podejrzane
i niebezpieczne”. Jego konkluzja jest bardzo sugestywna: ,,By¢ ponad sobg samym na
modlitwie, a ponizej siebie w Zyciu i w czynno$ciach - by¢ anielskim na medytacji,
a zwierzecym w obcowaniu [...] jest wyrazZnym objawem, Ze te zachwycenia, te ekstazy
to tylko igraszka i oszustwo ztego ducha”. To jest w istocie to, co Pawet przypominat
juz Koryntianom w swoim Hymnie o mitos$ci: ,Gdybym tez miat [...] wszelka [mozliwa]
wiare, tak izbym géry przenosit, a mito$ci bym nie miat, bytbym niczym. I gdybym
rozdat na jalmuzne cata majetno$¢ mojg, a ciato wystawit na spalenie, lecz mitosci
bym nie miat, nic bym nie zyskat” (1Kor 13, 2-3).

Zatem, dla $w. Franciszka Salezego Zycie chrzescijanskie jest nieroztgcznie zwig-
zane z ekstaza, jednakze ekstaza nie jest autentyczna bez zycia. Zyciu bez ekstazy
grozi bowiem sprowadzenie do nieprzejrzystego postuszenstwa, do Ewangelii,
ktéra zapomniata o swojej radosci. Z drugiej strony, ekstaza bez zycia tatwo naraza
sie na iluzje i oszustwo Ztego. Wielkich biegunéw zycia chrzescijanskiego nie da sie
rozwiazaé, jeden w drugim. Wrecz przeciwnie, jedno podtrzymuje drugie w swojej
autentycznosci. W ten sposdéb prawda nie jest bez sprawiedliwosci, zadowolenie - bez
odpowiedzialnosci, spontaniczno$¢ - bez ram prawa; i vice versa. Jesli natomiast chodzi
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o gtebokie Zrddto tej ekstazy, Franciszek Salezy madrze tgczy je z mitoScig objawiona
przez wcielonego Syna. Jesli z jednej strony prawda jest, Ze ,mito$¢ jest pierwszym
aktem i poczatkiem naszego zycia poboznego lub duchowego, przy pomocy ktérego
Zyjemy, czujemy i poruszamy sie”, a z drugiej strony ,nasze zycie duchowe jest takie,
jakie sg nasze uczucia”, to jasne jest, ze ,serce pozbawione uczu¢, nie ma mitosci”, jak
réwniez, ze ,kochajace serce nie jest bez uczu¢”. Jednak Zrédiem tej mitosci, ktéra
pociaga serce, jest zycie Jezusa Chrystusa: ,Nic tak nie przynagla serca ludzkiego,
jak mito$¢”, a ukoronowaniem tego nacisku jest to, ze ,Jezus Chrystus umart za nas,
swoja $émiercig obdarzyt nas zyciem. Zyjemy jedynie dlatego, Ze On umart za nas, dla
nas i w nas”. Porusza to wyjasnienie, ukazujgce, oprécz btyskotliwej i nieoczywistej
wizji relacji miedzy Bogiem a cztowiekiem, takze Scista wieZ emocjonalna, jaka taczyta
Swietego Biskupa z Panem Jezusem. Prawda o ekstazie Zycia i dziatania nie jest prawda
ogolnikowg, lecz ukazuje sie w postaci mitosci Jezusa, ktorej kulminacja jest krzyz.
Ta mito$¢ nie przekresla istnienia, lecz sprawia, Ze ja$nieje ono niezwyklg jakoscia.

Z tego powodu $w. Franciszek Salezy uzywa pieknego obrazu, opisujac Kalwarie
jako ,goére zakochanych”. Tam, i tylko tam mozna zrozumie¢, ze ,nie jest mozliwe
zycie bez mito$ci, ani tez mitowanie bez Smierci Odkupiciela: ale wszystko, co jest
poza tym, jest albo wieczystg $miercig albo wieczysta mitoScig, a cata za§ madros¢
chrzescijanska polega na tym, aby dobrze wybrac¢”. W ten sposéb $w. Franciszek Salezy
moze zakonczy¢ swoj Traktat odsytajac do stwierdzenia Sw. Augustyna na temat
mitosci: ,C6z jest wierniejszego niz mito§¢? Wierna nie temu, co ulotne, lecz temu,
co wieczne. Znosi ona wszystko w obecnym zyciu, poniewaz wierzy we wszystko, co
dotyczy zycia przysztego: znosi wszystko, co jest nam dane do zniesienia tutaj, po-
niewaz ma nadzieje na wszystko, co jest jej obiecane tam. Stusznie, nigdy nie ma ona
konca. Praktykujcie wiec mito$¢, a myslac o niej w spos6b $wiety, przynoscie owoce
sprawiedliwosci. A jesli znajdziecie w pochwale mito$ci co$ innego niz to, co wam
dotychczas powiedziatem, niech sie ujawni w waszym postepowaniu”. To, co odsto-
nito sie w zyciu $wietego Biskupa Annecy, jest po raz kolejny powierzone kazdemu
z nas. Niech czterechsetna rocznica jego narodzin dla nieba, pomoze nam poboznie
go wspominag; i za jego wstawiennictwem, niech Pan udzieli obfitych daréw Ducha
na pielgrzymowanie swietego wiernego Ludu Bozego.

Rzym, u sw. Jana na Lateranie, dnia 28 grudnia 2022,
w dziesigtym roku mojego Pontyfikatu.
Franciszek
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blinie oraz podjat studia w KUL na Wydziale Teologicznym, a rok pézniej — na specjali-zacji socjologicznej
Wydziatu Filozofii Chrzescijanskiej. Dalsza nauke kontynuowat w I. 1972-1975 w Instytucie Teologii Pastoral-
nej KUL, gdzie napisat prace dyplomowa pt.: ,Rola i znaczenie rodziny w wychowaniu osoby chrzescijanina.
Opracowanie w Swietle Vaticanum 11" oraz uzyskat licencjat z teologii. W roku 1975 podjatem prace zawo-
dowa w Bibliotece Uniwersyteckiej KUL na etacie stazy-sty — bibliotekarza i rozpoczatem studia doktoranc-
kie zwienczone obrong pracy pt.: ,Zadania Kosciota wobec wspétczesnych wzoréw zycia rodziny wiejskiej
w Polsce. Studium socjologiczno-pastoralne”. W kolejnych latach ukoriczyt Podyplomowe Studium Biblio-
tekoznawstwa w UMCS w Lublinie. Rozprawa habilitacyjna stanowi podsumowanie dotychczasowej dzia-
talnosci naukowo--publicystycznej i praktycznej, ktéra skupia sie¢ wokét pastoralnych i socjologicznych te-
matéw ewangelizacji parafialnej w Polsce. Podjat prace dydaktyczno-naukowa na Wydziale Zamiejscowym
KUL w Stalowej Woli. Nadal opracowuje rézne bibliografie.

Wstep

Problem dotyczy trzech kategorii wiary cztowieka okreslanych jako: ,nawréce-
nie”, ,nowe zycie”, ,prawdziwa wiara”. Ze zjawiskami tymi stykamy sie na co dzien
u wierzacych w tzw. konwersji Zycia religijnego. Spotkac sie z nimi mozna zaréwno
w literaturze z zakresu teologii moralnej i duchowosci chrzescijanskiej. Owe przej-
$cia z niewiary do wiary s3 procesem obejmujacym cate zycie znaczonego grzechem
cztowieka. Zwykto sie wowczas mowic o odzyskaniu nowej wizji zycia, gdzie punktem
odniesienia staje sie B6g wskutek osobowej przemiany i wiaczenia sie we wspdlnote
wierzacych. Z reguty w przekazach medialnych oraz w do$wiadczeniach osobistych
takich ludzi dominuja przekazy odejscia od wiary i ze wspd6lnoty KoSciota. Rzadziej
natomiast rejestrowane sg przyktady faktycznych nawr6cen w postaci przystapienia
do sakramentdw i spetniania praktyk pobozno$ci, przyjecia wewnetrznej postawy
zawierzenia Bogu i otwarcia sie na pomoc Bozej Laski. Przyjecie oredzia Ewangelii
zaktada w konsekwencji zgode cztowieka na nowy sposéb myslenia i postepowania.
Dos¢ ciekawe i wyjasniajace w tej kwestii wypowiedzi mozna spotka¢ u Papieza-
-Polaka; dlatego warto bedzie przywota¢ do pamieci oraz rozwazy¢ ich rozumienie.

1. Papieski wyklad na temat odrodzenia w wierze

Papieska wizje odrodzenia w wierze ilustruja trzy bogate w tresci pojecia: ,na-
wrdcenie”; ,nowy cztowiek”(,,nowe zycie”); ,wiara prawdziwa’. Pokroétce scharaktery-
zujemy kazde z osobna.

a/. Nawrocenie
Najogdlniej jest rozumiane jako proces wewnetrznej przemiany cztowieka pod
wplywem Ducha Swietego, ktéry uzdalnia jego do upodobnienia sie i nasladowania



Chrystusa. Jako wymog i skutek przyjecia Ewangelii wskazuje na uwewnetrznienie
procesu i zwroécenie sie ku Bogu, potwierdza zgode na nowy styl zZycia, warto$ciowa-
nia, postepowania wedle stéw i zycia Chrystusa. Swiety okresla nawrécenie krétko
i prosto: jest to pelne i szczere przylgniecie przez wiare do Chrystusa i Jego Ewange-
lii. Z greckiego stowa oznacza ,metanoia” przyzwolenie na duchowg przemiane, jaka
kieruje cztowieka ku Bogu jako swietos$ci, co pozwala odnajdywac jemu zaktécona
przez grzech prawde, oczyszczajac jego wnetrze odzyskiwac zatarta przez zmaze
nierzadu rado$¢. Dokonuje sie ono przez trwajace przez cate zycie przechodzenie od
zycia wedle ciata do zycia wedle Ducha, ktory daje Swietos¢'.

Zdaniem Papieza - prawdziwe nawrdcenie stanowi catozyciowy rozwo6j w dobru
dokonywany pod asysta Ducha Swietego, ktéry pozwala pokonywacé liczne bariery
i zasadzki dzieki wsparciu Laski poprzez kroczenie drogg nowego zycia w peini blasku
prawego sumienia. Nakazuje ono pojednac sie z Bogiem przez praktykowanie cnot
teologalnych. Praktyka mito$ci otwiera stale cztowieka na przebaczenie, zwtaszcza na
Boze mitosierdzie, ktére odkrywa zto grzechu w nowej moralnosci dzieki otrzyma-
nemu $wiathu wiary i poznaniu warto$ci cztowieka. Daje temu mozliwo$¢ wyzwalania
z grzechu dzieki mocy Zmartwychwstania Chrystusa, za$ we wspdlnocie Ko$ciota to-
warzyszy wiernym i przyczynia sie do utrwalania nawrdcenia przez mito$¢, modlitwe
i $wiadectwo $wietych, ktérzy osiagneli juz szcze$cie i dajg motywacje oraz przyktad
w postepie przemiany zycia®.

A oto kilka gtéwnych drog swiadczacych wskazujacych na rzeczywiste nawrdcenie
penitenta. Przede wszystkim - wiaze sie ono z pokutg i pojednaniem jako owocami,
ktore otwierajg droge do serca ewentualnego konwertyty. Przemiana taka dokonuje
sie w Kos$ciele w wymiarze sakramentalnym na bazie chrztu, nastepnie - rozwijaja-
cego skutki rzeczywistego nawrécenia sakramentu pokuty, ktéry jest nieodzownym
warunkiem uzyskania przebaczenia grzech6w poprzez uprzednio poczyniony zal
wewnetrzny oraz szczere i jednoznaczne postanowienie poprawy.

Po drugie - z poprzednim warunkiem wigze sie state poczucie Swiadomosci i rozwi-
jania wiezi z Bogiem poprzez gotowos$¢ do reagowania na Boze nauki zawarte w Biblii
oraz w uczestnictwie liturgiczno-sakramentalnym Ko$ciota, ktére utrwala postawe
pokutna, ksztattuje dyspozycje do wyrzeczen wobec siebie i bliznich. Ta ascetyczna
umiejetnos$¢ pozwala utrzymywac w ryzach panowanie nad sobg i poddanie sie wyma-
ganiom ducha przez przezwyciezanie konsumpcyjnego i wygodnickiego zobojetnienia
oraz zatraty odpowiedzialno$ci, ktore sg typowymi objawami ,starego cztowieka”.

Po trzecie - szczegélnym symptomem rozwijania drogi nawrocenia staje sie prze-
zZywane wespot z parafialng wspo6lnotg wierzacych roku liturgicznego wraz z jego
centralnymi okresami, zwtaszcza z Wielkim Postem, kiedy nawracajacy sie przygo-
towat siebie i przezyt Pasche i Zmartwychwstanie Chrystusa. Jest to newralgiczny
moment weryfikujacy rzeczywiste przylgniecie ducha i eklezjalne uczestnictwo
w najwiekszej tajemnicy chrzes$cijaiistwa w sposéb dojrzaty i konsekwentny. Owe

Jan Pawet II, Encyklika Redemptoris missio - 1990, Jan Pawet 11, Adhortacja Reconciliatio et paeniten-

tia - 1984; A. Derdziuk, Nawrdcenia, [w:] Jan Pawet 11, Encyklopedia nauczania moralnego, red. ]. Na-

gorny, K. Jezyna, Radom 2005, s. 356-366.

2 Jan Pawet II, Instrukcja Donum vitae - 1987, 31, 43; RP 4, 11, 13; Jan Pawet I, Encyklika Veritatis splen-
dor - 1993, 107; por. ]. Kowalski, Petnia prawdy i nawrécenia w Duchu Swietym, [w:] Ducha nie gascie.
W strone Wielkiego Jubileuszu 2000, red. I. Dec. Wroctaw 1998.

3 Jan Pawet II, Adhortacja Christifideles laici - 1988, 30; DV 43; RP 6-8, 27.



otwarcie sie w ramach wspélnoty staje sie niekwestionowanym dowodem na peine
przylgniecie do Ko$ciota.

Po czwarte - nastepstwem poprzednich jest wymiar spoteczno-eklezjalny wiary
nawroconego, w ktérym nie ma juz miejsca na jakgkolwiek niesprawiedliwos¢ i sze-
rzenie grzechu. Wtedy jego zaangazowanie pos$réd innych ksztattuje cechy wrazliwos$ci
na drugiego cztowieka, formuje postawe szacunku wobec 0sdb, ktérzy pragng wraz
z nim osiggac Swieto$¢, zwlaszcza poprzez bezinteresowny dar z siebie, stawania sie
posrdd spraw codzienno$ci $wiadkiem Ewangelii*.

2. Nowy czlowiek (nowe Zycie)

Drugim istotnym okres$lnikiem wyjasniajacym rzeczywiste odrodzenie w wierze
jest nowy cztowiek. Zwykto sie tym pojeciem okresla¢ rodzacego sie w chwili chrztu
Swietego cztowieka. Nastepuje wowczas ,wszczepienie” chrzczonego w tajemnice pas-
chalne samego Jezusa Chrystusa. Otrzymane wéwczas znamie sakramentalne jest nie
do wymazania; tkwi ono nadal w osobowej gtebi cztowieka, nawet w sytuacji odejscia
z KoSciota. Owe znamie zapoczatkowat w sposdb przedziwnie nadprzyrodzony sam
Chrystus, za$ kontynuuje Jego Kosciét przez Ducha Swietego, wéwczas kiedy poste-
pujacy w wierze przez 6w dar wzrastaja jako ,nowe stworzenia” w prawdzie i mitosci.
Odwotujac sie do nauki Vaticanum Il mozna syntetyczne sformutowac: ,nowe zycie”.
Wiaze sie ono z zyciem nadprzyrodzonym, jakie daje Chrystus - Nowy Czlowiek, ktéry
czyni kazdego ochrzczonego w Duchu Swietym za posrednictwem Ko$ciota ,nowym
stworzeniem”. Zrodzonego z tajemnicy paschalnej cztowieka powotuje ostatecznie
do nowego zycia w momencie chrztu Duch Swiety®.

A jak uczy na ten temat Papiez? Narodzenie do nowego zycia to przede wszyst-
kim wyzwolenie z dziedzictwa grzechu, u§wiecenie w prawdzie oraz odtworzenie
zycia Chrystusa w cztowieku; w dokonujacym sie odkupienczym wcieleniu, jaki za-
poczatkowuje chrzest a nastepnie rozwija Stowo Boze i sakramenty dajace moc dla
charyzmatéw i postug. Staje sie woéwczas wierzacy uczestnikiem w wierze i mitosci,
znakiem-$wiadkiem owocdw mitosci wedle Btogostawienstw. Tak rodzi sie w nim na
drodze zjednoczenia z Bogiem poczucie daru i wdzieczno$ci, w konsekwencji - ubo-
gaconego warto$ciami ludzkimi i Boskimi synostwa, ktore dzieki Lasce podnosi je
do wymiaru transcendencji, tj. daje zdolno$¢ opanowanie ludzkich namietnos$ci oraz
praktykowanie najtrudniejszych cnét przebaczania i kochania. Czego nie jest w stanie
pojac¢ i uczynic¢ ,stary cztowiek” to z kolei ,nowy cztowiek” czyni sie dzieki Chrystu-
sowi zdolnym do budowania , cywilizacji mitosci”, obdarzony nowym zyciem siega
po uswiecajaca miare wstepujacego na droge stworzenia, w ktérym zyje juz nie on,
ale sam Chrystus. Cate jego Zycie staje sie wiec zastuga-skutkiem zmartwychwstania
Chrystusa oraz odrodzenia sie wnetrza cztowieka w chrzcie przez Ducha Swietego,
co rozwija w nim dynamike Laski. W miejscu ziemskiej wedréwki wkracza on w sfere

*  Zob. ChL 42-44; KDK 24, Vaticanum II, Konstytucja Gaudium et spes - 1965; RP 18; por. A, Derdziuk,
dz. cyt,, s. 357-358; G. Cottier, Koscidt i nawrdcenie: najwazniejsze zagadnienie Roku Swietego, [w:] Jan
Pawet II, Tertio millennio adveniente. Komentarz teologiczno-pastoralny w opracowaniu Rady Prezy-
dium Wielkiego Jubileuszu Roku 2000, Sandomierz 1995.

Vaticanum II, Deklaracja Gravissimum educationis - 1965, 2; Pawet VI, Adhortacja Evangelii nuntiandi
-1975, 75; KDK 22; KK 3, 7; Vaticanum II, Konstytucja Lumen gentium - 1964; por. W. Czamara, Prze-
miana religijno-moralna cztowieka w nauczaniu Jana Pawta 11, Poznan 1997; s. Sobkowiak, Nowe zy-
cie - nowy cztowiek, [w:] Jan Pawet 11, Encyklopedia nauczania moralnego, s. 363-364.



nieba, co przysposabia jego do spotkania z Bogiem, gdyz fakt ten stanowi to poczatek
egzystencji ku ostatecznemu celowi. ,Nowy cztowiek” staje sie wéwczas obywatelem
dwdch swiatdw, tj. istotnej, cho¢ nie pozbawionej znaczenia doczesnej egzystencji
oraz wiecznego celu, niebianskiej szczesliwosci®.

Jaka zatem jest moralno$¢ ,nowego cztowieka”? Zasadniczg cechg tej moralnosci
jest rys sakramentalno-eklezjalny. To gtéwnie chrzest jako wszczepiajgca w wiare
Kos$ciota ,brama i droga”, nastepnie Eucharystia, podtrzymujaca i rozwijajaca ,,nowy
byt cztowieka”, pozbawiajaca wielu grzechowych obciazen ludzkiej natury pokuta
oraz codzienna modlitwa - oto gtéwne $rodki i narzedzia ksztattujagce duchowo-
-religijna kondycje oraz umozliwiajace cztowiekowi pielegnacje i rozwéj ,nowego
zycia”. S3 one gwarantami zabezpieczajacymi dos¢ trudng i krucha droge tego zycia,
pewnego poruszania sie po wlasciwie odczytanym szlaku ludzkiej wolnosci, uboga-
cenia jej niezbywalnymi skarbami sensu zycia i powotania, utrzymywana przez caty
czas i w réznych warunkach godnej miana chrzescijanskiej opcji fundamentalne;j.
Ta tworzona od nowa i wyzwolona do dziatania rekojmia jest dla wierzacego nowa
i wyjatkowa sitg, Zrédtem i zasada postepowania, gwarantem ochrony i statego bycia
w gotowosci umierania dla grzechu i codziennego zmartwychwstawania. Jest don
konieczny ustawiczny boj i czujno$¢ na drodze, aby lekkomys$lnie nie utraci¢ owej
drogocennej perty bycia w Chrystusie nowym stworzeniem, pozbywania sie bezcen-
nej Laski, jaka ludzkiemu wysitkowi musi stale towarzyszy¢; jest to niejednokrotnie
walka o wszystko, za$ cena jej utraty niewyobrazalna’.

3. Wiara prawdziwa

Najogdlniej oznacza ona ufnos¢, wiarygodnos¢, wiernosé, pewnos¢ lub przekona-
nie osoby wierzacej, ze co$ jest prawdziwe oraz przyjecie za prawde czego$ lub kogos
w spos6b wolny ze wzgledu na zaufanie, ktérym obdarza sie je. Krotko wyrazajac sie
stowami KKK - wiara jest osobowym przylgnieciem catego cztowieka do Boga, ktéry
mu sie objawia, darem nadprzyrodzonym i aktem ludzkim, Swiadomym i dobrowol-
nym, ktéry wyraza godnos$¢ ludzkiej osoby. I aby prawdziwie nawrécic sie i na nowo
uwierzy¢ czyniac sie ,nowym cztowiekiem” potrzebuje pomocy Ducha Swietego. Wedle
Swietego wiara, ktéra rzeczywiscie nawraca i czyni nowoscia zycie cztowieka nosi
znamie integralno$ci i personalizmu, ktéra nie podwaza jej racjonalnosci, kiedy pod-
kresla sie znaczenie prawd objawionych przez Boga jako rekojmi prawdy w kontekscie
relacji miedzyosobowych. Ow akt zawierzenia Bogu nalezy rozumiec¢ jako element
fundamentalnego wyboru, ktéry angazuje cata osobe. Rozum i wola wyrazajg zatem
w najwyzszym stopniu swa duchowg nature, aby pozwoli¢ cztowiekowi na dokonanie
aktu, w ktorym realizuje sie w peni jego osobowa wolno$¢®?.

To, co podkreslat dalej Papiez - aby akt wiary umozliwiat rzeczywiste nawréce-
nie i odnowe cztowieka, nie powinno rozdziela¢ sie w niej aspektu poznawczego od

Jan Pawet 11, Adhortacja Catechesi tradendae - 1979, 29; Jan Pawet I, Encyklika Evangelium vitae -
1995, 38; Jan Pawet II, Encyklika Redemptor hominis - 1979, 14,18; VS 21; por. s. Rosik, ,Nowy czto-
wiek”w Chrystusie, Roczniki Teologiczne 1993, s.3; s. Sobkowiak, dz. cyt., 364-365.

Jan Pawet I, List Dominicae ceane - 1980, 7; LR 19; Jan Pawet 11, List Gratissimam sanae - 1994; Jan
Pawet I, Adhotacja Redemptoris donum - 1984, 20; RH 20; RM 43; RVM 23; Jan Pawet II, List Rosa-
rium Virginis Mariae - 2002; VS 5; por. ]. Galarowicz, Imie wtasne cztowieka: klucz do mysli i naucza-
nia Karola Wojtyty - Jana Pawta II, Krakéw 1996; A. . Sobkowiak, dz. cyt., s. 365-366.

8 Jan Pawel II, Encyklika Fides et ratio - 1998, 8, 13; Katechizm Kosciota Katolickiego, 176-180, Poznan 2002.



pojmowania jej jako osobowej wiezi; znaczy to, iz odpowiedz wiary jest prawidtowa
o tyle, o ile cztowiek przyjmujac za cata prawde owa zbawcza tre$¢ i réwnoczesnie caty
powierza sie Bogu. Tylko takie integralne powierzenia sie stanowi ze strony cztowieka
adekwatng reakcje. Dodajmy jeszcze, iz takie podejscie dotarcia do Chrystusa pozwala
na pokonanie wszelkich zagrozen na drodze; zreszta etapy te wskazuje konwertytom
i wszystkim wierzacym sama Ewangelia. Papiez wskazuje przy okazji na przymioty
takiej wiary: musi by¢ nade wszystko obdarzona fLaska Boga tj. nadprzyrodzona,
oparta na mocy samego Boga; w swej ludzkiej zawarto$ci rozumna i wolna, odnosic sie
w moralnos$ci do Zycia. Laska wiary jest decydujacym i uprzedzajacym , pociagnieciem”
Boga, na ktérym mozna budowa¢ wiare i niezbedng dlan , komunie” jako zywy trzon
w postaci bezcennej z Nim przyjazni. Oto fundamenty, jakie we wspotpracy z Bogiem
otrzymuje w konwersji ,nowe stworzenie”; zresztg sprawa owego nawracania sie
dotyczy kazdego wierzacego, ktory dazy do petni wiary i owocédw z niej ptyngcych’®.

Zwraca uwage papieska charakterystyka ,prawdziwej wiary”. Negatywny obraz
wiary stanowi pomijanie jej rozumnego wymiaru kosztem eksponowania przezycio-
wych uczu¢ i emocji, ktére pozbawiajac jej petni i gtebi bytu sprowadzaja do sfery
mitu lub przesadu. Musi mie¢ ona podstawe w rozumowym poznaniu, gdyz inaczej
sam Bog nie bytby w stanie objawiac¢ sie cztowiekowi, umozliwia¢ poznawanie jakiej$
prawdy o Nim. To z natury poznanie bazuje na uzdolnieniu naturalnym, na rozumowym
poznaniu cztowieka, ktory jest w stanie sam czyli o wiasnych sitach poznawa¢ Boga
jako gtéwnie istnienie, ale tez w pewnym zakresie Jego istote, tj. to kim jest. W sumie -
racjonalnos$¢ ta wyraza sie w rozumowych racjach wierzenia i znakach wiarygodnosci.
Jak dalej konkluduje Swiety - owa zdolno$¢ rozumnosci cztowieka w poszukiwaniu
Boga daje lepsze poznanie Jego Stowa jako ochrony przed wiarg zabobonna, niepo-
gtebiong, naiwna..., ktéra znamionuje czesto niepogtebionych, sentymentalnych czy
dewocyjnych wiernych, ktérzy nie sg budujacym dla otoczenia w peini prawdziwosci
wiary wzorcem. Przez rozumno$¢ mozna realizowac¢ wtasna wolnos$¢ osobowa; tak
ubogacana sylwetka wierzacych, ktéra zastuguje na miano prawdziwej, uniwersalnej
relacji z Bogiem, wystawiac¢ bedzie akty wiary do rangi najdono$niejszych wyborow
w zyciu cztowieka, do pewnosci prawdy i postanowienia w niej zy¢'°.

Swiety poprzez owa rozumno$¢ wiary podkresla jednocze$nie jej ludzka autentycz-
no$¢ i oryginalno$¢. Oparta na wolnej woli nie oznacza zadnej dowolno$ci w wierzeniu,
lecz przekonuje i przeswiadcza o prawdzie Objawienia, aby w ten spos6b odpowia-
dac na zaproszenie Boga jako dar Boga wolnym przylgnieciem catej swej osoby. Jesli
dotaczy sie w tym akcie pewnos¢ jako jej istotny przymiot wéwczas przyjmuje wiara
charakter moralny jako Zrédto zawarte w autorytecie samego Boga, ktore czerpiemy
z Przekaznikéw Objawienia, tj. Biblii i Tradycji. StrzeZone sg one i wyjasniane przez
Urzad Nauczycielski Ko$ciota. Wéwczas juz nie ma zadnej watpliwo$ci, iz wiara jest
konstruktywnym, zyciodajnym procesem, w ktérym Objawienie jest przekazywane
pewnie coraz to nowym pokoleniom*'.

9 Zob. FR 43; Jan Pawet II, List Novo millennio ineunte - 2001, 19; Jan Pawet 11, Encyklika Redemptoris
Mater - 1987, 14; por. K. Jezyna, Jednos¢ wiary i Zycia moralnego w perspektywie nowej ewangelizacji,
Roczniki Teologiczne 2001, z. 3; s. Zawada, Wiara, [w:] Jan Pawet 11, Encyklopedia nauczania moralne-
go,s. 569-571.

Zob.FR 13, 48, 73; por. . Nagorny, Wiara i rozum w refleksji teologicznej, [w:] Wiara i rozum. Refleksje nad
encyklikq Jana Pawta 11, Fides et ratio’, G. Witaszek (red.), Lublin 1999; s. Zawada, dz. cyt., s. 571-572.

11 Zob. BO 12-13; Jan Pawet 11, Katechezy: Bég-Ojciec, Krakéw 1999.



Znamiennym okresleniem papieskiej wiary prawdziwej jest postawa, ktéra obej-
muje cate ludzkie zycie. Do niej mozna sprowadza¢ wszelkie dziatania, konsekwencje
moralne, egzystencje w perspektywie opcji fundamentalnej. Autentycznos¢ wiary
okresla cztowieka postepujacego wytrwale w catozyciowym trwaniu wedle opcji
Ewangelicznej w stowach i czynach. Nie ma w tej drodze zycia zadnych odstepstw od
Chrystusa, gdyz wiara prawdziwa jest ustawicznym spotkaniem, dialogiem, komunii
z Bogiem jako Drogg, Prawda i Zyciem. Cate zycie w wierze obejmuje i wypetnia przy-
jecie i wypetnianie Bozych przykazan, staje sie $wiadectwem przed ludZmi. I dlatego
dojrzata wiara pozostaje w jednosci z moralnoscia, jest eklezjalna. Chrze$cijanie musza
zatem wyrazac harmonie wiary z zZyciem a nie naruszac jej podstawy przez odrzuca-
nie i znieksztatcanie ewangelicznych prawd wiary oraz norm moralnych. Przed czym
stanowczo przestrzega Papiez - tutaj moze zakradac sie coraz czestsze posrdd wierza-
cych zagrozenie w postaci subiektywizacji czy relatywizacji norm wiary i moralno$ci,
paralizujacy Ko$ciot brak ich przezywania w sposob konsekwentny i dojrzaty czyli
w niewiarygodny, tj. nie godny miana i wzoru do $wiadczenia'Z

4, Postawa pastoralna Swietego

a/. Przestanie ideowe

Pewng syntezg pastoralnej nauki i postawy Papieza, ktéra mozna odnies$¢ do trzech
powyzej analizowanych kategorii dotyczacych rzeczywistosci okreslajacych odro-
dzonego w wierze cztowieka: badZ to w procesie jego nawrdcenia z niewiary, badz
w osigganiu prawdziwej wiary na drodze dojrzewania w niej i wzrastania w odpowie-
dzialno$ci, co zwykto okresla¢ sie zjawiskiem stawania sie ,nowym czlowiekiem” jest
wezwanie, aby stawata sie ona uswiecajacym programem nowej ewangelizacji na nowe
tysiaclecie. Podobnie - do stawiania przez Swietego propozycji w postaci ,cywilizacji
mitosci” - wysuwa w tym wezwaniu pewna teze, iZ mozna zaprogramowac takze na
obecne czasy ,wielkiego zametu i niepokoju” idee odrodzonego w wierze cztowieka.
Przyporzadkowywanie programéw ewangelizacyjnych (duszpastersko-apostolskich)
tym nadrzednym ideom jest decyzja brzemienng w skutki, bowiem skoro Chrzest jest
rzeczywistym wigczeniem w $wietg wiare Boga poprzez wszczepienie w Chrystusa
i napetnienie Duchem Swietym, to sprzeczng w tym dziele bytaby postawa cztowieka
»wielkich wynalazkéw i Swiatowych rewelacji” pogodzonego z wtasng przecietnoscig
czy marnoscig ducha, opierajacego losy wtasne i ludzkosci na ptochych, w sumie
- niebezpiecznych perspektywach etyki bez Boga, badz jego duchowo-religijnej
powierzchownosci. W czasie upowszechniajacych sie obecnie wyjatkowo niebez-
piecznych zagrozen nalezy przeciwstawiac¢ im ,,cywilizacje mito$ci” poprzez ludzi
,Wyzszej miary”, w réznoraki sposéb odrodzonych w wierze, tj. w drodze konwersji
lub rzeczywistego pogtebienia zycia chrze$cijaniskiego. Taka miare $wiadectwa wiary
mozna dzisiaj spotkac u wielu ludzi, co dat przyktad sam Papiez, za$ alternatywne
miary cztowieka bez Boga prowadza do nikad, najczesciej do rozczarowan i tragedii,
gdyz stanowig dlan $miertelng putapke®s.

Jan Pawet II, Adhortacja Pastores dabo vobis - 1992, 7; por. ]. Fryczowski, Od ateizmu do katastrofy an-
tropologicznej, Bielsko-Zywieckie Studia Teologiczne 2003.

Zob. NMI 31; por. Swieto$¢ we wspétczesnosci, red. I. Dec, Wroctaw 1990; T. Zadykowicz, Swieto$é,
[w:] Jan Pawet II, Encyklopedia nauczania moralnego, s. 527-529.



b/. Program zatozen pastoralnych

W bogactwie nauk Swietego zwracaja uwage niektére nurty przewodnie Jego pro-
gramowych zatozen pastoralnych, ktére mozna odnie$¢ do odrodzonego w wierze,
podazajacego doni anonimowa cztowieka.

Przede wszystkim - nalezy widzie¢ odradzanie sie w wierze cztowieka nie za co$
nadzwyczajnego, chociaz przypadki ,cudownego” gwattownego nawrdcenia sie s tez
realne. Za droge zwyczajng nalezy uwazac sukcesywne, powolne odrodzenie wiary
w najzwyklejszych warunkach zycia. W pastoralnej strategii nalezy zatem podkresla¢
istnienie r6znorodnosci indywidualnych drég odrodzenia, ktére wymagajq prawdziwej
pedagogii zdolnej dostosowywac sie do tego rytmu poszczegdlnych oséb. Zawierac sie
maja w takiej ewangelizacji liczne propozycje dostepne dla ogétu wiernych kazdego
stanu i zawodu wraz z tradycyjnymi formami pomocy indywidualnej i grupowej oraz
z postaciami wypracowanymi przez obecne ruchy religijno-koscielne'*.

Do czego zacheca sam przyktad Papieza - w pozbywaniu sie leku przed duchowag
odnowa winno by¢ przekonanie, Ze to jakoSciowe odradzanie sie wnetrza cztowieka nie
oddala ani zagraza jego cztowieczenstwu; 6w mix natury i nadprzyrodzono$ci wyposaza
w catej skali i gtebi rzeczywistos¢ ludzko-boska, ktéra nieoczekiwanie rodzi niepojeta
rado$¢ i site w jej osigganiu. Wéwczas wiele prawd wiary, zwtaszcza Krzyz, staja sie nie-
spodziewang ,bramg” w madrym i zdecydowanym zaangazowaniu cztowieka na ksztatt
,zaczynu ewangelicznego”. Bedzie wielkim zaskoczeniem, iz rzeczywisto$¢ i trasa wiary
sg osiggalnym i zarazem kapitalnym darem oraz niesamowita przygoda z udziatlem
samego Boga, ktéry prowadzi cztowieka w dalszej drodze - wedle jego sit i mozliwos$ci
- do konicowego sukcesu w sposob wolny i odpowiedzialny. Promotorem tego rewelacyj-
nego wydarzenia staje sie - za przyzwoleniem cztowieka - nikt inny jak tylko sam Bog's.

Przestaniem Papieza jest tez prawda, Ze odrodzenie cztowieka w wierze jest kon-
kretng realizacja ewangelii w danym czasie. Juz sama specyfika okolicznos$ci danej epoki
wyznacza ksztatt i droge odradzania sie w wierze lub nawrdcenia, tj. ofiarowanego
na Chrzcie daru do uswiecania sie cztowieka; staje sie jego catozyciowym zadaniem,
kiedy podaza w okreslonych kontekstach i specyficznych uwarunkowaniach zyciowych
odpowiadajac na wezwanie: otwdrzcie na osciez drzwi Chrystusowi. To wezwanie do
powszechnego uswiecenia poprzez nawrdcenie lub odrodzenie sie w wierze czto-
wieka dokonuje sie w réznorodnosci form praktycznych, ktére zna historia Kosciota.

Niemniej jednak mozna zakresli¢ ich zasadnicze i wspdlne rysy. Pierwszym takim
rysem jest niewatpliwie pewien radykalizm wyboru Boga, co w dzisiejszych czasach
zeSwiecczenia i relatywizmu moralno-religijnego posiada do$¢ czesto swoje miejsce.
Analogicznie do kategorii $wietosci, ktérej przyktad catkowitego zawierzenia i oddania
sie zaprezentowat w swoim Zyciu i postugiwaniu sam Papiez, takze w zwyczajnych
przypadkach oznacza oddanie sie wielu w niewole mitosci, zawierzenie Boga, Ktéry
daje siebie w wierze, mito$ci i nadziei. Podazajac taka odrodzeniowa drogg, ktdérg kro-
czyto wielu $wietych, mozna stawia¢ trwaty fundament wiary oparty na Bogu-Zrédle
zycia, prawdy, mitosci i wolnosci'®. Drugim charakterystycznym rysem konwersji i od-

1+ Zob. KK 39-42; NMI 31.

Zob. KK 40; NMI 31; por. Z. Narecki, Swiety Papiez-Polak wcigz ewangelizuje (Wybrane zagadnienia).

T.2, Krakow 2019, s. 344-345.

16 Zob. KK 41; Mt 22,37; por. Benedykt XVI, Jan Pawet II, M6j umitowany Poprzednik, Czestochowa 2009,
s. 87 i n; Jan Pawet Il, Dar i tajemnica. W pieédziesiqtq rocznice moich swiecen kaptanskich, Krakéw
1996, 5. 34 i n; Swietoé¢ we wspétczesnosci, red. I. Dec, Wroctaw 1990.



rodzenia w wierze jest zdecydowany wybdr cztowieka jako efekt wyboru Boga wedle
najwiekszego przykazania. Dewiza, iz bliZzni jest drogg us§wiecenia i zbawienia to odro-
dzeniowy w wierze sposéb jego zrozumienia i umitowania. Nie mozna jego zrozumie¢
bez Chrystusa, ani kim jest, ani jaka jest jego wtasciwa godno$¢, powotanie i ostateczne
przeznaczenie'’. Trzecim rysem odrodzenia w wierze jest uwrazliwienie cztowieka
na dobre stowo i czyn. Przy kazdej konwersji dobre stowa i czyn winny utrwala¢ sie
w catozyciowej postawie w taki sposob, aby stawata sie pewng jednig, wewnetrznym
tworzywem czlowieka, znamionowaty catg jego istote, ksztattowaty naturalng petnie
jego wtasnej istoty, stawaty sie zwyczajng postawg cztowieka prawego, jego cztowie-
czenstwa, ktore nalezy stale przepracowywac¢ w swoim nastawieniu, wewnetrznie
orientowac, porzadkowac i formowac na ksztatt Bozego zaczynu. Jest to wielkie i bardzo
mozolne, natadowane licznymi trudno$ciami dzieto budowana catozyciowej postawy,
zespalania wszystkich jego wtadz osobowosci, tozsamosci i odniesienia ku innym...
W cato$ci wlasnego bytu cztowiek moze ogarnia¢ niewielkg warstwe, a wszystko inne
,lezy niczym olbrzymi i niezaorany ugér”, ktérego zagospodarowanie musi ogarnia¢
przenikniety Boza .aska madry i ustawiczny wysitek samego cztowieka. Jest to droga
mozolna, czesto zniechecajaca i licznymi dylematami czy nawet upadkami, o ktérym
dowiadujemy sie z zywociarskich opiséw samych $wietych. Przy zmaganiu sie w tej
dramatycznej drodze cztowiek wiary nie jest sam, pozostaje stale wspomagany Laska,
ktoéra wznosi go do nakazanej przez Boga zastugi i spetnienia, jaki nalezy wypetniac
teraz, poniewaz kazda chwila istnieje tylko raz. Mozna w duchu ufnosci i zawierzenia
zapytac: co wyniknie z tych luk i zmarnowanych débr w Zyciu doczesnym; co jeszcze
mozna naprawié, a co juz przejdzie przez sadny dzien, kiedy zostaniemy powotani
do Domu Ojca. Autentyczne odrodzenie w wierze podpowiada cztowiekowi aby nie
marnowat energii, nie zatrzymywat sie przez lata w przesztosci, w sferze ,starego
cztowieka”. Im lepiej bedzie zy¢ na tej ziemi, tym wiecej bedzie w stanie podzieli¢
sie z najblizszymi w niebie. Im bardziej uda sie jemu dojrze¢ i rozwing¢, tym wiecej
pieknych rzeczy wniesie na niebianska uczte'®.

c/. Chrzescijanska praxis

Szczegdblnie cennag staje sie obecnie papieska propozycja okreslana jako chrzesci-
janska praxis. W niczym nie pomniejsza ona wszystkich dotychczasowych praktyk
Kosciota przywracajacych i ubogacajacych wiare ludziom, ktére opierajg sie na Biblii
i Tradycji. Stanowig one podstawe dla osobistych i spotecznych drég oraz metod tej
praxis.

A oto kilka kluczowych orientacji dotyczacych odradzania sie cztowieka na co
dzien. Pierwsza wyklucza czysty antropocentryzm i naturalistyczng samowystar-
czalnos¢, poniewaz kategorycznie neguje jej osigganie wszelka historia jednostkowa
i zbiorowa. Ztotg i zarazem znang regula jest, iz bez Boga ani do progu. Tylko wybor

7 Jan Pawet II, Encyklika Centesimus annus - 1991, 53; DV 58, 67; RH 14; por. K. Wojtyta, Mitos¢ i odpo-
wiedzialnos¢. Studium etyczne, Lublin 1960; tenze, Osoba i czyn, Lublin 1969; F. Pilu$, Ku integralnej
wizji cztowieka Karola Wojtyty - Jana Pawta I1, [w:] E. Jarmoch, ]. Jaron, Hi. Pilu$, Cztowiek darem i ta-
Jjemnicq w nauczaniu Jana Pawta II, Siedlce 1999, s. 109 i n.

Zob. Franciszek, Adhortacja Amoris laetitia, Wroctaw 2016, s. 258; por. R. Guardini, O rzeczach osta-
tecznych, Krakéw 2004, s. 46-49; A. Frossard, ,Nie lekajcie sie!”. Rozmowy z Janem Pawtem II, Rzym
1982,s.91in.



w tej drodze Boga moze ksztattowaé postawy ludzkie w wierze i mitosci do Stworcy,
cztowieka i natury; wedle niej winno by¢ normowane ludzkie dziatanie i my$lenie.

Druga - to zwigzana z poprzednig solidarno$¢ ze wszystkimi ludZmi, ktéra zmusza
ich na drodze pogtebiania wiary do przestrzegania granic natury i jej bogactwa oraz
uznawania putapu rozwoju i réznych jego ograniczen - az po nadzwyczajng miare
$wietosci; to zabezpieczanie gtéwnych potrzeb oraz praw ludzi i spotecznosci, szcze-
gdblnie tych osobowych i religijnych, ktére gwarantuja urzeczywistnianie uswiecajaco-
-zbawczych powotan jednostek i spotecznosci.

Trzecia - zaktadajgca w tym odradzaniu sie w wierze, a tym samym w stawaniu
»~howym cztowiekiem”, to bezwzglednie konieczna asceza i ofiara, ktére kontroluja jego
roszczenia, dziatania i relacje wobec srodowiska oséb i rzeczy. Wszelki wewnetrzny
nietad moralny, niekontrolowany konsumpcjonizm i rozrost potrzeb, wioda czto-
wieka do anarchii, depcza godnos¢ i prawa bliznich, prowadza do przemocy, przecza
i wykluczaja rozwoj ducha.

Czwarta - w chrzescijanskiej praxis ascezy i poswiecenia kryje sie sita duchowa,
ktorg wyrazaja ewangeliczne: ubdstwo, postuszenstwo i czystosé. [ odnoszg sie one
nie tylko do oséb konsekrowanych, realizujacych swieto$¢ pod ludzka miare, ale sta-
nowia wyzwanie dla §wiatowych misji odrodzonych w wierze oséb i wspoélnot; staja
sie priorytetowe w ksztattowaniu papieskiej ,cywilizacji Zycia i mito$ci” oraz stanowia
zasadniczy trzon dla jej budowania hic et nunc.

Pigta - ramy aktualnych zaangazowan chrzescijan w $wiecie cechujg ewidentne
znamiona krucho$ci i tymczasowosci, co nie podwaza ich sensu jako drég do rozwoju
w wierze, nawet u nawracajacych sie oséb. Tylko ich nowy status ludzi o pogtebionej
wiarze moze znaczaco chroni¢ przed rozczarowaniem i beznadzieja, stawac sie rekoj-
mia nadziei w Krélestwo Boze, do ktérego nie ma dostepu zaden watpliwy humanizm,
postep czy idololatria. Istniejg w ugruntowanej wierze cztowieka duchowe poktady
energii zawarte w Ewangelii, ktére wskutek doskonalenia wierzacych w doczesnosci
wypetnia sie w Paruzji; o nich ucza i juz na ziemi egzemplifikujg w ,nowym stworzeniu”
obietnice Dekalogu i Btogostawienstw. Jak przekonywat Papiez w swej nauce i Zyciu
- nalezy stale dawac¢ $wiadectwo odrodzonej wiary, wyrazac na zywo jej konwersje
w kregach spotecznych i we wszelkich dziataniach apostolskich. Te wspoélne i wcigz
wznawiane wysitki trzeba podejmowac na miare swoich mozliwos$ci w zaufaniu, iz
wspotpraca z Laska reszte dzieta dokoniczy i nie zepchnie ducha wiary na margines,
nie zachwieje calym porzadkiem moralnym. W przeciwnym razie pozostang tylko
zatosne ruiny ludzkiej moralnosci i dziel, ktére tylko mitosierny Boég poprzez zastepy
podazajacych do Swietosci ,,nowych ludzi” moze dokonywac'.

Podsumowanie

Jawi sie kilka uzupetniajgcych i zarazem istotnych dla postannictwa KoSciota
w Swiecie wspotczesnym sentencji, ktore znajdujg sie w papieskim nauczaniu i Swia-
dectwie zycia. Przede wszystkim nakreslit w nich Swiety szczegélny charakter misji

19 Zob.DM 8-9; DV 58-66; RH 11; RM 20, 37; Jan Pawet I, Powotani, aby dawa¢ swiadectwo Chrystusowi,
OR (pol) 1993, nr 1, s. 16-18; por. Z. Narecki, Apologia Swietego Papieza-Polaka dotyczqca cztowieka,
zycia i rodziny, Lublin 2021, s. 272 i n; Z. Narecki, Weztowe kwestie teologiczno-spoteczne tozZsamosci
i aktywnosci chrzescijan we wspotczesnym swiecie, Pedagogika Katolicka 2011, nr 8, s. 154 i n; s. Olej-
nik, Odrodzi¢ Ducha. Wskazania moralne dla Polakéw zawarte w przeméwieniach Ojca Swietego Jana
Pawta II, Lichen 1994, s. 12 i n; P. O’Sullivan, Prosty sposéb, by stac sie Swietym, Gdansk 2004.



ludzi $wieckich wymagajacy od nich dojrzatosci i odpowiedzialno$ci w wierze. Jako
Swiadkowie Ewangelii w trudnym dla Ko$ciota i ludzkos$ci czasie musza wierzacy
posias¢ glebie zycia duchowego, odradza¢ swa wiare ,na miare zaczynu”, stawac sie
wrecz jej konwertytami. Co zatem w papieskim wyktadzie mozna odczyta¢ na temat
nawrdconego w wierze chrzescijanina. Przede wszystkim - konieczne zakotwiczenie
wlasnego Zycia w nauce Chrystusa. Najistotniejszym jest tu rozréznienie dwoch aspek-
tow, ktoére zawierajq sie w Ewangelii Janowej 15, 1-6 na temat podwojnej obecnosci:
Chrystusa w ochrzczonym oraz chrzescijanina w Chrystusie. PapieZ owo odrodzenie
zasiega z soborowego Dekretu o apostolstwie Swieckich 4 uczac, iz zjednoczenie to jest
dzietem Ducha, kiedy przy nalezytym wypetnianiu przez nich zadan posrdéd zwyczaj-
nych warunkdéw zycia, nie pozbawia swego zycia wiezi z Chrystusem. Odrodzenie
wiary bedzie polegato gtéwnie na tej zwyczajnej tacznosci z Bogiem, ktorej miarg nie
musi by¢ spotykana u $wietych nadzwyczajno$¢. Z kolei - aby te niezbywalna kondycje
i wiez utrzymywac nalezy nieustannie modli¢ sie. Odrodzeniowy syndrom w wierze
polegac bedzie na stosownej papieskiej pedagogii, intensywnosci i postaci formowania
duchowosci w modlitwie wraz w liturgia i sakramentami, szczeg6lnie eucharystyczna
i pokutna, z liturgia godzin i r6znymi nabozenstwami, np. r6zanicowymi; nastepnie —
asceza i zwigzane z nig posty, jatmuzny, dzieta mitosierdzia; wreszcie - catozyciowe
spetnianie obowigzkéw swego stanu, cierpliwe znoszenie wszelkich trosk i cierpien,
ktore oczyszczajq ludzkiego ducha, pozwalajg pokonywaé wszelki egoizm i sktaniaja
do czynéw mitosci. Zaré6wno brak modlitwy, poboznos$ci eucharystycznej i praktyk
poza sakramentalnych, jej powierzchowno$¢ i szablonowos¢, nie pozwolg ksztatto-
wac catozyciowej sylwetki i doczesnych zaangazowan wierzacego; stowem - bez tego
duchowo-religijnego zaplecza, zawartego w niewyczerpanym skarbcu duchowosci
przewodnikéw, modlitewnikéw, nabozenstw i liturgii oraz hagiograficznych lektur
.... — nie mozna mysle¢ o odrodzeniu i budujacym dziele wierzacych w $wiecie. Na
koniec - nieogarniona szansg dla odrodzenia w wierze i aktywnej apostolsko$ci wie-
rzacych jest rzeczywisty udziat w krélewskiej funkcji Chrystusa. Na temat tej godnosci
i zaangazowania w niej przekazat Papiez przebogaty kapital mozliwosci i zaangazo-
wan, ktorego opis nalezatoby juz osobno scharakteryzowac.

Streszczenie:

Z rozwazan wynika, iz niewatpliwym fenomenem nauki i $wiadectwa zycia Swie-
tego, jest nabieranie w obecnym czasie coraz wiekszej wyrazistosci Jego przestania
dotyczacego: zwyczajnej kondycji cztowieka odrodzonego w wierze, jego rzeczywi-
stego nawrdcenia oraz - nadzwyczajnej miary odrodzenia, jaka jest juz sama $wietosc¢.
To czego doswiadczylisSmy z Jego pontyfikatu to przekaz oczywisty: B6g stworzyt nas,
aby$my stawali sie odrodzeni w wierze i nie poprzestawali w potowie drogi, lecz do-
rastali na co dzien do samej $wietoSci.

Stowa kluczowe: konwersja, ,nowy cztowiek (nowe Zycie)”, odrodzenie w wierze,
wiara prawdziwa, chrzescijaniska praxis

Summary:

Saint John Paul 11 vision of rebirth in faith

The considerations show that the undoubted phenomenon of the teaching and
testimony of the Saint’s life is the increasing clarity of his message at the present time
regarding: the ordinary condition of a man reborn in faith, his actual conversion and



- the extraordinary measure of rebirth, which is holiness itself. What we experienced
from his pontificate is an obvious message: God created us so that we would become
reborn in faith and not stop halfway, but grow up to holiness every day.

Keywords: conversion, “new man (new life)”, rebirth in faith, true faith, Christian
praxis
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Swiety Jézef wzorem ojcostwa
w liscie apostolskim
papieza Franciszka Patris corde

Ks. dr hab. prof. UAM Dariusz Kwiatkowski - Uniwersytet im. Adama Mickiewicza
w Poznaniu’

Ur. we Wtoctawku (1963 r.), Swiecenia prezbiteratu we Wioctawku (1991 r). Praca magisterska obroniona na
KUL-u w 1991r. Studia specjalistyczne w Rzymie na Papieskim Instytucie Liturgicznym ,Anselmianum” i na
Uniwersytecie Sw. Tomasza w Rzymie ,Angelicum”. Doktorat z teologii liturgii: ,Gli effetti del sacramento
degli infermi secondo I'Ordo Unctionnis Infirmorum e il Catechismo della Chiesa Cattolica. In riferimento
alle fonti storiche e liturgiche”, Pontificia Universita San Tommaso d Aquino, Roma 1998. Kaptan diecezji
kaliskiej; Od 2001 r. adiunkt na Wydziale Teologicznym Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu.
W 2011 r. habilitacja: ,Swiety Jézef — Patron Kosciota naszych czaséw. Waloryzacja kultu $w. Jézefa w Die-
cezji Kaliskiej w swietle soborowego i posoborowego nauczania Kosciota”, Poznan 2011. Od 2016 r. kierow-
nik Zaktadu Teologii Praktycznej na Wydziale Teologicznym Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Po-
znaniu; Autor kilku monografii (w tym dwéch toméw ,Cwiczen z liturgiki dla studentéw teologii”) i okoto
100 artykutow z zakresu teologii i historii liturgii i jozefologii (uczestnik w czterech Miedzynarodowych Kon-
gresach Jézefologicznych z wygtoszonymi referatami w j. wioskim). Od 2000 r. Dyrektor Wydziatu Liturgii
i Dyscypliny Sakramentéw w Kurii Diecezji Kaliskiej.

Wstep

Temat ojcostwa jest dzi$ poruszany przez wiele dyscyplin naukowych. Obraz ojca
i jego zadania przedstawiaja miedzy innymi psychologia, pedagogika, socjologia, filo-
zofia rodziny, filozofia personalistyczna oraz teologia. Figura ojca pojawia sie takze
we wspbtczesnej literaturze, filmie, mediach i w réznych ideologiach feministycznych,
anarchistycznych i gender. Niestety, wydaje sie, ze obraz ojca zostat dzi$ bardzo ,spo-
niewierany”. Ojciec przestat by¢ autorytetem dla swojej rodziny, gdyz czesto ukazuje
sie go jako kogos stabego, nieodpowiedzialnego, egoiste czy pijaka. Stad pojawiaja
sie stwierdzenia, ze wspotczesne pokolenie jest ,pokoleniem bez ojcéw”. Moéwi sie
takze o trudnos$ciach, z ktérymi musi mierzy¢ sie wspétczesny ojciec: brak pracy,
samotno$¢, brak zrozumienia, relacje z dzie¢mi z powtérnych matzenstw. Poza tym
ruchy feministyczne i ideologia gender otwarcie atakuja role i rozumienie ojcostwa
w tradycyjnym znaczeniu?.

W tym kontekscie bardzo wazny staje sie przekaz papieza Franciszka o $w. J6ze-
fie. On jako pierwszy z papiezy w liScie apostolskim Patris corde nazywa $w. J6zefa

! ORCID: 0000-0002-8014-0016

Por. T. Wilski, Zagadnienie petnej autentycznosci ludzkiego ojcostwa $w. J6zefa (por. RC 21), [w:] Swie-
ty Jozef. Ojcowskie serce, A. Laton, A. Fabi$ (red.), Poznan, 2021, s. 154-155; G. Danneles, Bég Ojciec,
Wroctaw 1999, s. 11-12; por. A.L. Trujillo, Ojcostwo Boga jako model ojcostwa w rodzinie, [w:] ,Abba’,
Ojcze, 1. Dec (red.), Wroctaw 1998, s. 23-38; B. Mierzwinski, Ojciec, [w:] Sfownik matzeristwa i rodziny,
E. Ozorowski (red.), Warszawa-tomianki 1999, 315.



ojcem?. W punkcie si6dmym listu Ojciec Swiety pisze: ,Nikt nie rodzi sie ojcem, ale
staje sie ojcem. I nie staje sie nim jedynie dlatego, ze wydaje dziecko na $wiat, lecz
poniewaz odpowiedzialnie podejmuje o nie troske”*. Ojcostwo nalezy tu rozumieé
w szerokim znaczeniu tego pojecia, ktore posiada wiele aspektéw. Niemniej, stowa
papieza pozwalajg widzie¢ w Sw. J6zefie ziemskiego ojca Jezusa®. Poza tym papiez
stwierdza, Ze w tej niezwyktej postaci, tak bliskiej ludzkiej kondycji kazdego z nas,
cztowieku codziennej obecnosci, dyskretnej i ukrytej, wszyscy moga znalez¢ oredow-
nika, pomocnika i przewodnika w chwilach trudnych®.

Celem artykutu jest ukazanie sw. J6zefa jako wzoru prawdziwego ojcostwa dla
kazdego mezczyzny. Papieski list wskazuje droge do osiggniecia postawionego celu
poprzez kolejne obrazy J6zefa jako ojca Jezusa i meza Maryi. W pierwszej kolejnosci
wskazujg one na relacje horyzontalng: Bog - $w. J6zef i $w. J6zef — Bég. Nastepnie
trzeba dostrzec relacje wertykalng istniejaca miedzy J6zefem a Jezusem, gdyz one
wskazuja cechy ojcostwa $w. J6zefa. Takie podwdjne spojrzenie pozwoli dostrzec
w J6zefie, wzor ojca i wychowawcy Jezusa Chrystusa. Aby osiggna¢ postawiony cel
postuzytem sie metoda opisowa i hermeneutyczna.

1. Ojcostwo Boga wzorem dla ojcostwa ludzkiego

Horyzontalna relacja Boga Ojca ze $w. J6zefem nie jest czym$ nowym w kulcie i teo-
logii. Cho¢ w oficjalnym nauczaniu KoSciota pojawia sie ona wprost dopiero w liscia
apostolskim Patris corde papieza Franciszka, to jednak trzeba ja dostrzec wcze$niej:
w sztuce, przepowiadaniu i poboznosci ludowej. Najlepszym przyktadem moze by¢
obraz Swietej Rodziny znajdujacy sie w Narodowym Sanktuarium $w. J6zefa w Kali-
szu. [kona, powstata na poczatku XVII wieku, zawiera w sobie gtebokie streszczenie
podstawowych prawd wiary dotyczacych Tréjcy Swietej, tajemnicy Wcielenia, béstwa
i cztowieczenstwa Chrystusa i Jego jedynego posrednictwa miedzy Bogiem i ludZmi.
W tajemnicach tych w spos6b czynny uczestniczyli Maryja i $w. J6zef’”. Role $w. J6zefa

Weczesniej uczynit to takze papiez Jan Pawet II w 21 numerze adhortacji apostolskiej Redemptoris cu-
stos. Jednakze tam ojcostwo J6zefa wynika z jego matzenstwa z Maryja. Oznacza to, ze jego ojcostwo
znajduje uzasadnienie i jest uprawnione oraz upowaznione przez matzenstwo z Maryja. Zob. Jan Pa-
wet II. Adhortacja apostolska Redemptoris custos, Watykan 1989, nr 21 (dalej: RC).

*  Franciszek, List apostolski Patris corde, 7, Krakéw 2021 (dalej: PC).

B. Mierzwinski zwraca uwage, ze powszechnie przyjeta definicja ojca jako mezczyzne majacego wta-
sne dziecko jest niewystarczajaca do refleksji naukowej. Réwniez tendencje analizowania pojec¢ ,0j-
ciec” i ,0jcostwo” wytacznie w aspekcie biologicznym, psychologicznym, socjologicznym czy praw-
nym nie ujmuja najgtebszej istoty i catoksztattu elementéw tworzacych osobe, ktérg mozna by byto
nazwac ,ojcem”. Zob. B. Mierzwinski, Ojciec, art. cyt., s. 314

Por. PC, wstep, s. 48. W tym miejscu warto zwrdéci¢ uwage na tytul papieskiego listu. W dostownym
ttumaczeniu z jezyka tacinskiego brzmi on: sercem ojca. W jezyku polskim zostat on przettumaczony
jako ojcowskim sercem. Lacinska wersja jest o wiele mocniejsza, gdyz na okreslenie ojca uzywa rze-
czownika pater w formie dopetniacza (genetivus), a wiec nie ma tutaj formy przymiotnikowej jak w je-
zyku polskim (ojcowskim sercem). Réwniez inne nowozytne jezyki przettumaczyty tytut listu: Sercem
ojca - np. j. hiszpanski: Con corazon de padre; po wtosku: Con cuore di padre; po angielsku: With a fa-
ther’s heart. W tym kontekscie forma uzycie formy rzeczownikowej jasniej pokazuje $w. J6zefa jako
prawdziwego ojca; por. A. Panaro, List apostolski , Patris corde” papieza Franciszka w kontekscie wypo-
wiedzi jego poprzednikéw, [w:] Swiety J6zef stugg zbawienia, A. Laton (red.), Poznan 2021, s. 73.
Wybitny polski j6zefolog ks. W. Hanc tak podsumowuje teologiczng wymowe kaliskiego obrazu: ,Cata
Swieta Rodzina przedstawiona w stojacej pozie, zajmuje dwie trzecie obrazu, jakby wskazujac na szcze-
gblne znaczenie rodziny i matzenstwa w zbawczych planach Tréjjedynego Boga, bowiem potaczo-
ne rece Naj$wietszej Rodziny wyrazaja prawdziwe matzenistwo Maryi z J6zefem oraz rodzinng wiez



w zbawczych planach Boga podkresla réwniez fakt, Ze na ikonie twarze Boga Ojca i $w.
J6zefa sg blizniaczo podobne. Jezuita o. A. Jacyniak, odnoszac sie do tegoz podobienstwa,
stwierdza wprost: ,, Tak bardzo promieniuje Boze Ojcostwo w ojcostwie $w. J6zefa”®.

Papiez Franciszek stopniowo przygotowywat wiernych do wskazania ojcostwa §w.
Jozefa i jego podobienstwa do ojcostwa Boga. Podczas audiencji generalnej w dniu
19 marca 2014 roku zwracal uwage na aspekt wychowawczy opiekunistwa $w. J6zefa.
Papiez méwit wtedy: ,Patrzymy na J6zefa jako wzér wychowawcy, ktéry opiekuje sie
Jezusem i towarzyszy Mu na drodze wzrastania w mqdrosci, w latach i w tasce”. Proces
wychowawczy opierat sie na madrosci J6zefa, jego cierpliwego trudu i poswiecenia.
Dzieki stuchaniu stowa Bozego i wypetniania woli Bozej, J6zef mdgt z realizmem in-
terpretowac zbawcze wydarzenia, ktére stopniowo B6g mu odstaniat.

Wydaje sie, ze papiez Franciszek nazywajac $w. J6zefa ojcem Jezusa, mégt odwo-
a¢ sie rowniez do nauczania Jana Pawta I, ktéry w adhortacji Familiaris consortio
podkreslat, Ze ojcostwo ludzkie jest obrazem ojcostwa BoZego i realizacjg powotania
mezczyzny. Wedtug niego te dwa elementy $cisle sie ze sobg wigza: ,MezZczyzna, uka-
zujac i przezywajac na ziemi ojcostwo samego Boga [...] wewnatrz komunii - wspo6l-
noty matzenskiej i rodzinnej jest powotany, aby zyt w §wiadomo$ci swego daru oraz
roli meza i ojca”'’. Mozna zatem stwierdzi¢, Ze ojcostwo ludzkie polega na odbiciu
i nasladowaniu ojcostwa Bozego.

Kulminacyjnym momentem wejscia w petnienie funkcji ojca dla Jézefa byto wy-
darzenie jego zwiastowania, w ktérym otrzymat wezwanie, aby przyjat Maryje jako
zone i tym samym stat sie ojcem poczetego w niej Jezusa. Od tego momentu $w. Jozef
wykonuje cata serie dziatan, ktére w naturalny sposéb wpisywaty sie w postuge ojca'’.
Kazdy naturalny ojciec w Izraelu miat do wykonania wzgledem syna okreslone dzia-
tania natury spotecznej, religijnej i kulturowe;j.

Zadaniem kazdego zydowskiego ojca byto miedzy innymi: nadanie imienia dziecku,
obrzezanie, ofiarowanie Bogu, nauka zawodu, wprowadzenie w narodowa tradycje reli-
gijng i historyczng. Ewangelie potwierdzaja, ze $w. J6zef wraz z Maryja przyniesli Dziecie
Jezus do $wiatyni, aby je obrzeza¢, nada¢ imie i ztozy¢ Bogu ofiare (por. £k 2, 21-51).
Oprécz tego J6zef wprowadza Jezusa w spoteczno$¢ ludzka mieszkajacg w dwczesnym
Swiecie poprzez uczestnictwo w spisie ludnosci (por. Lk 2, 1-5)*2. Poza tym tajemnica
ojcostwa J6zefa uczynita go swiadkiem narodzin Jezusa (tk 2, 7), poktonu pasterzy

mitosci. Wydaje sie, ze ta wiasnie ,ziemska triada” prowadzi¢ ma cztowieka do ostatecznego wypet-
nienia sie i zjednoczenia z , Triada Niebieska”, co jednocze$nie nadaje obrazowi wymiar i charakter
eschatologiczny”. W. Hanc, Kult $w. Jézefa w kaliskim sanktuarium w wieku XVII, ,Ateneum Kaptanskie”
465-466(1986), s. 257. Por. D. Kwiatkowski, Swiety Jézef - patron Kosciota naszych czaséw. Waloryza-
cja kultu Swietego Jézefa w diecezji kaliskiej w Swietle soborowego i posoborowego nauczania Koscio-
ta, Poznan 2011, s. 269-280.

8 A.Jacyniak, Swiety Jozef ikonq Boga Ojca, ,Kaliskie Studia Teologiczne” 1(2002), s. 319.

Franciszek, Audiencja generalna 19 marca 2014, [w:] https://www.vatican.va/content/francesco/pl/

audiences/2014/documents/papa-francesco_20140319_udienza-generale.html [dostep: 17.02.2023].

Jan Pawet 1], Adhortacja apostolska Familiaris consortio, 25, Wroctaw 1994.

Por. RC 11 8; T. Stramare, Tajemnica zZycia ukrytego Jezusa w centrum teologii ,Redemptoris custos”,

,Kaliskie Studia Teologiczne” 4(2005), s. 42.

Ojciec T. Stramare, odwotujac sie do nauczania Orygenesa, Ambrozego, Grzegorza Wielkiego i Bedy

Czcigodnego, uzasadnia, ze spis ludnosci byt przygotowany ze wzgledu na majacego sie narodzic Je-

zusa, Kréla catego wszechswiata. Wpisanie Jezusa do listy ludno$ci catego $wiata, sprawito, ze caty

$wiat i wszyscy ludzie beda mogli by¢ wpisani do ksiegi zycia i by¢ zbawieni. Por. T. Stramare, Ewan-

gelia tajemnic ukrytego zZycia Jezusa (Mateusz i tukasz 1-2), Kalisz 2007, s. 218.



(Ek 2, 8-20), hotdu Magéw ze Wschodu (Mt 2, 1-12). Jako ojciec zastuchany w gtos
Ojca Niebieskiego byt ze Swieta Rodzing podczas ucieczki do Egiptu, pobycie na ob-
czyznie i powrotu do Nazaretu (Mt, 2, 13-23). Wszystkie te dziatania pokazuja J6zefa
jako ojca, gdyz sama etymologia tego pojecia wskazuje, Ze ojciec jest tym, ktory jest
obecny, towarzyszy, chroni przed ztem i je oddala oraz przymnaza dobra®®.

Ojcostwo J6zefa charakteryzuje peing autentyczno$¢ ludzkiego ojcostwa. Papiez
Pius XII w oredziu radiowym do uczniéw szkét katolickich méwit : ,Nie mozna sobie
wyobrazi¢, by czlowiek, ktéry otrzymat tak wznioste zadanie, nie posiadat odpo-
wiednich cech, niezbednych do wypetnienia go (ojcostwa), nalezy przyjac, ze sw.
Jézef moca szczego6lnego daru Niebios otaczat Jezusa catg naturalng mitoscia i czutg
troskliwo$cia, jaka moze sie zrodzi¢ w sercu ojca”'*. J6zef uczynit z samego siebie dar
bycia dla Jezusa. Taka postawa pozwala stwierdzi¢, ze w sposéb doskonaly wypetnit
swoje ojcowskie zadanie'®.

Dziatania i postawa J6zefa stanowi ziemskie odbicie dziatan i postaw Boga Ojca
wzgledem wszystkich ludzi, czyli Jego dzieci. Tresci te odnajdujemy w liscie apostolskim
papieza Franciszka Patris corde. Ojciec Swiety opisujac J6zefa widzacego codzienne
wzrastanie Jezusa w madrosci i tasce u Boga i ludzi (Lk 2, 52), czyni poréwnanie do
dziatania Boga: ,,Podobnie jak Pan uczynit to z Izraelem, tak to i on ,uczyt Go chodzic,
biorac Go za reke: byt dla Niego, jak ojciec, ktéry podnosi dziecko do policzka, pochyla
sie nad nim, aby go nakarmi¢” (por. Oz 11, 3-4)'°. Dalej papiez zwraca uwagg, ze Jezus
widziat w ]6zefie czutos¢ Boga i przywotuje fragment Psalmu 103: ,Jak sie lituje ojciec
nad synami, tak Pan sie lituje nad tymi, co sie Go boja” (Ps 103, 13)"".

Sw. J6zef uczyt sie ojcostwa od Boga Ojca, gdy w synagodze podczas modlitwy
styszat, ze Bég Izraela jest Bogiem czutosci (por. Pwt 4, 31; Ps 69, 17; 78, 38; 86, 5;
111, 4; 116, 5; Jr 31, 20) oraz Ze jest dobry dla wszystkich i Jego mitosierdzie ogarnia
wszystkie Jego dzieta (Ps 145, 9)'8. Pedagogia Bozej mitoSci zaktada i akceptuje ludzka
stabos$¢. Co wiecej, wedtug papieza Franciszka, ona jg wykorzystuje do realizacji wiel-
kich dziet w historii zbawienia. Ojciec Swiety pisze: ,Historia zbawienia wypetnia sie
w nadziei, wbrew nadziei (por. Rz 4,18) poprzez nasze stabosci. Zbyt czesto myslimy,
ze Bog polega tylko na tym. Co w nas dobre i zwycieskie, podczas gdy w istocie wiek-
szo$¢ Jego plandw jest realizowana poprzez nasze stabosci i pomimo nich”*. B6g nie
potepia cztowieka, lecz go akceptuje, obejmuje, wspiera i przebacza (por. £k 15, 11-
32). Franciszek pisze, Ze poprzez niepokoj J6zefa przenika wola Boga, Jego historia
i zbawcze plany. W ten sposéb $w. J6zef uczy, ze w wiare w Boga wpisuje sie pewnos¢,
ze moze On dziata¢ poprzez ludzkie leki i stabo$ci?’.

13 Por. P. Gorski, 5wi¢ty]62efwzér ojcostwa, Krakéw 2021, s. 43.

Pius XII, Oredzie radiowe do uczestnikéw szkot katolickich Stanéw Zjednoczonych (19 lutego 1958),
w: AAS 50(1958), s. 174.

Por. P. Kwas, Swiety J6zef patronem relacji z Panem Bogiem, z drugim cztowiekiem i samym sobg, [w:]
Swiety Jozef stugg zbawienia, dz. cyt., s. 412-425.

16 BRI

Tamze.

Tamze.

Tamze.

Por. G.M. Miglietta, L'incarnazione redentiva come assunzione dei beni umani fondamentali della natu-
ra umana. Verbum caro: una meta-lettura della ,Patris corde”, [w:] Swiety J6zef - patron Ko$ciota po-
wszechnego. Refleksje teologiczno-moralne wokét listu papieza Franciszka ,Patris corde’, D. Kwiat-
kowski, J. Bogacki (red.), Colloquia Disputationes 60, Poznan 2022, s. 159-180.



W koncowej cze$ci listu papiez Franciszek przywotuje powies$¢ polskiego pi-
sarza Jana Dobraczynskiego zatytutowana Cieri Ojca. Ojciec Swiety zwraca uwage,
Ze autor powiesci, postugujac sie sugestywnym obrazem cienia Ojca Niebieskiego
w sposob wtasciwy okreslit postac sw. J6zefa w relacji do Jezusa. W liscie czytamy:”
[J6zef] ostania Go [Jezusa] chroni, nie odstepuje od Niego, podazajac Jego sladami.
Przychodzi na mys$l to, co Mojzesz przypomina lzraelowi: Widziates tez i na pu-
styni: Pan nidst cie, jak niesie ojciec swego syna, cata droge, ktérq szliscie (Pwt 1,
31). Tak Jozef sprawowat ojcostwo przez cate swe zycie”?!. J6zef we wszystkich
swych dziataniach nasladowat ojcostwo Boga Ojca i dlatego stat sie ziemskim ob-
razem ojcostwa Boga, ktére jest Zrodtem tworczej i odwaznej mitosci wzgledem
kazdego cztowieka??.

2. Ojcostwo zrodlem tworczej i odwaznej mitosci

Jezeli ojcostwo ludzkie ma by¢ odbiciem ojcostwa Boga, to musi ono charaktery-
zowac sie tworczg i odwazng mitoscig. Takiej mitosci, na wszystkich ptaszczyznach
swojego zycia, uczy $w. J6zef. Tworcza i odwazna mitos$¢ J6zefa wynika z faktu, ze byt
on ojcem przyjmujacym. Papiez Franciszek w spos6b bardzo realistyczny pisze o eg-
zystencjalnym do$wiadczeniu cztowieka zwigzanym z doswiadczeniem wydarzen
trudnych i niezrozumiatych. Zwykle rodza one bunt i rozczarowanie. Takie sytuacje
przezywat J6zef, kiedy dowiedziat sie, Ze Maryja jest brzemienna, czy potem, gdy
musiat ucieka¢ ze swoja rodzina do Egiptu. Ojciec Swiety zwraca uwage, ze ,J6zef
odktada na bok swoje rozumowanie, aby uczyni¢ miejsce dla tego, co sie dzieje, cho¢
moze sie to zdawac tajemnicze, akceptuje, bierze za to odpowiedzialno$¢ i godzi sie
ze swojq historia”?. Akceptacja wtasnej historii prowadzi do dziatania i podejmowa-
nia odwaznych decyzji oraz wyzwala z niewoli wiasnych oczekiwan i czesto wyni-
kajacych z nich rozczarowan. W relacjach biblijnych nie znajdujemy Zadnego stowa
wypowiedzianego przez $w. J6zefa. Milczenie J6zefa papiez Franciszek uzasadnia tym,
ze zycie duchowe, ktére ukazuje Patriarcha z Nazaretu, nie jest drogg, ktéra wyjasnia,
ale droga, ktdra akceptuje®*.

Warunkiem tworczej i odwaznej ojcowskiej mitosci jest zaufanie Bogu, ktére wy-
zwala z wszelkiego leku. Ojciec Swiety, wspominajac nocne objawienie aniota i jego
stowa wzywajace J6zefa, by sie nie lekat i wzigt Maryje do siebie (por. Mt 1, 20), pod-
kresla, ze podobne wezwanie Bo6g kieruje do kazdego cztowieka: ,Nie lekajcie sie!”.
Musimy odtozy¢ na bok nasz gniew i rozczarowanie, a uczyni¢ miejsce, bez zadnej
Swiatowej rezygnacji, ale z mestwem pelnym nadziei, na to, czego nie wybrali$my,
a jednak istnieje. Akceptacja zycia w ten sposéb wprowadza nas w ukryty sens. Zycie
kazdego z nas moze zacza¢ sie na nowo w cudowny sposoéb, jesli znajdziemy odwage,
by przezywac je zgodnie z tym, co méwi nam Ewangelia”?. Jan Pawet Il w adhortacji
Redemptoris custos pisat, ze ,,Bog wezwat $w. J6zefa, aby stuzyt bezposrednio osobie
i misji Jezusa poprzez sprawowanie swego ojcostwa: wtasnie w ten sposéb Jézef
wspotuczestniczy w petni czaséw w wielkiej tajemnicy odkupienia i jest prawdziwie

2 PC6.

22 Por. P. Ternant, Ojcowie-ojciec, [w:] Stownik Teologii Biblijnej, X. Leon-Dufour (red.), Poznan 1990, s. 621-628.
PC 4; por. A. Panaro, List apostolski ,Patris corde” papieza Franciszka w kontekscie wypowiedzi jego po-
przednikéw, art. cyt., s. 77.

2 Por. PC 4.
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stuga zbawienia”?°. Zawierzenie Bogu i wypetnienie Jego woli sprawito, ze J6zef wszedt
w zupetnie inng i nieplanowana przez siebie, relacje z Bogiem, Jezusem i Maryja. Stat
sie mezem i ojcem tworczej i odwaznej mitosci.

Twércza odwaga ujawnia sie szczego6lnie w chwilach, kiedy cztowiek napotyka
rézne trudnosci. Doswiadczenie trudno$ci moze wywotac¢ rézne reakcje. Mozna zre-
zygnowac i poddac sie, twierdzac, ze nic sie nie da zrobi¢, ale mozna tez podja¢ walke
i szuka¢ rozwigzania problemu. W zyciu $w. J6zefa wielokrotnie pojawiaty sie trud-
nosci: podjecie decyzji o matzenstwie z Maryja, brak godnego miejsca dla narodzin
Jezusa, ucieczka do Egiptu, zaginiecie Jezusa w $wiatyni w Jerozolimie. Jednak on nigdy
nie poddawat sie i szukat rozwigzania problemoéw. Szukat ich u Boga i dzieki postu-
szenstwie woli Bozej odkrywat w sobie nowe mozliwosci, o ktérych by¢ moze nawet
by nie wiedziat, gdyby do korica i we wszystkim nie zaufat Bogu. Papiez Franciszek
napisat, ze ,Bog dziata ufajac w twoércza odwage tego cztowieka, ktéry przybywajac
do Betlejem i nie znajdujac miejsca, gdzie Maryja mogta by porodzi¢, przystosowuje
stajnie i urzadza tak, aby stata sie jak najbardziej go$cinnym miejscem dla przycho-
dzacego na $wiat Syna Bozego (por. Lk 2, 6-7)"%’.

Ewangelie nie podaja Zadnych informacji jak dtugo Swieta Rodzina musiata prze-
bywac¢ na obczyznie, ale mozna sobie wyobrazi¢, Zze prowadzita tam codzienne Zycie
zwigzane z konieczno$cig jedzenia, znalezienia domu, pracy. Papiez Franciszek pisze,
ze musieli sie oni tam zmierzy¢ z konkretnymi problemami, ktérych doswiadczaja
wszystkie rodziny. Réwniez tam J6zef musiat na co dzien wykazywac sie tworcza
odwagg i mitoscig. Swego rodzaju opisem takiej postawy J6zefa sa stowa zanotowane
w Ewangelii, ktére moéwig, ze na konicu kazdej historii, w ktorej on uczestniczyt, wsta-
wat, zabierat ze soba Dziecie oraz Jego Matke i czynit to, co B6g mu nakazat (por. Mt
1, 24; 2,14.21)%.

Nie ulega watpliwosci, ze twdércza i odwazna mitos¢ byta owocem wspétpracy
$w. J6zefa z Bogiem i przyjeciem Jego woli. Poza tym wyptywata ona z faktu, Ze Jezus
i Maryja byli dla niego najcenniejszymi skarbami. Papiez Franciszek zauwaza, ze
»Syn Wszechmogacego Boga przychodzi na $wiat, przyjmujac stan wielkiej stabosci.
Staje sie tym, ktéry potrzebuje J6zefa, by byt broniony, chroniony, otoczony opieka,
wychowany. B6g ufa temu cztowiekowi, podobnie jak Maryja, ktéra odnajduje w J6-
zefie tego, ktéry nie tylko chce ocali¢ Jej zycie, ale ktéry zawsze bedzie sie troszczyt
o Nig i o Dziecko”?’.

Postawa sw. J6zefa jest wzorem dla kazdego ludzkiego ojcostwa. Trzeba, aby kazdy
ojciec zrozumiat, ze jego zona i dziecko sa darem pochodzacym od Boga. Nalezy uzna¢,
Ze jest to najcenniejszy dar, ktéry Bég powierza obojgu rodzicom. Ta $wiadomos¢
pozwoli zrozumiec¢ ojcu, Ze nie jest sam, nawet jesli w danej chwili przezywa jakies$
trudnosci czy kryzysy. Bog zawsze ufa cztowiekowi i z kazdej sytuacji krytycznej
potrafi wyprowadzi¢ dobro. Oczekuje jednak, by cztowiek - ojciec, Mu zaufat, by sie
otworzyt na $wiatto Ewangelii, by uwierzyt w moc Jezusa. Odwazna i twdrcza mito$¢

RC 14; por. B. Kochaniewicz, Obraz J6zefa z Nazaretu w liscie apostoskim , Patris corde” papieza Fran-
ciszka, [w:] Swiety J6zef - patron Kociota powszechnego. Refleksje teologiczno-moralne wokoét listu
papieza Franciszka ,Patris corde’, dz. cyt., s. 87-104.

7 PCS5.

Por. tamze.

Tamze; por. A. Panaro, List apostolski , Patris corde” papieza Franciszka w kontekscie wypowiedzi jego
poprzednikow, art., cyt., 81-83.



jest niezbedna w budowaniu relacji rodzicielskich. Zrédtem takiej mitosci jest zaufa-
nie Bogu w kazdym zyciowym do$wiadczeniu, réwniez w stabo$ci, bo dla Boga nie
ma rzeczy niemozliwych. Franciszek pisze, ze ,B6g moze sprawi¢, ze kwiaty zaczng
kietkowa¢ miedzy skatami. Nawet jesli nasze serce co$ nam wyrzuca, On ,jest wiekszy
od naszego serca i zna wszystko” (1] 3, 20)"°. Nalezy jednak pamieta¢, ze On zawsze
poktada ufnos$¢ w cztowieku i w tym, co moze on zaplanowa¢, wymyslic i zrobi¢.

3. Ojcostwo stuzba w procesie wychowania

Majac swiadomos¢ kryzysu wychowania mtodego pokolenia, o ktérym powszechnie
dzi$ sie méwi niemal wszedzie, papiez Franciszek na poczatku swojego listu potrafi
widzie¢ pozytywne dziatania wychowawecze: ,Iluz ojcéw, matek, dziadkéw i bab¢, na-
uczycieli pokazuje naszym dzieciom, poprzez mate, codzienne gesty, jak stawia¢ czoto
kryzysowi i go pokonywa¢, dostosowujac zwyczaje, podnoszac wzrok i zachecajac do
modlitwy. llez os6b modli sie, ofiarowuje i wstawia w intencji dobra wszystkich”3!.
[ zaraz po tych stowach wskazuje $w. J6zefa jako meza, ktéry przechodzi niezauwa-
zony, cztowieka codziennej obecnosci, ktdra jest jednoczesnie dyskretna i ukryta. Dzi$
szczegoOlnie staje sie dla wszystkich wychowawcéw oredownikiem, pomocnikiem
i przewodnikiem w chwilach trudnych?Z

Whpatrujac sie w $w. J6zefa i jego relacje do Jezusa, tatwo zauwazy¢ pedagogike
dziatania Boga w stosunku do cztowieka. Niekiedy cztowiek chciatby mie¢ w zyciu
wszystko pod swojg kontrola, gdyz daje mu poczucie bezpieczenistwa i panowaniem
nad swoim Zyciem, a takze nad zyciem tych, za ktérych jest odpowiedzialny. J6zef nie
miat takiego komfortu i praktycznie wszystko byto dla niego czyms nieoczekiwanym
i nieplanowanym. Tym samym on uczy dzisiaj, Ze wiara pomaga przyjmowac nieznane
i pokonywac trudnosci. Ona pokazuje takze Boga, ktéry moze dziata¢ poprzez nasze
leki, utomnosci i stabosci i stad w procesie wychowania wazne jest, aby pos$réd roz-
nych zyciowych niepokojéw oddac ster swojego zycia Bogu®2.

Jézef uczyt takiej postawy Jezusa, ktéry miat by¢ poddany swoim rodzicom (por.
Lk 2, 51), zgodnie z przykazaniem Bozym (por. Wj 20, 12). Papiez Franciszek podkre-
$la, ze w ukryciu, w szkole J6zefa, Jezus nauczyt sie wypetni¢ wole Ojca, ktéra potem
stala sie Jego codziennym pokarmem (por. ] 4, 34). Kulminacyjnym momentem jest
Getsemani, gdzie Jezus catkowicie poddat sie wypetieniu woli Ojca (por. Mt 26, 39)3.
Wychowawcza szkota J6zefa uczy dzi$ wszystkich wychowawcdéw, a zwtaszcza ojcow,
ze postuszenstwo rodzicom jest jednocze$nie nauka postuszenstwa Bogu.

J6zef przyjat Maryje i Jej Dziecie nie stawiajac Bogu zadnych uprzednich warunkow.
Potrafit podporzadkowa¢ mitosci to, czego nauczyto go prawo i wiara. Podobnie nie
stawiat zadnych warunkoéw, gdy nie znalazt miejsca do godziwych narodzin Jezusa,
gdy musiat ze Swieta Rodzing ucieka¢ do Egiptu i zy¢ na wygnaniu, czy w przypadku
zaginiecia Jezusa w Swiatyni jerozolimskiej. We wszystkich tych sytuacjach Jézef po-
trafit odtozy¢ na bok swoje rozumowanie i szlachetnym sercem, wypetnionym wiara,
wypetnia¢ wole Boga. On godzit sie ze swoja historig, co pozwalato mu akceptowacé

Tamze, 4.

PC, wstep.

Por. tamze.

Por. PC 2; por. P. Gorski, Swiety Jozef wzdr ojcostwa, dz. cyt., s. 47-49.
Por. tamze 3.



i bra¢ odpowiedzialno$¢ nie tylko za siebie, ale przede wszystkim za Maryje i Jezusa®.
Rodzic, ktéry nie zaakceptuje swojej historii zawsze bedzie przezywat bunt i rozcza-
rowanie oraz nie bedzie w stanie zrobi¢ zadnego kolejnego kroku, aby rozwigza¢
problem, ktéry dotyka jego i jego rodzine. Papiez Franciszek zwraca uwage, ze $w.
J6zef nie jest cztowiekiem biernie zrezygnowanym, ale jego uczestnictwo jest mezne
i znaczace: ,,Akceptacja jest sposobem, w jaki przejawia sie w naszym zyciu dar mestwa,
ktéry otrzymujemy od Ducha Swietego”*. Sw. J6zef pokazuje, ze wiara nie jest droga
poszukujaca drdég na skroty, ale stawiajaca czota temu, co sie jemu w zyciu przytrafia
i bierze za to osobiscie odpowiedzialno$¢. Taka wiara charakteryzuje dojrzate ojcostwo,
ktére nie szuka siebie i swoich pomystéw na zycie dziecka, ale jest twoércza, odwazna,
odpowiedzialna i uczaca prawdziwej dojrzatosci od najwczesniejszych lat zycia.

Dojrzatego ojca charakteryzuje twoércza odwaga. W procesie wychowania by¢
rodzicem oznacza wprowadza¢ dziecko w do$wiadczenie realiéw zycia. Nie zatrzy-
mywac go, nie zniewala¢, nie bra¢ w posiadanie, ale czynic¢ je zdolnym do wyboréw,
do wolnosci, do wyruszenia w droge. By¢ moze z tego powodu, obok miana ojca, tra-
dycja umiescita przy Jozefie takze miano ,przeczystego”®’. W tym okresleniu nie ma
przypadku. Jest to okreslenie postawy bedacej przeciwienistwem posiadania. Czystos¢
to wolno$¢ od posiadania we wszystkich dziedzinach zycia. Tylko wéwczas, gdy mitos¢
jest czysta, jest naprawde mitosScia. Mito$¢, ktora chee posiadaé, w konicu zawsze staje
sie niebezpieczna, krepuje, ttumi, czyni cztowieka nieszczes$liwym?.

Sw. J6zef sprawowat ojcostwo ,w cieniu” przez cate swoje zycie. Towarzyszyt
Jezusowi od momentu, w ktédrym dowiedziat sie Kogo w swoim tonie nosi jego mat-
zonka Maryja. W cieniu (nocy i we $nie) podejmuje decyzje wiary, by wzig¢ Maryje
do siebie, by udac sie na spis ludnosci do Betlejem, by ofiarowaé Dziecie w §wiatyni,
obrzezac je, nadac imie, by ucieka¢ do Egiptu i stamtad powrdécié. Jest obecny, czuwa.
Nieroziaczny jak cien - cien ojca®.

Parafrazujac stowa papieza, mozemy powiedzie¢, Ze nikt nie rodzi sie rodzicem,
ale sie nim staje - nie tylko przez fakt przekazania zycia i zrodzenie, ale przez pod-
jecie odpowiedzialnej troski za zycie poczetego i narodzonego dziecka*’. Dzi§ mozna
zauwazy¢ wielu dzieci osieroconych przez rodzicow - nie chodzi o opuszczenie (osie-
rocenie) zewnetrzne. Bardziej bolesne i dramatyczne jest osierocenie duchowe, we-
wnetrzne. Wynika ono z nastawienie na konsumpcje, z pracy przynoszacej zmeczenie,
braku relacji mitosci i zrozumienia miedzy rodzicami czy braku szczerego dialogu*'.

W konsekwencji rodzice nie majg czasu na bycie ze swoimi dzie¢mi, na dialog
z nimi, probe poznania ich probleméw i towarzyszenie dzieciom przy ich rozwia-
zywaniu (najszybciej i najtatwiej co$ zrobi¢ za dziecko). Tymczasem dziecko chce
samo rozwigzac¢ swoje problemy, ale potrzebuje poczucia bezpieczenstwa, ktére

% Por. tamze 4.

Tamze.

Por. B.C. de Cortazar, Dziewicze macierzyristwo Najswietszej Maryi Panny i dziewicze ojcostwo Swiete-
go Jozefa, [w:] Swiety Jézef stugq zbawienia, dz. cyt., s. 135-148.

Por. E. Ayroulet, Swiety J6zef wychowawcq. Rola ojca w dziele wychowania, [w:] Swiety J6zef. Ojcow-
skie serce, dz. cyt., s. 189-204.

SZa~Por. PE5.

Por. tamze 7.

Por. D. Chmielewski, Ojciec na wzér J6zefa. Homilia wygtoszona 6 pazdziernika 2021 w Narodowym
Sanktuarium Swietego J6zefa w Kaliszu w ostatni dzien Narodowych Rekolekgji, [w:] ,0kno wiary”,
Kwartalnik Dwutygodnika Diecezji Kaliskiej ,Opiekun”, Kalisz 2021, s. 89-95.



daje blisko$¢ i mito$¢ rodzicéw: ojca i matki. To poczucie bezpieczenstwa jest bardzo
potrzebne, zwtaszcza, jesli dziecko sie pomyli, dokona nieodpowiedniego wyboru.
Majac kochajacych rodzicéw, wie, ze wszystko mozna naprawic, rozpocza¢ od nowa.
Czyz nie taka pedagogie stosuje Bég Ojciec wzgledem kazdego z nas? Takie poczucie
bezpieczenstwa dawali Jezusowi J6zef i Maryja - zagubienie w $wigtyni*?.

Kazde dziecko zawsze przynosi ze sobg tajemnice, zupeing nowos¢, ktéra moze
by¢ ujawniona tylko z pomoca kogos, kto szanuje jego wolno$¢. W procesie wycho-
wania, dojrzewania do wiary, trzeba pozwoli¢ drugiemu cztowiekowi aby, autono-
miczne i samodzielnie kroczyt po drogach zycia. To jest postawa $w. J6zefa w relacji
do Jezusa, ktéry zawsze wiedzial, ze to Dziecko nie jest jego wtasnym, lecz zostato
jedynie powierzone jego opiece®.

Takiej mitoSci uczy dzi$ $w. J6zef. Logika mitosci jest zawsze logika wolnosci.
On potrafit kochaé¢ w sposéb niezwykle wolny. Nigdy nie stawiat siebie w centrum.
On byt w cieniu, aby umie$ci¢ w centrum swojego zycia Maryje i Jezusa. Pewnie dzi$
jest to paradoksalne i niezrozumiate, ale $w. J6zef przyjmujac taki styl zycia czut sie
cztowiekiem zrealizowanym, szczesliwym. Jego szczescie nie polegato na logice ofiary
z siebie, ale daru z siebie. Nigdy w nim nie dostrzegamy frustracji, a jedynie zaufanie.
Zaufanie we wszystkim, cho¢ musiat podejmowac bardzo trudne decyzje*".

Wspbtczesny $wiat potrzebuje ojcow, nie chce panéw pragnacych zarzadza¢ cudzym
zyciem. Cztowiek potrzebuje czutosci ojca, ktéry w cieniu pozwala rozwija¢ wtasng
osobowos$¢ i odkrywac wtasne talenty. Ktory jest cierpliwy i zawsze obecny bez na-
rzucania swojego punktu widzenia. Papiez Franciszek stwierdza: ,Kazde prawdziwe
powotanie rodzi sie z daru z siebie, ktory jest dojrzewaniem zwyczajnej ofiarnosci.
Tam, gdzie powotanie, czy to malzenskie, do celibatu czy tez dziewicze, nie osigga
dojrzatosci daru z siebie, zatrzymujac sie jedynie na logice ofiary, to zamiast stawac sie
znakiem piekna i rado$ci mito$ci, moze wyraza¢ nieszczesScie, smutek i frustracje”*.

Zakonczenie

Papiez Franciszek, wielki czciciel $§w. J6zefa odstania jego role w historii zbawie-
nia. Najpierw nakazat, aby imie J6zefa byto wymieniane we wszystkich modlitwach
eucharystycznych, zaraz po imieniu Maryi, nastepnie ogtosit nadzwyczajny rok $w.
Jézefa i na te okazje wydat list apostolski Patris corde - serce ojca. W dokumencie
tym nazywa $w. J6zefa ojcem Jezusa i przypisuje mu ojcowskie cechy. Ojcostwo $w.
J6zefa wzgledem Jezusa wynika ze stwierdzenia, Ze nikt nie rodzi sie ojcem, ale sie nim
staje. J6zef nie byt biologicznym ojcem Jezusa, ale nim sie stat poprzez swoje dziata-
nia i postawy. Wykonat wszystkie zadania prawdziwego ojca, dziatajgc na wzér Ojca
Niebieskiego. Jako ojciec umitowany, czuty, postuszny, przyjmujacy, z twoércza odwaga,
czlowiek pracy, stat sie prawdziwym ojcem. Nawet jesli papiez nazywa go ojcem
w cieniu, to jest to okreslenie pozytywne odnoszace sie do ojcostwa, gdyz wskazuje,

*2  Por.PC7.

PC 7; por. M. Dziewiecki, Swiety Jozef - psychospoteczny portret dojrzatego mezczyzny, [w:] Swiety J6-
zef. Ojcowskie serce, dz. cyt., s. 178-188.

*“  Por.PC7.

Tamze; por. D. Kuliniski, Swiety J6zef - patron na czas kryzysu, [w:] Swiety J6zef - patron Ko$ciota po-
wszechnego. Refleksje teologiczno-moralne wokét listu papieza Franciszka , Patris corde’, dz. cyt.,
s.215-232.



ze Sw. Jozef w sposob czuty, delikatny i dyskretny czuwal nad zyciem Jezusa i w taki
sam sposob przekazywat mu najwazniejsze wartosci religijne oraz Tradycje Izraela.

Papiez Franciszek mowi o ojcostwie $w. J6zefa w obecnych, trudnych czasach,
gdzie Swiat zmaga sie ze skutkami pandemii, inflacja, wojng na Ukrainie, kryzysem
KoSciota, kryzysem rodziny. W takim kontekscie pokazuje J6zefa z sercem ojca, czyli
cztowieka, ktéry moze pomdc kazdemu cztowiekowi w rozwigzaniu najtrudniejszych
egzystencjalnie zyciowych doswiadczen. Dlatego dobrze by byto, aby w katechezie,
przepowiadaniu i wszelkich dziataniach duszpasterskich ta posta¢ byta obecna i uka-
zywana w realistyczny i ludzki sposéb. Wazne jest takze pokazanie w J6zefie praw-
dziwego obrazu ojcostwa Boga, ktéry w swoim dziataniu jest peten czutosci, mitosci
oraz mitosierdzia i dlatego w swoim dziataniu czesto wykorzystuje ludzka stabos¢
do realizacji wielkich dziet w historii kazdego cztowieka.

Streszczenie:

Artykut ukazuje $w. J6zefa jako wzér prawdziwego ojcostwa dla kazdego mezczy-
zny-ojca. Zrédtem opracowania jest list apostolski papieza Franciszka Patris corde,
ktory zostatl wydany w zwigzku z ogtoszeniem Nadzwyczajnego Roku Swietego Jézefa.
Aby zrozumie¢ ojcostwo $w. J6zefa trzeba w nim widzie¢ odbicie ojcostwa Boga. Ojciec
Swiety Franciszek jako pierwszy ze wszystkich papiezy méwi wprost, ze J6zef byt
prawdziwym ojcem Jezusa. Bazuje na stwierdzeniu Ze nikt nie rodzi sie ojcem, ale
sie nim staje. J6zef nie byt biologicznym ojcem Jezusa, ale nim sie stat poprzez swoje
dziatania i postawy. J6zef oddaje Jezusowi swoje ojcowskie serce i dlatego jest ojcem
umitowanym, czutym, przyjmujacym i z twoércza odwaga. Jego ojcostwo jawi sie jako
bezinteresowna stuzba w procesie wychowania. Dlatego pozostajac ojcem w cieniu,
spelnia wszystkie ojcowskie zadania.

Stowa kluczowe: ojciec, ojcostwo, wzor, mitos¢, czutosé, postuszenstwo, tworcza
odwaga, ojciec w cieniu, wychowanie

Summary:

Saint Joseph as an example of fatherhood in the apostolic letter of Pope Francis
Patris corde

This article presents St. Joseph as a model of real fatherhood for every man-fa-
ther. The source of the study is the apostolic letter of Pope Francis Patris corde, which
was issued in connection with the proclamation of the Extraordinary Year of Saint
Joseph. To understand the paternity of St. Joseph, it is necessary to see the father-
hood of God in him. Pope Francis is the first of all popes to say directly that Joseph
was the true father of Jesus. It is based on the statement that no one is born a father,
but becomes a father. Joseph was not the biological father of Jesus, but he became so
through his actions and attitudes. Joseph gives his paternal heart to Jesus and is there-
fore a father who is loved, tender, accepting and with creative courage. His fatherhood
appears as selfless service in the process of upbringing. Therefore, remaining a father
in the shadow, he fulfills all fatherly tasks.

Keywords: Father, fatherhood, example, love, tenderness, obedience, creative
courage, father in shadow, upbringing
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z przedstawicielami Akademii Wojsk Ladowych we Wroctawiu (od prawej: Bartosz Przygoda,
Karol Zdolski, Jakub Janoszek, ks. Jan Zimny)



W poszukiwaniu nowego modelu
autorytetu oficera Wojska Polskiego

Ks. prof. dr hab. DHC Jan Zimny - AWL im. gen. Tadeusza KosSciuszki we Wroctawiu

W . 1976-1982 studia filozoficzno-teologiczne w WSD w Przemyslu. W 1990 r. licencjat z teologii, a w 1991 r.
doktorat. W 2005 r. doktorat z pedagogiki, 2006 r. - habilitacja, za$ w 2010 r. uzyskanie tytutu profesora. Wy-
ktadowca w wielu jednostkach akademickich w kraju i za granica. Organizator wielu konferencji krajowych
i zagranicznych, sesji naukowych, kurséw i szkoler. W 2007-2008 prodziekan WZNoS KUL, w 2009-2010 dzie-
kan WZPiNoG KUL w Stalowej Woli oraz petnomocnik Rektora KUL ds. organizagji Filii KUL w Stalowej Wo-
li. W1.1999-2010 Dyrektor Instytutu Teologicznego w Sandomierzu. Autor wielu monografii i publikacji
ksigzkowych, artykutéw naukowych opublikowanych w Polsce i za granica. Ekspert MEN ds. awansu zawo-
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dowego nauczycieli. Redaktor naczelny czasopism: ,Pedagogika Katolicka”, ,Pedagogia Ojcostwa”, ,Kato-
likus Pedagdgia”. Autor wielu prac naukowych i promotor kilkuset prac magisterskich i doktorskich, recen-
zent ponad 60 prac naukowych.

Wstep

Zmiany spoteczno-polityczne, ale nie tylko, obliguja spoteczenistwa do dostosowania
sie w niemal kazdym wymiarze funkcjonowania. Nowe wyzwania, potrzeby, zadania,
cele stanowig punkt wyjscia do dyskusji nad poszukiwaniem wtasciwym rozwigzan,
modeli, wzorcow, form. Jedna z takich drég poszukiwan jest model wspdtczesnego
oficera Wojska Polskiego, ktory w kontekscie daleko zachodzacych zmian wymaga
dopracowania badz korekty, ktore stang sie odpowiedzig na szeroko rozumiang misje.

Oczekiwania wobec nowoczesnej armii oprécz modernizacji technicznej dotycza
takze atrybutéw odnoszacych sie do postaw w relacjach miedzyludzkich. Uksztat-
towane przez lata poglady na stan stosunkéw pomiedzy Zoinierzami skupiaty sie
gtéwnie na zatozeniu, ze wszystkie rozkazy beda wykonywane, a ich jako$¢ nie bedzie
budzita zastrzezen. Niestety jak sie okazuje, nadmierna wiara w sprawcza moc do-
wodzenia nie pozostawiata watpliwosci w kwestii zaleznos$ci pomiedzy wydajacym
rozkaz, a jego wykonawca. Przywédztwo w takiej sytuacji nie byto traktowane, jako
co$, co nie przynalezy do kompetencji dowo6dcow. Sita argumentéw w postaci stopnia
i stanowiska byty wystarczajace, aby dowodzi¢ czy kierowa¢ ludZmi. Czas coraz bar-
dziej pokazuje zmiany takiego myslenia, a jeszcze bardziej zmiane formacji mtodego
przysztego oficera’.

Swiadomo$¢ nad potrzeba opracowania nowego modelu Wojska Polskiego, w tym
takze modelu oficera, zobligowata panstwo polskie do opracowania specjalnego
dokumentu ,Model 2035” w ktérym to Pakiecie potozono nacisk na wzmocnienie
SZ RP na lata 2023-2025. Wprawdzie wspomniany wyzej dokument nie jest jawny,
to nie oznacza, ze dziatania w kierunku wypracowania nowego modelu Zotnierza WP
pozostaly jedynie marzeniem?.

1

W. Lydka, Przywddztwo wojskowe, Warszawa 2014, s. 11
2 Doktryna systemu dowodzenia SZ RP DD/6.1., Sztab. Gen. 1620/2009, Warszawa 2009, s. 9



Biorac pod uwage dyskusje nad tymi kwestiami autor tekstu w duchu odpowiedzial-
nosci jako obywatel i zarazem pracownik Akademii Wojsk Lagdowych we Wroctawiu
pochylit sie nad owym wyzwaniem podejmujac badania wsréd tych, ktérzy na kilka
lat stang sie uczestnikami nowego projektu, nowego modelu Wojska Polskiego. Autor
jest Swiadomy, Ze przedstawiona ponizej refleksja wynikajaca z badan jest namiastky
majacego powstac opracowania nowego modelu oficera Wojska Polskiego.

1. Metodyka badan

W celu zaprezentowania uwag, mysli i propozycji dotyczacych struktury modelu
oficera Wojska Polskiego, zostata zastosowana ankieta sktadajgca sie z 13 pytan.
Trzeba podkresli¢, ze jest to najczesciej uzywane narzedzie do tego rodzaju badan.
Wyniki ankiety miaty na celu okresli¢ przynajmniej w cze$ci postrzeganie dzisiejszego
oficera z proba nakres$lenia cech strukturalnych oficera przysztosci. Badania skupiaty
sie przede wszystkim na poznaniu wér6d mtodych wartosci, postaw, ktére stanowia
istotny sktadnik w budowaniu autorytetu oficera wojskowego. Sama znajomo$¢ de-
finicji czy tresci zawartych w dokumentach doktrynalnych nie jest wystarczajacym
warunkiem, aby zbudowac autorytet oficera. ktéry mégtby by¢ postrzegany w roli
przywoédcy?. Zdajemy sobie sprawe, ze wlasnie przywodztwo zaczyna odgrywac
coraz wiekszg role w dziataniach bojowych. Przekonanie o tym, Ze sita rozkazu jest
wystarczajaca, moze okazac sie daleko idacym btednym zatozeniem, szczegélnie
w sytuacjach kryzysowych, kiedy podwtadni oczekujg innych zachowan od swojego
przetozonego, ktory z dowddcy staje sie liderem grupy i musi unie$¢ ciezar podejmo-
wania trudnych decyzji. Oczywi$cie musimy pamietac i o tym, ze przywodztwa i roli
oficera nie nalezy zaweza¢ znaczenia tylko do sytuacji bojowych. Codzienna, szeroko
rozumiana dziatalnos$¢ biezaca takze wymaga od kazdego oficera specyficznych umie-
jetnosci, cech czy predyspozycji do budowy swojego autorytetu nieformalnego tak, aby
dla podwtadnych stanowit oparcie w trudnych sytuacjach i wzér do nasladowania®*.

Badanie przeprowadzono w 2023 roku w dwéch srodowiskach szkolnych, a mia-
nowicie w Zespole Szkdt Nr 2 im. Tadeusza KoSciuszki w Stalowej Woli (68 uczniéw)
i w Feniks - Liceum mundurowe w Ptocku, I Liceum Ogélnoksztatcace PUL im. 4 Putku
Strzelcow Konnych w Ptocku (65 uczniéw), w wybranych klasach mundurowych. Dobér
préby badawczej byt celowy, a respondentami byta grupa 133 uczniéw (47 dziew-
czati86 chtopcow) w wieku od 17 do 24 lat. Najwiekszg grupe stanowili uczniowie
w wieku od 17 do 20 roku zycia.

Interesujacym jest to, ze wybor klasy mundurowej nalezat gtéwnie do samych
ucznidéw. Na pytanie - kto przyczynit sie do wyboru przez ciebie klasy munduro-
wej? - 89 0s6b (66,9% badanych) odpowiedziato, Ze te decyzje podjeli sami. Z kolei
17 uczniow (12,7%) przy wyborze klasy mundurowej zasugerowato sie rada zna-
jomych, 5 uczniéw rada rodziny, 3 rada nauczyciela i jeden uczen autorytetem Ojca
Swietego Benedykta XVI.

Z wyboru klasy mundurowej zadowolenie wyrazito 68 badanych (51,1%), 51 oséb
(38,3%) okreslito swdj stan jako ,trudno powiedzie¢”, natomiast 14 oséb (10,5%)
mtodziezy nie byto zadowolonych z wyboru klasy mundurowe;j.

*  R. Katuzny, Autorytet nieformalny dowddcy drogq do przywddztwa, [w:] Teoria i praktyka przywo6dz-
twa wobec wyzwan edukacyjnych, pod red. L. Kanarski, B. Rokicki, AON, Warszawa 2002, str. 161.

Por. W. Lybka, Doskonalenie kompetencji przywddczych oficeréw, AON, Warszawa 2015.
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Na bazie odbywajacej edukacji w szkole $redniej w ramach klas mundurowych,
gdzie jest jedynie realizowana namiastka programu okre§lonego mianem wojskowym,
zapytano takze ucznidw czy w przysztosci chcieli zosta¢ zotierzem Wojska Polskiego?
Odpowiedzi w tym wzgledzie daja wiele do myslenia. 0t6z 52 osoby (39,0%) wyrazito
swoje zdecydowanie wstapienia w szeregi wojska, 42 osoby (31,5%) nie wyrazito go-
towosci, zas 39 (29,3%) uczniéw nie jest zdecydowanych na tym etapie co do podjecia
konkretnej decyzji. Uznato bowiem, Ze wiedza jaka zdobyli i brak doswiadczenia nie
pozwalajg im na wyrazenie swego zdecydowania.

Ponadto w badaniu zastosowano metode analizy, syntezy, metode heurystyczng,
opisowa, krytyki piSmiennictwa oraz innych wybranych metod. Metody te postuzyty
do opracowania niniejszego tekstu na bazie literatury i przeprowadzonych badan.

2. Potrzeba autorytetu

Z natury swej cztowiek potrzebuje autorytetu, okreslonego wzorca zachowan
i postepowania. Potrzebuje go dziecko, cztowiek mtody, osoba w peini wieku, nawet
i starzec. Jest on potrzebny ludziom wszelkich profesji. Zapewne najbardziej poszu-
kuja go ludzie mtodzi w okresie, kiedy szukaja wzoréw dla swojego dorostego zycia.
Jedna z najbardziej uproszczonych definicji autorytetu jest ta, ktéra autorytet okresla
jak wzdér do nasladowania, czyli jest to osoba, z ktérej mozna bra¢ przyktad. Czesto
autorytetem jest ten, komu sie powiodto, kto osiggnat jakis sukces. Nie jest to jednak
wlasciwe rozumienie autorytetu®.

Ponadto w obecnych czasach - szczeg6lnie w$réd mtodego pokolenia - jako
autorytet wskazywane sa inne osoby cieszace sie walorami pozaosobowymi. Wielo-
krotnie pojecia idol i autorytet stosowane sg zamiennie®. Niejednokrotnie w oczach
mtodych ludzi wygrywaja blogerzy czy celebryci, czyli osoby znane z tego, ze sa
znane lub jeszcze inne ,gwiazdy” Internetu (TIK TOK’erzy, YouTube'rzy, Instagra-
mowicze, itp.). W tym jednak wypadku trzeba by¢ naprawde ostroznym, wybiera-
jac odpowiednia osobe jako wzér do nasladowania okre$lajac ja dodatkowo jako
autorytet. Czesto mozna natkng¢ sie na tzw. patoinfluenseréw przedstawiajacych
niewtasciwe, kontrowersyjne i po prostu patologiczne (nieodpowiednie) tresci. Takie
osoby na pewno nie dadza dobrego przyktadu, a raczej powielanie ich zachowan
moze okazac sie niebezpieczne’.

Dzi$ szuka sie autorytetu w domu, w szkole, u lekarza, zotnierza, u kaptana - owszem,
niektérzy mowia, Ze pojecie autorytetu w dzisiejszym $wiecie zostato zdecydowanie
wyparte przez idola. Jednak sa zawody, profesje - powiedzmy doktadniej - powotania,
gdzie z natury stanu i postugiwania cztowiek staje sie autorytetem. Wymaga sie i ma
prawo wymagac sie od pewnej grupy oséb, by byli autorytetem, ktérzy maja budowacé
postawg, przyktadem, wiedzg, obyciem, a przede wszystkim autentyczno$cig bycia®.

Baza budowania autorytetu powinien by¢ Dekalog, bedacy wyrazem powszechnego
prawa naturalnego i uniwersalnej moralnosci niezaleznej od wyznan i kultur. Jesli nie
odpowiemy na proste pytania o Boga, Dekalog, nauke Ewangelii, Nauczycielski Urzad
Ko$ciota, granice wolno$ci, drogi ludzkiej emancypacji, prawo jednych do méwienia

Por. J. Zimny, Wspétczesny model autorytetu nauczyciela, Ruzomberok 20026.

J. Dominian. Autorytet. Warszawa 1988, s.5.

J. M. Bochenski, De Virtute Militari. Zarys etyki wojskowej, Philed, Krakéw 1993.
J. Zimny, jw.
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innym, co jest wazne - to nigdy tak naprawde nawet nie dotkniemy zagadnienia
formacji i budowania autentycznego autorytetu opartego na wtasciwej aksjologii.
W takim rozumieniu zawarty jest personalizm chrzescijanski bez ktérego nie mozna
sobie wyobrazi¢ nowego modelu oficera Wojska Polskiego®.

Chodzitoby wiec przede wszystkim o to, aby w procesie przygotowania oficera
odwotac¢ sie do autentycznych wartosci. Jest to szczegdlnie wazne dzi$, gdy mamy
do czynienia z rozchwianiem tadu aksjonormatywnego w polskim spoteczenstwie.
Rozchwianie to przeniosto sie takze i na wojsko. Wychowawca, ktéremu towarzy-
szy poczucie labilno$ci w $wiecie warto$ci, jest postawiony przed koniecznos$cia
wprowadzenia adeptéw nie tylko w rozumienie otaczajgcej ich rzeczywistosci, ale
w umiejetno$¢ poruszania sie w niej. Jednak bycie dobrym przewodnikiem i autory-
tetem wigze sie ze Swiadomoscig, ale i wielka odpowiedzialnoscia, jak uksztattowac
postawy podchorazych by potrafili zawsze i wszedzie kroczy¢ ku wypetnianiu swoich
zadan w duchu autentycznych wartosci. My$le, ze méwigc o wartosciach dotykamy
rzeczywisto$ci personalizmu chrze$cijanskiego'®.

Nalezy nieustannie pamieta¢, ze u podstaw formacji oficera opartego o aksjologie
lezy przede wszystkim prawdziwa, a wiec pelna teoria cztowieka. Fatszywa teoria czto-
wieka ujmujaca go badz jedynie od strony materialistycznej, pozbawiajaca jego zycie
gtebszego sensu, badz od strony idealistycznej, odrzucajacej warto$¢ ciata i doczesne
cele wychowania, prowadzi takze do btedéw w ujeciu celéw formacyjnych i ksztatce-
niowych, do budowania fatszywych teorii wychowawczych. Kryzys wspoétczesnej nam
cywilizacji zachodniej prowadzi czesto do zakwestionowania chrzescijafistwa, a co za
tym idzie - do odrzucenia norm etycznych, a wiec i wychowawczych opartych o zasady
Ewangelii Jezusa Chrystusa. Méwi sie dzis$ czesto o odej$ciu od zasad wychowania wy-
pracowanych przez wielowiekowa tradycje chrze$cijaniska i gtosi sie wychowanie bez
odwotywania sie do warto$ci wyzszych i trwatych podstaw Zzycia moralnego. Zadaniem

®  Personali$ci amerykanscy twierdza, ze personalizm jest szczeg6lnym, a jednocze$nie oryginalnym kie-
runkiem amerykanskim w filozofii, teologii i etyce spotecznej, lezacych u podstaw demokracji. Walt
Whitman (1819-1892), najstynniejszy poeta Ameryki, uzyt po raz pierwszy terminu ,personalizm ame-
rykanski” w swoim eseju ,Personalizm”, ktéry ukazat sie w miesieczniku The Galaxy w maju 1868 roku.
Jego wielbiciel, Bronson Alcott, nazwat personalizm , prawdziwie wielka, ogromna doktryng”. Artykuty
Whitmana: ,Demokracja” (The Galaxy, grudzien 1867) i ,Personalizm” stanowily pézniej podstawowe
czesci jego Demokratycznych Perspektyw (1871). Personalizm amerykanski stanowi pie¢ generacji
personalistow. Ojcem personalizmu amerykanskiego jest Borden Parker Bowne, ktéry napisat ksiaz-
ke Personalism, Boston 1908. Wybitnymi przedstawicielami drugiego pokolenia personalistéw ame-
rykanskich s dwaj liderzy: Szkoty Bostonskiej - Edgar Sheffield Brightman (1884-1953) i Szkoty Ka-
lifornijskiej — Ralph Tyler Flewelling (1871-1960). Obok Alberta Corneliusa Knudsona (1873-1954),
ktéry wprowadzit personalizm do amerykanskiej teologii, wielkim przedstawicielem trzeciej gene-
racji personalistéw amerykanskich jest Peter Anthony Bertocci (1910-1989), psycholog w Harvar-
dzie i Boston University. Do czwartej generacji personalistéw w Ameryce nalezy Martin Luther King,
Jr. (1929-1968), ktéry przygotowat doktorat w Uniwersytecie Bostoniskim pod kierunkiem Brightma-
na i Mueldera. Carol Sue Robb (ur. 1945), jako najmtodsza personalistka w pigtym pokoleniu persona-
listéw amerykanskich, kontynuuje tradycje Szkoty Bostoniskiej na gruncie personalizmu Szkoty Kali-
fornijskiej. Razem z Paulem Deatsem przygotowata podrecznik pt. Tradycja personalistéw bostonskich
w filozofii, etyce spotecznej i teologii (The Boston Personalist Tradition in Philosophy, Social Ethics, and
Theology,eds. Paul Deats and Carol Robb, Macon, G A 1986). Walter George Muelder (1907-2004) faczy
w swej osobie tradycje Szkoty Bostonskiej i Kalifornijskiej. W roku 1964 byt obserwatorem ekumenicz-
nym na Soborze Watykanskim II i okresla swoja doktryne personalizmem wspélnotowym (Communi-
tarian Personalism), co przypomina communio personarum Ojca Swietego Jana Pawta II.

10 Tamze



formatora bytoby w takiej sytuacji jedynie doradztwo wychowawcze i wpajanie takich
zasad, jak: niezalezno$¢, samodzielno$¢, krytycyzm, sita przebicia, spontanicznos¢ itp.
Tymczasem nie s3 to bezwzgledne warto$ci osobowe, lecz raczej sprawnosci, ktore
moga by¢ wykorzystane zaréwno do dobrego, jak i do ztego'™.

3. Autorytet integralna czescia modelu oficera

Srodowisko walki od czaséw Il wojny $wiatowej zmienito sie diametralnie, pojawito
sie wiele nowych technologii. Najwazniejszym wyzwaniem wspoétczesnych uczelni
wojskowych jest nadazanie za nowo$ciami i biezace ich wdrazanie do systemu nauki.
Nie mozna pozosta¢ na etapie formacji oficera, ktory to etap powoli przechodzi do
lamusa. Dzisiejsze czasy s tak dynamiczne, Ze trzeba caty czas wynajdowac najlepsze
rozwigzania, ktére beda mozliwe do wdrozZenia w sitach zbrojnych. Obecnie tworzona
jest platforma do rozwoju ksztatcenia oficer6w w Wojsku Polskim.

Obraz oficera réznie sie ksztattuje w zaleznosci od srodowiska, kultury, doswiad-
czenia, oczekiwan. Jest rzecza oczywistg, ze wymagania w stosunku do oficeréw
powinny dotyczy¢ wielu obszaréw, ktore definiujg wspotczesnego oficera zoinierza,
ale takze oficera w nowym modelu. Nie mozna tylko oczekiwa¢ profesjonalizmu
w zakresie kwalifikacji zawodowych pamietajac, ze profesjonalizm zawodowy nie
wyczerpuje wszystkich znamion profesjonalizmu wspotczesnego oficera. Takie spoj-
rzenie przeszto juz lub przechodzi do lamusa, co nie oznacza, ze w niektorych $rodo-
wiskach nadal pokutuje owe podejscie do formowania oficera. Szczegdlnie mamy tu
na uwadze kadre, ktéra sama w tym duchu przygotowana ksztalcita przez wiele lat
kolejne pokolenia oficeréw. Ich przekonanie co do zasadnos$ci zmian budzi i budzi¢
bedzie wiele watpliwosci'?.

Posiadanie wysokich kwalifikacji zawodowych nie wyklucza posiadania autorytetu
jako istotnego elementu w budowaniu nowego modelu oficera. Jednym z istotnych
elementéw budowania autorytetu oficera jest zaufanie. Bada mtodziez na pytanie ,Czy
masz zaufanie do zolierzy Wojska Polskiego?”, twierdzaco odpowiedziato 76 bada-
nych (to jest 57,1%), 48 uczniéw (to jest 36,0%) odpowiedziato - trudno powiedzie¢,
ajedynie 9 uczniéw (6,7% badanych) odpowiedzial negatywnie. Z kolei na pytanie
jakimi cechami winien odznaczac sie wspoétczesny oficer Wojska Polskiego, ucznio-
wie wskazali wedtug kolejno$ci na odwage 94 odpowiedzi, poswiecenie i ofiarnos¢
- 74 badanych, zasady etyczno-moralne - 46 0oséb, madro$c¢ zyciowa - 44 odpowiedzi.
Jak widac sa to elementy wchodzace w sktad autorytety. Dopiero na 6smym miejscu
(15 odpowiedzi) uczniowie wskazali wysokie przygotowanie zawodowe oficera.

W podobnym tobie brzmiaty wypowiedzi uczniéw na postawione im pytanie: jaka
warto$¢ winna by¢ najwazniejsza w zyciu oficera Wojska Polskiego? W hierarchii odpo-
wiedzi znalazty sie kolejno: stuzba ojczyZnie - 42 odpowiedzi, odwaga - 23, na dalszych
miejscach znalazty sie uczciwos¢, honor, etyka i moralnosé, wiara, mestwo, wolnosé. Za
takim postrzeganiem oficera idzie kwestia zaufania. Ot4z na pytanie w jakim stopniu
masz zaufanie do Zotnierzy, uczniowie wskazali: w stopniu bardzo wysokim - 15 uczniéw
(11,2% badanych), wysokim - 48 respondentéw (36,0%), Srednim - 43 badanych
(32,3%), dostatecznym 13 0s6b (9,7%) trudno powiedzie¢ - 13 odpowiedzi (9,7%).

11 S. Wielgus, List Rektora KUL na Wielkanoc 1998 roku, [w:] Wych 6:1998, s. 9.
12 Por. ]. Groskrejc, Przywddztwo w wojsku: utopia czy rzeczywistos¢?, [w:] Teoria i praktyka przywodz-
twa wobec wyzwan edukacyjnych, pod red. L. Kanarski, B. Rokicki, Warszawa 2002, s. 151.



Na podstawie powyzszych wypowiedzi mtodziezy, ktéra swoim idealistycznym
okiem ocenia wspotczesnego zotnierza, kresli jasno wobec niego swoje oczekiwania.
Mtodzi wobec wspotczesnego oficera oczekuja wszechstronnego przygotowania i po-
siadania przez niego umiejetnosci, wiedzy, ale takze i cech odpowiednich osobowo$cio-
wych, ktére stanowig integralng czesci autorytetu oficera jako cze$ci nowego modelu.

4. WnioskKi na dzis

Z jednej strony nalezy podkresli¢, iz w Wojsku Polskim, tak jak w innych armiach
sojuszniczych, caly czas nieustannie odbywa sie doskonalenie proceséw naboru
oraz ksztaltowania przysztych dowédcow we wspdiczesnych dziataniach militar-
nych, nakierowany szczegélnie na przeciwdziatania r6znych form cyberatakéw przy
wykorzystaniu innowacyjnych technologii informatycznych, takich jak robotyzacja,
automatyzacja, a takze opierajacych sie na sztucznej inteligencji. Podejmowane sa
rézne dziatania zmierzajace na przygotowanie profesjonalnych zespotéw wojskowych
gotowych do podjecia wyzwan jakie niesie wspétczesna rzeczywistosc¢.

Zapewne sama liczba przygotowanych kadr zotnierskich nie zapewni dostatecz-
nie potrzeb wynikajacych z réznego rodzaju zagrozen pokojowych. Oprécz przygo-
towania zawodowego, specjalistycznego, merytorycznego koniecznym pozostaje
przygotowanie zotnierza jako osoby cieszacego sie autorytetem wsréd spoteczen-
stwa, uformowanej w odpowiednim duchu i na bazie chrzes$cijanskich wartos$ci. Dzi$
jest czyms$ oczywistym przygotowanie odpowiedniej kadry oficerskiej cieszacej sie
autentycznym autorytetem wsrod swoich podwtadnych. Przeprowadzone badania
wsréd mtodziezy, w dwdch réznych Srodowiskach - oddalonych od siebie kilkaset
kilometrow, wéréd mtodziezy ktéra jest przyszto$cig kadr Wojska Polskiego, mtodzi
jednoznacznie wskazuja takze na konkretne elementy w procesie formacyjnym. Jest
to wiec bardzo wazny gtos, ktéry nie moze pozostac bez echa.

Streszczenie:

Dowodzenie w organizacji zhierarchizowanej, jaka jest wojsko, wymaga od
kadry kierowniczej wszystkich szczebli posiadania okreslonych umiejetnosci, cech
osobowosci oraz predyspozycji, ktére zapewniajg efektywne wykorzystanie poten-
cjatu podwtadnych i sprawng oraz efektywna realizacje zadan. Wymogi stawiane
szczeg6lnie wobec oficeréw implikujg posiadanie wachlarz spetnienia odpowiednich
wymogéw i to w sposéb bezwzgledny. Posiadanie odpowiedniego poziomu wiedzy,
doswiadczenia zawodowego, jest czyms niewystarczajacym. Istnieje potrzeba po-
siadania waloréw osobowych, na ktérych mozna budowac autorytet jako integralny
element nowego modelu oficera. Stawiane dzi§ wymagania wobec Zotnierza z coraz
wieksza Swiadomoscig obecne sg w kregach ludzi mtodych. Przeprowadzone ba-
dania w$rod uczniéw wybranych klas mundurowych jednoznacznie wskazuja, ze
wymadg odpowiednio wyksztatconej i przygotowanej kadry kierowniczej nie jest
jedynym wymogiem. Dzisiaj szczegdlnego znaczenia nabiera postawa oparta na
posiadaniu autorytetu, ktéry winien by¢ determinanta ksztatcenia oficeréw, beda-
cych zdolnymi rekompensowac jakoscia i poziomem dowodzenia zdecydowanie
mniejsze stany osobowe.

Stowa kluczowe: zohierz, oficer, autorytet, przywo6dca, model,



Summary:

In search of a new model of the authority of an officer of the Polish Army

Command in a hierarchical organization, which is the army, requires from the man-
agement staff at all levels to have specific skills, personality traits and predispositions
that ensure the effective use of the potential of subordinates and the efficient and
effective implementation of tasks. The requirements set especially for officers imply
having a range of meeting the relevant requirements in an absolute way. Having
the right level of knowledge and professional experience is not enough. There is
a need to have personal qualities on which to build authority as an integral element
of the new officer model. The demands placed on a soldier today are more and more
consciously present in the circles of young people. The research conducted among
students of selected uniformed classes clearly shows that the requirement of prop-
erly educated and prepared managerial staff is not the only requirement. Today,
the attitude based on the possession of authority, which should be the determinant
of educating officers, who are able to compensate for significantly smaller personnel
with the quality and level of command, is of particular importance.

Keyword: soldier, officer, authority, leader, model,
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SzczeScie w doSwiadczaniu Swiata
i przyblizaniu go w nauczaniu.
Studium przypadku’

Prof. dr hab. Teresa Grabinska - AWL im. gen. Tadeusza Kosciuszki we Wroctawiu

Doktor fizyki teoretycznej, doktor habilitowany nauk filozoficznych, profesor akademicki badawczo-dydakt.
w Akademii Wojsk Ladowych we Wroctawiu. Autorka ok. 400 prac naukowych, publikowanych w Polsce i za
granica, poswieconych fizyce kwantowej, kosmologii fizycznej, filozofii przyrody, filozofii nauki, personali-
zmowi, transhumanizmowi i sekuritologii. Wsrod publikacji znajduje sie 13 monografii autorskich i 28 mono-
grafii zbiorowych pod naukowa redakcja lub wspétredakcja. Najwazniejsze autorskie monografie to: Teoria,
model, rzeczywistos¢ — 1993, Philosophy in science — 2003, Filozofia wojny, pokoju i bezpieczeristwa. Od Plato-
na do Clausewitza - 2012, Teorie bezpieczenstwa paristwa w mysli filozoficznej i politycznej. Od Sun Tzu do J6-
zefa M. Bocheriskiego — 2013, Bezpieczeristwo osoby i wspdlnoty. Ochrona bytu osobowego w obliczu ideolo-
gii i praktyki transhumanizmu - 2018, Bezpieczeristwo personalne. Koncepcja trzech warstw - 2019, O filozofii
Karola Wojtyty i nauczaniu Jana Pawta Il w kontekscie ochrony osoby i wspélnoty — 2019, Personalizm wobec
wspdtczesnych zagrozen, 2022. Od kilku lat organizuje coroczng ogélnopolska konferencje z cyklu “Bezpie-
czenstwo personalne a bezpieczenstwo strukturalne”. Zajmuje sie tez publicystyka naukowa. Nagrodzona
dwiema nagrodami ministra i nagroda Polskiej Akademii Umiejetnosci. Odznaczona Krzyzem Wolnosci SW.
Prezes Miedzynarodowego Towarzystwa Naukowego “Fides et Ratio” w Krakowie. Cztonek kolegium redak-
cyjnego kilku czasopism naukowych oraz cztonek kilku towarzystw naukowych - polskich i zagranicznych.

Wstep

Studium przypadku rozwazane w niniejszym teks$cie dotyczy zycia bt. Natalii
Tutasiewicz, ktéra w 2022 roku zostata przez Episkopat Polski ogtoszona patronka
polskich nauczycieli.

Natalia urodzita sie w Rzeszowie w roku 1906 w rodzinie inteligencji pracujacej,
ktora pielegnowata gteboka religijnos¢ i patriotyzm. Do konica | wojny $wiatowej prze-
bywata w Matopolsce. Nastepnie wraz z rodzing zamieszkata w Poznaniu, gdzie sie
ksztatcita i pracowata do jesieni 1939 roku. Skonczyta polonistyke na Uniwersytecie
Poznanskim i uczyta sie gry na skrzypcach. Prace zawodowg rozpoczeta w nauczy-
cielstwie i wtedy tez podjeta prébe tworczosci literackie;j.

Podobnie jak wiele inteligenckich rodzin wielkopolskich, jesienig 1939 roku wraz
z bliskimi zostata wypedzona przez Niemcow z wcielonego do Rzeszy obszaru Warte-
gau do Generalnej Guberni na Kielecczyzne. Z miejsca wygnania przeprowadzita sie
do Krakowa. Tam zarabiata na siebie i na cierpiacg biede rodzine. Wtedy juz podjeta
konspiracyjna prace nauczycielska.

Poniewaz utrzymywata relacje z organizacjami koscielnymi i wyrézniata sie gte-
boka duchowoscig z r6wnoczesnym zaangazowaniem w prace edukacyjng i pedago-
giczng, to zostata powotana do wykonania w konspiracji zadania specjalnego. Byto nim

! Fragmenty tekstu artykutu byty podstawa referatu wygtoszonego na konferencji ,Odpowiedzialno$¢

za Ko$cidt. Apostolstwo $wieckich”, w Tarnowie w pazdzierniku 2022 r.



apostolstwo $wieckich prowadzone w licznych skupiskach polskich przymusowych
robotnikach w Niemczech. Zostata do tego przygotowana w Warszawie i w Laskach
w 1943 roku przez konspiracyjng organizacje Zachéd. Do pracy misyjnej wyjechata
do obozu pracy w Hanowerze, utworzonym przy fabryce Pelikan, przestawionej na
produkcje wojenna.

W Hanowerze swa dziatalnos¢ edukacyjna i duszpasterska Natalia prowadzita
nie tylko wéréd Polakéw, ale takze wsrdd obcokrajowcdw z racji jej znajomosci kilku
jezykow. Wykonywata tam takze zadania wywiadowczo-polityczne z ramienia Rzadu
Londynskiego. W zwigzku z tym na wiosne 1944 roku aresztowato jg Gestapo. Pod-
dawana brutalnym przestuchaniom i torturom w wiezieniach Hanoweru, Kolonii
i Berlina zostata z wyrokiem $mierci zestana do obozu koncentracyjnego Ravens-
brueck. Mimo skrajnego wyczerpania i postepujacej szybko wyniszczajacej choroby
kontynuowata tam nauczanie wieZniarek i prace apostolska. Nie dozyta wyzwolenia
obozu, bo w ostatnim dniu jego funkcjonowania zostata po selekcji zamordowana.

Pozostawita potomnym dziennik pisany do wyjazdu do Hanoweru, prace literac-
kie i poetyckie? oraz listy®. W 1999 roku Ojciec Swiety Jan Pawet II beatyfikowat j3
wsrdéd 108 meczennikow.

W artykule zostanie przeprowadzona wstepna analiza przezy¢ Natalii Tutasiewicz
na podstawie jej zapiskéw z lat 1938-1943*. Bedzie to analiza faktow aktualnego
przezywania szczes$cia, a nie jej pogladéw na temat szczescia, ani wspomnien szcze-
$liwych chwil, ani nadziei na szcze$cie. Stosowana bedzie metoda rekonstrukcji do-
$wiadczenia moralnego, ktore w duchu personalistycznym opisat Jacques Maritain®,
a nastepnie rozwingt Karol Wojtyta®. Dwa rodzaje integralnego do$wiadczenia mo-
ralnosci: doswiadczenie $wiata i doswiadczenie powinnosci, w odniesieniu do Natalii,
sg przedmiotem innej publikacji’.

Filozoficzna koncepcja szcze$cia, ktéra znalazta urzeczywistnienie w zyciu Natalii,
jest najblizsza arystotelesowskiej eudajmonii (eudaimonia)?, istotnie dopetnionej
przez $w. Tomasza z Akwinu i rozwinietej w dwudziestowiecznym personalizmie,
ktérego wybitnymi przedstawicielami byli Maritain i Wojtyta.

Natalia cate swoje zycie poswiecita nauczaniu i formowaniu mtodych ludzi, ale
takze edukacji i pedagogii dorostych w konspiracyjnej postudze religijno-edukacyjne;.
Czynita to do korica - nawet granicznie wycieniczona cierpieniem, w obozie koncen-
tracyjnym w Ravensbrueck®. Przekazywata podopiecznym calg wiedze, potrzebng

2 N. Tulasiewicz, By¢ poetkq zycia. Zapiski z lat 1938-1943, opr. B. Judkowiak, Poznan, Wyd. Flos Car-
meli Sp. z 0.0, 2020.

Taz, Przeciw barbarzynstwu. Listy - Dzienniki - Wspomnienia, opr. D. Tutasiewicz i B. Judkowiak, Po-
znan, Wyd. Flos Carmeli, 2013.

N. Tutasiewicz, By¢ poetkq zycia, dz. cyt.

J. Maritain, Dziewie¢ wyktadéw o podstawowych pojeciach filozofii moralnej, thum. ]. Merecki, Lublin,
Redakcja Wyd. KUL, 2001.

K. Wojtyta, Osoba i czyn, [w:] tenze, ,Osoba i czyn” oraz inne studia antropologiczne, opr. T. Styczen,
W. Chudy i in., Lublin, Towarzystwo Nauk. KUL, 2000, s. 43-344; tenze, Ocena mozliwosci zbudowa-
nia etyki chrzescijanskiej przy zatozZeniach systemu Maxa Schelera, [w:] tenze, Dzieta filozoficzne. Tom
I. Krakéw, Wyd. Nauk. UPJPII, 2022, w druku.

T. Grabinska, Ochrona osobowosci w doswiadczeniu moralnosci. Studium przypadku, [w:] Bezpieczen-
stwo personalne a bezpieczenstwo strukturalne. Tom XIII, red. T. Grabinska i P. Szczepanski, Wroctaw,
Wyd. AWL, 2023, w druku.

8 Arystoteles, Etyka nikomachejska, thum. D. Gromska, Warszawa, Wyd. Nauk. PWN, 2007, ks. .8-12.

N. Tutasiewicz, Przeciw barbarzyristwu, dz. cyt., cz. I11.



do zaliczania materiatu poszczegdlnych klas, do matury wtgcznie. R6wnocze$nie
starata sie ksztattowac ich moralnie zar6wno w pelnym poswiecenia apostolstwie
$wieckich, jak i w codziennym podgzaniu drogg samodoskonalenia i znajdowania
w tym szcze$cia, mimo barbarzynstwa wojny i zagrozen zZycia.

Przyblizanie Natalii szcze$cia w drodze do$wiadczenia $wiata — w rado$ci i bélu
- moze by¢ drogowskazem zaréwno dla nauczycieli-pedagogdw, jak i uczniéw-wy-
chowankéw. Tych pierwszych ono wzmacnia w trudzie ksztattowania powierzonych
im dzieci, mtodziezy i dorostych - we wspéiczesnych warunkach, nieporéwnanie
bardziej dogodnych i bezpiecznych niz te wojenne. Tych drugich otwiera na dobro,
ktérym ci pierwsi chcg ich obdarowaé.

1. Eudajmonia w ujeciu Arystotelesa i Tomasza z Akwinu

Wrtadystaw Tatarkiewicz w stynnej rozprawie O szczesciu'® starozytne rozumie-
nie szcze$cia odtworzyt w czterech gtéwnych ujeciach, ktére po dzien dzisiejszy sa
obecne w kulturze europejskiej:

- szczes$cie jako po prostu pomyslnosé losu (eutuyia), pochodzaca z zewnatrz - np.
wskutek zbiegu sprzyjajacych okolicznosci albo od taski Opatrznosci;

- szczescie jako przezywanie przyjemnosci (ndonn), powodowane odczuciem we-
wnetrznym;

- szczescie jako (subiektywne) zadowolenie z zycia, ptynace z ,,dobrego stanu ducha”
(euestw euBumia), wewnetrznej harmonii;

- szczescie jako osiagniecie przez cztowieka obiektywnych débr w sobie samym
w wyniku postepowania rozumnego i moralnego, na drodze doskonalenia sie,
ostatecznie oznaczone starg nazwag eudajmonia.

Arystoteles, jak twierdzit Tatarkiewicz!!, przedstawit w Etyce nikomachejskiej trzy
etyki czyli trzy wersje filozofii praktycznej, ktérej przestrzeganie zasad prowadzic¢
ma do owej eudajmonii: etyke umiaru, etyke przyjazni i etyke kontemplacji. Pierwsza
z nich kierowana jest do poszczegélnego cztowieka, aby w sobie wyrabiat dzielno$ci
etyczne, miarkujac postepowanie miedzy skrajnymi namietnosciami. Druga jest ad-
resowana do ludzi jako cztonkéw spotecznosci w celu wypracowywania tgczacych
ich wiezéw przyjazni, aby tworzyli harmonijng wspolnote dazen i dziatan. Trzecia
natomiast jest ekskluzywnym ukoronowaniem doskonalenia sie do postaci cztowieka
etycznie dzielnego, ktory doszedt do teoretycznej (filozoficznej) kontemplacji, i jest
»wlasciwa bogom, gérujgca najwyzszym stopniem szczesliwosci”'2.

Gdzie indziej'?, zostata podniesiona watpliwos$¢, czy Arystoteles ufundowat trzy
etyKki, czy tez jedng, mozna bowiem przyja¢, ze jest to catosciowy genialny projekt
Stagiryty dojrzatej etyki, jaka ostatecznie ufundowato chrzescijanstwo, dokonczonej
w personalizmie. Etyka przyjazni jest niemal jednorodnym pomostem miedzy do-
skonatoscia cztowieka sprawcy czynu a wrodzong mu potrzeba transcendencji, ale
dopiero chrzescijanska mito$¢ do bliZniego i Boga czyni arystotelesowska przyjazn
w petni sp6jnym zwornikiem miedzy cztowiekiem dziatajagcym i kontemplujacym.

10 Wt Tatarkiewicz, O szczesciu, Warszawa, Wyd. Nauk. PWN, 2003, s. 58-66.

1 Tenze, Trzy etyki: studium z Arystotelesa, [w:] tenze, Droga do filozofii i inne rozprawy filozoficzne. Tom
I, Warszawa, PWN, 1971, s. 324-338.

Arystoteles, Etyka nikomachejska, dz. cyt., 1178 a.

13 T. Grabinska, Personalizm wobec wspétczesnych zagrozen, Krakéw, Wyd. «scriptum», 2022, s. 15-16.



A jak to sie dzieje w poszczegodlnej osobie ludzkiej, zaswiadcza przyktad Natalii, ktorej
rozwdéj duchowy odbywat sie takze pod katem formowania tych podobnych arysto-
telesowskim stopni doskonato$ci moralne;j.

Arystoteles nie tylko uzywanemu wczes$niej przez Grekéw pojeciu eudajmonii nadat
nowy precyzyjny sens. Zrobit to takze w odniesieniu do pojecia btogosci (makariotn{)**
czyli najwyzszego stopnia przyjemnosci, jak ta dana bogom.

»Pemhia szcze$cia wymaga przezywania obu standéw, wszak Arystotelesowski
cztowiek jest jednig psychofizyczng (...) [D]obra najwyZsze maja charakter
obiektywny a ich osigganie jest procesem i wynikiem doskonalenia w dzielno-
$ciach (sprawnos$ciach) etycznych; stan btogosci jest za$ przezyciem subiek-
tywnym i zaleznym (nie dla kazdego w jednakowy sposdb) od zewnetrznych
warunkdw zycia i kondycji wiasnej cielesnosci. Np. mestwo jest koniecznym
warunkiem w osigganiu eudajmonii, nie za$ btogosci; w czynach meznych
odsuwa sie przezywanie stanow btogosci”'®.

[ znéw przyktadem jest zycie Natalii, w ktérym doswiadczata nie raz btogosci
(felicitas), takze w wyzszym chrze$cijafiskim rycie, a mimo licznych cierpien fizycz-
nych, rowniez tych skrajnych - meczeniskich - do§wiadczata eudajmonii (beatitudo).

Sw. Tomasz z Akwinu istotnie rozwinat arystotelesowska etyke i zawartg w niej
teorie szczescia'®. Odtad wyraznie zarysowany zostat horyzont eschatologiczny i cel
ostateczny ludzkiego bytu, przekraczajacy doczesno$¢. Dazenie do niego stato sie
sensem ludzkiego Zycia, a jego osiagniecie prawdziwym szcze$ciem czyli w zbawieniu,
w zjednoczeniu z istotg Boska. Tomasz, podobnie jak Stagiryta, esencji doczesnego
zycia upatrywat w dziataniu (czynie), ale takim, w ktérym zdobywanie dzielno$ci
etycznych pozwalatoby czyni¢ dobro po chrzescijanisku, czerpac z tego szczescie i tym
zastuzy¢ na zycie wieczne.

,2Najpierw (...) [m]amy (...) obowigzek podporzadkowac wszystkie nasze uczynki
ostatecznemu celowi (...). Ten wiec cztowiek, ktéry wykonuje jaki$ uczynek zty,

a wiec nie dajacy sie skierowac¢ do Boga, nie oddaje Bogu naleznej mu chwaty

wiasnie z tego tytuty, Ze jest celem ostatecznym. Po wtére (...) [uczynki zastuguja

u Boga na nagrode lub kare] ze wzgledu na spotecznos$¢ catego wszechswiata”"’.

Cztowiek zatem w Zyciu doczesnym swym wtasnym wyborem i wykonaniem czynu
przybliza sie albo oddala od celu ostatecznego. Czy jest w ten sposéb zdolny go osig-
gna¢ wylacznie w rozpoznawaniu $wiata i w zmienianiu go? Nie, ale, jak pisat Etienne
Gilson, ,skoro [prawa przyrody] nie przekraczajq zdolno$ci poznawczych rozumu - nie
musiaty koniecznie by¢ objawione, aby je mozna byto pozna¢, ale mogty by¢ objawione,
jako uzyteczne dla dzieta ludzkiego zbawienia”*®, w postaci objawialnego (revelabile).
Objawione (revelatum) zatem i objawialne (reverabile) tacznie ,tworzg zbidr faktow
dajacych sie obja¢ wspolnym pojeciem i stanowigcych jednos¢ na skutek tacznosci
z Boskim aktem Objawienia”'?, danym cztowiekowi w jego ziemskiej bytowosci.

1 W. Tatarkiewicz, O szczesciu, dz. cyt., s. 59-60, 64-65.

T. Grabinska, Personalizm..., dz. cyt., s. 76.

Tomasz z Akwinu, Suma teologiczna. Tom 9. Cel ostateczny czyli szczescie oraz ludzkie uczynki, ttum.
F.W. Bednarski, London, Katolicki Osrodek Wydawniczy ,Veritas”, 1963.

17" Tamze, s. 365.

Etienne Gilson, Tomizm. Wprowadzenie do filozofii Sw. Tomasza z Akwinu, ttum. J. Rybatt, Warszawa,
Inst. Wydawniczy PAX, 1998, s. 27.

Tamze.



Fakty nalezace do objawialnego, analizowane w oparciu o zapiski Natalii bedg stuzy¢
przedstawieniu jej szcze$cia w drodze. Przedtem jednak warto poswieci¢ nieco uwagi
rozwazaniom Maritaina, ktéry przyblizyt leibnizowski termin szczescie w drodze®.
Analiza tu przedstawiona bedzie wiec nastawiona: po pierwsze, na uczestnictwo Na-
talii gtéwnie w faktach objawialnego, po drugie - na odtworzenie dynamiki szczescia
doczesnego w jej doSwiadczaniu $wiata, po trzecie - na dzielenie sie nim z innymi.

2. Szczescie a dobro zgodnie z Jacquesem Maritainem

Filozoficzna kontemplacja jest najwyzsza formg poznania w porzadku naturalnym
tego, co nadprzyrodzone. Doszedt do tego Arystoteles w ostatniej czesci Etyki niko-
machejskiej, gdy stwierdzil, ze trzeba ,ile moznosci dba¢ o nieSmiertelnos¢”?!. Ten
proces nie pozwala jeszcze na zjednoczenie z rzeczywistos$cig nadprzyrodzong lecz
na przyblizanie sie do celu ostatecznego (na drodze mistyki naturalnej lub arystote-
lesowskiej kontemplaciji filozoficznej), na uzyskanie tacznosci z Dobrem absolutnym,
Dobrem samoistnym, ale jeszcze nie z Pelnym Dobrem. Dopiero zjednoczenie z nim,
utozsamianym z Bogiem oznacza spetnienie czyli pelne szczescie. Szcze$cie w drodze
oznacza za$, Ze chodzi o doskonalenie sie cztowieka jako bytu, o wysitek intelektu
w poznawaniu Boga przez objawialne, o formowanie emocjonalno$ci, o coraz wieksze
szcze$cie. Natomiast szcze$cie w Bogu jest juz niestopniowalne??.

Natalia studiowata dzieta filozoficzne, takze tych autoréw, ktérzy sa przywotywani
w niniejszym tekscie, tj. Tomasza (jego Sume teologiczng) i Maritaina (ale nie wiadomo,
czy jego teorie moralnosci). Do filozofii miata jednak pewien dystans - przypominajacy
ten, ktéry ma swoje Zrédto w réznicy miedzy filozofig Arystotelesa a teologia Tomasza,
ktorej filozofia stuzy w przedmiocie racjonalizowania prawd objawionych. Wyrazita
w zapiskach te relacje filozofii do teologii*’. A o znaczeniu filozofii w do$wiadczeniu
moralno$ci pisata wczeéniej tak oto: ,Zadna filozofia, Zadna doktryna nie moze mi
dac tego, co daje zyciu w moich marzeniach mito$¢. Ale kocham - mituje, a kocha¢
umitowanego cztowieka to dla mnie co$ wiecej, niz kochac¢ siebie”. (...) Filozofia jest
nauka piekna (...). Ale nawet najwiekszy system filozoficzny nie stworzy cztowieka,
nie dobedzie z nicosci zycia” (30-1V-41).

Natalia chciata by¢ poetka zycia, nie zas filozofem zycia (30-1V-41). Co prawda, przyto-
czone stowa odniesione byly przede wszystkim do uczucia zywionego do bytego narzeczo-
nego, ale, po pierwsze, akcentujg wage uczuciowosci w pelnym stosunku do $wiata, a po
drugie - calym swym postepowaniem Natalia dowiodta uniwersalnosci i sity sprawczej
mitosci. Gdzie indziej napisata wszak, ze ,[$]wiety nieuk franciszkanski zmiesci sie dosko-
nale obok $wietego filozofa” (31-VIII-41), czym okazata tomaszowe rozumienie komple-
mentarnosci woli i rozumu w doswiadczeniu moralno$ci i dazeniu do celu ostatecznego.

Naczelng zasada praktyczna etyki jest: nalezy czyni¢ dobro, a unika¢ czynienia zta. Przy
czym jest to tylko formalna racja powinnosci moralnej, bowiem norma personalistyczna®*
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J. Maritain, Dziewie¢ wyktadéw..., dz. cyt., s. 108; Gottfried W. Leibniz, Teodycea, o dobroci boga, wol-
nosci cztowieka i pochodzeniu zta, ttum. M. Frankiewicz, Warszawa, Wyd. Nauk. PWN, 2001.
Arystoteles, Etyka nikomachejska, dz. cyt., 1177 b.

J. Maritain, Dziewie¢ wyktadéw..., dz. cyt., s. 108.

N. Tutasiewicz, By¢ poetkq zycia, dz. cyt., s. 451. W dalszej czesci tekstu odwotania do zapiskéw Nata-
lii beda oznaczane w tekscie gtéwnym wskazaniem na date zapiskow, tu: (30-V-43).

K. Wojtyta, Mito$¢ i odpowiedzialnosé. Studium etyczne. Londyn, Katolicki Osrodek Wydawniczy , Veri-
tas”, 1965, s. 30. W sformutowaniu K. Wojtyty norma personalistyczna ,jako zasada o tre$ci negatywnej



wykracza poza imperatyw kategoryczny Immanuela Kanta?. Kluczowe jest tu zatem
pojecie dobra (wartosci). W personalizmie Marianowskim, jak i Wojtytowym chodzi,
po pierwsze, o dobro tego, do czego sie jest zobowigzanym w czynie.

Porzadek moralnosci jest dynamiczny (jak u Arystotelesa i Tomasza), nie za$
statyczny (tj. wytacznie dany przez katalog dobr, nakazow i zakazow). Ksztattuje sie
w wyborze celéw i $srodkéw dziatania lecz tych, ktére sa nakierowane na cel osta-
teczny, na zjednoczenie z Bogiem, czyli - po drugie posrednio - chodzi o Peine Dobro.

Maritain starat sie jednak zrekonstruowac rozumienie celu ostatecznego przez filo-
zofa, a nie przez teologa. Filozof chrzescijanski, jak pisat (a co potem rozwingt Wojtyta
w swojej filozofii czynu), powinien go wyprowadza¢ z doSwiadczenia moralnego. Cel
ludzkiego Zycia jest bowiem okreslony w tzw. porzadku esencjalnym (ze wzgledu na
istote cztowieka jako bytu naturalnego, jak u Arystotelesa), nie za$ egzystencjalnym,
w ktérym okresla sie sens ludzkiego istnienia czyli szcze$cie. DoSwiadczenie moralne
to filozoficznie ujety proces analitycznego odkrywania sensu ludzkiego istnienia, osta-
tecznego celu ludzkiego zycia. Doktadniejszym przedmiotem doswiadczenia (moral-
nego) jest analiza faktu (warto$ciowanego moralnie) i Swiadomosci (moralnej), i - co
charakterystyczne dla doswiadczenia moralnego - jednoczesnie podmiotu i przedmiotu
do$wiadczenia, ale takze faktéw z dziedziny otoczenia podmiotu do$wiadczenia (czyli
cztowieka), np. kulturowych lub zachowan jednostkowych i spotecznych?®.

W zarysowanej wyzej perspektywie do$wiadczenia moralnego podjeta zostanie
proba przybliZenia tresci pojecia szcze$cia w drodze Natalii, czyli w obliczu objawial-
nego porzadku $wiata, w porzadku naturalnym, w ktérym - czego $wiadoma byta
Natalia - co prawda cztowiek nie moze sie ostatecznie spetnié, lecz ma podazac¢ do
pelni dobra i szcze$cia. Szczescie w drodze zawsze jest niedoskonate. Jest stanem,
ktdry nie jest istota ludzkiej doczesnosci, chyba Ze staje sie ono realnym elementem
stadium osiggania celu ostatecznego, jak w przypadku Natalii - w stuzeniu soba
innym. Osiggneta szczescie naturalne w wyniku intelektualnej i moralnej aktualizacji
wlasnego bytu, ale przede wszystkim - prawdziwe szcze$cie zjednoczenia z Bogiem
w mito$ci do Niego?” (Maritain 2001, 115, 110), jej nasladownictwem mito$cia do
ludzi i troska o ich doskonalenie.

3. Wyznaczniki szczes$cia w drodze w zapiskach Natalii

3.1. SzczesScie w pokonywaniu trudnos$ci i doskonaleniu sie

Natalia byta istota chorowitg, cierpiacg, samodzielnie torujaca sobie nietatwa droge
w zyciu. Mimo to, a zgodnie z chrze$cijaniskg eudajmonia pisata: ,Nie byto dnia, zebym
nie czuta mocnej wielkiej szczesliwosci, Ze oto trwam na przekér trudnym losom, ze
moge pracowac, mysle¢, realizowac mysli i teskni¢ do nowych mozliwos$ci” (31-XI1-38).

stwierdza: osoba jest takim dobrem, z ktérym nie godzi sie uzywanie - ktére nie moze by¢ traktowa-
ne jak przedmiot uzycia i w tej formie jako srodek do celu. W parze z tym idzie tre$¢ pozytywna nor-
my personalistycznej: osoba jest takim dobrem, Ze wiasciwe i petnowarto$ciowe odniesienie do niej
stanowi tylko mito$¢”.

1. Kant, Uzasadnienie metafizyki moralnosci, ttum. M. Wartenberg. Warszawa, PWN, 1984, s. 62. Impe-
ratyw kategoryczny Kanta ma posta¢: ,Postepuj tak, bys$ cztowieczenstwa tak w twej osobie, jako tez
w osobie kazdego innego uzywat zawsze zarazem jako celu, nigdy jako $rodka”.

J. Maritain, Dziewie¢ wyktadéw..., dz. cyt., s. 100.

27 Tamze,s. 115, 110.
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3.2. Szczescie w relacjach rodzinnych

Natalia bardzo dbata o wieZ rodzinng i to nie tylko z powodu formalnego pokre-
wienstwa badz powinowactwa. Starata sie zrozumie¢ indywidualno$¢ kazdej osoby
w rodzinie, budowa¢ z kazda relacje przyjazni, a najblizszych obdarza¢ mitoscia,
zdolng do poswiecen, gdy sie znalezli w potrzebie, cieszy¢ sie z ich obecnosci i ich
szcze$cia (29-V-38).

W Mszanie Dolnej po prostu wyznawata: ,Tak bardzo mi tu dobrze, i tak jestem
szcze$liwa, Ze mam, a raczej moge mie¢ Mamusie przy sobie” (10-VIII-40).

3.3. Szczescie obcowania z przyroda

Natalia silnie odczuwata piekno przyrody, przezywata w kontakcie z nig stany
btogosci. Chtoneta jej urode wszystkimi zmystami. Jeszcze bez wojennych trosk
pisata: ,stonice wychylito sie z ostony rézowych chmur. Byto wielkie i gorejace - stato
mi swéj uSmiech, swoje btogostawienstwo. Wracatam szczesliwa. A teraz w moim
pokoju patrza na mnie modre oczy chabrowe - pocatunek ziemi z niebem” (24-VII-38).
»[M]orze, storice, wiatr! Przyroda potrafi tak uszczesliwia¢, Ze stéw brak na okres$lenie
radosci, ktorej uzycza” (6-VIII-39).

Sita oddziatywania przyrody nie zmniejszyta sie w koszmarze wojennym, a by¢ moze
zwielokrotnita, skoro Natalia tak oto wyrazita z nig obcowanie: ,Zwtaszcza przyroda
w catej swej zmiennoS$ci, niepowtarzalnos$ci, przepychu a zarazem prostocie, dziata
na mnie upajajaco, zmusza mnie do wewnetrznego uniesienia. (...) Gdybym mogta
przypuszczac, Ze otoczenie nie posadzi mnie o brak jednej klepki, krzyczatabym jak
dziki swoja szczesliwos¢ i uwielbienie nieba ziemig” (10-VIII-40). A rok pdZniej pobyt
w Kalinie Wielkiej tak ja z kolei nastroit: , Najszczesliwsza sie czuje, gdy tak wsréd
pol moge chodzi¢ w stoncu. Chce sie po prostu zachtysna¢ pieknem tutejszego kra-
jobrazu” (22-VI-41).

3.4. Szczescie odkrywania nowych pieknych miejsc nie tylko pod wzgledem
estetycznym lecz ze wzgledu na wyjatkowe ($wiete) osoby, zwigzane z nimi

Natalia chetnie podr6zowata po Polsce i Europie. Zwiedzata miejsca uwiecznione
kultura. Byta - jak pisata -, jeszcze ciggle odurzona i szczesliwa. Wenecja, Florencja,
Neapol, Wezuwiusz, Rzym. Kanonizacja [Andrzeja Boboli]!” (18-1V-38).

Podczas wojny odwiedzita w Krakowie cele, w ktérej umart Brat Albert Chmielow-
ski i wyznata, Ze ,bardzo bytam szczesliwa, Ze tam bytam” (30-VIII-41).

3.5. Szcze$cie tworzenia i obcowania z kultura i sztuka

Natalia postanowita by¢, jak to sformutowata metaforycznie, poetka zycia, ale byta
tez po prostu i az poetka. W okresie wcze$niejszym tworczos$ci Platon?® lokowat poete
jako posrednika miedzy niebem a ziemig, przemawiajacego w boskim natchnieniu.
Uprawianie poezji natchnionej, jako jedynej z 6wczesnych sztuk, uwazat za najwyz-
sza czynnos$¢, do jakiej cztowiek jest zdolny. W niej bowiem wyraza sie tworczy rys
Demiurga. W odniesieniu do tak rozumianej funkcji poezji Alfred Gawronski pisat:
»Celem sztuki poetyckiej jest przeniesienie nas w strefe «nowej percepcji», w ktorej
wobec stéw i rzeczy doswiadczamy odnowionego zdumienia, otwierajgcego nas na

28 Platon, lon, [w:] tenze, Ion. Charmides. Lizys, thum. W. Witwicki, Kety, Wyd. ANTYK, 2002, 533 E.



to wszystko, co nam $§wiat podpowiada, a od czego byliémy odcieci otepieniem na-
rzuconym przez jednostajnos¢ i powtarzanie”?’.

Z drugiej jednak strony, jak dowodzit pdzniejszy Platon, ,z utworéw poetyckich
wolno dopuszcza¢ do panstwa jedynie tylko hymny na cze$¢ Bogéw i pochwaty dla
ludzi dzielnych. A jezeli wpus$cisz muze, ktora serca piesci liryka albo epikg, wtedy
ci w panstwie zacznie krélowac przyjemnos$¢ i przykro$¢, zamiast prawa i tej mysli,
ktora sie pospolicie zawsze wyda najlepszg”’. To za$ - zdaniem Platona - uniemoz-
liwia odbiorcy obiektywna refleksje, przeszkadza procesowi wyjasniania i krytyce,
uniewaznia dyskurs filozoficzny, a wiec to, co powinno cechowac¢ straznikéw dosko-
natych idealnego panstwa. Poetéw zatem nalezy z niego wykluczy¢.

Poezja Natalii zastuguje na oddzielne powazne analizy. Uprawiata niewatpliwie
poezje natchniona. Tworzenie poezji byto niezbedne jej do szczescia jak ,,dobra muzyka,
piekny wiersz lub obraz” (29-V-38). W muzyce nie byta tylko biernym odbiorca, ale
sama wykonywata utwory na skrzypce. Ale nade wszystko czerpata rado$¢ w twor-
czosci literackiej. Pisata: ,Jak to szcze$liwie, Ze poswiecitam sie studiom literatury,
ze mogtam sobie przyswoic tatwo kulture poetycka, ze miatam po temu warunki, by
poznac sie z tajnikami rzemiosta poetyckiego” (30-1X-40).

Trzeba jednak doda¢, ze Natalia tworzyta takze poezje zaangazowang, ktorg poz-
niejszy Platon sktonny bytby dopuscié. Przyktadem sg wiersze poswiecone politykom
(co prawda nie zawsze pochwalne), np. ,Pitsudski”, ,Huragan”, ,Marmur”, ,S-tep”,
»Rebus” oraz wiersze modlitewne?'. Pilnie studiowata Psalmy Dawida, aby napisac
psalmy wspdtczesne, ktdrym zamierzata nadac tytut Psalmy wojny i pokoju (16-07-42).

Natalia cenita sobie spuscizne kulturowg zwtaszcza starozytnosci i Sredniowiecza.
O tej pierwszej pisata: ,Jestem naprawde szczesliwa, Ze w czasie wojny powtoérzytam
i uzupetnitam swoja wiedze o starozytnos$ci. Kocham antyk” (3-XII-41).

Zakonczenie

Przytoczone przyktady przezywania przez Natalie szcze$cia w obcowaniu ze $wia-
tem maja swoje liczne odpowiedniki w jej zapiskach, ale jest ich wyraznie wiecej we
wczes$niejszych fragmentach. Potem coraz czeSciej przezywanie przez Natalie szczescia
zaczyna wykracza¢ poza mistyke naturalng, ale rownocze$nie spetnia sie w oddanym
stuzeniu sobg innym - nauczaniem i opieka duchowa.

Natalia zawsze byta przekonana, ze B6g jest celem ostatecznym. Stopniowo umac-
niata sie w tym, ze w porzadku naturalnym mozna sie jedynie przybliza¢ do celu osta-
tecznego poprzez szczescie w drodze, a wiec zawsze w pewnym dystansie. Dystans
ten wypetniato jej wlasne doskonalenie i czynienie dobra w otoczeniu, w kazdych
warunkach.

Bardzo dobrze zdawata sobie sprawe z kierunku, w ktérym podaza do celu osta-
tecznego i wagi doswiadczania tego co objawialne. Pisata: ,ziemia wyszta piekna
i dobra z ragk Boga, po niej chodzit Chrystus, tu nas zbawit i tu z nami mieszka, tu tez
mamy sobie wystuzy¢ szczesliwos$¢ wieczng dla zmartwychwstatego, uwielbionego
przez ducha ciata” (13-VII-42).

29 A. Gawronski, Dlaczego Platon wykluczyt poetéw z Paristwa?, Warszawa, Wyd. Biblioteka ,Wiezi”, 1984,

s. 241.
30 Platon, Paristwo, ttum. W. Witwicki, Kety, Wyd. ANTYK, 2003, 607 A.
31 N. Tutasiewicz, Aneks: Utwory poetyckie, [w:] taz, By¢ poetkq zycia, dz. cyt., s. 477-524.



Przed samym wybuchem wojny Natalia zrozumiata, ze pokora, tj. usuwanie sie
,w cien, gdy sie wie, Ze zaja$niatoby sie stonecznie w petnym blasku”, staje sie dla
niej naturalna, bo - jak uzasadniata: ,moge to czyni¢ z humorem i prostota. To jest
najwieksza taska Boza. Dlatego wyjezdzam szcze$liwa, radosna i ufna, Ze cokolwiek
sie stanie, stanie sie nie wedtug tego, czego chce, ale wedtug tego, ktéry we mnie chce”
(18-VIII-39). W wojennych okropnosciach, tuz po $mierci ojca pisata: ,Cierpienie
moje nie tamie, ono brzemieniem chyli cztowieka ku ziemi, aby prawda ziemi madry
przebostwit sie do nieba” (6-VIII-40).

A tuz przed wyjazdem na misje apostolstwa do Hanoweru dzielita sie swoim
szcze$ciem, przekraczajacym to dotychczas doznawane w drodze, gdy poczuta sie
wybrana do stapania nowa droga:

,higdy nie marzytam o tym, aby po latach, strawionych na zarliwej mitosci do
cztowieka, zechciata Najwyzsza i jedyna Mito$¢ powota¢ mnie do wytacznej
stuzby dla siebie. Jakze szczesliwa jestem najszlachetniejszg duma z tego
wyboru! Nie znaczy to, aby ta droga wydata mi sie ustana rézami, o nie! To jest
droga cierpienia, mocowania sie do ostatniego tchu, walki zajadtej ze sobg, ale
to jest jednocze$nie droga najwyzszego szczytu, droga gorejacych i specjalnie
umitowanych” (30-V-43).

Poniewaz przejawy ludzkiego bytowania nie sg redukowalne do czystej obserwacji,
sg wynikiem dziatania takze czynnikéw nieobserwowalnych, to Maritain postulowat,
aby filozof zajmujacy sie ludzkim bytem (w tym filozofig moralng) uwzgledniat ktéras
z tradycji religijnych. Powinien jednak wcze$niej uwierzy¢ w istnienie porzadku nad-
przyrodzonego®2. Maritain poznat kilka religii znaczacych w §wiecie wspotczesnym.
Sam, nie bedac chrzescijaninem z dziada pradziada, wybrat chrzescijanstwo w rycie
rzymskim, nurt chrze$cijanstwa, ktéry mimo podatno$ci na zmiany, zachowat tacz-
nosc¢ ze Sredniowieczem.

Natalia, dodatkowo zmotywowana lekturg Nowego sredniowiecza Mikotaja Bier-
diajewa®, upewnita sie w tym, ,ze przezywamy czasy podobne do zmierzchu Rzymu
w V w. po Chr, ze dla ratowania $wiata z chaosu, do ktérego wpedzita go «renesan-
sowa» apoteoza grzechu, potrzeba, aby$Smy znéw przezyli Sredniowieczny okres
ascezy - i w petni godze sie na to, ze mozliwe jest tylko przezycie jakiego$ nowego
Sredniowiecza, bo powro6t do tego, ktére juz Europa raz przezyla, jest niemozliwy
(18-VIII-41)". I nakreslita program odnowy kultury europejskiej w postaci rozwoju
chrzescijanskiego renesansu.

,Pelnia radosci zycia jest pelniag samowyrzeczenia. Takie jednak stanowisko,
taki Swiatopoglad wyrasta z ducha Sredniowiecznej dyscypliny. (...) [M]oim
marzeniem jest umieé, potrafi¢ pogodzi¢ te asceze z uznaniem szczerym an-
tycznego piekna. (...)

[G]16d Swietosci w dziejach ludzkich przejawiat sie najpelniej chrzescijanskim
Sredniowieczem, a gtdd piekna, po helleniskich ekstazach, w chrze$cijanstwie
najpelniej w renesansie. Marze o tym, by ludzko$¢ stworzyta nareszcie dobe
chrzescijanskiego renesansu.” (11-1-42).

Natalia marzyta o tym, aby rozwijanie teocentryzmu chrze$cijanskiego renesansu
mogto by¢ programem wspdiczesnej pedagogii. Sama taka starata sie uprawiac.

32 ]. Maritain, Dziewie¢ wyktadéw..., dz. cyt., s. 113.

3 M. Bierdiajew, Nowe sredniowiecze, ttum. M. Reutt, Krakow, Wyd. Vis-a-vis Etiuda, 2019.



Najpierw, jeszcze w Krakowie organizowata liczne wydarzenia towarzyskie, ktére
zawsze byty poSwiecone jakiemus$ dzietu sztuki lub jakiej§ wybitnej postaci. Sta-
rata sie uczestniczy¢ w koncertach, aby jednocze$nie wspomaga¢ muzykdéw, ktérzy
podczas wojny byli bezrobotni. Caty czas sie doksztatcata, tworzyta poezje i analizy
literackie.

W Hanowerze oddata sie pracy misjonarskiej, aby przyciagnac¢ jak najwiecej
mtodych ludzi, narazonych na demoralizacje wskutek utraty sensu zycia, oddalenia
od bliskich, ciezkiej pracy, statego narazania zdrowia lub zycia. Organizowata swieta
religijne, aktywizowata podopiecznych do wspoélnych dziatan artystycznych i eduka-
cyjnych, wprost ja$niata entuzjazmem i nadzieja mimo widocznej jej fizycznej stabo-
$ci. Podopieczni i wspétpracownicy nazywali jg ,stoneczkiem”. Czuli jej mito$¢, ktora
ich czynita lepszymi. W obozie w Ravensbrueck tak bardzo wycienczona, wtasciwie
dogorywajaca zawsze znajdowata sity, aby wspiera¢ duchowo inne wiezniarki i caty
czas prowadzita nauczanie.

Natalia jest wzorem kompetencji nauczyciela wzgledem uczniéw, czyli spetniania
,powinnosci wewnetrznych, niedocenianych, zapomnianych, a moze i niewygodnych”**.
Stuzyta podopiecznym i uczniom catg soba, zawsze z nimi byta. To jej osobowo$¢, a nie
takie lub inne oprzyrzadowanie procesu wychowania i nauczania (nie dlatego, ze wtedy
g0 po prostu nie byto) decydowata o tzw. sukcesie wychowawczym i dydaktycznym.
Jej dewizg byto to, co Adolf E. Szottysek nazywa podstawowym przestaniem szkoty:
,CZYN DOBRO I GLOS PRAWDE"*. Urzeczywistniata go w catej petni, wzbogacajac
innych osigganym wtasnym szcze$ciem w drodze.

Streszczenie:

Przedstawia sie leibnizowska koncepcje szczeScia w drodze w personalistycznej
interpretacji Jacquesa Maritaina. W oparciu o nig przeprowadza sie analize doswiad-
czania $wiata przez bt. Natalie Tutasiewicz na podstawie pozostawionych przez nig
zapiskow. Na przyktadzie jej zycia pokazuje sie nieseparowalny splot wzrastania
moralnego ku $wieto$ci i osiggania szczescia w drodze, gdy droga nakierowana jest
na cel ostateczny. Nie musi prowadzi¢ przez $cistg asceze lecz przez codzienny trud
doskonalenia siebie i formowania podopiecznych - dzieci, mtodziezy i dorostych.

Stowa kluczowe: eudajmonia, do§wiadczenie moralne, mistyka naturalna, twor-
czo$¢, pedagogia

Summary:

Happiness in experiencing the world and bringing it closer in teaching. Case study

The Leibnizian concept of happiness on the road is presented in Jacques Maritain’s
personalistic interpretation. On the basis of it, an analysis of blessed Natalia Tutasie-
wicz’s experience of the world is carried out, contained primarily in her diary entries.
All her life shows an inseparable weave of moral improvement towards holiness and
achieving happiness on the road, when the road is directed towards the ultimate goal.
It does not have to lead through strict asceticism, but through the everyday effort
of self-improvement and formation of those under her care - children, youth and adults.

Keywords: eudaimonia, moral experience, natural mysticism, creativity, pedagogy
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Mediacja jako metoda pokonania
kryzysu w sgdowej probie
pogodzenia stron w procesie
kanonicznym

Dr hab. Marta Greszata-Telusiewicz, prof. KUL - KUL JPIl w Lublinie

Dr hab. Marta Greszata-Telusiewicz, prof. KUL - kierownik Katedry Koscielnego Prawa Procesowego, Mat-
zenskiego i Karnego oraz Katolickich Kosciotéw Wschodnich na Wydziale Prawa, Prawa Kanonicznego i Ad-
ministracji Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawta II.

Wprowadzenie

Doktryna kanonicznego prawa procesowego zawiera bardzo ciekawa instytucje
prawno-procesowa, zwang: proéba pogodzenia stron'. O sile prawnej tej instytucji
$wiadczy fakt, ze zawarta jest nie tylko w przepisach Kodeksu Prawa Kanonicznego,
znajduje bowiem swoje odzwierciedlenie takze w Instrukcji ,Dignitas connubii”?. Nie
odwotat jej tez List Apostolski motu proprio ,Mitis [udex Dominus lesus”. Jest to in-
stytucja zaskakujaca w swojej prostocie a jednocze$nie bardzo zadziwiajaca w swojej
skuteczno$ci. Metodologicznie przyréwnywana jest natomiast do mediacji, gdyz préba
pogodzenia stron w swej teoretycznej strukturze rzeczywiscie bliska jest mediacji.
W realiach procesu kanonicznego moze mie¢ bowiem praktyczne zastosowanie jako
ugoda, kompromis czy sad polubowny. Jednakze ze wzgledu na precyzyjne przepisy
kodeksowe, ktére wykluczajg takie mozliwo$ci dziatania w sprawach dotyczacych
dobra publicznego, ktorymi sg takze sprawy matzenskie?, nazywa sie ja proba pogo-
dzenia stron, pogodzeniem stron, porozumieniem stron, czy tez pojednaniem stron®.
Jest to uprawnienie, ktore trzeba aktywowac¢ w réznych rodzajach proceséw kano-
nicznych, zwazywszy na najwyzsze dobro, ktore jest ich najgtebszym przestaniem -
in Ecclesia suprema semper lex esse debet. Troska o zbawienie dusz pozostaje bowiem

! Codex luris Canonici auctoritate loannis Paulii PP, Il promulgatus, AAS 75 (1983) pars II, 1 - 317 (da-
lej CIC).

2 Pontificium Consilium De Legum Textibus. Instructio ,Dignitas connubii” servanda a tribunalibus dio-
ecesanis et interdioecesanis in pertractandis causis nullitatis matrimonii (251 2005), Communicatio-
nes 37 (2005), 11 - 89 (dalej DC).

3 Papiez Franciszek, List apostolski motu proprio ,Mitis Iudex Dominus lesus” reformujqcy kanonu Kodeksu
Prawa Kanonicznego dotyczqce spraw o orzeczenie niewaznosci matzeristwa 15.08.2015; List apostolski
motu proprio ,Mitis et misericors lesus” reformujqcy kanonu Kodeksu Kanonéw Kosciotéw Wschodnich
dotyczqce spraw o orzeczenie niewaznosci matzeristwa 15.08.2015; Zasady proceduralne rozpatrywania
spraw o stwierdzenie niewaznosci matzeristwa 15.08.2015 (tekst tacinsko - polski), Tarnéw 2015 (da-
lej MIDI).

*  CIC,c. 1713 -1716.

> ].Sondel, Stownik tacirisko - polski dla prawnikéw i historykéw, Krakéw 1997, s. 189, 209.



najwyzszym celem instytucji, ustaw i prawa, ponadto ochrona jednosci w wierze
i w dyscyplinie dotyczacej matzenstwa, ktére jest podstawg i Zrédtem pochodzenia
rodziny chrzes$cijanskiej®.

1. Mediacja w procesie spornym

W kanonie 1446 § 2 Prawodawca koScielny wprowadza nastepujacy przepis:
Jludex in limine litis, et etiam quolibet alio momento, quotiescumque spem aliquam
boni exitus perspicit, partes hortari et adiuvare ne omittat, ut de aequa controversiae
solutione quaerenda communi consilio curent, viasque ad hoc propositum idoneas ipsis
indicet, gravibus quoque hominibus ad mediationem adhibitis”, co sie ttumaczy: ,Sedzia,
na poczatku sprawy, a takze w kazdym innym czasie, dostrzegajac jakakolwiek na-
dzieje dobrego wyniku, powinien zacheci¢ strony i dopomdc im, by szukaty stusznego
rozwigzania sporu przez wspdlne porozumienie (pogodzenie, pojednanie), i wskazaé
odpowiednie do tego drogi, korzystajac takze z posrednictwa powaznych os6b”.

Nieco wcze$niej, w dyspozycji kanonu 1446 § 1 Prawodawca przypomina o po-
winno$ci chrzes$cijanina, aby unikat on sporéw, a jesli juz zaistniejg, to jak najszybciej
pokojowe je rozwigzywat. Z tg zachetg wtasnie wiaze sie tzw. pogodzenie stron, ktore
od samego poczatku fundamentalnie zwigzane jest z systemem kanonicznego prawa
procesowego. Obowiazek ten, jak to mozna zauwazy¢ w kanonie 1446 § 2, spoczywa
na sedzim zaréwno na poczatku procesu, jak tez w kazdym innym momencie jego
trwania, oczywiscie przed wydaniem wyroku. Racja podjecia takich dziatan przez
sedziego jest dostrzezenie chociaz ,cienia nadziei” na pozytywny skutek godzenia
stron. Tre$cig tejze moralnej powinnos$ci sedziego jest podejmowanie pozytywnych
dziatan koncentrujgcych sie na napominaniu stron i udzielaniu im pomocy, aby zna-
lazty one jakie$ dobre rozwigzanie, ktére pozwolitoby unikngé procesu i zrezygno-
wac z dochodzenia kwestii spornej w sadzie koscielnym i przed sedzia koScielnym.
Srodkiem prowadzacym do tego celu moze by¢ na przyktad posrednictwo powaznych
i rozwaznych oso6b, ktérymi mogg by¢ cztonkowie rodziny, przyjaciele, osoby zaufane
lub rekomendowane ze wzgledu na ich bezstronno$¢, dobro¢ i prestiz w lokalnej
spotecznosci. Takie metody moga by¢ z powodzeniem stosowane réwniez poprzez
formalne przeprowadzenie instytucji mediacji w pelnym tego stowa znaczeniu’.

Obowiazek starania sie o pozasadowe pojednanie stron nie ustaje nawet po wniesie-
niu sprawy do sadu. Dlatego tez sedzia w kazdym momencie postepowania sagdowego
az do momentu publikacji wyroku, jesli oczywiscie ujawni sie uzasadniona nadzieja
pogodzenia stron, ma obowiazek zacheci¢ strony do stusznego rozwiazania sporu®. Na
poczatku kazdego postepowania sagdowego sedzia powinien podjac prébe zmierzajaca
do pogodzenia stron, a w dalszych etapach procesu tylko wtedy, gdy dostrzega szanse
pozytywnego wyniku. Do takiej koncepcji przekonuje troska o dobro wspolne oraz
o ochrone praw kazdego cztowieka, ochrone jego prawa do wolnosci’. W sprawach
dotyczacych dobra prywatnego, sedzia powinien zacheci¢ strony, aby zakonczyty spor
przez zawarcie ugody lub wszczecie postepowania polubownego, czego wyrazem jest

®  Wstep do MIDI.

L. Del Amo, Komentarz do kanonu 1446, [w:] Kodeks Prawa Kanonicznego. Komentarz, red. P. Majer,
Krakéw 2011, s. 1089.
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Ksiega VII Procesy, red. . Krukowski, Poznan 2007, s. 72 - 73.
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mediacja wdrozona pomiedzy stronami postepowania. W sprawach, za$ dotyczacych
dobra publicznego Kosciota takie mozliwosci sa oczywiscie ograniczone™.

Z kanonu 1446 wynika wspoélny dla wszystkich wierzacych obowiazek, ktéry zostat
postawiony po to, by stuzy¢ prawdzie jako naczelnej zasadzie procesowej. Biskupi
sa zobowigzani do promowania pokoju i pojednania miedzy wierzacymi, a wszyscy
wierzacy z kolei muszg takze podja¢ starania dla triumfu sprawiedliwosci i pokoju
w ich Zyciu. Dlatego tez sedzia na poczatku sporu oraz w jakimkolwiek jego etapie,
musi zawsze prébowac doprowadzi¢ do sprawiedliwego porozumienia. Przede wszyst-
kim wtedy, gdy dostrzega realng mozliwo$¢, nawet przy pomocy odpowiednich oséb
wyposazonych we wzorcowe przymioty moralne'’.

Z cala stanowczoscia trzeba jednak podkresli¢, iz dziatania sedziego musza spro-
wadzac sie do sprawiedliwego rozwigzania zaistniatej sytuacji spornej. Sedzia nie
moze wiec jednac stron kosztem sprawiedliwego wyroku'Z

2. W procesie ustnym

W kanonie 1659 § 1 znajduje sie nastepujaca dyspozycja: ,Si conamen conciliationis
ad normam can. 1446, § 2 inutile cesserit, iudex, si aestimet libellum aliquo fundamento
niti, intra tres dies, decreto ad calcem ipsius libelli apposito, praecipiat ut exemplar
petitionis notificetur parti conventae, facta huic facultate mittendi, intra quindecim
dies, ad cancellariam tribunalis scriptam responsionem”, co sie thumaczy w nastepu-
jacy sposoéb: ,Jesli préba pogodzenia (porozumienia, pojednania), wedtug przepisu
kan. 1446, § 2, okaze sie bezskuteczna, sedzia jezeli uwaza, ze skarga posiada jakas
podstawe powinien w ciggu trzech dni nakaza¢ dekretem dotaczonym do samej
skargi powodowej, aby odpis prosby byt podany do wiadomosci stronie pozwanej,
po daniu jej mozliwosci nadestania, w ciggu pietnastu dni, pisemnej odpowiedzi do
kancelarii trybunatu”.

Z powyzszego przepisu kodeksowego wynika, iz w ko$cielnym ustnym procesie
spornym Prawodawca réwniez zacheca strony do préby pogodzenia, czyli do pojed-
nania sie.

Dopiero wtedy, gdy zdaniem sedziego okaze sie ona bezskuteczna, moze on przy-
stgpi¢ do procedury przyjecia skargi powodowej'3. Sedzia ma wiec obowigzek prze-
prowadzi¢ tzw. prébe pogodzenia, czyli wycofania sie stron z drogi sformalizowanego
sadowego postepowania procesowego, i wejscie na droge mediacji. Moze to by¢ odsta-
pienie strony powodowej od roszczenia jako akt mito$ci, moze to by¢ réwniez zwykte
porozumienie miedzy stronami, moze to by¢ ugoda lub sad polubowny. Skutecznos¢
tej proby w duzym stopniu jest uwarunkowana emocjonalnym nastawieniem strony
pozwanej, co sedzia moze rozpoznac przy sktadaniu skargi powodowej'*.

10 J. Krukowski, Komentarz do kanonu 1446, [w:] Komentarz do Kodeksu Prawa Kanonicznego. Tom V.

Ksiega VII Procesy, red. . Krukowski, Poznan 2007, s. 72 - 73.

P. V. Pinto, I processi nel Codice di Diritto Canonico. Commento sistematico al Lib. VII, Citta del Vaticano
1993, 156 - 157.
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3. W procesie o niewazno$¢ matzenstwa

Kanon 1676 zawiera nastepujacg norme prawna: ,[ludex, antequam causam acceptet
et quotiescumque spem boni exitus perspicit, pastoralia media adhibeat, ut coniuges, si
fieri potest, ad matrimonium forte convalidandum et ad coniugalem convictum restau-
randum inducantur”. Zostato to przettumaczone w nastepujacy sposéb: ,Sedzia, zanim
przyjmie sprawe i ilekro¢ dostrzeze nadzieje dobrego wyniku, powinien zastosowaé
$rodki pastoralne, by matzonkowie, jezeli to mozliwe, zostali doprowadzeni do uwaz-
nienia matzenstwa i do wznowienia wspo6lnego zycia matzenskiego”.

Z powyzszego wynika, iZ w kanonie 1676 Prawodawca ko$cielny takze zacheca
sedziego do podjecia tzw. pogodzenia stron. Przepis ten pozostaje w tacznosci z ka-
nonem 1446 i wyraza intencje Prawodawcy, by w miare mozliwos$ci unika¢ wyta-
czania spordéw, ale jedynie w taki sposdb, by nie ucierpiato na tym zachowywanie
sprawiedliwosci w Ludzie Bozym. Stad pojawia sie nakaz wobec sedziego stosowania
$rodkéw duszpasterskich, ktére on w swoim doswiadczeniu uzna za stosowne, w celu
doprowadzenia do pojednania ze sobg stron. OczywiScie w tego rodzaju sprawach,
ktére dotycza dobra publicznego Kosciota, nie jest mozliwe zastosowanie ugody lub
kompromisu, dlatego tak naprawde jedynym mozliwym rozwigzaniem jest uwaznienie
matzenstwa oraz faktyczne wznowienie wspdlnego zycia matzenskiego'®. Papiez Jan
Pawet Il w przemdwieniu do Roty Rzymskiej z 29 stycznia 2005 roku'® przypomniat
o tej wlasnie konieczno$ci bardzo powaznego traktowania natozonego na sedziego
obowiazku podjecia aktywnych staran o uwaznienie matzenstwa i pojednanie mat-
zonkdéw. Papiez zwrdcit uwage na pojawiajace sie niebezpieczne propozycje ,uznania
niewaznosci tych matzenstw, ktére catkowicie sie rozpadty”, przy zachowaniu - pod
pretekstem wymogdéw pastoralnych - pozoréw ,istotnych cech postepowania, symulu-
jacych zaistnienie autentycznego wyroku sadowego”. Papiez podkreslit, iz tego rodzaju
praktyki stoja w sprzeczno$ci ,z najbardziej elementarnymi normami i nauczaniem
Magisterium Kosciota”, co miedzy innymi wyczerpuje znamiona przestepstw z ka-
nonow 13891 1391, 3°. Zdaniem Jana Pawta II , niesprawiedliwe wyroki nigdy nie s3
prawdziwie pastoralnym rozwigzaniem, a Bozy osad jego dziatan ma znaczenie dla
wiecznoSci”'’. Papiez Benedykt XVI w przeméwieniu do Roty Rzymskiej 19 stycznia
2010 roku'® réwniez przypomniat o powinnosci sedziego podejmowania wysitkéw,
aby zaprowadzi¢ miedzy stronami klimat ludzkiej i chrzescijanskiej dyspozycyjnosci,
oparty na poszukiwaniu prawdy. Papiez zachecit, by wystrzegac¢ sie pseudo duszpa-
sterskich rozwigzan, w ktérych liczy sie zaspokojenie subiektywnych zadan, by za
wszelka cene uzyskac orzeczenie niewaznos$ci matzenstwa. Dochodzenie do prawdy
obiektywnej o zawartym malzenstwie nie sprzeciwia sie mitosci duszpasterskiej,
gdyz bez prawdy mito$¢ staje sie sentymentalizmem oraz pustym, naduzywanym
i wypaczonym stowem, ktére mozna dowolnie pojmowac?’.

Kosciét jest zainteresowany stabilno$ciag wezta matzenskiego i te wartos¢ przedktada
ponad uzyskanie formalno — prawnej pewnosci co do sytuacji prawnej matzenstwa,

1> L. Madero, Komentarz do kanonu 1676, [w:] Kodeks Prawa Kanonicznego. Komentarz, red. P. Majer,
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19 Allocutio ad sodales Tribunalis Romanae Rotae, AAS CII (2010) n. 2, 110 - 114; por. L. Madero, Komen-
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ktorego wazno$c¢ zostaje zakwestionowana przez matzonkdw. Stad wynika nadrzedny
obowigzek wykorzystania $rodkéw duszpasterskich zmierzajacych do wznowienia wspol-
nego zycia matzenskiego i uzdrowienia jego ewentualnej niewaznosci. Taka powinno$¢
spoczywa na sedzim, co koreluje z pasterskim charakterem funkcji sedziego ko$cielnego.
Zaraz po wptynieciu skargi powodowej, sedzia powinien przede wszystkim oceni¢, czy
istnieje mozliwo$¢ pogodzenia stron i ewentualnego uwaznienia ich zgody matzenskiej.
Takie uwaznienie bytoby nieuzyteczne albo wrecz niecelowe bez pogodzenia sie i po-
nownego zawigzania wspélnoty catego zycia. Srodki pastoralne, o ktérych wspomina
Prawodawca ko$cielny, powinien podja¢ sedzia zawsze wtedy, gdy dostrzeze nadzieje
dobrego wyniku, czyli niezaleZnie od etapu postepowania sgdowego, moze to nastapic¢
nawet przy okazji ogtoszenia wyroku nie stwierdzajgcego niewaznosci matzenstwa?’.

Z kolei w Instrukcji procesowej dla spraw o niewazno$¢ matzenstwa ,Dignitas
connubii” w artykule 65 § 1 mozna przeczytac: ,ludex, antequam causam acceptet et
quotiescumque spem boni exitus perspicit, pastoralia media adhibeat, ut coniuges, si fieri
potest, ad matrimonium forte convalidandum et ad coniugalem convictum restaurandum
inducantur (can. 1676)”. Ttumaczenie tego artykutu jest nastepujace: ,Sedzia, zanim
przyjmie sprawe i ilekro¢ dostrzeze nadzieje dobrego wyniku, powinien zastosowaé
$rodki pastoralne, aby naktoni¢ matzonkoéw, o ile to mozliwe, do uwaznienia matzen-
stwa i do wznowienia wspolnego zycia matzenskiego (kan. 1676)".

Sedzia powinien, wiec zastosowa¢ odpowiednie $§rodki pasterskiej troski w celu
ratowania zawartego matzenistwa zaré6wno przed przyjeciem skargi powodowej, jak
tez podczas trwajacego juz postepowania sgdowego. Moze to zrobi¢ osobiscie lub
poprzez inng osobe - duszpasterza, pracownika poradni prawnej lub matzenskiej -
stosujac wszelkie formy mediacyjne. Zadaniem takiej osoby jest blizsze zapoznanie
sie ze sprawa i zachecanie matzonkéw do wzajemnego pogodzenia sie, do ktérego
moze dojs¢ poprzez ewentualne uwaznienie matzenstwa, jesli oczywiscie jego nie-
waznos¢ jest pewna, a uwaznienie mozliwe lub tez poprzez wznowienie wspdlnego
zycia malzenskiego w sytuacji, gdy matzenstwo jest wazne?'.

Oczywis$cie na tej kanwie pojawia sie problem, gdy taka mozliwos¢ pogodzenia
deklaruje tylko jedna ze stron procesowych, za$ druga absolutnie takiej mozliwosci
nie dostrzega, wrecz przeciwnie - jest przekonana o niewazno$ci swojego matzen-
stwa i tego chce dochodzi¢ w adekwatnym procesie. Rodzi sie pytanie, w jaki sposéb
w takiej sytuacji powinien procedowac sedzia? Z jednej strony oczywistym jest fakt,
iz trzeba zacheci¢ obie strony do wznowienia wspélnego zycia matzenskiego. Z dru-
giej jednak strony, trudno jest w takim przypadku doszukiwa¢ sie nadziei dobrego
wyniku podejmowanych dziatan ukierunkowanych na pogodzenie stron. Nadziei
takiej nie daje bowiem deklaracja pojednania tylko u jednej ze stron procesowych
przy wyraznym sprzeciwie drugiej strony. Przy tej okazji nalezy zwrdci¢ uwage, iz
charakter obowigzku sedziego w tym wzgledzie nosi znamiona powinnosci moralnej,
by zastosowac $rodki pastoralne. Jesli nie przynosza one spodziewanych efektow,
trzeba proces prowadzi¢ dalej, jesli oczywiscie spetnione sg wszystkie wymogi for-
malno - prawne w tym zakresie.

20 G. Erlebach, Komentarz do kanonu 1676, [w:] Komentarz do Kodeksu Prawa Kanonicznego. Tom V.
Ksiega VII Procesy, red. J. Krukowski, Poznan 2007, s. 339 - 341.

21 W. Kiwior, Komentarz do artykutu 65, [w:] Komentarz do Instrukcji procesowej , Dignitas connubii”,
red. T. Rozkrut, Sandomierz 2007, s. 124 - 125.



4. W procesie separacyjnym

Przepis kanonu 1695 brzmi nastepujaco: ,ludex, antequam causam acceptet et
quotiescumque spem boni exitus perspicit, pastoralia media adhibeat, ut coniuges con-
cilientur et ad coniugalem convictum restaurandum inducantur”, co w jezyku polskim
ttumaczy sie: ,Sedzia, zanim przyjmie sprawe i ilekro¢ dostrzega nadzieje dobrego
wyniku, powinien zastosowac srodki pastoralne, by matzonkowie pogodzili sie (po-
rozumieli sie, pojednali sie) i zostali sktonieni do wznowienia matzenskiego zycia
wspolnego”.

Zatem w kolejnym kanonicznym procesie matzenskim, ktérym jest postepowanie
separacyjne, Prawodawca koscielny takze nalega, aby zostaty zastosowane wtasciwe
$rodki duszpasterskie, ktorych celem jest osiggniecie zgody miedzy matzonkami. Nad
stosowaniem owych sposobdéw pastoralnych czuwa oczywiscie sedzia, ktéry znajac
okolicznosci sprawy, moze dostrzec taka mozliwo$c¢ i nadzieje dobrego wyniku?2

Zgodnie z powszechnie przyjetg reguta obowigzujaca w kanonicznym prawie
procesowym, nalezy zapobiega¢ powstawaniu sporéw sagdowych przez zastosowanie
postepowania pojednawczego. W wypadkach, gdy dochodzi do zaistnienia konfliktéw
matzenskich, Prawodawca koscielny zaleca wykorzystanie Srodkéw pastoralnych
zmierzajacych do pogodzenia matzonkéw i wznowienia wspoélnego zycia matzen-
skiego. Takie proby moga by¢ podejmowane zaréwno na poczatku postepowania
o separacje matzonkéw, jak rowniez podczas jej trwania, jezeli oczywiscie sedzia
rozsadnie przewiduje mozliwo$¢ dobrego zakonczenia podejmowanych dziatan?.

Sedzia, w rzeczywisto$ci jeszcze przed rozpoczeciem sprawy separacyjnej, musi
rozwazy¢ mozliwo$¢ pogodzenia matzonkéw. A gdy dostrzeze taka ewentualno$¢,
musi roztropnie zastosowac wszystkie dostepne Srodki pastoralne, ktére mogg przy-
czynic sie do pogodzenia stron, takze w przypadku sprawy o separacje czasowa. Takie
pojednanie zastepuje zwykte sposoby unikania proceséw takich jak transakcja, czyli
ugoda czy tez sad polubowny, ktére sa wykluczone z tego typu spraw nalezacych do
bonum publicum?*.

Sedzia nie powinien przyjmowac sprawy o separacje do rozpatrzenia, nie przepro-
wadziwszy wczes$niej stosownej rozmowy duszpasterskiej z matzonkami. Rozmowa
taka powinna opierac sie na trzech zatozeniach: 1) separacja jest nadzwyczajnym
$rodkiem do przywrdcenia rownowagi w zyciu matzonka niewinnego i nikt nie ma
obowigzku skorzystania z tego srodka; 2) orzeczona separacja moze utrudnia¢ wzno-
wienie pozycia matzenskiego, a wspdlne Zycie matzonkéw daje nadzieje na przezwy-
ciezenie i naprawienie zta; 3) wielkoduszne przebaczenie win wspo6tmatzonkowi
stanowi tworczy i konieczny element odnowionego zycia matzenskiego®.

Wydaje sie, ze préba pogodzenia stron w postepowaniach separacyjnych ma bardzo
donioste znaczenie, podobnie zreszta jak w kazdym innym procesie. Jej celem jest
zaréwno ochrona trwajacego wezta matzenskiego jak tez podtrzymanie szansy na
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wznowienie matzenskiej wspdlnoty catego zycia. Ta procedura uprawnia na przyktad
do tego, by udac sie do poradni matzenskiej i rodzinnej, udac sie na rozmowe z kim$
odpowiednio do tego przygotowanym zaréwno od strony akademickiej, jak i posia-
dajacym odpowiednie przymioty moralne, a przede wszystkim chcacym pomagaé
ludziom znajdujacym sie w takiej potrzebie. Moze to by¢ jakis duszpasterz, teolog,
psycholog, pedagog, specjalista nauk o rodzinie, terapeuta, mediator. Dlatego tez obo-
wiazek podjecia préby pogodzenia stron juz na poczatku postepowania separacyjnego
wydaje sie mie¢ w tych procesach zasadnicze znaczenie, gdyz sygnalizuje on ich kano-
niczny cel i nature. Przygladajgc sie blizej tej instytucji procesowej, nalezy podkresli¢
istotng funkcje pogodzenia stron, ktorg jest naktonienie matzonkéw do powrotu do
wspdlnego zycia. Dziatanie to ma charakter bardziej duszpasterski niz procesowy?°.

Wydaje sie, ze dla skutecznego pogodzenia stron w czasie postepowania separacyj-
nego, w wiekszosci przypadkéw niezbedny jest udziat psychologa, biegtego sadowego
lub mediatora. O pomoc takiego psychologa lub mediatora moze wystapic¢ do sedziego
jeden ze wspétmatzonkéw i wtedy sedziemu nie wolno odmoéwic jego wprowadzenia.
Réwniez w sytuacji, gdy zadna ze stron nie prosi o pomoc psychologa lub mediatora,
a sedzia zauwaza iz ta pomoc moze by¢ przydatna, ma moralny obowiazek skierowaé
do niego strony. Wydaje sie, iz jest to obowigzek bardziej moralny niz prawny, gdyz
Kodeks Prawa Kanonicznego tego wyraznie nie nakazuje. Rola biegtego psychologa
w postepowaniu separacyjnym rézni sie w sposob zasadniczy od zadania biegtego
w sprawach o niewazno$¢ matzenstwa. Trzeba mie¢ na uwadze, iz biegly nie prowadzi
w sprawach o niewazno$¢ matzenstwa terapii psychologicznej, chociaz bezposredni
kontakt ze stronami moze ukaza¢ wielka potrzebe takiej terapii. Wykracza to bowiem
poza zwyczajne zadanie biegtego psychologa w procesie o niewazno$¢ matzenstwa.
Natomiast w sprawach o separacje wtasnie terapeutyczna pomoc psychologa lub
mediatora moze by¢ jego podstawowym zadaniem, przy czym nie nalezy wyklucza¢,
iZ moze pojawic sie takze potrzeba diagnozowania osobowosci lub rozszerzenia jego
dziatan na inne obszary diagnozy. Wskazuje to na specyficzny charakter postepowania
separacyjnego, ktérym jest pozytywne ukierunkowanie na ratowanie matzenstwa,
tym samym jego paliatywny wymiar?’.

Podsumowanie

Z powyzszych rozwazan wynika, iz Prawodawca kodeksowy nieustannie zacheca
sedziego do podejmowania préby pogodzenia stron - mediacji w r6znych rodzajach
proceséw koscielnych: w procesie spornym, w procesie ustnym, w procesie o niewaz-
no$¢ matzenstwa oraz w procesie separacyjnym. W kazdym z tych przypadkéw chodzi
o to, aby zrezygnowac z drogi postepowania sagdowego, ktére chociaz pozostaje naj-
doskonalszg metoda dochodzenia sprawiedliwo$ci wsréd wierzacych, to jednak jest
metodg ostateczng i w ten wtasnie sposob trzeba ja traktowac. Dlatego tez dominacje
przejmuja wszelkiego rodzaju $rodki duszpasterskie stosowane w celu pogodzenia
stron, ktére w swej praktycznej formie nosi wszelkie znamiona mediacji. Sedzia ko-
$cielny powinien oczywi$cie zawsze pamieta¢, ze takie dziatania nie powinny by¢
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wykonywane ze szkodg dla sprawiedliwo$ci w Ludzie Bozym. Przy jednoczesnym
nieustannym rozwazaniu kazdej préby sktonienia stron do podjecia mediacji w za-
kresie pogodzenia stron procesowych i odstgpienia od czynnosci sagdowych.

Streszczenie:

Mediacja w doktrynie prawa kanoniczne procesowego najczesciej nazywana jest
proba pogodzenia stron, zaskakujaca w swojej prostocie a jednocze$nie bardzo zadzi-
wiajgca w swojej skutecznosci. Jest to rzeczywistos$¢ prawna, ktéra w swej teoretycznej
strukturze przypomina mediacje, na famach systemu kanonicznego prawa proceso-
wego moze mie¢ praktyczne zastosowanie jako ugoda, kompromis czy sad polubowny:.
Nazywa sie ja proba pogodzenia stron, pogodzeniem stron, porozumieniem stron, czy
tez pojednaniem stron. Trzeba zawsze pamietac o tym, ze troska o zbawienie dusz
pozostaje najwyzszym celem instytucji, ustaw i prawa, ale réwniez ochrona jedno-
$ci w wierze i w dyscyplinie dotyczacej matzenstwa, ktére jest podstawa i Zrédtem
pochodzenia rodziny chrze$cijanskiej. Prawodawca kodeksowy nieustannie zacheca
sedziego do podejmowania préby pogodzenia stron - mediacji w r6znych rodzajach
proceséw koscielnych: w procesie spornym, w procesie ustnym, w procesie o nie-
wazno$¢ matzenstwa oraz w procesie separacyjnym. W kazdym z tych przypadkdéw
chodzi o to, aby zrezygnowac z drogi postepowania sgdowego, ktore chociaz pozostaje
najdoskonalsza metodg dochodzenia sprawiedliwo$ci wsréd wierzacych, to jednak
jest metoda ostateczng i w ten wlasnie sposéb trzeba ja traktowaé. Dlatego dominacje
przejmuja wszelkiego rodzaju $rodki duszpasterskie stosowane w celu pogodzenia
stron, ktére w swej praktycznej formie nosi wszelkie znamiona mediacji.

Stowa kluczowe: mediacja, pogodzenie stron, proces kanoniczny, proces matzen-
ski, prawo mazenskie, prawo procesowe

Summary:

Mediation as a method of defeating the government in a judicial attempt to reconcile
the parties in a canonical process

In the doctrine of procedural canon law, the mediation is most often called an at-
tempt to reconcile the parties. The mediation surprise in its simplicity and, at the same
time, is very astonishing in its effectiveness. That is a legal institiution that in its
theoretical structure resembles mediation, in the canonical procedural law system
it can be used as a settlement, compromise or arbitration court. It is called an attempt
to reconcile the parties, reconciliation of the parties, agreement of the parties or ato-
nement of the parties. It is always necessary to recall that the concern for the salvation
of souls remains the highest goal of institutions, legal acts and laws, but the protec-
tion of unity in faith and in the discipline of marriage, which is the foundation and
origin of the Christian family is also the goal. The legislator constantly encourages
the judge to try to reconcile the parties - mediation in many types of canonical trials:
in contentious trials, in oral trials, in cases to declare nullity of marriage and in cases
of separation of spouses. In each of these, the point is to refrain from going to court,
which, - althought is the most perfect method of seeking justice among believers - is
the last method and must be treated as such. Therefore the dominance over the legal
action is taken over by all kinds of pastoral means used to reconcile the parties,because
this reconciliation, in their practical form, bears all the hallmarks of the mediation.
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Przywodztwo zdeterminowane
osobowosciowo w Swietle badania
poczucia wlasnej skutecznosci

Prof. dr hab. Kazimierz Nagody-Mrozowiczl - AWL im. gen. Tadeusza Kosciuszki
we Wroctawiu?

Wyksztatcenie naukowe zdobyt na Uniwersytecie Jagielloriskim (Wydziat Zarzadzania i Komunikacji Spo-
tecznej), uzyskujac w 2006 roku stopien doktora, a nastepnie w 2015 roku stopien doktora habilitowanego
w dyscyplinie nauk o zarzadzaniu i jakosci. W latach 2009-2021 zatrudniony na stanowisku adiunkta, a na-
stepnie profesora nadzwyczajnego na Wydziale Zarzadzania Sportem i Turystyka w Akademii Wychowania
Fizycznego w Katowicach. W tym okresie prowadzit badania naukowe w zakresie psychologicznych uwa-
runkowan zachowan ratownikéw gorskich oraz efektywnosci kierowania zespotami ratowniczymi. Od roku
2016 zatrudniony w Akademii Wojsk Lagdowych na stanowisku profesora uczelni w Instytucie Przywddztwa,
prowadzi badania z zakresu psychologicznych uwarunkowan przywédztwa. Jest autorem kilku monogra-
fii i prawie stu artykutéw naukowych, ktére oscylujg w problematyce psychologii osobowosci, psychologii
spotecznej, psychologii poznawczej i psychologii emocji oraz motywacji w psychocybernetycznym nur-
cie nauk o organizadji i zarzadzaniu.

Wstep do koncepcji poczucia wlasnej skutecznosci

Wiedza o podtozu psychicznych determinant czynnos$ci jednostki?, wptywa na
efektywno$¢ realizowanych przez nig zadan w petnionych rolach spotecznych?®.
Jedna z cech osobowych*, ktére wptywaja na poziom samooceny®, a tym samym
ksztattujg obraz samego siebie oraz ostatecznie dobrostan psychiczny jednostki
stanowi poczucie wiasnej skutecznosci®. Stan Swiadomosci, ktéry temu towarzyszy,

© Dr hab,, prof. AWL, Instytut Przywddztwa, Akademia Wojsk Ladowych im. Gen. T. Ko$ciuszki we Wro-
ctawiu, ORCID 0000-0002-9211-5256.

CzynnoSci interpretowanych w duchu T. Tomaszewskiego, Psychologia czynnosci: nowe perspektywy,
I. Kurcz, D. Kadzielawa (red.), Wyd. Naukowe Scholar, Warszawa 2002, ISBN 83-88495-77-1.

3 Mrozowicz K, Rola spoteczno-zawodowa ratownika Stuzby Gérskiej, Kultura Fizyczna, nr 5-6, 2005, s.15-24.
Osobowos$¢ to wewnetrzny i nadrzedny system regulacji pozwalajacy na adaptacje oraz wewnetrz-
na integracje mysli, uczu¢ i zachowania sie w okreslonym srodowisku w okreslonym czasie. Zesp6t
wzglednie trwatych cech lub dyspozycji psychicznych jednostki, charakterystycznych dla niej i r6z-
niacych ja od innych jednostek (Hall S., Lindzey G., Teorie osobowosci, Wyd. Naukowe PWN, Warsza-
wa1990, ISBN 83-01-09240-8, s. 27.

Samoocena to uogdlniona postawa do samego siebie, ktéra wptywa na nastréj oraz wywiera silny
wptyw na zakres zachowan osobistych oraz spotecznych. Podstawa samooceny jest samowiedza, czy-
li zesp6t sadéw i opinii, ktére jednostka odnosi do wtasnej osoby, ktére tycza jej wtasciwosci fizycz-
nych, psychicznych i spotecznych (Szpitalak M, Polczyk R., Samoocena: geneza, struktura, funkcje i me-
tody pomiaru, Wyd. Uniwersytetu Jagiellonskiego Krakéw 2015, ISBN 9788323339427

BanduraA., Teoria spotecznego uczenia sie, Wyd. Naukowe PWN, Warszawa 2007.



warunkuje charakterystyke postaw’, jakie noszone sg w wiekszo$ci, by nie rzec, iz
we wszystkich, rodzajach sytuacji spotecznych. Z punktu widzenia celéw artykutu,
szczegOlnie interesujace sg konteksty przywddcze.

Specjalne znaczenie poczucie wlasnej skutecznosci, funkcjonalnie zwigzane z po-
czuciem umiejscowienia kontroli®, istotnym ze wzgledu na efektywnos$¢ podejmo-
wania decyzji, posiada w odniesieniu do pozycji i rél kierowniczych. W powyzszym
konteks$cie wtadzy, wazkim zagadnieniem jest zlokalizowanie czynnikéw osobowoscio-
wych wobec przywddztwa. Trzeba uzmystowi¢ sobie znaczenie roli lidera w ramach
okreslonej struktury grupowej, gtbwnie w organizacjach dziatajacych pod presja sil-
nych, negatywnych emocji, stresu i strachu, nalezacych do domeny bezpieczenstwa
narodowego i wewnetrznego®.

W $wietle przestawionych zatozen oraz tez sformutowano ponizsze cele prezen-
towanego artykutu.

Celem teoretycznym podjetej pracy jest ukazanie cech osobowych, ktore ksztattujg
proces odgrywania rél spotecznych w hierarchicznych systemach organizacyjnych
(na przyktadzie srodowiska wojskowego oraz sportowego).

Celem badawczym stata sie weryfikacja poziomu ksztattowania sie zmiennych
modelu teoretycznego rezultatami badan empirycznych.

Celem praktycznym przeprowadzonych badan stata sie potencjalna implementacja
w procesy organizacyjne wynikoéw przeprowadzonych badan.

W perspektywie metodycznej wytyczonych celéw sformutowano niniejsze pyta-
nia badawcze:

1. jaka jest charakterystyka cech osobowosciowych ksztattujqcych postawy w rolach
przywddczych?

2. czym cechuje sie postawa poczucia skutecznosci wtasnej i jaki ma wptyw na przy-
wodztwo?

3. jakie sq aspekty aplikacyjne dla praktyki dydaktyczno-wychowawczej w ksztatto-
waniu postawy przywodczej?

Zinternalizowana przez jednostke, wyuczona sktonnos¢ (akt woli przejawiajacy sie w zachowaniach
i czynach) do reagowania w spotecznie okres$lony sposéb, gtdwnie przez podejmowanie okreslonych
dziataii w odpowiedzi na oczekiwania spoteczne, ktérym towarzysza przezywane emocje. Zrédtem
postaw jest przyjety Swiatopoglad, rozumiany jako zbiér subiektywnych doswiadczen intelektualnych
i emocjonalnych, okreslajacych relacje osoby do rzeczywistosci, ktéra wyraza w zachowaniach mniej
lub bardziej adekwatnych do panujacej normatywnej konwencji spotecznej (Nowak s. (red.), Teorie
postaw, Panstwowe Wyd. Naukowe, Warszawa 1973).

Teoria poczucia umiejscowienia kontroli Juliana Rottera nalezy do szerokiego nurtu teorii spotecz-
nego uczenia sie, a konkretnie do teorii warunkowania sprawczego. Zaktada ona, ze ludzie maja od-
mienne sposoby interpretowania przyczyn zdarzen, ktérych s autorami lub widzami. W ujeciu filo-
zoficznym antynomie indeterminizmu i fatalizmu sa ich metaforycznymi odpowiednikami.

Dbanie o zapewnienie bezpieczenstwa narodowego to gtéwna funkcja panstwa. Bezpieczenstwo
gwarantuje mozliwo$¢ przetrwania kraju i jego ludnosci. Poza tym, bezpieczenstwo zapewnia
mozliwo$¢ rozwoju panstwa i swobodne realizowanie poprzez nie intereséw narodowych, po-
przez wykorzystywanie szans, zmniejszanie ryzyka i przeciwdziatanie zagrozeniom jego inte-
reséw. Bezpieczenstwo wewnetrzne jest czeScia bezpieczenstwa narodowego. Bezpieczenstwo
wewnetrzne jest stanem osiggnietym w wyniku dziatania organéw panstwa i zmierza do zapew-
nienia stabilno$ci wewnetrznej oraz zwiekszenia odpornosci na rézne zagrozenia. Bazuje na od-
powiednich relacjach miedzy poziomem bezpieczenstwa, polityka bezpieczenstwa oraz poczu-
ciem bezpieczenstwa.



2. Teoretyczne aspekty przedmiotu badan

Dowodzenie'®, ktére nie ma oparcia w systemie aksjonormatywnym, przywddz-
two'!, aplikowane bez pierwiastka duchowego oraz kultura organizacyjna*? pozba-
wiona etycznych lideréw, to zjawiska spoteczne szczeg6lnie podatne na rézne infekcje
spoteczno-kulturowe, generujace w spoteczenistwie rézne problemy duchowe oraz
patologie spoteczne!?, za§ dodatkowo lek oraz strach!* wérod cztonkéw organizacji.

Poprzez immersyjno$¢ kulturowa'® jednostka ulega depersonalizacji oraz dere-
alizacji, czynigc sie zaleznym od systemu spotecznego'¢, ktory w sposob naturalny
jest dlan punktem odniesienia dla siebie jako osoby, w ktérym staje sie osobg, a dla
ktérego osoba jest przedmiotem witadzy.

W tym kontekscie przydatna moze by¢ wypowiedz Elisabeth Reid, iz:, (...) che¢
uzytkownikéw do uznawania symulowanego srodowiska za rzeczywistos¢ nie wynika tylko
z technicznego interfejsu. (...) Swiaty wirtualne nie istniejq tylko dzieki technice, uzytej
do ich reprezentacji, ani nie wytgcznie w umysle, ale w relacji pomiedzy wewnetrznymi
konstrukcjami umystowymi uzytkownika a wytworzonymi technicznie reprezentacjami
tych konstrukcji. lluzja rzeczywistosci nie jest efektem samej aparatury, ale pragnien
i checi uzytkownikéw, aby wytwory ich wyobrazni traktowa¢ tak jakby byty rzeczywi-
ste”"”. Kultura jest bytem spotecznym, w jakim zakodowane sg wiedza i do$wiadcze-
nia ubiegtych pokolen, jakie wytworzyty jej materialne, niematerialne oraz duchowe
artefakty, w ktérych uksztattowany zostat umyst jednostki, jego wtadze poznawcze,
jezyk i tozsamo$¢. Kultura jest punktem odniesienia wobec percepcji i interpretacji
obiektéw, zjawisk i proceséw spotecznych: rél, postaw, osobowosci, strachu, samej

10 Sprawowanie dowodzenia wiqze sie przede wszystkim z procesem podejmowania decyzji i planowa-

nia. Proces ten musi by¢ dynamiczny i wielowymiarowy. Powinien zapewnia¢ podejmowanie decyzji do
dziatan biezqcych, toczqcych sie jednoczesnie z procesem decyzyjnym i planowaniem przysztych dziatan”
(S. Koziej, Teoria sztuki wojennej, ,Bellona”, Warszawa 2011, ISBN 978-83-11-12122-5,5.132).
,Przywédztwo jest jednq z wieloaspektowych form zachowan spotecznych, ktére wyrazane jest w posta-
ci postaw do podwtadnych (...), egzemplifikowane w jakiejs formie zachowania, ekspresji mimicznej, po-
zycji ciata, tonie gtosu, postawie ciata, tresci semantycznej, formie fonetycznej, relacji hierarchicznej itp.,
jest rolq spoteczng, w ramach ktorej prezentuje sie okreslong postawe” (K. Nagody-Mrozowicz, Strach
i przywddztwo. Cztowiek. Kultura. Adiutuizm, Wyd. Naukowe Akademii Wojsk Ladowych im. gen. T. Ko-
$ciuszki, Wroctaw 2020, ISBN 978-83-66299-36-8 (5.9 oraz ss. 77-99).

,Kultura organizacyjna siega gtebokiej, a tym samym czesciowo nieuswiadamianej podstruktury organi-
zacji, stanowigc jej podstawowe zatozenia i zasady”(K. Nagody-Mrozowicz, Strach i przywddztwo. Czto-
wiek. Kultura. Adiutuizm, Wydawnictwo Naukowe Akademii Wojsk Ladowych im. gen. T. Ko$ciuszki,
Wroctaw 2020, ISBN 978-83-66299-36-8, 5.63).

A. Zwolinski, E - samotnos¢ w wirtualnym ttumie, ,,Pedagogika katolicka”, s.13-25.

K. Nagody-Mrozowicz, Strach i przywdédztwo. Cztowiek. Kultura. Adiutuizm, Wyd. Naukowe Akademii
Wojsk Ladowych im. gen. T. Ko$ciuszki, Wroctaw 2020, ISBN 978-83-66299-36-8.

Proces ,,zapadania” obserwatora w rzeczywisto$¢ nierealna, ,zanurzenie zmystéw (...), ktére odno-
si sie do ,Srodowiska Multi-Users Dungeon”, podczas ktdrego osoba w sposdb zamierzony zwraca sie,
za posrednictwem monitora, ktéry oddziela $wiat materialny oraz elektroniczny, w sfere wirtualnej
rzeczywisto$ci” (0. Grau, Virtual Art. From Illusion to Immersion, Massachusetts Institute of Techno-
logy, Cambridge - Londyn 2003). Analogicznie, kultura organizacji, ktéra oparta na perswazyjnej so-
cjotechince wszczepia w swoich cztonkéw atrybucje oraz skrypty, programujac ich system poznaw-
czy wraz z umystem.

N. Wiener, The Human Use of Human Beings: Cybernetics and Society, Free Association Books, Londyn
1989.

K. Prajzner, Tekst jako swiat i gra. Modele narracyjnosci w kulturze wspétczesnej, Wyd. Uniwersytetu
Lodzkiego, £.6dz 2009, s.22



kultury, wtadzy, przywédztwa, czy cywilizacji, a takze cenionych wartosci, obowig-
zujacych norm, jak tez akceptowanych i preferowanych zwyczajéw oraz obyczajow.

Wtadza oparta na idei dobra oraz zmierzajaca ku dobru, jako realnej wartosci, sta-
nowi baze personalistycznej antynomii fundamentalne;j’®, wyodrebniania sie osoby
na bazie po$wiecenia dla innego cztowieka oraz stuzenia mu, jak i wazny czynnik
rozwoju duchowego w réznych aspektach zycia spotecznego. Z tego wzgledu istotna
role w procesie socjalizacji odgrywa etycznie uksztattowana postawa oraz etyczne
przywdédztwo, bazujgce na asertywnie zorientowanej osobowosci.

Systemy spoteczne opierajgce swoje dziatanie na paradygmatach cywilizacji tacin-
skiej'?, zakodowanych w filozofii greckiej, prawie rzymskim i etyce chrzescijanskiej,
stanowig najwtasciwszy punkt odniesienia w procesie personalizacji oraz socjaliza-
cji jednostki. Dobro w tak rozumianym systemie stanowi jego istote oraz jest celem
jego istnienia, stad jego elementy sktadowe: naktady, procesy transformacji, wyniki
i sprzezenie zwrotne?’ - nosza na sobie znamiona dobra. System chociaz sam w sobie
jest bezosobowy, tworzony jest przez konkretnych ludzi i z tego wzgledu znaczenia
nabierajg ich cechy osobowosSciowe oraz procesy spoteczne.

Systemy autokratyczne oraz ich autorytarny paroksyzm opieraja swe kultury
na despotycznym strachu, gdzie wolno$¢ jednostki zostaje zredukowana do postaw
feudalnego poddanstwa i konformizmu, jako formy fatalistycznego kompromisu. Me-
diacje miedzy kultura i osoba maja w nich charakter jednostronny, a socjalizacyjna
asymetria oparta jest w nich na dyfuzji wartosci od systemu spotecznego do jednostki.

3. Kultura jako osobowos¢ organizacji

Kultura w wymiarze kognitywnym to wspélnotowe interpretowanie zdarzen,
zjawisk, rozumienie, nadawanie sensu, konwencji, poczucie wspoélnotowej percepcji
znaczen, ktore konstytuuja rzeczywistos¢, to ustanawianie rzeczywistosci poprzez
zbiorowe (w tym indywidualne) ksztaltowanie, kodowanie i odczytywanie regut,
warto$ci, zasad oraz ich ocenianie?!.

Kultura jest realnym, zyjacym zjawiskiem za sprawa ktorego, ludzie tworza i od-
twarzajg realia $wiata, w jakim Zyja, rzeczywistos$ci, ktéra ich otacza. Organizacje
oraz kultury s3 de facto rzeczywistymi bytami skonstruowanymi spotecznie, ktére
w rownej mierze powstaja oraz istnieja w umystach, jak tez w postaci idei i norm
egzystuja realnie. Pomysty i wizje urzeczywistniajg sie, a organizacja staje sie tym,
czym byta we wtasnej opinii (samorealizujaca sie prognoza), otoczenie staje sie
przedtuzeniem jednostki, a percepcja, rozumienie i interpretowanie §wiata ma
charakter kulturowy??,

W.L. Reese, Dictionary of Philosophy and Religion. Eastern and Western Thought, Humanities Press,
New Jersey - Nowy Jork 1993, s. 425, ISBN 0-391-00941-9.

19 W. Brzuzy, W obronie cywilizacji taciriskiej, ,Studia Etckie”, 17 (nr 2), 2015, 5.149-157.

System to celowo okres$lony zbiér elementdw i zbiér sprzezen miedzy nimi, ktére wspdlnie okreslaja
cechy catosci oraz istotnych sprzezen z jego otoczeniem. System to wszelki skoordynowany wewnetrz-
nie oraz wykazujacy okres$lona strukture uktad elementéw, stanowiagcych wyodrebniona z otoczenia
wzglednie autonomiczng cato$¢ (M. Mazur, Pojecie systemu i rygory jego stosowania, Postepy Cyber-
netyki, 1987; Bertalanffy, L., Ogdlna teoria systeméw. Podstawy, rozwdj, zastosowania, PWN, Warsza-
wa 1984).

21 G. Morgan, Obrazy organizacji, PWN, Warszawa 2005, s.125-152.

22 G. Hofstede, Organizacje i kultury, PWE, Warszawa 2007.



Gléwna funkcje w organizacja petni podsystem ludzko-kulturowy?:, ktéry jest
zrodtem jej potencjatu intelektualnego i etyczno-moralnego?*. Czynnik ludzki?® wy-
twarza oraz ksztattuje kulture organizacji*®, ktéra w sposo6b zgeneralizowany wyraza
sie w atmosferze oraz klimacie organizacyjnym?’. Konkludujgc, kultura organizacji
pelni analogiczna role, jak osobowos¢ jednostki, ktéra determinuje charakterystyke
»(--.) percepcji, identyfikacji i ewaluacji organizacji oraz jej otoczenia w swietle ich wza-
Jjemnych interakcji (...), jest rezultatem zdobywanej wiedzy i osigganego doswiadczenia,
nabywanych w drodze proceséw poznawczych i spotecznych”?. Tym samym reguluje
i koordynuje ona w sposéb nadrzedny w stosunku do innych podsysteméw organizmu
czynnoSci jednostki?® oraz zachowania ludzi w organizacjach®.

Osobowo$¢ organizacji®! stanowi interpersonalny i skomasowany ekwiwalent
osobowosci jednostkowej, ktéry ulegt zwielokrotnieniu do postaci specyficznego
typu kultury w efekcie proceséw uczenia sie oraz proces6w spotecznego uczenia sie
zachowan spotecznych. Mechanizm tego procesu opiera sie na dynamice internalizacji
wartos$ci oraz norm spotecznych za posrednictwem komunikacji interpersonalne;j.

Rys. 1. Struktura sferyczna wymiaréw kultury strachu w kontekscie anatomii kulturowej (na
podstawie: K. Nagody-Mrozowicz, Strach i przywédztwo. Cztowiek. Kultura. Adiutuizm, Wydawnictwo
Naukowe Akademii Wojsk Ladowych im. gen. T. Ko$ciuszki, Wroctaw 2020, s. 137

2 FE.Kast, ].E. Rosenzweig, Organization i management Theory: A systems Aproach, McGraw - Hill, New
York 1970.

2 K.s. Cameron, R.E. Quinn, Kultura organizacyjna - diagnoza i zmiana: model wartosci konkurujqcych,
Wolters Kluwer, Warszawa 2015, s. 28-59.

% K. Mrozowicz, Czynnik ludzki w gérskim pogotowiu ratunkowym, Wyd. Naukowe PWSTE w Jarostawiu,
Jarostaw 2014.

2 C. Sikorski, Zachowania ludzi w organizacji, Wydawnictwo Naukowe PWN, 1999.

27 K. Mrozowicz, Kultura organizacyjna w $wietle badania postaw pracowniczych do klimatu organizacyj-
nego, ,Nauka i Gospodarka”, nr 3(6)2010, UE w Krakowie, Krakéw 2010, s. 13-29.

28 Ibidem, s.14.

29 ]. Reykowski, Osobowos¢ jako centralny system regulacji i integracji czynnosci, [w:] T. Tomaszewski
(red.), Psychologia, PWN, Warszawa 1977

30 B. Nogalski, Kultura organizacyjna. Duch organizacji, Oficyna Wydawnicza O$rodka Postepu Organi-
zacyjnego, Bydgoszcz 1998, s. 105

31 A. Barabasz, Osobowos¢ organizacji: zastosowanie w praktyce zarzqdzania, Prace Naukowe Akademii
Ekonomicznej we Wroctawiu. Seria: Monografie i Opracowania (nr 100), 2008, nr 1198, s. 238.



4. Teoria uczenia sie zachowan spotecznych

Wzrost prawdopodobienstwa sukcesu, kompresja porazki i redukcja negatywnego
wplywu trudnosci na kontynuowanie podjetych dziatan, znajduja sie nieustannie
w centrum zainteresowan.

W zgodzie z teorig spoteczno-poznawczg, zachowaniami jednostek kieruja ocze-
kiwania dotyczace trzech aspektéw: cech sytuacji, wyniku dziatania oraz wtasnej
skutecznosci. 0dnoszga sie do spostrzeganych konsekwencji dziatania, za$ poczucie
wtasnej skutecznosci odnosi sie do samego dziatania oraz kontroli osobistego dzia-
tania. Innymi stowy, poczucie skutecznosci wtasnej definiuje obraz kompetencji
jednostki, jej wyposazenie w atrybuty umozliwiajace podjecie i przeprowadzenie
zamierzonych dziatan.

Z uwagi na fakt, Ze pojecie poczucia wtasnej skuteczno$ci nie jest popularne w ob-
szarze nauk o bezpieczenstwie oraz nauk o zarzadzaniu i jako$ci, warto wspomnie¢
o gtéwnych Zrédtach badan z tego zakresu. Fundamentalna publikacje stanowi Teoria
spotecznego uczenia sie®?, ktdra skoncentrowata wokét siebie grupe badawczy pol-
skich, a wérdd nich: Banike®, Juczynskiego®*, Kolanska®®, Lagune®¢, Pietras-Mrozicka®’,
Rodek?®, Szczypinska® oraz Niewiadomska*.

Pojecie poczucia wtasnej skutecznosci (self-efficacy) posiada swoja geneze w teorii
spotecznego uczenia sie Alberta Bandury. Determinuje efektywno$¢ podejmowanych
dziatan, oznacza wiare we wlasne zdolnosci do planowania, organizowania oraz wdraza-
nia w zycie dziatan, co jest wyjatkowo przydatne w pokonywaniu przysztych trudnosci*.

Przekonanie o samoskutecznosci to subiektywne przeswiadczenie, ze w konkret-
nych warunkach mozna efektywnie wykona¢ okreslone zadanie, osiggajac oczekiwany
wynik. Przekonanie to moze by¢ na tyle glebokie, Ze wiara we wtasne sity umozliwia
podejmowanie wyzwan, obiektywnie wykraczajacych po za zakres zdolnosci do ich
wykonania. Przektada sie to w angazowaniu sie w sytuacje niekomfortowe i trudne,
wykonywane pod naciskiem i presjg, wywotujace stres, a tym samym, niegwaran-
tujace powodzenia*’. Ludzie w swojej naturze maja na og6t tendencje do unikania

A. Bandura,, Teoria spotecznego uczenia sie, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2007.

Banka A., Poczucie samoskutecznosci. Konstrukcja i struktura czynnikowa Skali Poczucia Skutecznosci
w Karierze Miedzynarodowej, Stowarzyszenie Psychologia i Architektura, Poznan - Warszawa 2016.
Z. Juczynski., Poczucie wtasnej skutecznosci-teoria i pomiar, [w:] Acta Universitatis Lodziensis Folia
Psychologica 4, 2000.

M. Kolanska., Obraz ciata a przekonanie o wtasnej skutecznosci u sportowcow i aktorow teatralnych,
[w:] Psychologiczne Zeszyty Naukowe 2, 2016.

M. Laguna., Spostrzeganie wtasnej skutecznosci i koncepcja Ja u 0séb bezrobotnych. Mozliwosci modyfi-
kacji poprzez dziatania edukacyjne, [w:] Psychologia Rozwojowa 10(1), 2005.

M. Pietras-Mrozicka., Posiadane zasoby osobiste (optymizm i poczucie wtasnej skutecznosci) a ocena ja-
kosci zycia. Analiza wspétzaleznosci, [w:] Acta Universitatis Lodziensis Folia Sociologica 57, 2016.
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[w:] Studia Edukacyjne 58, 2020
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I. Niewiadomska.,]. Chwaszcz., Jak skutecznie zapobiegac karierze przestepczej?, Drukarnia TEKST, Lu-
blin 2010
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czynno$ci, sytuacji oraz Srodowisk, ktére moga przerosnac¢ ich mozliwosci adaptacyjne
i wykonawcze, gdyz traktujg je jako potencjalne zagrozenie ich dobrostanu psychicz-
nego, samooceny oraz bezpieczenstwa. Wybieraja takie aktywnosci i Srodowiska,
ktdre postrzegaja i oceniaja jako bezpieczne, przyjazne i osiggalne.

Poczucie wtasnej skutecznosci réznicuje ludzi pod katem mys$lenia, odczuwania
i dziatania, wskazuje réznice w poziomie motywacji do planowania, organizowania
i wprowadzania w zycie dziatan, ktére beda potrzebne do radzenia sobie z ré6znymi
wyzwaniami i przezwyciezania przeciwnosci losu pojawiajacych sie w zyciu cztowieka*:.

Poczucie whasnej skuteczno$ci wptywa na wybér typu aktywnosci, poziom wysitku
i wytrwato$ci jednostki w realizacje zatozonego celu, niestrudzenie w pokonywanie
napotkanych trudnosci i odpornos¢ na stres. Wiara w siebie jest podstawa motywacji,
pomyslnos$ci dziatania i osobistych umiejetnosci cztowieka, wptywa na prawdopo-
dobienstwo osiagniecia sukcesu i wyzwala dodatkowa energie do dalszych dziatan.
Podtoze motywacji, stanéw afektywnych oraz podejmowanych dziatan opiera sie
w wiekszym stopniu na wierze we wtasne sity i mozliwo$ci, niz na rzeczywistych ce-
chach podmiotowych i realnej charakterystyce sytuacji. Badania tej cechy osobowej
dajg podstawe do przewidywania na temat aktywnosci i skutkéw dziatania jednostki**.

Nalezy podkresli¢, Ze poczucie wtasnej skutecznosci nie jest iluzja oraz niereali-
stycznym optymizmem, konsumpcja wyimaginowanego sukcesu, gdyz uksztattowane
zostato na bazie wtasnych oraz realnych doswiadczen ego. Przedstawiana cecha oso-
bowosciowa petni swa role samoregulacyjng na fundamencie realnych mozliwosci
i rzeczywistych doswiadczen jednostki.

Przekonanie o wtasnej skuteczno$ci determinuje myslenie o sobie jako o osobie
zdolnej do kontrolowania zdarzen oraz sytuacji, majacych bezposredni wptyw na jej
zycie. Jest dynamiczng konstrukcja, ktora jest nabywana i modyfikowana na przestrzeni
zycia w wyniku zdolno$ci jednostki do refleksji i uczenia sie oraz potrafi ulec zmianie
nawet po jednorazowej porazce lub sukcesie. Nie dotyczy jednak pewnoSci, ze pod-
jeta aktywno$¢ zakonczy sie osiggnieciem zaktadanego standardu (wiem, ze dobrze
pokieruje zespotem), dotyczy natomiast przekonania, Ze standard ten jednostka jest
w stanie osiggnac (jestem zdolny dobrze pokierowac zespotem)*.

Samoocena jest jednym z zasadniczych sktadnikéw motywacji, jest podstawa sza-
cowania prawdopodobienstwa sukcesu, uwzgledniajacego podmiotowe mozliwosci
wykonawcze. Poczucie wtasnej skutecznosci bierze takze udziat w procesie wolicjonal-
nym, ktéry polega na zamianie intencji na rzeczywiste dziatanie i jego podtrzymanie,
nawet w obliczu narastajgcych przeciwnosci. Wysoka samocena i wiara we wtasne
sity jest kluczowe dla przej$cia z fazy motywacyjnej do fazy dziatania.

Dwa procesy - planowanie aktywno$ci oraz jej inicjacja - tworza bipolarny kom-
petencyjny model zmiany zachowania, gdyz poczucie wtasnej skutecznosci silnie
wplywa na faze planowania, ktéra zamyka proces formutowania zamiaru, po ktérej

3 Z.Juczynski, A. Juczynski., ,Chcieé to méc’; czyli o znaczeniu poczucia wiasnej skutecznosci w modyfi-
kacji zachowan zwiqzanych z piciem alkoholu, [w:] Alkoholizm i Narkomania 2, 2012, s. 220.

A. Banka., Poczucie samoskutecznosci. Konstrukcja i struktura czynnikowa Skali Poczucia Skutecznosci
w Karierze Miedzynarodowej, Stowarzyszenie Psychologia i Architektura, Poznan - Warszawa 2016,
s.9-10.

M. Chomczynska-Rubacha., K. Rubacha., Test Poczucia Skutecznosci. Opracowanie teoretyczne i psycho-
metryczne Pracowni Narzedzi Badawczych Komitetu Nauk Pedagogicznych PAN, [w:] Przeglad Badan
Edukacyjnych nr 16,1/2013, s. 86 - 87.
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nastepuje inicjacja dziatania, jak tez w catym procesie realizacji zadania, wymagajg-
cym wytrwato$ci w pokonywaniu przeszkod i podejmowania ponownego, zdarza sie,
ze wzmozonego wysitku w przypadku niepowodzenia*®. To oznacza, ze analizowana
postawa wigze sie w spos6b bezposredni z motywacjg®’.

Do motywacyjnych komponentéw poczucia wtasnej skutecznosci mozna zaliczy¢:
umiejetno$¢ przektadania cel6w na program dziatania, umiejetno$¢ odroczenia gra-
tyfikacji, wiare we wtasne sity, motywacje prorozwojowa, wytrwatos$¢ w dziataniu,
odporno$¢ na frustracje, stres, wewnetrzng i zewnetrzng presje, wewnatrzsterow-
no$¢*® oraz poczucie sprawstwa®.

Sposréd wymienionych zmiennych jedynie pierwsza ma charakter motywacyjny
w $cistym tego stowa znaczeniu. Chodzi mianowicie o wybor sytuacji, ustalenie pre-
ferencji dla okreslonych czynnoS$ci oraz podjecie decyzji co do sposobu dziatania.
Procesy poznawcze, poprzedzajace dziatania, pozwalaja na wtasciwe wykorzystanie
dostepnych zasobow i przygotowanie konkretnych planéw dziatania. Spostrzegany
brak wtasnej skutecznosci, jak podkresla Bandura, moze obnizy¢ do zera potencjat
motywacyjny necacych oczekiwan dotyczgcych wyniku dziatania. Dwie pozostate
zmienne majg zwiazek z fazg dziatania (wolicjonalna), w ktérej nastepuje przeksztat-
cenie zamiaru w konkretne czynno$ci. Zainicjowanie dziatania wymaga odpowiedniej
sity (wysitku), za$ podtrzymywanie podjetego dziatania pomimo réznych przeciwnosci
musi by¢ wspierane wytrwatoscia.

Poczucie wtasnej skutecznosci okreslaja trzy aspekty tj. wielkos¢, ogélnos¢ oraz
sita. Wielko$¢ przekonania wigze sie doborem stopnia trudno$ci zadania i prze-
$wiadczeniem, ze posiada sie zdolno$¢ radzenia sobie z zadaniami, a im silniejszy
jest ten aspekt tym wieksza sktonno$¢ do podejmowania zadan trudnych, stanowia-
cych wyzwanie. 0gdélnos¢ odnosi sie do réznorodnosci i szerokosci spektrum zadan
przed jakimi staje jednostka. Oznacza to, ze im wyzsza ogdlnos¢ poczucia wlasnej
skutecznosci tym silniejsze przekonanie o zdolno$ciach radzenia sobie z rozmaitymi
przeciwnos$ciami. Sita wptywa na updr z jaka jednostka podtrzymuje przekonanie
0 mozliwosci sukcesu®’. U 0séb z silnym przekonaniem o wtasnej skutecznos$ci obser-
wowane beda nieustannie ponawiane préby, nawet pomimo licznych niepowodzen,
kiedy u 0s6b o niskim poziomie ksztaltowania sie tej cechy osobowo$ciowej nawet
nieliczne przeszkody i trudnosci moga spowodowac zaniechanie lub porzucenie
dziatania. Jednostka $wiadoma swojej skutecznosci lepiej dobiera wyzwania, ustala
preferencje i sposdb dziatania, pozwalajacy na wtasciwe zarzadzanie posiadanymi
zasobami, w tym efektywnos$¢ kierowania ludZmi i przewodzenia im.

Z. Juczynski.,, A. Juczynski., ,Chciec¢ to méc’, czyli o znaczeniu poczucia wtasnej skutecznosci w modyfi-
kacji zachowan zwiqzanych z piciem alkoholu, [w:] Alkoholizm i Narkomania 2, 2012, s. 215 - 219.
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nia zachowan organizacyjnych (na przyktadzie Gérskiego Ochotniczego Pogotowia Ratunkowego)”, Ze-
szyty Naukowe Matopolskiej Wyzszej Szkoty Ekonomicznej w Tarnowie, 1(15)2010, PL ISSN 15-06-
2635, 5.31-54.
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tion, PMID: 5340840

C. D. Frith,, s. ]. Blakemore., D. M. Wolpert., Abnormalities in the awareness and control of action, ,,Phi-
losophical Transactions of the Royal Society”, 355, 2000, pp. 1771-1788

Z. Juczynski., Poczucie wtasnej skutecznosci-teoria i pomiar, ,,Acta Universitatis Lodziensis Folia Psy-
chologica”, 4, 2000, s. 14-15

50



5. Metodyka badan ankietowych

Badaniami objeto grupe 104 studentdw, studiujacych w polskiej uczelni wojskowej
i Akademii Wychowania Fizycznego im. Polskich Olimpijczykéw we Wroctawiu (AWF).
Celowy dobér grupy badanej oparto na lemacie, ze w obu srodowiskach akademickich
ksztattowani sg przyszli liderzy zespotéw militarnych oraz sportowych, w ktérych
bardzo wazna role peinia postawy przywdédcze. Liderzy tego rodzaju zespotéw sg na-
razeni na funkcjonowanie w warunkach stresu oraz sytuacji trudnych. Grupe badana
podzielono na dwie réwnoliczne podgrupy jako kryterium podziatu przyjmujac spe-
cyfike sSrodowisk zawodowych i wystepujacych w nich sytuacji trudnych, w jakich
przyszli liderzy petni¢ beda role zawodowe (dowo6dcy pododdziatéw, kierownicy
druzyn). W grupie badanej N=104 wyodrebniono dwie podgrupy: n1=52 oraz n2=52.

Tabela 1. Skala Uogélnionej Wtasnej Skutecznosci

Zawsze jestem w stanie rozwigzac trudne problemy, jesli tylko

L wystarczajaco sie staram L2 3 4
Jesli kto$ mi sie sprzeciwia, mam sposoby, aby osiagnac¢ to co chce 1 2 3 4

3. tLatwo jest mi trzymac sie swoich celow 1 2 3 4

4 Jestem przekonany, ze skutecznie poradzita/poradzitbym sobie z 1 2 3 4
niespodziewanymi wydarzeniami.

5. Dzieki .swojej pomystowosci potrafie dac sobie rade w nieoczekiwanych 1 2 3 4
sytuacjach

6. Potfafiq rQZwiqzaé wiekszos$¢ problemoéw, jesli wloze w to odpowiednio 1 2 3 4
duzo wysitku

7 Potrafie zachowac spokéj w obliczu trudnosci, gdyz moge polega¢ na swoich 1 2 3 4
umiejetno$ciach radzenie sobie

8. Gdy zmagam sie z jakim$ problemem, zwykle znajduje kilka rozwiazan 1 2 3 4

9. Gdy jestem w ktopotliwej sytuacji, na ogét wiem, co robié¢ 1 2 3 4

10. Niezaleznie od tego co mnie spotyka, potrafie sobie z tym poradzic¢ 1 2 3 4

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie Juczyniski Z., Poczucie wtasnej skutecznosci - teoria
i pomiar, ,,Acta Universitatis Lodziensis Folia Psychologica”, 4, 2000, s.17.

Badania ankietowe zostaty przeprowadzone w formie ankiety internetowej w okre-
sie od 01.01. do 30.01.2023 roku.

W badaniach ankietowych uzyto kwestionariusza pod nazwa Skala Uog6lnionej
Whtasnej Skuteczno$ci w polskiej adaptacji Zygfryda Juczynskiego®!. Kwestionariusz
zostat opracowany na podstawie teorii Alberta Bandury. W odréznieniu do serii skal
zaprojektowanych do pomiaru zachowania w okreslonych sytuacjach, skala opisuje
site ogblnych przekonan jednostki i wyraza jej zaufanie w obliczu trudnych sytuacji
i niepowodzen. Sposdéb zliczania wyniku koricowego, polega na przyznawaniu naj-
wyzszej warto$ci wypowiedzi o najwyzszym stopniu zgodno$ci z opinig badanego
(Tabela 1, powyzej).

51 Z.Juczynski., Poczucie wtasnej skutecznosci-teoria i pomiar, , Acta Universitatis Lodziensis Folia Psy-

chologica”, 4, 2000, s. 11-23.



Badania zasadnicze przeprowadzono na grupie 496 os6b, w wieku 30-50 lat
($rednia wieku = 41,2), dobranych w sposéb warstwowo-losowy. Badani pocho-
dzili z matych i duzych miast oraz z Srodowiska wiejskiego. Reprezentowane byty
wszystkie poziomy wyksztatcenia. Nieznacznie przewazaty kobiety. Sredni wynik
dla catej grupy normalizacyjnej wynosi 27,32 i jest zblizony do przecietnego wyniku
wersji oryginalnej. Nie stwierdzono statystycznie znamiennych réznic zwigzanych
z wiekiem, ptcig oraz wyksztatceniem. Tymczasowe normy zamieszczono w tabeli
2 (Tabela 2, ponizej)*.

Tabela 2. Skala Uogdlnionej Wtasnej Skutecznosci: tymczasowe normy polskie (N = 496)

Poziom stenowy  Steny Wynik surowy Poziom stenowy Steny Wynik surowy

Bardzo wysoki 10 38-40 Bardzo wysoki 5 25-27
Bardzo wysoki 9 36-37 Bardzo wysoki 4 22-24
Wysoki 8 33-35 Wysoki 3 20-21
Wysoki 7 30-32 Wysoki 2 17-19
Sredni 6 28-29 Sredni 1 10-16

Zroédto: opracowanie wtasne na podstawie Juczynski Z., Poczucie wtasnej skutecznosci - teoria
i pomiar, ,,Acta Universitatis Lodziensis Folia Psychologica”, 4, 2000, s.18.

Sredni wynik dla grupy badanej N = 35,66, czyli osigga poziom 9 stena, ktéry od-
powiada ksztattowaniu sie badanej cechy na bardzo wysokim poziomie. W podgrupie
nl = 36,90, tj. na bardzo wysokim poziomie, a w n2 = 34,42, tj. na wysokim poziomie.
W kategoryzacji stenowej podgrupa badana z uczelni wojskowej osiggneta poziom
bardzo wysoki, za$ grupa cywilna poziom wysoki.

W rezultacie przeprowadzonych badan ankietowych uzyskano dane, ktérych
graficzng forme zawarto w ponizszym materiale graficznym (Tabela 3, Wykres 1,
ponizej). Srednia jest efektem podzielenia wyniku surowego przez liczbe badanych.

Tabela 3. Sumaryczne zestawienie wynikéw badan

::zzgzl Pyt.1 Pyt.2 Pyt.3 Pyt.4 Pyt.5 Pyt.6 Pyt.7 Pyt.8 Pyt.9 Pyt.10 €
AWF

182 190 171 167 177 183 177 180 182 181 1790
Wroctaw
Uczelnia 66 199 192 190 183 193 188 193 191 200 1919
wojskwa

Zrédto: wyniki badan prowadzonych pod promotorska opieka autora artykutu znajduja sie
w archiwum Biblioteki Akademii Wojsk Ladowych im. Generata T. Ko$ciuszki we Wroctawiu, P.
Simionkowski, Zarzqdzanie efektywizacjq zachowar jednostkowych oraz zespotowych w swietle badan
poczucia wtasnej skutecznosci, Wroctaw 2023, s.52.
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Zrédto: wyniki badan prowadzonych pod promotorska opieka autora artykutu znajduja sie
w archiwum Biblioteki Akademii Wojsk Ladowych im. Generata T. Kosciuszki we Wroctawiu,
P. Simionkowski, Zarzqdzanie efektywizacjq zachowar jednostkowych oraz zespotowych w swietle
badarn poczucia wtasnej skutecznosci, Wroctaw 2023, s.51.

Uzyskane wyniki badan uniemozliwiajg wysnucie jednoznacznych wnioskéw,
pomimo tego, Ze zdecydowano sie nie stosowac¢ do poziomu réznic analiz staty-
stycznych. Przeprowadzone badania miaty charakter pilotazowy, za$ ich celem stato
sie ukazanie metodycznych mozliwo$ci badawczych oraz teoretycznych. Po za tym,
nieznaczne dysproporcje wynikdw sygnalizujg przy jednolitych i dos¢ licznych pod-
grupach, ze mogg one nie mie¢ poziomu istotnosci statystyczne;j.

5. Rekapitulacja i wnioski z badan

Przywoédztwo zdeterminowane jest wtasciwos$ciami osobowymi, ktorych szczegoél-
nie waznym rodzajem wobec procesu podejmowania decyzji kierowaniu zespotami
jest poczucie wtasnej skutecznosci.

W $wietle uzyskanych wynikéw badan mozna stwierdzi¢, Ze studenci wojskowi
cechuja sie nieco wyzszym poziomem poczucia wiasnej skutecznos$ci w konfrontacji
ze studentami cywilnymi z AWF.

Mozna przypuszczaé, ze zarejestrowane réznice spowodowane sg specyfika réznic
jakie wystepuja miedzy sSrodowiskiem cywilnym oraz wojskowym, a takze profilem psy-
chograficznym badanych, chcgcych zwigza¢ swoja funkcje zawodowa ze sportem oraz
0s0b, ktore swoja Sciezke zyciowa pragng ukierunkowacé na stuzbe w Wojsku Polskim.

W $rodowisku wojskowym, studenci aktywowani sa i zachecani do pracy zespotowej,
zaréwno w sytuacjach zabarwionych stymulacyjnie (np. ¢wiczen) jak tez w ramach
aktywno$ci rutynowej (czynnos$ci bytowe). Wyuczany styl dziatania w atmosferze esprit
de corps>® wspomaga ich w budowaniu pewnosci siebie oraz wzmocnieniu poczucia
wlasnej skutecznos$ci, poniewaz uczestniczenie w sukcesach zespotu sprawia, ze kazdy
jego cztonek identyfikuje sie z nim i czuje sie w petni jego petnowartosciowa czescia.

3 Duch zespotu, poczucie wspdlnoty, symbol pracy zespotowej



W dydaktyce i etyce wojskowej, proces wychowania i ksztatcenia opiera sie na wy-
razne zdefiniowanych i wyznaczanych wektorach rél i odpowiedzialnosci, co pomaga
przysztym dowddcom w zrozumieniu swoich mocnych stron oraz strategii ich rozwoju.
Ponadto, wymagania i standardy, ktore sg stawiane przed studentami wojskowymi, sa
bezwzglednie wysokie oraz surowe, co dodatkowo poteguje w nich poczucie wtasnej
skuteczno$ci, poniewaz pomaga ono w koniecznosci identyfikacji i uzycia posiadanych
przezen zasobow osobowosSciowych i kompetencji profesjonalnych.

W $rodowisku cywilnym, studenci AWF we Wroctawiu nie sg tak zdeterminowani
surowoscig i presja odgrywanych rél, konieczno$cig obowigzkowosci oraz odpowie-
dzialnosci, moze posrednio negatywnie wpltywac na poziom poczucia wtasnej sku-
teczno$ci. Dodatkowo, ich $Srodowisko jest bardziej konkurencyjne, co sprawia, ze
czuja sie mniej warto$ciowi i mniej efektywni, ponoszac porazki w wyniku rywalizacji.

Zakonczenie

Poczucie wtasnej skutecznosci réznicuje ludzi w zakresie myslenia, odczuwania
i dziatania. Im silniejsze sa przekonania dotyczace wtasnej skutecznosci, tym wyzsze
cele stawiajg sobie ludzie i tym silniejsze jest ich zaangazowanie w zamierzone zacho-
wanie, nawet w obliczu pietrzacych sie porazek. Silne poczucie wtasnej skutecznosci
wptywa na procesy poznawcze i osiggniecia intelektualne, sktania do zainwestowania
wiekszego wysitku i wytrwatosci, do wyboru bardziej ambitnych zadan. Niskie po-
czucie wlasnej skutecznos$ci wiaze sie z depresja, lekiem i bezradno$cia.

Streszczenie:

W niniejszym artkule podjeto prébe ukazania znaczenia poczucia wlasnej sku-
teczno$ci w formowaniu postawy przywddczej. W tym celu omdéwiono teoretyczne
zagadnienia teorii spotecznego uczenia, aby na jej podstawie ukaza¢ charakterystyke
owej wtasciwosci podmiotowe;.

Poczucie wtasnej skutecznos$ci wptywa na wybor sytuacji, to znaczy jej odrzucenie
lub zaakceptowanie, w zalezno$ci od przewidywanych skutkéw. Réwnoczes$nie przy-
pisywana sobie kompetencja wyznacza site zaangazowania sie w dane dziatanie, jak
i wytrwato$¢ w dazeniu do celu. Z tego wzgledu uznano, Ze stanowi ona niestychanie
wazng ceche osobowosciows, ktéra w znaczacy sposéb determinuje petnienie rol
kierowniczych i wspomaga proces ksztattowania przywdédztwa.

Proces dydaktyczno-wychowawczy, w wyniku ktérego ksztattuje sie postawa
przywodcza w odgrywanej roli zawodowej na okres$lonej pozycji danego systemu
spotecznego, rozpoczyna sie we wczesnych stadiach socjalizacji jednostki, najpierw
w pierwotnych, a nastepnie we wtérnych grupach odniesienia. Przebieg internalizacji
warto$ci i norm kulturowych jest nie tylko niezwykle ztoZony, ale tez bardzo skuteczny.
Stad tez, konformizm grupowy, ktéry stanowi podstawe kultury, jest matryca dla kodu
zawartego w procesach komunikacji interpersonalnej i procesach uczenia sie. Jednostka
niejako dziedzicznie powiela kod, ktéry zostaje w nig zaimplementowany wraz ze
spoteczno-kulturowym programem atrybucji i skryptéw, za posrednictwem ktérych,
postrzega i interpretuje rzeczywisto$¢ spoteczng w ramach kultury, w ktorej zyje.

W zwiazku z powyzszym, wskazang wspétzaleznos$¢ postanowiono zobrazowacé
wynikami badan literaturowych, a takze ankieteryjnych, ktére przeprowadzono na
grupie studentéw kierunkéw, ktoére wiaza sie z wptywem poczucia wiasnej skutecz-
nosci na dziatania kierownicze.



Stowa kluczowe: przywodztwo, socjalizacja, osobowo$¢, kultura organizacyjna,
poczucia wlasnej skutecznosci

Summary:

Leadership determined by personality in the light of the self-efficacy survey

This article attempts to show the importance of self-efficacy in forming a leader-
ship attitude. For this purpose, theoretical issues of the theory of social learning were
discussed in order to show the characteristics of this subjective property on its basis.

Self-efficacy affects the choice of a situation, that is, its rejection or acceptance, de-
pending on the expected consequences. At the same time, the competence attributed
to oneself determines the strength of involvement in a given action, as well as perse-
verance in pursuing the goal. For this reason, it was recognized that it is an extremely
important personality trait that significantly determines the performance of mana-
gerial roles and supports the process of shaping leadership.

The didactic and educational process, as a result of which the leadership attitude
is shaped in the professional role played in a specific position of a given social system,
begins in the early stages of an individual’s socialization, first in primary and then
in secondary reference groups. The process of internalizing cultural values and norms
is not only extremely complex, but also very effective. Hence, group conformism, which
is the basis of culture, is a matrix for the code contained in interpersonal commu-
nication and learning processes. The individual, as it were, hereditarily reproduces
the code that is implemented in him along with the socio-cultural program of attri-
bution and scripts through which he perceives and interprets social reality within
the culture in which he lives.

In connection with the above, the indicated interdependence was decided to il-
lustrate the results of literature research, as well as surveys, which were conducted
on a group of students of faculties that are associated with the impact of self-efficacy
on managerial activities.

Keywords: leadership, socialization, personality, organizational culture, self-efficacy
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Studenci Kota Naukowego AWL ,Signum Temporis” wraz ze swym opiekunem z wizyta w Berlinie.



Szkolnictwo parafialne na terenie
archidiakonatu ptockiego w dekanacie

ptockim, w latach 1725-1890 na
podstawie wizytacji kosScielnych

Dr hab. Zofia Kuzniewska prof. ucz. - Akademia Mazowiecka w Ptocku

Dr hab. Zofia Hanna Kuzniewska prof. ucz. Akademii Mazowieckiej w Ptocku. Pracownik naukowo-dydak-
tyczny Wydziatu Nauk Humanistycznych i Spotecznych. Zajmuje sie badaniem dziejéw szkolnictwa i oswia-
ty ze szczegdlnym uwzglednieniem ziemi mazowieckiej i samego miasta Ptocka oraz dziatalnoscig chary-
tatywnga Kosciota w Polsce na terenach diecezji ptockiej. Autorka 9 ksigzek i wielu artykutéw naukowych.

Wstep

Niniejszy artykut zostal pomyslany, jako przyczynek do opracowania dziejéw
szkolnictwa, ktére w dotychczasowej historiografii diecezji ptockiej pozostato, jako
postulat przysztych badan. W tym miejscu nalezy zaznaczy¢, ze szkoty parafialne
nie pozostawity po sobie wtasnych archiwéw, a zatem baza Zrédtowa do ich dziejow
trzeba tworzy¢ na podstawie akt wizytacyjnych parafii.

Szkolnictwo parafialne w Polsce nalezy do jednego z mniej zbadanych proble-
moéw. Jest wiec zrozumiatym, Ze pisanie o szkotach istniejagcych w dawnych wiekach
nigdy nie byto tatwym i chetnie podejmowanym tematem. Odtworzenie sieci szko6t
parafialnych, zbadanie przyczyn ich rozwoju, upadku jest jednym z najistotniejszych
zadan, jakie stoja przed badaniem szkolnictwa parafialnego.

Wydaje sie, ze pierwszym aktem prawnym Kosciota dotyczacym spraw edukacji
byt kanon III soboru chalcedonskiego z 451 r., w ktérym jest mowa o duchownych
»~podejmujacych sie opieki nad matoletnimi”. Oczywi$cie nie kusi to oznacza¢, ze
odnosito sie to rowniez do zaktadania i prowadzenia szko6t!. Poczatkéow tworzenia
szkot parafialnych dopatrywano sie w uchwatach Soboru Lateranskiego 111 (1179 r.).
Nakazywat on utrzymywa¢ magistra, ktéry miat obowigzek uczy¢ biednych uczniow
lub zaktada¢ szkoty, gdyz dla nich z powodu ubéstwa nie byto sta¢ na zdobywanie
wyksztalcenia na uniwersytetach?.

Dokumenty soboréw powszechnych, t. I, s. 227.

Kanon XVIII: Ut prelati provideant magistris scholarum necessaria; Quoniam ecclesia Dei et in eist quae
spectant ad subsydium corporis et in eis quae ad profectum veniunt animarum, indigentibus sicut pia
mater providere tenetur, ne pauperibus, qui parentum opibus iuvari non possunt, legend et proficiendi
opportunitas subtrahatur, per unamquamque ecclesiam cathedralem magistro, qui clericos eiusdem ec-
clesiae et scholars paupers gratis doceat, completens aliquod beneficium assignetur, quo docentis nec-
cesitas sublevetur et discentibus via poteat ad doctrinam. In aliis quoque restituatur ecclesiis sive mona-
steriis, si retroactis temporibus aliquid in eis ad hoc fuerint deputatum. Pro licentia vero docendi nullus
omnio pretium exigat, vel sub obtentu alicuius consuetudinis ab eis qui docenat aliquid quaerant, nec



U schytku $redniowiecza sie¢ szko6t parafialnych w Polsce byta do$¢ dobrze rozwi-
nieta. Rozwoj szkolnictwa byt z pewnoS$cia skutkiem wzrostu gospodarczego i kultu-
ralnego Polski w XV i na poczatku XVI w. Prawdopodobnie liczba szkét parafialnych
nieco sie zwiekszyta pod koniec XVI w. Stato sie to w okresie reformacji.

Okres odrodzenia oraz pojawienie sie idei humanistycznych miaty powazny wptyw
na rozwoj szkolnictwa w Polsce, doceniono wowczas warto$¢ wiedzy®.

Pod koniec XVII i na poczatku XVIII w. nastapit znaczny upadek szkolnictwa pa-
rafialnego na terenie catej Polski. Spowodowane to byto przez wojny, zarazy, pozary,
powodzie, wobec ktérych to ludnos¢ byta bezradna. Poniszczone byty miasta i wsie.
Odbudowac tego wszystkiego nie byli zdolni ani mieszczanie ani tym bardziej chtopi,
tym bardziej mato kto zwracat uwage na wyksztatcenie wtasnych dzieci*.

Szkoty w tym czasie albo nie dziataty albo, jesli juz byty to nauke pobieraty tylko
nieliczne dzieci.

W niniejszym artykule zostanie przedstawione szkolnictwo parafialne czasow
przed rozbiorami oraz w trakcie niewoli narodowej na terenie diecezji ptockiej, w ar-
chidiakonacie ptockim dekanatu ptockiego.

Byty to czasy biskup6w ptockich: Ludwika Barttomieja Zatuskiego (24.V.1699-24.
X11.1721), Andrzeja Stanistawa Kostki Zatuskiego (22.X1.1723-19.X1.1736), Antoniego
Sebastiana Dembowskiego (6.V.1737-18.X11.1725), J6zefa Eustachego Szembeka
(29.01.1753-1.1V.1758), Hieronima Antoniego Szeptyckiego (24.1X.1759-9.VII1.1773),
Michata Jerzego Poniatowskiego (12.VI1.1773-1785), Krzysztofa Hilarego Szembeka
(1785-5.1X.1797), Onufrego Kajetana Szembeka (27.V1.1796-5.1.1809), Tomasza Osta-
szewskiego (20.11.1809-17.1.1817), Adama Michata Prazmowskiego (17.11.1817-6.
11.1836), Franciszka Pawtowskiego (7.V1.1836-6.VII1.1852), Wincentego Teofila Po-
piela (1863-1875), Kacpra Borowskiego (1883-15.1.1885), Michata Nowodworskiego
(30.X11.1889-12.V1.1896)°".

Zwréémy wpierw uwage na osobe wizytatora koscielnego wizytujacego parafie
odno$nie spraw szkolnictwa. Najbardziej interesowato go czy istniata szkota, w jakim
stanie uzywalnosci byl, oraz jakie posiadat uposazenie. Wizytatora nie interesowat
w ogdle program nauki stosowanej w szkole, jedynie czasem og6lnie odnotowywat,
z jakim zaangazowaniem nauczyciel prowadzit nauczanie, za$ w razie jego zaniedban,
zapisywat o niedoskonatosciach.

Materiat Zr6dtowy, jaki zostat tu wykorzystany do przedstawienia szkolnictwa na
terenie dekanatu ptockiego pochodzi z ksigg wizytacji biskupich przechowywanych
w Archiwum Diecezjalnym w Ptocku.

docere quempiam expetita licentia, qui sit idonesu, interdicat. Qui vero contra hoc venire praesumpse-
rit, a beneficio ecclesiastico fiat alienus. Dignum quidem esse videtur, ut in ecclesia Dei fructum laboris
sui non habeat, qui cupiditate animi, dum vendi licentiam docendi, ecclesiarum profectum nititur impe-
dire - Dokumenty sosboréw powszechnych, t. II, s. 192-194; M. Rézanski, Szkoty parafialne w XVI -
XVIII wieku, £.6dz 2003, s. 31.

H. Barycz, Oswiata i nauka w dawnej Polsce w XVI - XVIII w,, [w:] Ksiega pamiatkowa torunskiego gim-
nazjum akademickiego, t. Ill, Torun 1974, s. 135.

A. Walawander, Kronika klesk elementarnych w Polsce i w krajach sgsiednich w latach 1450-1586,
t. I, Lwow 1932, s. 100; B. Kumor, Szkolnictwo parafialne w SqdecczyZnie w okresie przedrozbiorowym,
,Roczniki Sqdeckie” R. 8(1967), s. 351.

T. Zebrowski, Zarys dziejéw diecezji ptockiej, Ptock 1976, s. 58-59.
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1. Materialne podstawy szkét parafialnych w dekanacie ptockim.

Bardzo waznym dla szkolnictwa parafialnego byto zabezpieczenie materialne,
poniewaz od tego zalezato jego istnienie. Wedtug ustanowien poszczegélnych syno-
doéw, a wiec prowincjalnego z 1542 r.° i synodu prowincjonalnego warszawskiego
z 1561 r”. Synod warminski z 1610 r. zaznaczyt, Ze fundowanie i utrzymywanie szkét
parafialnych powinno by¢ obowigzkiem parafian®.

Szkoty parafialne zaktadane byty przede wszystkim przez proboszczéw z ich
wtasnej woli i troski o parafian, zas podczas zaboréw szkoty te byty fundowane z po-
lecenia 6wczesnego rzadu pruskiego. Jest wielka szkoda, ze wizytatorzy parafii nie
zapisywali tak bardzo waznych dla nas obecnie informacji. Wida¢, Ze nie przywiazy-
wali wtedy do tego wiekszych uwag. Ponadto w wizytacjach nie zawsze podawano,
czy szkota miata uposazenie. Wiadomo jednak, ze parafii nie zawsze byto na to stac.
Rowniez nie zawsze byt przeznaczony oddzielny budynek na szkote. Dzieci uczyty sie
czesto w domach organistéw lub jesli proboszcz miat mozliwosci, to urzadzat nauke
dzieciom u siebie na plebanii.

Budynki, w ktérych organizowano nauke dzieciom, zazwyczaj nie r6znity sie od
wiejskich chat, z tg réznica, ze dach szkoty byt pokryty dachéwka a wiejskie dachy
chat stoma. Budowa szkoty nalezata do obowigzkdéw parafian, ktéry na ten cel zbierali
po wioskach fundusze. Czasami wspomagat ich dziedzic. Nieraz zdarzato sie, Ze sam
proboszcz czynit starania, aby szkota powstata. Rwniez remonty szkolnego budynku
nalezaty do parafian, ktérzy nie zawsze podejmowali sie takiego zadania, ttumaczac
sie najczesciej brakiem $rodkéw i wolnego czasu. Podczas wizytacji uwage na ten
problem zwracatl wizytator parafialny, ktéry nakazywat odbudowanie zniszczonego
budynku szkolnego proboszczowi. Niestety w wiekszo$ci parafii dekanatu ptockiego
mato kto chciat podja¢ sie takiego obowiazku, stad w XVI, na poczatku lat XVII w. i na
poczatku XVIII wiele wiejskich szkét popadto w ruine.

Budynki szkolne zazwyczaj byty urzadzane w poblizu zabudowan parafialnych
a wiec w sgsiedztwie $wigtyni lub plebanii. Wizytatorzy parafialni nie zawsze podawali
informacje czy wizytowana parafia posiadata szkote i gdzie doktadnie sie znajdowata.
Odpowiedz na to pytanie przysparza wiele probleméw. Wizytatorzy czesto zapisywali
informacje, Zze w danej parafii byta szkota, a tylko nieliczni podawali doktadniejsze opisy,
dzieki ktérym mozemy dzi$ zlokalizowa¢ potozenie budynkéw szkolnych. Nie wszyscy
wizytatorzy przedstawiali stan techniczny budynkéw szkolnych, co niestety obecnie nie
da sie juz zbadac i opracowac. Trudnosci te wynikaja nie tylko z braku odpowiednich
przekazow zrédtowych, ale czesto ze zréznicowanej sytuacji, jaka panowata w Polsce.

Brak budynkéw przeznaczonych na szkoty niestety w wielu parafiach dekanatu
ptockiego byt jedna z powaznych przyczyn nie prowadzenia swej regularnej dziatal-
nosci oSwiatowej. Taki stan powodowat, Ze nauczyciel z tzw. przyczyn obiektywnych
pozostawat bez pracy i Srodkéw do zycia.

Decretales Summorum Pontificum pro regno Poloniae et constitutiones synodorum provincialium et dio-
ecesarum Regni ejusdem ad aummam collectae curantibus plerisque sacerdotibus posnaniensis edidae,
ed. Z. Chodynski et E. Likowski, vol. I-11l, Posnanaie 1883.

Tamze; Materiaty do historii ustawodawstwa synodalnego w Polsce w XVI w., zebrat B. Ulanowski, [w:]
Archiwum Komisji Prawniczej, t. I, Krakéw 1895, s. 461.

Constitutiones synodales Warminensis, Sambiensis, Pomesanienses, Culmienses, nec non provincieles Ri-
genses, ed. E Hipler, Brunsbergae 1899, kol. 150, par. 371; Decretales Summorum Pontificum pro regno
Poloniae..., s. 77.



Przyjrzyjmy sie, jak wygladata sprawa szkét i samej oSwiaty w dekanacie ptockim.

W parafii Brwilno wizytator podat, Ze przed 1775 r. byta szkota, ale nieremontowana
zagineta. Pozostat po niej tylko plac’. Zaledwie w kilka lat pdZniej, bo juz w 1782 1.
podczas kolejnej wizytacji zapisano, ze byt domek dla rektora szkoty, ale juz w stanie
ruiny. Kolator miat zamiar postawi¢ nowy budynek!’. Nie podano jednak, czy go wy-
stawiono. Zachowat sie w wizytacjach Brwilna list proboszcza ks. Kuczborskiego do
owczesnego dziekana w sprawie szkoty parafialnej w Brwilnie, ktéry warto tu zacy-
towac: ,Wielmozny Mosci Ksieze Dziekanie i Dobrodzieju. Na zaszte wezwanie W-go
komisarza obwodu ptockiego pod numerem 15438 wzglednie szkét elementarnych ma
honor proboszcz brwileniski przestac raport niniejszy iz probostwo brwileriskie nie ma
zadnych funduszéw ani lokalu na szkdétke elementarng, co dopetniwszy tqcze wyrazy
szacunku, z ktérym zostaje JM Pana Dobrodzieja najnizszy stuga ks. Kuczborski, pro-
boszcz brwileniski. Brwilno 13 lutego 1826 r.”'.

Pierwszy opis budynku szkolnego pochodzi z 1817 r z parafii Ciachcino. Tu szkote
parafialng wybudowat dziedzic senator $.p. JW. Matusiewicz. Budynek byt wykonany
z drewna kostkowego i pokryty dachéwka. W budynku tym urzadzono réwniez mieszka-
nie dla nauczyciela. Jak podat wizytator mieszkanie to byto wygodne. Po jednej stronie
budynku znajdowaty sie dwie izby. Ta cze$¢ byta przeznaczona na szkote. Brakowato
tam jedynie podtogi. Po drugiej stronie réwniez znajdowaty sie dwa pokoiki z trzema
oknami. Byt tam piec, podtoga, putap, czyli sufit w dobrym stanie oraz dwa kominy. Te
pokoiki zamieszkiwatl nauczyciel. Szkota byta wybudowana na gruncie plebanskim!'2.

Na terenie dekanatu w Imielnicy istniata szkota prowadzona przez protestantdw.
Ich szkota miescita sie na kepie znajdujacej sie na Wisle. Nalezata ona do wsi O$nica.
Dzieci protestanckie uczyty sie tam dzieki zezwoleniu dziedzica JWIM¢ Pana Dem-
bowskiego kasztelana czechowskiego®®.

Parafia Imielnica to pierwsza parafia w dekanacie ptockim, gdzie wizytator w 1839 .
podat, Ze na wsiach Podolszyce i w Boryszewo Stare dzieki staraniom ks. rektora
zostaty ufundowane szkoty elementarne. W tym miejscu nalezy przypomnie¢, ze
szkotly elementarne zaczety powstawac juz w czasie O$wiecenia i przed powstaniem
samej Komisji Edukacji Narodowej. Swiadczy to o istnieniu pewnych zapotrzebowan
w kregach szlacheckich i mieszczanskich na inny typ szkoty, czyli elementarnej niz
dotychczasowa szkota parafialna. Byta to pewna préba uniezaleznienia sie od szkoty
parafialnej, ktdra jeszcze w duzym stopniu byta zalezna od proboszcza'*.

Kolejna parafig, gdzie byta szk6tka elementarna to Miszewo Murowane. Niestety wi-
zytator wizytujacy parafie w 1848 r. nie podat zadnych dodatkowych o niej informacji'®.

Acta visitationis generalis ecclesiarum parochialium decanatus Plocensis 1776; Aw. 290, s. 405.
Descriptio ecclesiarum eorumque visitati in decanatum Bielscensis, Gostinensis, Plocensis, Racigzensis,
Sierpcensis anno 1782; Aw. 308, k. 124v; Visitationes decanatuum Bielsk, Gostynin, Ptock, Raciqz, Sierpc
anno 1783; AW. 312, k. 124.

Tekst przepisany w oryginale; Akta wizytacji dekanatu ptockiego 1826; AW. 511, k. 139.

Akta wizytacji dekanatu bielskiego 1817 r, AW, 401, k. 69; Akta, czyli spisy majqtkéw w dekanacie ptoc-
kim w roku 1819 odbyte, Aw. 432, k. 123; Wizyty kosciotow dekanatu ptockiego 1819-1821; Aw. 348,
k. 153; Akta dotyczqce szkolnictwa w diecezji ptockiej w latach 1890-1893; AS., k. 409.

Acta visitationis generalis ecclesiarum parochialium decanatus Plocensis 1776; AW 290, k. 35-36.

1 Akta wizytacji diecezji ptockiej 1840-1843; AW. 540, k. 50, 72, 75; Akta wizytacji diecezji ptockiej w la-
tach 1890-1893; AS., k. 409.

Wizyty kosciotéw dekanatu wyszogrodzkiego i rypinskiego 1848, AW 353 a, k. 200 v; Akta dotyczqce
szkolnictwa w diecezji ptockiej w latach 1890-1893; AS. 409, k. 210.
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W innej parafii, w Miszewie (Strzatkowskim) wizytator zapisat krotka i jedyna
informacje o istnieniu szkoty: ,Co sie tyczy z dekretu reformationis azeby w tejze
parafii znajdowata sie szkota do ¢wiczenia sie mtodziezy nie masz, ktéra by sie miata
przyktada¢ do tejze nauki i to sie zadosy¢ temu nie czyni”16. W kolejnych wizytacjach
nie podawano podobnych informacji.

Réwniez skromne informacje pochodzg z wizytacji przeprowadzonej na poczatku XVIII
w. w Ptocku. Podano tylko, Zze dawniej byta szkota, ale przestata istnie¢, za$ na tym miejscu
postawiono plebanie'”. W 1774 r. wizytator zapisat, ze oprocz szkoty prowadzonej przez
Jezuitdw, byly jeszcze szkotki u Siéstr Dominikanek, ktore mieszkaty z Dominikanami oraz
u Siéstr Norbertanek. Niestety, tu réwniez nie podano zadnych dodatkowych informacji'®.

W 1805 r. wladze zaborcze pruskie usunety zakonnikéw dominikanskich i oddaty
ich kosciot ewangelikom, za$ klasztor zamieniono na archiwum i szkote. Na temat
tej szkoty elementarnej wizytator podat krotka informacje, Ze istniata ona w murach
klasztornych po Dominikanach oraz, ze miescita sie w duzej Sali. Niestety i tu tym
razem wizytator nie podat nic wiecej*’.

Nie zawsze, jak juz to wspomniano wyzej, wizytatorzy dbali o przekazywanie do-
ktadnych wiadomosci. Przyktadem jest informacja z 1821 r. Zapisano tylko, Ze byta
w Ptocku szkota parafialna, ale réwniez i tu nic wiecej o niej nie podano?.

Mieszkancy Ptocka czynili starania, aby powstata szkota miejska, stad w tej spra-
wie skierowali swa prosbe do 6wczesnego biskupa administratora diecezji w Ptocku
w dniu 1 pazdziernika 1887 r., aby pozwolono otworzy¢ czteroklasowg szkote?’.

Kolejng wizytowang parafig byto Radzanowo. W 1775 r. z wizytowanych doku-
mentéw wynika, Ze istniata tam szkétka potwierdzona aktem erekcyjnym z 1611 r.
niestety budynek szkoty nigdy nie byt remontowany, stad podczas wizytacji nie byt
juz uzytkowany z powodu zniszczenia?2.

Nie zawsze wizytatorzy doktadnie zapisywali informacje o tym, co sie dziato
w danej parafii. Swiadczy o tym choéby informacja z 1776 r. kiedy podczas kolejnej
wizytacji zapisano, Ze szkota miata by¢, poniewaz tak wynikato z dokumentéw para-
fialnych, ale wizytator jak wida¢ nie zadat sobie trudu, aby sprawdzi¢ wiarygodnos¢
tej informacji?®. Wynika to z kolejnej wizytacji z 1781 r. Wizytator zapisat, ze byt przy
kosciele parafialnym stary domek, ktérym byta szkétka parafialna, zamieszkata przez
organiste i rektora szkoty. Remont szkolnego budynku podjat sie kolator. Miat uczyni¢
to podczas zimy, ale stowa nie dotrzymat jak to wynika z kolejnych wizytacji, za$ juz
w 1819 r. szkoty tej nie byto a nowa nie zostata wybudowana?*. Dopiero z wizytacji

Index visitationum decanalium anno 1781 peractorum et decretum reformationis per Perillustrem Re-
verendum Joannem Petrum Jaxa Bykowski ca. cath. Plocensis visitatorem generalem latorum pro eccle-
siis, decanatus Bielscensis, Gostinensis, Plocensis, Raciqzensis, Sierpcensis, 1781; AW. 302, k. 188.

7 Acta visitationis generalis decanatus Pultoviensis 1739-1740; AW. 262, k. 24v.

Visitationes decanatus Plocensis in archidiaconatu Plocensi 1774; AW. 288, k. 15v.

Akta wizytacji dekanatu ptockiego 1817, AW 400, k. 116, Wizyty kosciotéw dekanatu ptockiego
1819-1821; AW. 348, k. 55v.

20 Akta wizytacji dekanatu ptockiego 1819-1821; AW. 348, k. 137.

2 Akta dotyczqce szkét 1885-1891; AS. 594, k. 90.

22 Visitationes ex commisso episcopi Andreae Stanislai Zatuski archidiaconatus Plocensis decanatus Plo-
censis, Bielscensis, Biezunensis, Sierpcensis anno 1725; AW. 258, k. 123.

Acta visitationis generalis ecclesiarum parochialium decanatus Plocensis 1776; AW. 290, k. 204.

Index visitationum decanalium anno 1781 peractorum..., AW. 302, k. 202; Descriptio ecclesiarum eoru-
maque visitati..., AW. 308, k. 146; Visitationes decanatuum Bielsk..., AW. 321, k. 87; Akta wizytacji dekanatu

23

24



przeprowadzonej w 1890 r. podano krétka informacje, ze w parafii radzanowskiej
byta jedna szkdtka, ale ludowa?®.

Wizytatorzy nie zawsze podawali informacji o tym, czy parafia posiadata wiasny
budynek szkolny i gdzie on sie mie$cit. Brak informacji o tym budynku, nie oznacza
jeszcze, ze szkoly w danej miejscowosci nie byto. W wielu przypadkach wiadomo, Ze
w miejscowosciach tych przebywat nauczyciel, stad nalezy uznad, iz znajdowat sie tam
jakis budynek, w ktérym odbywaty sie zajecia szkolne, cho¢ nie zostat on opisany jako
taki przez wizytatora. Przyktadem jest tu choéby parafia Sikorzw 1725 riw 1775 .
Jesli wizytator podat, ze w 1725 r. istniat dom dla rectora scholae: , Item domus pro
scholae rectore cum hypocausto et atrio bona prope ecclesiam...”26, to znaczyto, ze
szkotka mogta istnieé. Podczas wizytacji w 1775 r. podano, Ze byt tu bakatarz z upo-
sazeniem, ktéry uczyt dzieci oraz organista, ktéry p6zniej zastepowat nieobecnego
juz bakatarza, to mozna sie domyslag, ze szkota byta?’.

W roku nastepnym, a wiec w 1776 r. wizytator podat, ze w Sikorzu szkoty nie
byto, cho¢ byt wyznaczony nauczyciel. Mieszkancy parafii ttumaczyli sie bieda, cho¢
jak zapisano, byta che¢ parafian do utworzenia takiej szko6tki. Tu z pomoca przyszedt
proboszcz parafii Sikérz, ktéry w 1821 r. wystawit drewniany szpital z czterema
izbami. Dwie izby przeznaczyt dla ubogich, za$ w kolejnych dwoch urzadzit szkétke dla
dzieci. Byly obietnice wybudowania nowej szkoty, ale do 1821 r. jej nie wystawiono,
za$ dzieci nadal uczyty sie w wydzielonych salach w szpitalu?®. W 1821 r. podczas
kolejnej wizytacji w Sikorzu zapisano, ze dzieci uczyty sie tylko w jednej izbie, ktora
znajdowata sie w szpitalu. Z tak krotkiej informacji trudno stwierdzi¢ czy 6w szpital
byt jeszcze caty, czy moze cze$¢ jego byta juz zrujnowana i dlatego tylko jedng izbe
przeznaczono na zajecia szkolne. Tego juz sie nikt nie dowie®.

Kolejna wizytacja przeprowadzona w tej parafii w 1890 r. réwniez nie zawiera
doktadnych informacji o szkole. Wiadomo tylko, Ze istniata tu szkétka, ale z braku
zapisanych informacji trudno stwierdzi¢, czy byta to jakas§ nowo urzadzona, czy stara,
dziatajaca we wspomnianym wyzej szpitalu dla ubogich®.

Pierwsza wizytacja w parafii Swiecieniec w 1725 r. wykazata, ze budynek szkolny
o jednej izbie i komorze w sieni byt juz do$¢ podniszczony. Wizytator nie podat
wiecej informacji czy odbywaty sie tu jakie$ zajecia szkolne. W tym starym budynku
mieszkat bakatarz z rodzina, wiec mozna przypuszczac, ze mogty sie tu kiedys$ od-
bywac zajecia®!.

ptockiego 1817, AW 414, k. 161; Akta, czyli spisy majqtkéw w dekanacie ptockim...,, AW. 432, k. 181; Wi-
zyty kosciotow dekanatu ptockiego 1819-1821, Aw. 414, k. 164; Wizyty dekanatu ptockiego 1832; AW.
395, k. 55v; Wizyty dekanatu ptockiego 1833; AW. 396, k. 211v.

% Akta dotyczqce szkolnictwa w diecezji ptockiej w latach 1890-1893; AS. 409, k. 213.

Visitationes ex commisso episcopi Andreae Stanislai Zatuski..., AW. 258, k. 99v.

Visitationes ex commisso episcopi Andreae Stanislai Zatuski..., AW. 258, k. 79; Acta visitationis genera-

lis ecclesiarum..., AW. 290, k. 462.

Akta wizytacji dekanatu ptockiego 1817; AW 414, k. 146; Akta, czyli spisy majqtkéw w dekanacie ptoc-

kim..., AW. 432, k. 191; Akta wizytacji dekanatu ptockiego 1819-1821; AW. 348, k. 84, 85.

29 Akta wizytacji dekanatu ptockiego 1819-1821; AW. 348, k. 141 v.

30 Akta dotyczqce szkolnictwa w diecezji ptockiej w latach 1890-1893; AS. 409, k. 140.

Visitatio generalis. Wizytacja dekanatu janowskiego, przasnyskiego, wyszogrodzkiego, bodzanowskiego

1724-1725; AW. 254,k. 102 v.



Niewiele wiecej informacji przekazywata wizytacja przeprowadzona w 1725 w Trze-
powie. Wspomniano, ze byt tu nauczyciel zwany rector schoale oraz, ze byta tu dawniej
szkota. Wskazywano réwniez plac w poblizu kosciota, na ktérym sie kiedy$ znajdowata®?.

Podczas kolejnej wizytacji w parafii Trzepowo, wizytator podat, ze proboszcz na
swej plebanii przeznaczyt jedng izbe, w ktdrej odbywaly sie zajecia szkolne*.

Skape wiadomosci pochodza réwniez z parafii Wozniki. Wizytator podat, ze
w 1725 r. oraz w 1738 . byt w parafii nauczyciel zwany rektorem szkoty, stad mozna
sie domyslac, ze byta szkota, ale nie podano, czy nauczyciel ten uczyt dzieci**.

Ubogie informacje pochodza rowniez z parafii Zagroba. Tam podczas wizytacji
przeprowadzonej w 1716 r. podano, Ze szkoty nie byto, za to byt plac przeznaczony dla
bakatarza, ktérego rowniez juz nie byto. Plac ten znajdowat sie za domkiem organisty*°.

W 100 lat pdéZniej podczas wizytacji parafii Zagroba w 1811 r, krétka informacje
o szkole zapisat wizytator, ze proboszcz wyznaczyt w szpitalu dla ubogich jedna izbe,
ktora przeznaczyt na szkotke®s.

Nastepna wizytacja w tej parafii w 1817 r. nie wnosza wtasciwie nic nowego.
Owszem proboszcz kanonik Chudzynski okre$lany przez wizytatora, jako opiekun-
czy i troskliwy o swych parafian, przeznaczyt na mieszkanie nauczycielowi dom przy
kosciele zwany wikariatem. Lecz mieszkancy parafii zaréwno szlachta jak i chtopi
ttumaczac sie ubdstwem nie chcieli posyta¢ swych dzieci do szkoty®’.

W parafii StaroZreby nie byto szkoty, ale dzieci korzystaty z nauki w szkole w Siecie-
niu, do czego zachecit proboszcz parafii Rokicie i dziedzic wsi Siecienn W. Miastkowski®®.
Parafianie jednak chcieli szkoty, stad dziedzic wsi Rokicie z pomoca W. J6zefowicza
(wizytator nie podal, kim byt) obiecali, Ze szkote ufundujg, co tez sie wkrotce stato.
Szkota powstata pod nadzorem W. ]. Komendarza. Podczas kolejnych wizytacji, wi-
zytatorzy krotko zapisywali, Ze organista uczyt dzieci, ale nie wiadomo, czy szkota
powstata w 1820 r. nadal istniata czy juz nie. Poza tym, jesli uczyt tam organista,
to powstaje problem, czy budynek, w ktérym odbywata sie nauka, to wspomniana
szkota czy moze dom, w ktérym mieszkat organista. Dzi$ trudno to zbadac®.

Fragmentaryczne wiadomosci pochodza z wizytacji z parafii Sobowo. Tu dopiero
wizytacja z 1890 r. wspomina o szkole elementarnej, rzgdowej*’. Na tym terenie ist-
niata jeszcze szkotka protestancka, ale nic o niej wizytator nie podat*'.

Visitationes ex commisso episcopi Andreae Stanislai Zatuski..., AW. 258, k. 84; Wizyta kosciota dekana-

tu ptockiego 1775; AW. 290, k. 349; Acta visitationis generalis ecclesiarum parochialium decanatus Plo-

censis 1776, AW. 290, k. 349, 375; AW. 302, k. 287.

3 Akta wizytacji dekanatu ptockiego 1817; AW 414, k. 414; Akta wizytacji dekanatu ptockiego 1819; AW.

432, k. 219; Akta wizytacji dekanatu ptockiego 1819-1821; AW. 348, k. 163.

Visitationes ex commisso episcopi Andreae Stanislai Zatuski..., AW. 258, k. 105; Visitationes decanales sub fe-

licissimis Rev. Antonii Sebastiani a Dembowa Géra Dembowski episcopi Plocensis A.D. 1738; AW. 261, k. 64.

Acta visitationis. Akta wizytacji dekanatow andrzejewskiego, bodzanowskiego, mtawskiego, wizneriskie-

go, ptoriskiego, lipnowskiego 1709-1732; AW. 260, k. 84; Visitationes ex commisso episcopi Andreae Sta-

nislai Zatuski..., AW. 258, k. 113 v.

3 Akta dotyczqce szkét elementarnych w diecezji ptockiej 1797-1864; AW. 639, k. 10; Akta wizytacji deka-
natu ptockiego 1817 r,, AW. 413, k. 221.

37 Akta wizytacji dekanatu ptockiego 1819-1821, AW. 348, k. 129; AW. 639, k. 53, k. 221.

3 Akta wizytacji dekanatu dobrzyrniskiego 1817, AW. 405, k. 113.

3 Akta, czyli spisy majqtkéw w dekanacie dobrzynskim w roku 1819-1822; AW. 346, k. 116; Wizyty ko-
Sciotéw dekanatu dobrzyriskiego 1848, AW. 377 a, k. 4v.

0 Akta dotyczqce szkolnictwa w diecezji ptockiej w latach 1890-1893; AS. 409, k. 60v.

41 Tamze, k. 334.



W parafii StaroZreby jedyna informacja o istnieniu dwéch szkét pochodzi z 1890 r.
Jedna z nich znajdowata sie w samych StaroZrebach, za$ druga we wsi parafialnej
Podgorz. Rowniez i tu wizytator nic wiecej nie napisat*2.

2. Nauczyciele - kwalifikacje, obowiazki, uposazenie

Nauczyciel szkoty parafialnej urzedowo nazywat sie kierownikiem szkoty (rector
scholae), ale byto jeszcze wiele innych terminéw okreslajacych go. W niniejszych
wizytacjach spotyka sie najcze$ciej nastepujgce nazwy: magister scholae, bakatarz,
dyrektor, nauczyciel. Tytuly te staly sie okre§leniami nauczyciela bez wzgledu na jego
kwalifikacje. Zazwyczaj nauczyciel byt zaliczany do grona stuzby ko$cielnej, a spro-
wadzat go proboszcz z jego rodzinnej wsi lub z najbliZszej okolicy. Zawsze przed
podjeciem pracy przy obustronnej ugody byty omawiane warunki zatrudnienia. Na-
stepnie nauczyciel 6w miat obowiazek ztozy¢ wyznanie wiary. Otrzymywat wtedy od
proboszcza mieszkanie, ogrod i ziemie orng - jesli taka byta przydzielona. Pensja za$
byta wyptacana przez proboszcza z jego wtasnych funduszy lub pochodzita z réznych
czynszow czy fundacji. Czasem niektorzy gospodarze sami prywatnie ptacili nauczy-
cielowi za nauczanie ich dzieci.

Praca nauczyciela byta poddawana kontroli przez proboszcza, nastepnie prawo
nadzoru nalezato do dziekana, oficjata lub wizytatora mianowanego przez biskupa.
Dziekan i wizytator osobiscie nie kontrolowali pracy nauczyciela, ale opierali sie na
opinii proboszcza. Wizytatora nie interesowat w ogéle program nauki stosowanej
w szkole, jedynie czasami ogélnie odnotowywal, z jakim zaangazowaniem nauczyciel
prowadzil nauczanie i w razie jego niedbalstwa wnioskowat o jego upomnienie. Gtow-
nym celem kontroli byto stwierdzenie czy nauczanie odbywato sie zgodnie z zasadami
wiary katolickiej, za$ sposob i system nauki miat wéwczas drugorzedne znaczenie.

Nauczyciele za wykonywane obowiazki otrzymywali wynagrodzenie czesto po kilku
miesigcach. Nie zawsze i nie wszedzie nauczyciele otrzymywali swa zaptate regularnie,
niektérzy otrzymywali zaptate w naturze, a jeszcze inni nie otrzymywali jej wcale.
Nauczyciele czesto zyli w trudnych warunkach. Brakowato doméw szkolnych, a jesli
istniaty byty czesto zaniedbane, stare i ciasne. Nie zawsze tez dzieci przychodzity na
zajecia szkolne. Brak stosownego uposazenia i niezbyt pozytywnej opinii nauczyciele
musieli zmienia¢ miejsca pracy. Podczas wizytowania parafii sprawdzajac nauczyciela
i jego prace zapisywano nastepujace okreslenia jego pracy: ,sprawuje sie przyzwo-
icie”, ,sprawowanie moralne” czy ,pilnie i regularnie pracuje”. Zapisywano rowniez
informacje, jak duzo przychodzito uczniéw i na tej podstawie czasem zapisywano czy
praca nauczyciela byta dobra czy raczej mierna.

W wizytacjach czesto zaznaczano, ze nauczycielami byli organisci, ktérzy miesz-
kali w domu szkolnym korzystajgc z uposazenia przeznaczonego dla nauczyciela lub
w domu organisty i tu prowadzono zajecia szkolne.

Organisci byli zobowigzani przede wszystkim do uczenia dzieci $piewu koScielnego
i stuzby przy ottarzu podczas liturgii. Przygotowywano do tego tylko chtopcéw. Gdy
w danej parafii mieszkancy nie byli w stanie utrzymac osobno nauczyciela z powodu
swego niedostatku oraz z braku samego zainteresowania posytania swych dzieci do
szkoty, wowczas to organista sprawowat obowiazki nauczycielskie, jako najbardziej

*2 Tamze, k. 217.



do tej roli przygotowany*®. Z badan niniejszych wizytacji wynika, ze tam, gdzie bra-
kowato nauczyciela, jego funkcje podejmowat organista. Nie jest to jednak mozliwe
do ustalenia, czy tak byto zawsze i w ilu parafiach.

3.Jak wygladata praca i sytuacja zyciowa nauczycieli w dekanacie ptockim?

W parafii Biata podczas wizytacji w 1725 r. wizytator podat, Ze rector scholae
Matheus Sikorski otrzymywat 30 florenéw za swa prace, mimo, Ze nie byto uczniéw.
Wizytator podat bardzo krétka informacje, z ktérej trudno co$ wiecej wywnio-
skowac*. Z 1781 r. wiadomo, ze organista Wojciech Dudkiewicz uczyt dzieci i byt
Luczciwy”. Mozna sie jedynie domyslac¢, ze poprzez to okreslenie, wizytator chciat
poinformowac o solidnej pracy organisty**. W rok pézniej dzieci uczyt inny orga-
nista, Barttomiej Kepczynski. Nie podano, co sie stato z organista wcze$niejszym.
Nowemu organi$cie ptacono 40 zt polskich oraz miat prawo pobierac ofiary z koledy.
Wizytator okreslit tego organiste, jako uczciwego, czyli dobrze wywigzujgcego sie
ze swych obowigzkow*®.

Nieco wiecej informacji pochodzi z 1781 r. z wizytacji parafii Bielsk. Tu dzieci uczyt
nauczyciel zwany dyrektorem. Nie posiadat mieszkania. Podczas okresu zimowego
mieszkancy Bielska wynajmowali dyrektorowi stancje, gdzie mieszkat i uczyt dzieci, ale
tylko z rodzin szlacheckich. Nie wiadomo czy rodziny szlacheckie nie udzielity zgody
na to, aby dzieci chtopskie mogty sie uczy¢, poniewaz byta og6lna nieche¢ szlachty
do ksztatcenia dzieci chtopskich, czy raczej to rodziny chtopskie nie przywiazywaty
uwagi do o$wiaty, ktéra w 6wczesnych warunkach nie dawata chtopom wiekszych
mozliwo$ci awansu spotecznego, tego sie juz nikt nie dowie. Nastepnie pojawia sie
tu kolejny problem. Jesli nauczyciel wedtug wizytatora miat stancje podczas zimy,
to gdzie mieszkat przez reszte roku? Wiadomosci zapisane tu przez wizytatora ko-
Scielnego sg bardzo skape.

W latach 1817-1821 wizytujac parafie Bielsk wizytator zapisat wiadomos¢,
ze nauczyciel Jozef Napierski zostat zatrudniony w szkole urzedowej przez pro-
boszcza. Szkota urzedowa miescita sie na plebanii. Nauczyciel 6w przybyt jak
to zapisano ze szkét zurominskich. Byt przedstawiony do patentu, czyli otrzymat
pozwolenie do nauczania dzieci. Nauczyciel znat facine i prowadzit przyktadne
zycie chrzes$cijaniskie. Za swa prace otrzymywat wynagrodzenie w wysokosci
800 zt polskich rocznie. Parafianie sktadali sie na pensje nauczyciela oraz opta-
cali za wynajete mieszkanie dla niego. W wizytacjach nie podano, gdzie i u kogo
nauczyciel wynajmowat to mieszkanie. Obowiazki swe nauczyciel zapewne nie
spetniat zbyt gorliwie, skoro podczas wizytowania zapisywano, ze dzieci byty
stabo lub $rednio przygotowywane z zajec".

Bardzo krétka i niezadowalajaca informacja pochodzi z 1890 r. Wspomniano tylko
tyle, ze byt nauczyciel, ktéry uczyt religii*.

] Kowalik, Szkolnictwo parafialne w archidiakonacie sqdeckim od XVI do XVIII w., Lublin 1983, s. 60.

Visitationes ex commisso episcopi Andreae Stanislai Zatuski..., AW. 258, k. 75, 76, 76 v.

Index visitationum decanalium anno 1781 peractorum..., AW. 302, k. 5, 6.

Descriptio ecclesiarum eorumque visitati..., AW. 308, k. 3.

¥ Akta wizytacji dekanatu bielskiego 1817, AW. 401, k. 2; Akta wizytacji dekanatu ptockiego 1819-1821,
AW. 348, k. 86; AW. 348, k. 16 v, k. 148.

*  Akta dotyczqce szkolnictwa w diecezji ptockiej w latach 1890-1893; AS. 409, k. 201.



W parafii Bonistaw w 1725 r. zapisano, Ze rector scholae, jako swe uposazenie
otrzymywat dziesiecine pieniezng po 6 florenédw ze wsi Biatuty i Koskowa Trojany po
2 floreny*. Podczas kolejnej wizytacji w tej parafii podano, Ze nie byto juz nauczyciela,
za$ nauczaniem dzieci zajmowat sie organista Antoni Struszenski®’.

Krétkie wspomnienie zostato zanotowane w 1781 r.,, a mianowicie, ze od 6 lat
dzieci uczyt tylko organista z parafii Bonistaw Stanistaw Pawtowski®!.

W parafii Ciachcino od 1781 r. do 1817 r. nauczaniem dzieci zajmowali sie tylko
organisci. W 1781 r. organista Stanistaw Kasinski uczyt dzieci, ale nie otrzymywat
za to zadnego wynagrodzenia®?. Réwniez w 1817 r. zapisano, Ze organista wypet-
niat obowiazki nauczyciela, ale nic nie podano o uposazeniu czy wynagrodzeniu
za jego prace™.

Nieco wiecej informacji pochodzi z 1817 r. Wtedy z powodu braku nauczyciela,
w szkole parafialnej, ktérg wraz z mieszkaniem dla nauczyciela wybudowat dziedzic,
nauczaniem dzieci zajmowat sie réwniez organista tej parafii Antoni Wasniewski.
Zajmowat on mieszkanie przeznaczone dla nauczyciela. Za swa prace otrzymywat
rocznie 800 zt polskich oraz posiadat ogréd wielkos$ci jednej miary chelminskie;j.
Dodatkowo organista otrzymywat zaptate od rodzicow dzieci, ktore przychodzity na
zajecia. Wizytator zanotowat, Ze ptacono po 6 zt polskich z kilku wsi, ale wiadomo$¢
ta nie jest do kornica jasna.

Trudno zrozumie¢, czy kazdy rodzic ptacit po 6 zt polskich czy moze cata wie$, oraz
czy suma ta byta wyptacana raz na rok? Z tej sumy pewna cze$¢ byta przeznaczana
jeszcze na opat. S3 to bardzo skape wiadomosci i trudno zrozumiate. Komisja Rzadowa
Wyznan Religijnych i Oswiecenia Publicznego udzielita pozwolenia proboszczowi pa-
rafii Ciachcino, aby miat dozér nad szkotg. Zatrudniony nauczyciel przybyt do parafii
z Instytutu Lowickiego. Posiadat zgode od Komisji Rzagdowej z dnia 15 marca 1817 r.
do podjecia pracy w charakterze nauczyciela w parafii Ciachcino. Przez wizytatora
byt okreslany, jako dobry nauczyciel®.

Réwniez bardzo skape informacje pochodza z parafii Imielnica z lat 1840-1843.
Na Podolszycach i w Boryszewie, wioskach, ktére nalezaty do tej parafii byto dwéch
nauczycieli. Podjeli oni prace w szkotach elementarnych. Do pracy zostali wyznaczeni
przez kuratora okregu Naukowego Warszawskiego. Jak zauwazyt wizytator nauczy-
ciele ci byli pilni w wykonywaniu swych obowigzkéw oraz starali sie dawa¢ dobry
przyktad swym uczniom®.

Zaledwie w kilka lat péZniej juz nic nie wiadomo o szkole w Boryszewie. Mozna
tylko przypuszcza¢, ze albo zostata zlikwidowana by¢ moze z powodu braku chetnych
uczniow lub wizytator nie zadat sobie trudu, aby sprawdzi¢ czy ona nadal dziatata.
Zapisano, ze istniata jedna szkota katolicka elementarna na Podolszycach, gdzie na-
uczycielem byl Mateusz Wypyszynski. Otrzymywat on na swe utrzymanie zaptate

9 Visitationes ex commisso episcopi Andreae Stanislai Zatuski..., AW. 258, k. 62.

0 Visitationes decanales sub felicissimis Rev. Antonii Sebastiani..., AW. 261, k. 76.

5 Index visitationum decanalium anno 1781 peractorum..., AW. 302, k. 37.

52 Tamze, k. 134; Descriptio ecclesiarum eorumque visitati..., AW. 308, k. 21v.

3 Visitationes decanatuum Bielsk, Gostynin, Ptock, Raciqz, Sierpc, anno 1783; AW. 312, k. 8.

>t Akta wizytacji dekanatu bielskiego 1817; AW. 401, k. 69; Akta wizytacji dekanatu ptockiego 1819-1821,
AW. 348, k. 43, 45.

55 Akta wizytacji diecezji ptockiej 1840-1843; AW. 540, k. 50, 72, 75.



w wysokosci 34 rubli i 65 kopiejek, do tego dobra naturalne, czyli 12 korcy®® zyta,
drewno na opat 12 s3zni*’ oraz otrzymat 3 - morgowy®® ogrod®’.

Parafig, w ktérej obowiazki nauczyciela obejmowat tylko organista byto Mi-
szewo Murowane. Organista Barttomiej Kepczynski lat 25, zonaty uczyt dzieci od
3 lat. Otrzymywat skromne wynagrodzenie, ale tylko za prace, jako organista, a wiec
od dzwonienia w dzwony podczas pogrzeb6w, noszenia choragwi pogrzebowej. Za
prowadzenie zaje¢ szkolnych zaptaty nie otrzymywat. Oprocz tego posiadat role
znajdujgcego sie na pétnoc zwang Widliska oraz tagke znajdujaca sie za rola. Z tej tgki
byta jedna fura siana. Posiadat drugg role pod Ktockiem i take z ktérej réwniez byta
fura siana. Pod wsiami Grzymal, Niestuchowem i pod Karuniem organista posiadat
trzecia role. Wizytator nie podat, czy to uposazenie cate nalezato tylko dla organisty,
czy byta jakas cze$¢ przeznaczona dla nauczyciela czy z powodu jego braku dobra te
potgczono w jedno? Trudno dzis to ustali¢®.

Na temat nowego organisty Stanistawie Dobrosielskim, ktory uczyt dzieci w tej
parafii wiadomo z 1783 r. Wizytator zapisat, Ze za nauczanie dzieci otrzymat role,
dziesiecine snopowa oraz sume pieniezng 3 zt polskich i 28 groszy®.

Podczas kolejnej wizytacji przeprowadzonych w latach 1822-1848 podano, Ze or-
ganista uczyt dzieci za darmo, poniewaz byt do tego zobowigzany kontraktem przez
W] ks. Komendarza (w wizytacji nie podano nazwiska)®.

Wizytujac szkote parafialng elementarng w Ptocku, w klasztorze po Domini-
kanach, po 1774 r. podano, Ze nauczyciel Mateusz Wilamowski posiadat wtasne
mieszkanie oraz pensje 1560 zt oraz ubranie, na ktdére byty oddzielne sktadki pie-
niezne. Otrzymywat rowniez 10 sazni drzewa na opat. Nauczyciel 6w pochodzit
z Warszawy. Wybrany zostat na stanowisko nauczyciela przez Przeswietng Komisje
Oswiecenia. Proboszcz wystawit mu dobrg opinie za sumienne wypetnianie chrze-
Scijanskich obowigzkow®s.

Nieco wiecej wiadomo$ci pochodzi z 1819 r. Nauczyciel Mateusz Wilamowski
byt profesorem w szkotach wojewddzkich do 1815 r. Do pracy w szkole ptockiej byt
wyznaczony przez PrzeSwietng Komisje O$wiecenia 16 sierpnia 1811 r. Wedtug wi-
zytacji, nauczyciel ten nie otrzymywat pensji od mieszkancéw Ptocka ani tez opatu
na zime. Czy naprawde tak wygladat sytuacja nauczyciela? Moze to wizytatorowi nie
zalezato na podaniu prawdziwej wiadomosci lub podano ja btedna®*.

%6 Zob. M. Kamler, Korzec, Encyklopedia Historii Gospodarczej Polski do 1945 roku, t. [, Warszawa 1981,

s. 344. (korzec - dawna jednostka objetosci, stosowana dla tzw. ciat sypkich. Byta stosowana od $re-

dniowiecza do drugiej potowy XIX w.)

Wielka Encyklopedia Powszechna, t. 10, Warszawa 1967, s. 381 (sazen - niemetryczna, antropome-

tryczna jednostka dtugo$ci. Miara miata dtugos$¢ rozpostartych ramion dorostego mezczyzny).

Zob. Stownik geograficzny Krélestwa Polskiego i innych krajéw stowianskich, Warszawa 1884, t. VI,

s.667. (jeden mérg - 033 - 1,07 ha)

% Tamze, k. 78 v, 83 v; Akta dotyczqce szkolnictwa w diecezji ptockiej w latach 1890-1893; AS. 409, k. 207.

%0 Descriptio ecclesiarum eorumque visitati..., AW. 308, k. 135 v.

1 Visitationes decanatuum Bielsk, Gostynin, Ptock, Raciqz, Sierpc, anno 1783; AW. 312, k. 78; Descriptio

ecclesiarum eorumque visitati..., AW. 308, k. 78.

Wizyty kosciotéw dekanatu wyszogrodzkiego i rypiriskiego 1719-1829; AW. 353, k. 4 v; Wizyty dziekarn-

skie dekanatu wyszogrodzkiego 1819-1849; AW. 353 a, k. 76; AW. 357, k. 5 v; k. 29-30, k. 74, 107.

% Akta wizytacji dekanatu ptockiego 1817; AW. 414, k. 116.

o Akta wizytacji dekanatu ptockiego 1819-1821; AW. 348, k. 54-55 v; Akta wizytacji dekanatu ptockiego
1819-1821; AW. 348, k. 55 v.
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W parafii Proboszczewice w 1817 . tylko raz wizytator napisat, ze cho¢ nauczyciela
i szkoty nie byto, to byt wyznaczony przez rzad pruski ogréd dla niego oraz 2 morgi
magdeburskie ziemi, ale i parafianie z powodu biedy nie mogli nauczyciela zatrudnic¢®®.

Nieco wiecej informacji pochodzi z wizytacji przeprowadzonej w parafii Radza-
nowie. W 1775 r. podczas wizytacji podano, ze cho¢ nie byto nauczyciela to byto dla
niego uposazenie w postaci ogrodu. P6zZniej (nie podano kiedy i dlaczego) odebrata
go kasztelanka Ciechanowa Agnieszka Krasinska®®.

W 1775 r. podano, Ze organista mégtby uczy¢ dzieci, ale rodzice z powodu swego
ubdstwa nie posytali ich na nauke. Byta wyznaczona dziesiecina dla organisty A. Kra-
jewskiego za nauczanie dzieci, ale ta do niego nie docierata. Nie podano powodu takiej
niedbatosci. Wyptacano mu jedynie 20 zt z pobliskiego dworu. Mimo wyptacanej sumy
organista nie uczyt. By¢ moze rodzice, jak to wyzej wspomniano, nie przywigzywali
wagi do o$wiaty. Informacja ta nie jest petna, prawdopodobnie z braku zaintereso-
wania ze strony wizytatora®”.

W 1781 r. podczas kolejnej wizytacji tej parafii podano nieco inne informacje niz
kilka lat wcze$niej. W parafii byt rector scholae, ktéry jednocze$nie petit obowigzki
organisty w tej parafii Andrzej Krajewski, w wieku 40 lat, zonaty. Uczyt tylko dzieci
szlacheckie zamieszkujgce parafie. Nie byto zgody na nauczanie dzieci z rodzin chtop-
skich za wyjatkiem dzieci pochodzacych z rodzin posiadajacych miyny. Za swa prace
otrzymywat 20 zt polskich z dworu. Do tego nauczyciel otrzymat ogréd i ziemie orna,
pobierat takze zboze, ale nie podano ile. W parafii radzanowskiej pracowat od 8 lat.
Wizytator zapisat, Ze nauczyciel 6w byt postuszny w wykonywaniu swych obowiaz-
kow, ale lubit piwo i gorzatke®. Podczas kolejnej wizytacji podano, ze nauczyciel nie
otrzymywat zadnej zaptaty. Nie wiadomo, czy rzeczywiscie nauczyciel juz nie otrzy-
mywat zadnej zaptaty za swa prace czy wizytator ze swego niedbalstwa nie zwrdcit
na to swej uwagi, sadzac zapewne, Ze taka informacja nie ma wiekszego znaczenia®.

Nauczyciel o imieniu Hilary, ktéry réwniez byt organista pojawia sie na kartach
wizytacyjnych w parafii radzanowskiej dopiero w 1826 r. mieszkancy tej parafii
optacali go za udzielanie lekcji dzieciom oraz dawali mu dodatkowo drewno na opat.
Wizytator okreslit jego prace jako dobrg”.

W parafii Rokicie nie byto nauczyciela stad organista uczyt dzieci. Nie podano,
jakie miat uposazenie’'. Nieco wiecej informacji wizytator zapisat podczas wizytacji
przeprowadzonej w parafii Sikérz w 1725 r. Podano wéweczas krotka informacje, ze
byt rector scholae Matheus Srenensis otrzymywat 22 floreny oraz jakie$ inne dochody,
ale nie podano jakie. Nauczyciel 6w byt zobowigzany utrzymywac kantora i dzwon-
nika, ktérzy otrzymywali po 3 floreny i jaka$ prowizje ze wsi Noskowice, czego nie
podano w wizytacji’2

5 Akta wizytacji dekanatu bielskiego 1817; AW. 401, k. 131; Akta, czyli spisy majqtkéw w dekanacie ptoc-
kim...,, AW. 432, k. 174; AW. 348, k. 75.

Visitationes ex commisso episcopi Andreae Stanislai Zatuski archidiaconatus Plocensis, decanatum Plo-
censis, Bielscensis, Biezunensis, Sierpcensis anno 1725; AW. 258, k. 102v.

7 Acta Visitationis generalis ecclesiarum parochialium decanatus Plocensis 1776; AW. 290, k. 204-205, k.
224-225.

Index visitationum decanalium anno 1781 peractorum..., AW. 302, k. 202.

8 Akta wizytacji dekanatu ptockiego 1819; AW. 432, k. 181.

70 Akta wizytacji dekanatu ptockiego 1826; AW. 432, k. 164.

" Raporty z odbytej wizyty w dekanacie dobrzyriskim 1824-1830; AW.377,k.4v, k. 9v, k. 14 v, k. 20, k. 24 v.
Acta Visitationis generalis ecclesiarum parochialium decanatus Plocensis 1776; AW. 290, k. 462.



Najwiecej wiadomos$ci podano w 1775 r. Przy kosciele parafialnym w Sikorzu
mieszkat bakatarz, ale nic wiecej o nim nie podano, wiadomo tylko, Ze z tej parafii
odszedt. Zastepowat go organista Grzegorz Sujkowski lat 30, zonaty i od 15 lat pra-
cujacy w tej parafii. Podjat sie on pracy nauczyciela, ale uczyt tylko dzieci szlacheckie.
Z fundacji JW. Jana Karnkowskiego wojewody ptockiego organista otrzymywat 1000 zt
polskich pochodzacych z czynszu na dobrach w Blichowie potozonych na terenie ziemi
wyszogrodzkiej oraz 2 kopy zyta i snopowe z catej parafii Sikérz. Miat jeszcze ogréd.
Uczyt tylko dzieci szlacheckie”.

W 1817 r. funkcje nauczyciela w parafii Sikorz spetniat Mikotaj Sulkowski z Siecienia.
Jak podat wizytator nauczyciel 6w byt doktadny w swych obowigzkach chrzes$cijanskich.
Podprefekt parafii ks. Modzelewski zarzadzit, aby gospodarze z parafii Sikérz ptacili
nauczycielowi 100 talaréw oraz 8 talaréw na drzewo opatowe. Kolator (nie podano
nazwiska) podarowat dodatkowo ogrdd. Nauczyciel uczyt dzieci pisania i czytania’.
Kolejna wizytacja w tej parafii odbyta sie w 1821 r. nauczycielem byt Franciszek Zatecki.
Zostat tu przystany przez Panistwowa Komisje z Ptocka pod koniec marca 1821 r. byt
dobrze przygotowany do prowadzenia zaje¢ z dzie¢mi. Wyznaczono dla niego pensje od
gospodarzy z parafii w wysokosci 320 zt polskich oraz 12 korcy i 20 garncy Zyta, 1 mérg
roli z przeznaczeniem na ogréd od dziedzica wsi Sikérz. Wynagrodzenie nauczycielowi
byto pobierane przez Dozor Szkolny od parafian i wyptacane kwartalnie”.

W parafii Stupno podczas wizytacji w 1775 r. zapisano, Ze nauczyciela nie byto,
ale jego obowiazki wypetniat inspektor. Otrzymywat on za swa prace 2 zt prowizji
od sumy 100 zt polskich zapisana przez Elzbiete Zukowska na wsi Szeligi. Inspektor
miat jeszcze dziesiecine z po6ttorej wtéki znajdujacej sie we wsi Krzelewo, do tego
otrzymywat dodatki z koledy oraz $wietopietrza’®.

Krétkie wspomnienie o bakatarzu w parafii Swiecieniec. Nie podano czy uczyt
dzieci. Mieszkat w starym, podniszczonym budynku szkolnym z chorg Zong, dwoma
synami i corka. Nie posiadal zadnego uposazenia”’.

W parafii Trzepowo w 1725 r. miata nauczyciela zwanego rector scholae. Za swa
prace otrzymywat 12 floren6w?’®.

Nieco wiecej informacji podano w 1775 r. Nauczyciel byt tu zwany rector scholae
oraz byt jeszcze bakatarz Andrzej Borkowski. Prawdopodobnie uczyt dzieci, ponie-
waz zapisano, Ze za swa prace nauczyciel 6w otrzymywat dziesiecine snopowaq ze wsi
Borowo Sady oraz od dzwonienia 1 grosz. Nauczyciel posiadat rowniez ogrod zwany
Kopiec znajdujacy sie w kierunku zachodnim przy figurze $w. Antoniego”.

W parafii Zagroba obowiazki nauczyciela wypeiniat organista Jakub Kuczborski
z polecenia proboszcza, mimo, ze parafianie nie chcieli szkoty. Proboszcz nakazat
uczy¢ kazde dziecko, ktore wyrazito che¢ nauki. Organista uczyt w tej parafii od 60 lat.
Otrzymywat za swa prace bardzo mate wynagrodzenie, jednak wizytator nie podat,
jakie ono byto®.

73 Tamze, k. 462-464, 537-538; Index visitationum decanalium anno 1781 peractorum...,, AW. 302, k. 231-232.
" Akta wizytacji dekanatu ptockiego 1817; AW. 414, k. 146.

5 Akta wizytacji dekanatu ptockiego 1819-1821; AW. 348, k. 84, k. 85.

76 Acta Visitationis generalis ecclesiarum parochialium decanatus Plocensis 1776, AW. 290, k. 84.

7 Akta wizytacji dekanatu janowskiego 1817; AW. 407, k. 102v.

8 Visitationes ex commisso episcopi Andreae Stanislai Zatuski..., 1725; AW. 258, k. 84.

Acta Visitationis generalis ecclesiarum parochialium decanatus Plocensis 1776; AW. 290, k. 349.
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4. Uczniowie, pte¢, pochodzenie, program nauczania

Badajac zrédta archiwalne dekanatu ptockiego, widac, ze informacji o zZyciu uczniow
jest bardzo mato. Najczesciej spotyka sie wzmianki o przebywaniu uczniéw w danej
szkole. W ksiegach wizytacyjnych w odniesieniu do uczniéw uzywano bardzo czesto
terminu pueri - chtopcy. W szkotach parafialnych jak to wynika z niniejszych doku-
mentéw, nauke pobierali najczesciej chtopcy a tylko w niektérych uczono réwniez
dziewczynki. Starano sie, jesli byto to mozliwe, aby w kazdej parafii, gdzie udzielano
lekcji, uczono tylko chtopcéw pochodzacych z danej parafii. Dziato sie tak zgodnie
z zasadami ,Pastoralnej” kardynata Maciejowskiego®.

Jednym z najwazniejszych obowiazkéw uczniéw na terenie dekanatu ptockiego
nauka katechizmu. Obok nauki religii uczniowie zapoznawali sie z podstawami czy-
tania i pisania, rachunkéw, a w niektérych parafiach z poczatkami taciny. W zaledwie
kilka parafii posiadato szkoty, gdzie uczniowie korzystali z podrecznikéw szkolnych.

Z analizy wizytacji wynika, Ze wiekszo$¢ szkot funkcjonowata regularnie, choc tylko
z niewielkg liczbg uczniéw. Przyczyn regularnosci lub nieregularnosci prowadzonych
zajec trudno tu upatrywac, wiec albo byta wina po stronie nauczyciela, ktéremu po
prostu nie chciato sie prowadzi¢ zaje¢ lub po stronie uczniéw, ktérzy nie przychodzili
na zajecia. Trudno tez twierdzi¢, Ze wina lezata tylko po stronie wtasnie uczniéw, po-
niewaz byli oni potrzebni do pracy w gospodarstwach swych rodzicéw lub na dworze,
albo tez z powodu biedy. Nie byto jeszcze woéwczas konkretnych postanowien doty-
czacych obowigzku rodzicéw posytania swych dzieci na nauke. Podczas niniejszych
badan, zwrécono uwage na pewne zaniedbania ze strony wizytatoréw, ktérzy nie
zawsze podawali liczbe uczniéw przychodzacych na zajecia szkolne.

Parafig, w ktorej 19 lipca w 1817 . wizytator W. Brzozowski komisarz wojew6dz-
twa ptockiego z Wydziatu Oswiecenia zapisat, czego uczyty sie dzieci byt Bielsk, a wiec
czytania, pisania oraz rachunkéw. Dzieci korzystaty z podrecznikéw szkolnych, w tym
z elementarza, z ksigzek z gramatyki faciniskiej i polskiej. Na nauke przychodzito
30 chtopcéw i 10 dziewczynek. Wszyscy uczniowie byli katolikami, nie przyjmowano
innowiercow. Wizytator zapisat, ze dzieci byty tu dobrze przygotowywane®.

W dwa lata pdZniej, kiedy ponownie wizytowano te parafie, podano, Ze do szkoty
przychodzito 29 chtopcéw i 18 dziewczynek. Tu wizytator podat nieco wiecej infor-
macji na temat edukacji dzieci. Oprocz czytania i pisania, uczono jeszcze geografii,
historii powszechnej, deklamacji z dziet Krasickiego, dobrych obyczajow i religii.
Nauka trwata jeden rok. Wedtug wizytatora uczniowie tym razem byli §rednio przy-
gotowywani z zajec¢ lekcyjnych®:.

W parafii Ciachcino w 1783 r. dzieci uczyty sie czyta¢, pisa¢ oraz katechizmu.
Wedtug informacji zapisanych przez wizytatora w dniu 15 marca 1817 r. uczniéw,
ale tylko chtopcéw byto 16. Wszyscy byli katolikami. Nie przyjmowano tu dziewczat.
Ksigzki Elementarne, z ktérych korzystaty tu dzieci podczas zaje¢ byty zatwierdzone
przez PrzeSwietng Komisje Wyznan Religijnych i O$wiecenia Publicznego. Chtopcy
uczyli sie tu pisac¢ i czyta¢, zgtoskowaé, czytac pismo drukowane, gramatyki, ortografii,

81 Epistola Pastoralis ad Parochos Provinsiae Gnesnensis, Bernardus Miseratione Divina, tit. s. Joannis ante

Portam Latinam S.R.E. Presbyter Cardinalis, Maciejowski nuncupatus, Archiepiscopus Gnesnensis | ...],
[w:] Synodus provincialis Gnesnensis provinciae, a.D.1628, art. 7, k. D.

82 Akta wizytacji dekanatu bielskiego 1817; AW. 401, k. 2.

8 Akta wizytacji dekanatu ptockiego 1819-1821; AW. 348, k. 25.



poczatkéw geografii, moralnych powiesci, dobrych obyczajéw, poczatkéw historii
naturalnej, kaligrafii i religii. Nauka trwata tu caty rok bez przerw®:.

W parafii Imielnica w latach 1840-1843 podano tu bardzo skape wiadomosci, ze
na nauki szkolne chodzito mato dzieci, a wiec 13 chtopcéw i 10 dziewczat®.

Do szkoty prywatnej w Miszewie Murowanym chodzito w 1819 r. 12 dzieci, chociaz
wizytator podat, ze wszystkich zdolnych dzieci do nauki w parafii byto 30%.

W ptockiej szkole, mieszczacej sie w budynku podominikanskim, samych chtopcéw
byto 60 oraz 28 innowiercéw. Dzieci miaty ksigzki. Uczyty sie pisa¢, czytac i rachunkdéw.
Nauka tu trwata caty rok. Byty dobrze przygotowywane, poniewaz, jak zanotowano,
28 uczniow z tej grupy zostato przyjetych do I klasy szkoty wojewddzkiej®’.

W wizytacjach pochodzacych z lat 1819-1821 wizytator podat o tej szkole nieco
wiecej informacji. Uczniéw byto 60, w tym 20 ewangelikéw i 6 zydéw. Uczniowie po-
siadali ksigzki elementarne z jezyka niemieckiego i taciny. Uczyly sie religii, technologii,
geografii Krolestwa Polskiego, historii naturalnej, historii powszechnej, kaligrafii, ra-
chunkoéw, gramatyki narodowej oraz bajek Krasickiego. Zajecia odbywaty sie caty rok®.

Krétkie wspomnienie na temat ilo$ci uczniéw w szkole parafialnej w Radzanowie
pochodzi z 1781 r. Byto tylko 4 chtopcow®. Z roku 1821 r. wiadomo o 30 uczniach,
ale nie podano czy byli to sami chtopcy czy byty tez dziewczynki lub innowiercy®.
Dopiero w 1832 r. zapisano, ze uczniowie uczyli sie pisac i czytac®’.

W parafii Sikérz w 1775 r.1 1781 r. wizytator zapisal, ze uczyly sie tylko dzieci
szlacheckie i jedynie chtopcy, ktérych przygotowywano do stuzby liturgicznej. Jako
program nauki podano tylko nauke pisania, czytania oraz katechizm®2

Kolejna wizytacja w parafii Sikérz w 1817 r. wykazata, ze dzieci uczyly sie tylko
poczatkoéw pisania i czytania. Nauczyciel uczyt tylko te dzieci, ktérych rodzice mogli
zaptaci¢ za nauke. Na zajecia przychodzito 3 chtopcéw i 1 dziewczynka?®.

W roku 1821 r. w tej parafii, nauke pobierato 13 chtopcéw i 4 dziewczynki. Wszy-
scy pochodzili z rodzin katolickich. Uczono ich poczatkéw pisania i czytania oraz
rachunkow. Postepy w nauce tych uczniéw byty dobre®.

W ostatniej parafii dekanatu ptockiego w Trzepowie, wizytator zapisat w 1817 r,,
ze do szkoty chodzito 8 chtopcéw i 2 dziewczynki. Wszyscy pochodzili z rodzin ka-
tolickich. Wiosng, latem i jesienia dzieci ubogich wto$cian, poniewaz musiaty praco-
wac w gospodarstwach oraz pomagac stacjonujacym zoinierzom. Nie podano, jakie
wojska tu sie znajdowaty®.

8 Akta wizytacji dekanatu bielskiego 1817; AW. 401, k. 69.

8 Akta wizytacji diecezji ptockiej 1840-1843; AW. 540, k. 50-72, 75; Akta wizytacji diecezji ptockiej 1848;
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8 Akta wizytacji dekanatu ptockiego 1819-1821; AW. 348, k. 55 v.

8 Index visitationum decanalium anno 1781 peractorum..., AW. 302, k. 202.

% Akta wizytacji dekanatu ptockiego 1819-1821; AW. 348, k. 137 v; Akta wizytacji dekanatu ptockiego
1826; AW. 432, k. 164.

o1 Wizyty dekanatu ptockiego 1832; AW. 395, k. 55 v.
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o Akta wizytacji dekanatu ptockiego 1819-1821; AW. 348, k. 85.
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Zakonczenie

W niniejszym opracowaniu podjeto prébe ukazania dziejéw szkolnictwa parafial-
nego na terenie archidiakonatu ptockiego w dekanacie ptockim w latach 1725-1890.
Sa to czasy ukazujace sytuacje szkolnictwa parafialnego krotko przed rozbiorami oraz
w czasach niewoli. Podczas badan ksiag wizytacji koscielnych, zauwazono zaintere-
sowanie ze strony Ko$ciota sprawami o$wiaty.

Dokumenty koscielne staty sie podstawa nakreslenia obrazu szkolnictwa na tere-
nie archidiakonatu ptockiego w dekanacie ptockim. Pewne luki, niedociggniecia na
temat szkot, nauczycieli czy programu nauczania, nie Swiadczy braku szkét, ale wynika
to czesto z niezbyt doktadnych opiséw wykonanych przez wizytatoréw, ktorzy tylko
ze znanych sobie powoddéw nie zapisali tak bardzo waznych dzi$ dla nas informacji
na ten temat.

Podsumowujac cato$¢ rozwazan, nalezy stwierdzi¢ z catg pewnoscia, ze wyniki
badan oméwione w niniejszym artykule nie dajg petnej odpowiedzi na wiele poru-
szonych tu pytan i zagadnien. Pewne braki w ksiegach wizytacyjnych nie pozwolity
na precyzyjne odtworzenie szkolnictwa parafialnego na omawianym terenie. Jednak
trzeba przyznad, ze pomimo wielu brakéw Ko$ciét nie byt obojetny na problemy o$wiaty
i w miare swych mozliwosci duchowienstwo starato sie wprowadza¢, chociaz maty
kaganek $wiatta wiedzy do swych parafii, tworzac i organizujac niewielkie, z powodu
biedy w parafiach, szko6tki i zatrudniajgc osoby do prowadzenia zaje¢ szkolnych.

Streszczenie:

Szkolnictwo parafialne jest jednym z probleméw mniej zbadanych w historii oswiaty
w Polsce. Literatura dotyczaca tego zagadnienia to przede wszystkim wizytacje ko-
$cielne, znajdujace sie jedynie w archiwach diecezjalnych. Niestety nie zawsze udaje
sie dotrze¢ do interesujgcych nas wiadomosci, wynika to z réznych przyczyn. Wiele
interesujacych nas dokumentéw zagineta w przesztosci w réznych okolicznosciach. Te
zas$, ktore przetrwaty do dzi$ sg niekompletne. Réwniez sami wizytatorzy nie zawsze
zapisywali wszystkie informacje dotyczace szkot, nauczycieli czy programu nauki, jaki
byt wowczas prowadzony podczas zajec. Przegladajac wizytacje kosScielne pod tym
wzgledem wida¢, ze temat o$wiaty nie zawsze byt powaznie brany przez nich pod
uwage, stad w niektorych parafiach sa dtuzsze i ciekawsze informacje, zas w niekto-
rych zaledwie wspomnienie o istniejacej szkole. Chcac przedstawic stan szkolnictwa
parafialnego na terenie archidiakonatu ptockiego w dekanacie ptockim, nalezato sie
spodziewad, Ze nie bedzie to jednak przedstawienie wyczerpujgce. Mimo tego, ni-
niejszy artykut, mimo pewnych niedociggnie¢, przedstawia jak najlepiej dzieje szkot
parafialnych znajdujacych sie na tym terenie w latach 1725-1890.

Stowa kluczowe: szkolnictwo parafialne, oswiata, archidiakonat, dekanat, wizy-
tacje parafialne, Ptock, archiwum.

Summary:

Parish education in the Archdeaconry of Ptock in the deanery of Plock, in the years
1725-1890 on the basis of church visitations.

Parish education is one of the least studied problems in the history of education
in Poland. The literature on this issue is primarily church visitations, found only in dio-
cesan archives. Unfortunately, it is not always possible to reach the news we are inte-
rested in, this is due to various reasons. Many documents of interest to us have been



lost in the past under various circumstances. Those that have survived to this day are
incomplete. Also, the inspectors themselves did not always record all the information
about schools, teachers or the learning program that was conducted during classes
at that time. Looking through church visitations in this respect, it can be seen that
the subject of education has not always been seriously taken into account by them,
hence, in some parishes there is longer and more interesting information, and in some
only a mention of an existing school. In order to present the state of parish education
in the Archdeaconry of Ptock in the Ptock deanery, it was to be expected that it would
not be a comprehensive report. Despite some shorcomings, the following article pre-
sents the best history of parochial schools located in this area in the years 1725-1890.

Keywords: parish education, education, archdeaconate, deanery, parish visita-
tions, Ptock, archive.
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Obyczajowosc przedmatzenska
i matzenska w perspektywie dwdéch
pokolen - wybrane zagadnienia

Dr hab. Dorota Ruszkiewicz, prof. AP — Akademia Piotrkowska w Piotrkowie Trybunalskim

Dorota Ruszkiewicz, dr hab. prof. AP. Zainteresowania naukowo-badawcze: dysfunkcje rodziny w aspek-
cie jej zaburzonej struktury, przemiany w zyciu matzensko-rodzinnym, alternatywne formy zycia rodzin-
nego, budowanie zwigzkédw intymnych przez mtodych ludzi, swiat kobiet funkcjonujacych w réznych ro-
lach spotecznych.

Wstep

Rodzina stanowi najmniejsza, a zarazem podstawowg komorke kazdego spote-
czenstwa. Pojecie ,pierwszej komérki” mozna odnalez¢ w dokumentach oficjalnych
Kos$ciota i wielu publikacjach na ten temat. Ks. J6zef Wilk wyraza poglad, ze ,kato-
licka nauka spoteczna bardzo mocno akcentuje ten wymiar rodziny, podkreslajac ze
jej znaczenie spoteczne polega przede wszystkim na ogromnej roli, jaka spetnia ona
w budowie kazdej spotecznos$ci”. Jest ona Zrédtem bytu i dynamizmu spotecznosci
narodowej i panstwowe;j.

0d jakosci rodziny zalezy wartos¢ spoteczenstwa, a takze osobisty los jednostek.
Jest to bowiem miejsce, w ktérym ksztattuje sie ich osobowos¢, styl zycia, system
preferowanych norm i wartosci oraz poglad na swiat. Dla wielu ludzi jest grupa
odniesienia, z ktorg $wiadomie i mocno identyfikujg sie jako jej cztonkowie i repre-
zentanci, wspéttworza i przejmuja kultywowane w niej poglady, postawy, obyczaje
i wzory postepowania.

1. Przeobrazenia wspoéiczesnej rodziny

Przeobrazenia rodziny nastgpity przede wszystkim w jej funkcjach i modelu.
Proces przemian rodziny w XIX i XX wieku polegat na konsekwentnym i stopniowym
oddalaniu sie od modelu tradycyjnego w kierunku modelu wspétczesnego. Model ro-
dziny tradycyjnej wystepowat gtéwnie w okresie preindustraialnym. Byty to rodziny
wielopokoleniowe i wiejskie. O powodzeniu i przezyciu rodziny w tamtych czasach
decydowat przede wszystkim wspo6lny majatek, tj. ziemia badz warsztat pracy oraz
sita robocza sktadajaca sie z cztonkéw rodziny. Ojciec byt gtowg rodziny i autoryte-
tem. Sprawowat wtadze, ktora byta nieograniczona. Dotyczyta bowiem wiekszo$ci
spraw rodzinnych. Pozycja pozostatych cztonkéw rodziny byta ograniczona, a podziat

! J. Wilk, Rodzina racjq stanu Rzeczypospolitej, [w:] Wspdtczesna rodzina polska - jej wymiar aksjolo-

giczny i funkcjonowanie, red. H. Cudak, H. Marzec, Naukowe Wyd. Piotrkowskie, Piotrkéw Trybunal-
ski 2001, s. 25.



obowigzkow byt uswiecony systemem moralno-religijnym i tradycja® Rodziny trady-
cyjne przewaznie posiadaty duza liczbe potomstwa. Opieke na dzie¢mi sprawowata
tylko matka poniewaz do jej obowigzkéw nalezato zajmowanie sie domem i dzie¢mi.
Dzieciom wpajano takie wartosci jak pracowitos¢, religijnosé¢, postuszenstwo i pod-
porzadkowanie sie woli rodzicow. Normy obyczajowe i moralne byty rygorystycznie
przestrzegane. Ponadto rodzine charakteryzowata zwarto$c i stato$¢, trwato$¢ mat-
zenstwa oraz silne powigzanie ze spotecznos$cig lokalna®.

Przeciwienistwem modelu tradycyjnego jest rodzina wspoétczesna. Jest to prze-
waznie rodzina dwupokoleniowa (nuklearna). Rodzina ta - jak dowodzi Zbigniew
Tyszka* - ma by¢ usamodzielniona i uniezalezniona od grup sasiedzkich, a przede
wszystkim od zespotu najblizszych krewnych. Wspétczesna rodzina charakteryzuje
sie planowang dzietno$cia i posiada wlasne mieszkanie. Liczg sie w niej uczucia i po-
trzeby jej cztonkéw, a realizowane zadania nabieraja charakteru partnerskiego. S one
jednak nietrwate poniewaz taczace je wiezi emocjonalne stanowia stabsze kryterium
stabilno$ci niz wiezi rzeczowe, ktdre przedtem je konstytuowaty. Wspoétczesne rodziny
sg oddzielone sferg prywatnosci nie tylko od kontroli Srodowiska spotecznego ale
réwniez dalszej rodziny. R6zne sg powody takiego stanu rzeczy. Podstawowe wigza
sie przede wszystkim z procesami industrializacji i urbanizacji, ktére przyczynity
sie do ruchliwos$ci przestrzennej i spotecznej rodzin oraz do zmniejszenia ich roz-
miardw. Kolejne przyczyny tkwig w zmianie spotecznych stosunkéw, w warunkach
ekonomicznych, w rozwoju nauki i oswiaty®.

Inspiracja do napisania niniejszego tekstu staty sie poglady wyrazane przez stu-
dentéw podczas prowadzonych przeze mnie zajec z przedmiotéw Pedagogika rodziny,
Pedagogika spoteczna czy Wspoétczesne modele zycia rodzinnego. Wypowiedzi stu-
dentéw dotyczyty wybranych kwestii z zakresu gamologii i familiologii. Mtodzi dorosli
prezentowali czesto inng narracje zagadnien z obszaru zycia rodzinnego niz ja czyli
osoba w $rednim okresie dorostosci.

2. Uwagi metodologiczne

Podjeta w publikacji problematyka zostata usytuowana w metodologii jako$cio-
wej. Przedmiotem badan byly poglady oséb we wczesnej i Sredniej dorostosci na
wybrane zagadnienia z zakresu Zycia rodzinnego. Celem badan byto zatem poznanie
pogladéw wskazanych oséb na wybrane zagadnienia dotyczace obyczajowosci przed-
matzenskiej i malzenskiej, tj. zwyczajow zwigzanych z o$§wiadczynami i zareczynami
oraz obyczajowo$ci matzenskiej z uwzglednieniem formy zwracania sie do tesciow.

Materiat badawczy zostat pozyskany za pomoca cze$ciowo ustrukturyzowanego
wywiadu pogtebionego (okreslenie zakresu tematycznego wywiadu), przeprowa-
dzonego w warunkach ,jeden na jeden”. Podczas zbierania materiatu kierowano sie
przestrzeganiem okreslonych zasad, takich jak otwarto$¢, komunikatywno$¢ i natu-
ralno$¢, dzieki ktérym uzyskano zaufanie rozméwcow.

R. Doniec, Rodzina wielkiego miasta: przemiany spoteczno-moralne w swiadomosci trzech pokolen, Wyd.
Uniwersytetu Jagiellonskiego, Krakéw 2001, s. 30.

A. Regulska, Przeobrazenia w modelu i funkcjach rodziny na przestrzeni XIX-XX wieku, ,Studia nad Ro-
dzing” 2011, nr 5/1-2 (28-29), s. 238.

Z. Tyszka, Rodzina we wspétczesnym swiecie, Wyd. Naukowe Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza, Po-
znan 2003, s. 152.

A. Kwak, Dziecko i rodzina we wspétczesnym swiecie, ,Studia nad Rodzing” 2003, nr 7/1 (12), s. 82.



3. Doboér proby badanej, organizacja i przebieg badan
W badaniu wzieto udziat po 7 osé6b w okresie wczesnej (18-25 lat) i Sredniej do-
rostosci (25-50 lat)®.

Tabela 1. Lista uczestnikéw wywiadéw pogtebionych wraz z krétka charakterystyka

Osoby we wczesnym oKresie dorostosci Osoby w $rednim okresie dorostosci

Marta - 21 lat, od ok. 2 lat jest w zwigzku Beata - 49 lat, panna, w trakcie badan nie byta
uczuciowym (3-miesieczna przerwa), para w relacji uczuciowej, miata dwa dotychczasowe
,pomieszkuje ze soba”, wierzaca i praktykujaca zwiazki uczuciowe, wierzaca i praktykujaca
niesystematycznie (rzadko). systematycznie.

Katarzyna - 44 lata, panna, od ok. 5 lat jest

w zwigzku uczuciowym, para mieszka wspolnie
w mieszkaniu Katarzyny, wierzaca i praktykujaca
niesystematycznie (rzadko).

Artur - 24 lata, w trakcie badan nie byt
w relacji uczuciowej, wierzacy i praktykujacy
niesystematycznie (rzadko).

Magdalena - 24 lata, od ok. roku jest

w narzeczenstwie, para mieszka wspoélnie
u rodzicéw narzeczonego, wierzaca lecz
niepraktykujaca.

Marcin - 44 lata, kawaler, od ok. 3 lat jest
w narzeczenstwie, para mieszka wspolnie
w mieszkaniu narzeczonej, niewierzacy.

Piotr - 49 lat, rozwiedziony, od ok. 2 lat jest

w zwigzku uczuciowym, para mieszka wspdlnie
w mieszkaniu partnerki, wierzacy i praktykujacy
niesystematycznie (rzadko).

Dawid - 21 lat, od okoto roku jest w zwigzku
uczuciowym, para mieszka oddzielnie, wierzacy
i praktykujgcy niesystematycznie (rzadko).

Lucyna - 20 lat, od okoto 2 lat jest w zwigzku Dorota - 46 lat, rozwiedziona, w trakcie badan

uczuciowym (2-miesieczna przerwa), para nie byta w relacji uczuciowej, po rozwodzie
mieszka wspolnie w domu studenckim, miata trzy zwigzki uczuciowe, wierzgca
niewierzaca. i praktykujaca.

Izabela - 24 lata, od ok. 2 lat jest

w narzeczenstwie, para mieszka wspoélnie Renata - 49 lat, od ok. 20 lat mezatka, wierzaca
w wynajetym mieszkaniu, wierzaca i praktykujaca.

i praktykujgca niesystematycznie (rzadko).

Daniel - 23 lata, od ok. péttora roku jest Pawet - 35 lat, od ok. 3 lat jest w narzeczenstwie,
w zwigzku uczuciowym (miesieczna przerwa), para mieszka wspélnie w wynajetym

para ,pomieszkuje ze sobg”, niewierzacy. mieszkaniu, wierzacy lecz niepraktykujacy.

Zrédto: opracowanie wiasne.

Populacja badana byta dobierana na zasadzie kuli $nieznej (znajomi znajomych).
Po zakonczeniu kazdego kolejnego wywiadu badaczka prosita rozméwce o wskaza-
nie jakiej$ znajomej osoby, z ktéra mogtaby takze przeprowadzi¢ wywiad dotyczacy
interesujacego ja zagadnienia.

Badania trwaty od grudnia 2022 roku do marca 2023 roku. Z badanymi w $rednim
okresie dorostos$ci, z ktorymi autorke tagcza serdeczne stosunki kolezenskie wywiad
przeprowadzono w ich mieszkaniach. Z rozméwcami we wczesnym okresie doro-
sto$ci badanie zrealizowano w sali dydaktycznej uczelni poniewaz byli to studenci.
Spotkania z badanymi trwaty okoto godzine.

¢ H. Erik, Erikson przyjmuje, ze wczesna dorosto$¢ przypada na okres 18-25 lat, $rednia dorosto$¢ na

okres 25-50 lat. Cyt. za M. Sekowska, Neopsychoanalityczna koncepcja rozwoju psychospotecznego Eri-
ka H. Eriksona, [w:] Duchowy rozwdj cztowieka, red. P. Socha, Wyd. Uniwersytetu Jagielloniskiego, Kra-
kéw 2000, s. 142.



Po wprowadzeniu wtgczano dyktafon i przedstawiano instrukcje, tzw. bodziec
narracyjny, ktéra brzmiata nastepujaco: Rodzina polska w ciqgu kilku ostatnich dekad
doswiadczyta wielu zmian. Polityka prorodzinna paristwa, powszechna aktywnos¢ za-
wodowa kobiet oraz skuteczna kontrola urodzen przyczynity sie do poszerzenia spek-
trum form zycia matzerisko-rodzinnego. Zmiany w zyciu rodzinnym spowodowane sq
réwniez wyzwoleniem sie dorostych ludzi nie tylko spod wyptywu religii czy panstwa,
ale takze krewnych, zwtaszcza rodzicéw. Forma rodziny, jej przemiany w zakresie oby-
czajowosci zalezne sq przede wszystkim od woli cztowieka. Chciatabym aby Pan/Pani
wyrazit/a swéj poglgd na temat tendencji zauwazalnych w sferze zwiqzkdéw uczucio-
wych pomiedzy dwojgiem dorostych ludzi.

W przygotowanych dyspozycjach do wywiadu znajdowaly sie cztery pytania ogélne
i dookreslajace je pytania szczegétowe. Np. pytanie ogélne: Jak postrzega Pan/Pani zwy-
czaje zwiqzane z oSwiadczynami i zareczynami? Pytania szczegétowe brzmialy: Kiedy
zdaniem Pana/Pani mezczyzna powinien oswiadczy¢ sie kobiecie? Jaki charakter powinny
mie¢ oswiadczyny? Prywatny czy upubliczniony? Co Pan/Pani sqdzi o organizacji kolacji
zareczynowej? Co Pan/Pani sqdzi o wreczaniu pierscionka zareczynowego w pozycji kle-
czqcej? Z zatozenia pytania bardziej analityczne miaty by¢ wprowadzone, gdy rozmoéwca
zacznie z wieksza otwartoscia dzieli¢ sie swoimi przemys$leniami. To badani najczes$ciej
wyznaczali kierunek prowadzonej narracji i nalezato za nimi podazaé poprzez dalsza
modyfikacje kolejnosci pytan czy ich forme, majac wcigz na uwadze przedmiot badan.

Przeprowadzone wywiady zostaty nastepnie poddane procesowi transkrypcji,
polegajacej na doktadnym i cato$ciowym przepisaniu tre$ci wypowiedzi narratoréw.
Kolejnym krokiem w opracowaniu materiatéw byta analiza poszczegdlnych wywiadow.
Nastepnie przeprowadzono analize generalizujaca, w ktoérej dokonano wyszczegdl-
nienia dostrzezonych syndroméw, tendencji.

5. Zwyczaje zwiazane z o§wiadczynami i zareczynami oraz ich znaczenie
dla badanych

Obecnie zwyczaje zwigzane z zawieraniem matzenstwa ulegly rozluznieniu i nie
podlegaja juz tak $cistym wymogom jaki kiedys. Uwaga ta dotyczy zaréwno oswiadczyn,
jak i zareczyn - mozna zauwazy¢, ze czesto traktuje sie je rownorzednie, a przeciez sg
to dwa nastepujace po sobie, ale nie majace takiego samego znaczenia wydarzenia.
Os$wiadczyny to pro$ba o reke ukochanej kobiety padajaca zwykle ze strony mezczy-
zny. Badanym zadano pytanie Jak postrzega Pan/Pani zwyczaje zwiqzane z oswiad-
czynami i zareczynami?

Wszyscy rozmdéwcy we wczesnym okresie dorostosci, zaréwno ci ktérzy nie sg
w narzeczenstwie (5), jak i narzeczeni (2) wyrazili poglad, Zze oSwiadczyny powinny
mie¢ miejsce przed oficjalnymi zareczynami.

Dla mnie o$wiadczyny sq wydarzeniem romantycznym, w ktérym powinna uczest-
niczy¢ tylko zakochana para. Publicznosé¢ w osobach rodzicéw, a czasami dziadkéw
i rodzeristwa jest bez sensu. Ztozenie propozycji zawarcia matzeristwa powinno odby¢
sie w jakiejs romantycznej scenerii. Mozna pdéjs¢ w klasyke czyli oSwiadczyny podczas
romantycznej kolacji w ulubionej restauracji. Mozna tez zdecydowac sie na nowatorskie
rozwiqgzania np. podczas spaceru w gory czy na pikniku. Ale podkreslam jeszcze raz, ze
ztozenie propozycji zawarcia matzeristwa nie powinno mie¢ swiadkéw [Daniel, 23 L].

Moment, w ktérym mezczyzna prosi kobiete, by zostata jego Zongq jest bardzo in-
tymny. Wtedy para powinna by¢ ze sobq sam na sam. To jest tak wazny moment w Zyciu



zakochanych ludzi, Ze osoby trzecie po prostu przeszkadzatyby. Zwykle mezczyzna stara
sie zaaranzowac to wydarzenie w sposéb szczegdlny, by wybranka zapamietata je na
cate zycie [Magdalena, 24 1.].

Dla niektdérych rozméwcéw w wieku 18-25 lat fakt, ze oSwiadczyny powinny mie¢
miejsce przed oficjalnymi zareczynami nie oznacza jednak ich prywatnego charakteru.
Dwie narratorki marza o upublicznionych o$wiadczynach.

Chciatabym aby mdj chtopak zaprosit mnie do restauracji. Najlepiej w sobotnie popo-
tudnie, Zeby byto duzo ludzi. Kelner przynidstby olbrzymi bukiet réz, a Mariusz [D.R. - imie
chtopaka] wyjqtby pierscionek zareczynowy i przy wszystkich gosciach oswiadczytby mi
sie. Bytoby jak w filmie. Jak na to nie spojrze¢ musiatby wysili¢ sie. Wreczenie pierscionka
i wypowiedzenie kilku zdar jak sie jest sam na sam to Zaden wyczyn [Marta, 21 L].

Czytatam w Internecie, Ze jakis mezczyzna oswiadczyt swojej wybrance sie na bil-
Iboardzie. Przed oknem mieszkania dziewczyny postawiono wtasnie duZzy billboard
oswiadczynowy. Na zdjeciu kleczqcy mezczyzna z pierscionkiem i napis typu: kocham
cie, czy wyjdziesz za mnie? Dziewczyna podchodzi do okna i widzi takie cos. To bardzo
romantyczne wyznanie. Chciatabym, zeby ktos mi sie tak osSwiadczyt. Pewnie co chwile
ktos by przystawat i przyglgdat sie temu nietypowemu ogtoszeniu. No i bytoby co wrzucié¢
na fejsa. Liczba lajkéw bytaby pewnie imponujgca [Lucyna, 20 1.].

Wypowiedz ta dotyka istotnej kwestii. Mianowicie udostepniania w social mediach
szczeg6téw ze swojego zycia, w tym zycia uczuciowego. Nie ulega watpliwosci, ze
media spoteczno$ciowe staly sie elementem Zycia niemal kazdego cztowieka, w tym
réwniez emerytéw. Jednak to mtodzi ludzie wiodg prym w udostepnianiu prywatnych
zdje¢, filmow badz waznych wydarzen.

W retrospekgcji osé6b w $rednim okresie dorostosci, ktére funkcjonowaty w narze-
czenstwie, rowniez pojawit sie watek prywatnych os§wiadczyn.

Ilekro¢ jesteSmy na Jasnej Gérze wspominamy jak mqz wieki tam mi sie oSwiadczyt
StudiowaliSmy oboje w Czestochowie. Ja w WyzZszej Szkole Pedagogicznej, on na Politech-
nice Czestochowskiej. Po Apelu Jasnogdrskim spytat mnie czy uczynie mu ten zaszczyt
i zostane jego Zonq. Wokdt Zadnych ludzi, ciemno, cicho. Po prostu pieknie [Renata, 49 1.].

Dosy¢ dtugi czekatem na te jedynq. Oswiadczytem sie swojej wybrance po czterdzie-
stym roku zycia. Zamierzamy sie pobra¢. Poinformujemy rodzicéw o dacie slubu. W wieku
dojrzatym nie bardzo chce sie juz kolacji zareczynowej i ustalania kwestii wszelakich.
Oboje z narzeczonq pracujemy. Sami zatem zorganizujemy przyjecie weselne. Slub bedzie
cywilny poniewaz oboje jesteSmy niewierzgcy [Marcin, 44 1.].

Jednak zadna z oséb w $rednim okresie dorostosci nie jest zwolennikiem nadawa-
nia oswiadczynom charakteru publicznego, a potem udostepniania zdje¢ czy relacji
w mediach spotecznos$ciowych.

Dla mtodych ludzi wszystko musi by¢ widowiskowe i robi¢ wrazenie na znajomych.
Wiadomo, Ze im wiecej szumu wokét czegos, tym szybciej to peka jak barika mydlana.
Z potwierdzenia trwatosci uczué i deklaracji wspélnego Zycia nie powinno robi¢ sie show.
Jakis czas temu w Radomsku miaty miejsce ,motozareczyny’. Chtopak zorganizowat
zareczyny na obwodnicy miasta. Towarzyszyli mu znajomi motocyklisci. Dziewczyna
wysiadta z auta a chtopak uklekngt na kolano i wyjqt pierscionek. Dziewczyna byta
zachwycona. Jak pézniej méwita przed kamerq: byto gtosno i hucznie, tak w jej stylu.
Dwadziescia czy dwadziescia pie¢ lat temu ludzie nie robili takich cyrkéw [Dorota, 46 1.].

Prawdaq jest, ze gdy bytem mtodym chtopakiem to nie byto Internetu. Teraz korzy-
stam z medidw spotecznosciowych. Czasami wstawie jakiejs zdjecie. A to krajobraz



bqdz swigtecznie ubrane drzewko. Ale jak patrze na zdjecia umieszczane przez mtodych
ludzi to zastanawiam sie czy dla nich liczy sie w ogdle wspélna chwila czy najwazniej-
sze jest tylko to, aby jak najszybciej wstawi¢ zdjecia na Facebooku. Nie liczq sie wczasy
czy zareczyny, tylko to jak zrobi¢ najkorzystniejsze zdjecie i je pokazac. Mtodzi ludzie
w przeciwienstwie do pokolenia czterdziestolatkéw od dziecka zyjq w erze Instagrama,
Snapchata, Twittera, Facebooka i WhatsAppa. Cate swoje Zycie pokazujq w Internecie.
Zadnej intymnosci [Piotr, 49 1.

Portale spoteczno$ciowe ciesza sie ogromna popularnoscia, zwtaszcza wsréd dzieci
i mtodziezy. Mtodzi ludzie coraz czeSciej w zartobliwy sposéb podkreslaja, Ze jezeli
,hie ma cie na Facebooku, to nie istniejesz”. Pomimo niekwestionowanych pozytyw-
nych aspektéw medidw spotecznosciowych, nalezy mie¢ na uwadze szereg zagrozen.
Na jedno z nich zwrdcit uwage powyzszy rozméwca wskazujac na brak prywatnosci
rozumianej jako zatarcie réznic miedzy tym, co prywatne a publiczne.

Zareczyny sa kolejnym etapem po o$wiadczynach. Przez jednych uwazane s3 za
przezytek, przez innych za mity zwyczaj, dzieki ktéremu mozna spedzi¢ rodzinne
chwile. Zgodnie z tradycja odbywaja sie w domu kobiety. Przewaznie maja one forme
spotkania przy obiedzie lub cze$ciej kolacji. Gléwnym celem zareczyn jest przyrzecze-
nie matzenstwa, wiernos$ci i oddania drugiej osobie. Kolacja zareczynowa jest ponadto
okazja do tego, aby ustali¢ wszelkie kwestie zwigzane ze Slubem i przyjeciem weselnym.

Wszyscy rozméwcy we wczesnym okresie dorostosci, zatem réwniez ci, ktorzy
s3 juz w narzeczenstwie, stwierdzili Ze nie chcg badzZ nie majg doswiadczenia tra-
dycyjnej formuty kolacji zareczynowej. Co ciekawe nie mieli nawet wiedzy na temat
jej elementow, takich jak proszenie przez mezczyzne rodzicéw kobiety o jej reke czy
wreczenie pier$cionka zareczynowego w obecnosci os6b biorgcych udziat w spotka-
niu. Konieczno$cig zatem byto wyjasnienie przez badaczke powyzszych zagadnien.

W proszeniu przez mezczyzne rodzicéw Kkobiety o jej reke uwypuklona jest war-
to$¢ kobiety. Trzeba bowiem o nig prosi¢, zabiegaé. W prosbie mezczyzny ,zawarta
jest z jednej strony jego jawna deklaracja powaznych zamiaréw, jego zobowigzanie do
wziecia odpowiedzialnosci za przyszta rodzine, a z drugiej strony szacunek i uznanie
dla rodzicéw oraz docenienie ich trudu wychowawczego”’. Dla badanych w wieku
18-25 lat taka prosba jest raczej archetypem.

Nie widze najmniejszego sensu w kolacji zareczynowej. Rodzice pewnie dowiedzie-
liby sie, ze chtopak mi sie oswiadczyti dat pierscionek zareczynowy. Wtedy obie strony
spotkatyby sie na kawie czy grillu Zzeby oméwic kwestie zwigzane ze Slubem i przyjeciem
weselnym. Po co to proszenie rodzicow o reke dziewczyny skoro dosztoby do spotkania
naszych rodzicéw. To chyba oczywiste, Zze wyrazajq zgode na nasz slub [Marta, 21 L].

0d roku jestem narzeczong. Mieszkam u rodzicéw narzeczonego. Jak dostatam
pierscionek zareczynowy tego samego dnia powiedzielismy o tym rodzicom Patryka.
Potem zadzwonitam do swojej mamy. Rodzice Patryka spotkali sie z mojqg mamgq przy
kawie i ciastku. UstaliliSmy date slubu, liczbe gosci, miejsce i sposéb organizacji przy-

jecia weselnego. Na tym koniec [Magdalena, 24 1.].

Narratorzy nie hotduja réwniez zwyczajowi nakazujagcemu aby mezczyzna nie tylko
podarowat kobiecie pier§cionek zareczynowy ale réwniez wtozyt go na serdeczny
palec prawej reki wybranki podczas kolacji zareczynowe;j.

7 ]. Pulikowski, Zakochanie i co dalej?, Wyd. Misjonarzy Krwi Chrystusa POMOC, Czestochowa 2012, s. 86.



Nositam pierscionek juz kilka miesiecy. Wszyscy go wiedzieli, w tym réwniez nasi ro-
dzice. Przed spotkaniem z nimi Wiktor musiatby odebrac mi pierscionek tylko po to zeby
w obecnosci rodzicéw ponownie mi go wreczy¢. Przeciez to nienormalne [1zabela, 24 1.].

Rozméwcy w $rednim okresie dorostosci, ktorzy funkcjonowali w narzeczenstwie
wskazali na doswiadczenie tradycyjnej formuty kolacji zareczynowej, ktéra odbyta sie
w domu kobiety, a jej przygotowaniem zajeli sie jej rodzice. MezczyZni prosili rodzicéw
kobiety o jej reke aczkolwiek wskazali na skrepowanie tym zwyczajem i przyznali, ze
uczynili to z pewnymi oporami.

Nie ukrywam, Ze byt to najbardziej stresujgcy moment podczas catego spotkania.
Tak naprawde to nie bardzo wiedziatem co powiedzie¢. Cos tam méwitem o dtugiej
znajomosci z Agnieszkq, Ze sie kochamy i chcemy sie pobra¢ [Pawet, 35 1]

Juz wtedy jak bytem mtodym chtopakiem czutem, Ze to proszenie rodzicéw o reke
ich corki jest jakims przestarzatym obyczajem. Byto to dla mnie krepujqce i juz wtedy
nie na te czasy. Ale taki byt zwyczaj. Do gtowy mi zatem nie przyszto mi Zeby tak nie po-
stgpié. Zresztq moi koledzy tez wreczali przysztym tesciowym bukiety kwiatéw i prosili
rodzicéw dziewczyny o jej reke [Piotr, 49 1.].

W retrospekcji badanych pojawit sie r6wniez watek powtérzenia w obecno$ci
rodzicéw gestu ofiarowania pier§cionka. Marzeniem kobiet byto aby mezczyzna
przykleknat na kolano. Nie czuli sie oni jednak w tej sytuacji komfortowo, czego
$Swiadomos$¢ miata réwniez jedna z rozmowczyn.

To klekanie wymusitam ja. Byto to dla mnie takie meskie, rycerskie i romantyczne.
Wiem, ze mdéj przyszty mqz czut sie bardzo skrepowany ale bytam nieugieta. Proponowat,
ze wreczy mi pierscionek w pozycji stojqcej. Ale ja miatam swoje wizje [Dorota, 46 1.]

Z jakiegos powodu to klekanie jest wazne. Ma symbolizowa¢ oddanie szacunku i czci.
Pewnie tez dowodzi o bezgranicznej mitosci. Publicznos¢ w osobach rodzicéw spotego-
wata moje mega speszenie [Pawet, 35 1]

Okazuje sie zatem, ze zwyczaj klekania przez mezczyzne podczas proszenia kobiety
o reke byt kultywowany przez badanych w Srednim okresie dorostosci aczkolwiek
z pewna niechecia i pod pewna presja ze strony wybranki.

6. Obyczajowos$¢ matzenska z uwzglednieniem formy zwracania sie do teSciow

W Biblii jest napisane, ze mezczyzna zawierajacy zwigzek matzenski ,opusci ojca
i matke, a przylgnie do swej zony i oboje stana sie jednym ciatem”®. Podobnie kobieta
opuszcza rodzicéw i zwigzuje sie z mezem. Warto jednak zaznaczy¢, ze zwigzek miedzy
dwojgiem o0séb (zaréwno matzenski, jak i partnerski) to nie tylko relacja maz - Zona,
partner - partnerka. Jest to rowniez zwigzek z te$ciami.

Polski zwyczaj podpowiada, aby do te$ciéw zwracac sie ,mamo”, ,tato”. Skoro
bowiem matzenistwo jest swego rodzaju jedno$cia, to rodzice poniekad stajq sie przez
to wspolni. Badanym zadano pytanie W jaki sposéb zwraca sie Pan/Pani bqdz chciatby/
aby zwracac sie do rodzicéw Zony/meza?

Wszyscy narratorzy we wczesnym okresie dorostos$ci przyznali, ze do przyszitych
tescidw chcieliby zwracac sie po imieniu. Cze$¢ z nich oczekuje rowniez, Ze to rodzice
zony/meza zaproponujg im taka forme i tym samym rozwiaza problem z ewentual-
nym moéwieniem do nich ,mamo” czy ,tato”.

8 Ef5:31, Pismo Swiete w przektadzie Nowego Swiata.



W Stanach Zjednoczonych czy na Zachodzie to jest normalne, Ze do tesciéw mdéwi sie
po imieniu. W Polsce jest jeszcze tak, Ze zgodnie z zasadami dobrego wychowania do osoby
starszej nie wypada mdéwic na ty. Taka nasza polska grzecznosé. Jesli przyszli tesciowie
zaproponujq mi forme ty nie bede miata Zadnego problemu z jej stosowaniem. Taka opcja
jest najlepsza. Bez zadecia i nieoficjalnie ale réwnoczesnie uprzejmie [Daniel, 23 L].

Mamo, tato nie przesztoby mi przez gardto bo rodzicéw ma sie jednych. Forma
bezosobowa jest meczqca, a do tego pozbawiona emocji. Mysle tez, ze jest to po prostu
nieuprzejmie i niemite. Z kolei méwienie do rodzicéw meza pan, pani wprowadza dy-
stans. Poprzez takie tytutowanie tesciow relacje sq sztywne i nienaturalne. Pozostaje
zatem forma ty. Przy czym nie oznacza ona dla mnie kumplowania sie z tesciami. Takie
podejscie cechuje sie otwartosciq i tyle. Etykieta odchodzi do lamusa. Dzisiaj niemalze
ze wszystkimi jest sie na ty. To po prostu znak naszych czaséw [Marta, 21 L].

Badani w $rednim okresie dorostosci, ktérzy funkcjonuja (1) badz funkcjonowali
w matzenstwie (2) zwracali sie do tesciéw ,,mamo”, ,tato” chociaz poczatkowo od-
czuwali w zwigzku z tym pewien dyskomfort.

Tesciowie po Slubie starali sie utatwi¢ mi sprawe zwracania sie do nich. Sami zapro-
ponowali - zgodnie z zasadq starszeristwa - abym mdéwita do nich mamo czy tato. Przez
pierwsze pé6t roku matzenistwa stowa te nie chciaty mi przejs¢ przez gardto. Ale jakos
przyzwyczaitam sie. Zresztq wszyscy moi znajomi tak zwracali sie do tesciéw. Chyba
nikomu nie przyszto do gtowy, Zzeby im méwié na ty czy prosze pana/pani [Renata, 49 1]

Rozmoéwcy, ktérzy sg w zwigzku nieformalnym (3) zwracaja sie do rodzicéw
wspotpartnera uzywajac zwrotéw ,pan”, ,pani”. Po ewentualnym zalegalizowaniu
zwigzku jedna rozméwczyni chciatby pozostaé przy tej formie.

Rodzice mojego partnera mieszkajq w Czechach. Chociaz jestem juz w zwiqzku
5 lat to widziatam sie nimi kilka razy. Zatem sq to dla mnie obcy ludzie. Po Slubie nic
by sie nie zmienito bo oni wciqgz bedq w Czechach. Aby zbudowa¢ wieZ konieczne jest
blizsze poznanie sie i przekonanie do siebie. Trudno jednak o takowe, kiedy spotkania
sq tak rzadkie. Zwroty pan, pani dopetniam imieniem. Nie ma w nich manifestowania
niecheci. Ich stosowanie koresponduje z realiami. Dodam, ze méj mqz réwniez zwraca
sie do mojej mamy pani, pomimo ze widuje sie z niq bardzo czesto [Katarzyna, 44 1.].

Opowiadajaca ma $wiadomos¢, ze zwrotéw ,pan”, ,pani” uzywa sie w kontaktach
oficjalnych, a takie w rodzinie z zatoZenia nie powinny wystepowac. Jednak nie ma
poczucia, ze tytutowanie rodzicéw przysztego meza ,pan”, ,pani” wprowadzitoby do-
datkowy dystans poniewaz ten wystepuje juz z racji odlegtosci geograficznej dzielacej
partneréw czy pdzniej matzonkéw z rodzicami partnera/meza.

Drugi rozmoéweca stwierdzit, Ze po wstapieniu w zwigzek matzenski chciatby zwra-
cac sie do tesciéw ,prosze mamy”, ,prosze taty”.

Po slubie powiedziatbym rodzicom Zony, Ze bedzie mi trudno méwi¢ do nich ,mamo’,
Jtato” Sformutowanie ,prosze mamy” czy ,prosze taty” nie ma w sobie takiego tadunku
emocjonalnego jak mama, tata, jest nieco chtodniejsze. Ale co wazne, zachowany jest
w nich tytut honorowy. Nie chciatbym ucieka¢ sie do formy bezosobowej. Ta z kolei jest
pozbawiona emocji. Ponadto jest to najnormalniej w swiecie nieuprzejme i niemite
[Pawet, 35 L.].

Mozna zatem przypuszczaé, ze zdaniem rozméwecy relacje miedzy matzonkami
arodzicami nie zalezg od nazewnictwa, tylko od sympatii, porozumienia i szczerosci.

Z kolei trzeci narrator chciatby zwracac sie po $lubie do tesciéw za pomoca zwro-
tow ,prosze tescia”, ,prosze tesciowe;j”.



Obecnie zwracam sie do rodzicéw narzeczonej ,pan’, ,pani”. Bardzo wazne sq dla
mnie wiezi, szacunek i bliskie relacje. Jednak trudno bytoby mi zwraca¢ sie do ich,,mamo’,
Jtato” poniewaz rodzicéw ma sie jednych. Zaproponowatbym zwracanie sie do nich
»Drosze tesciowej’, ,prosze tescia” Ale wczesniej zapytatbym ich czy nie odbiorg tego
negatywnie. Wiadomo jak ludziom kojarzq sie tesciowie, a zwtaszcza tesciowe. Kobiety,
ktdre wtrqcajq sie w zycie matZonkéw [Marcin, 44 1.].

Zakonczenie

0d poczatku istnienia matzenstwa, jego formy i rytuaty, a zwtaszcza zachowania
poprzedzajace $lub, obrosty swoistg obyczajowos$cia. Obejmuja one zespo6t trwatych
zachowan i norm akceptowanych przez rodzine i spoteczenstwo. Inne jest ich postrze-
ganie przez reprezentantoéw dwoéch pokolen, tj. przez osoby we wczesnym i $rednim
okresie dorostosci. Niemniej — jak dowiodty wyniki badan - mozna w niektérych
aspektach dostrzec pewne podobienistwa. Jednym z nich jest chociazby poglad, ze
oswiadczyny nie powinny odbywac sie w obecno$ci rodziny tylko na osobnosci. Ale
o ile zdaniem wszystkich rozméwcéw w wieku 25-50 lat powinny mie¢ one charakter
prywatny, o tyle rozmoéwcy w wieku 18-25 lat nie sg juz tak jednomy$lni bowiem dwie
narratorki przyznaty, Ze marza o upublicznionych o$§wiadczynach. Istotne jest dla nich
rowniez udostepnienie zdjec i relacji z tego wydarzenia w mediach spotecznos$ciowych.

Odnotowano réwniez réznice w postrzeganiu uroczystej kolacji zareczynowej przez
badanych we wczesnym i Srednim okresie dorostos$ci. W retrospekgji tych ostatnich
takowa istnieje. Mezczyzni pamietali fakt proszenia rodzicéw o reke ich cérki oraz
proszenia wybranki o reke w pozycji kleczacej. Niemniej przyznali, Ze byli skrepo-
wani tg sytuacja i uczynili to pod presja ze strony dziewczyny. Zgota inne spojrzenie
na kolacje zareczynowa maja rozmowcy we wczesnym okresie dorostosci. Ci, ktorzy
juz sa w narzeczenstwie przyznali, Ze nie majg doswiadczenia przyjecia zareczyno-
wego. Pozostali wyrazili poglad, Ze nie sg zwolennikami tradycyjnej formuty kolacji
zareczynowej i nie chcieliby w przysztos$ci wziag¢ w niej udzial. Nieznane sg im takze
Zwyczaje Zzwijzane z zareczynami.

Po Slubie rodzina powieksza sie o rodzicéw zony czy meza, do ktérych w polskiej
tradycji przyjeto sie méwic ,mamo”, ,tato”. W ten sposéb nie chcialtby sie zwracac do
te$ciéow zaden rozmdéwca we wczesnym okresie dorostosci. Bliska jest im koncepcja
stosowania formy ,ty”. Z kolei w ten sposéb nie zwracat sie badz nie chciatby zwraca¢
sie rodzicow wspo6tmatzonka zaden badany w $rednim okresie dorostos$ci. Z reper-
tuaru zwrotéw wybraliby takie jak ,prosze tesciowej’, ,prosze tescia” ,,prosze mamy’,
»prosze taty’, a nawet ,pani’, ,,pan’.

Streszczenie:

Celem badan byto zatem poznanie pogladéw os6b we wczesnym i Srednim okre-
sie dorostosci na wybrane zagadnienia dotyczace obyczajowos$ci przedmatzenskiej
i matzenskiej, tj. zwyczajéw zwigzanych z o§wiadczynami i zareczynami oraz oby-
czajowosci matzenskiej z uwzglednieniem formy zwracania sie do tesciéw. Wyniki
badan dowiodly, ze reprezentanci dwoch pokolen inaczej postrzegaja nadmienione
zwyczaje. Rozmdéwcom w wieku 18-25 lat blizsza jest koncepcja upublicznionych
o$wiadczyn anizeli rozméwcom w wieku 25-50 lat. Ci pierwsi zakwestionowali row-
niez sens tradycyjnej kolacji zareczynowej podczas gdy rozméwcy w Srednim okresie
dorostos$ci mieli takie wydarzenie w swojej biografii. Narratorzy we wczesnym okresie



dorostosci chcieliby zwracac sie do te$cidw po imieniu. Opcja ta nie zostata wskazana
przez zadnego badanego w Srednim okresie dorostosci.
Stowa kluczowe: obyczaje, oSwiadczyny, zareczyny, teSciowie.

Summary:

Premarital custom and married in the perspective of two generations - selected issues

The aim of the research was therefore to learn the views of people in early and
middle adulthood on selected issues concerning pre-marital and marital customs, i.e.
customs related to proposals and engagements, as well as marital customs, including
the form of addressing in-laws. The results of the research proved that representatives
of two generations perceive the aforementioned customs differently. Interviewees aged
18-25 are closer to the concept of a public proposal than interviewees aged 25-50.
The former also questioned the meaning of the traditional engagement dinner, while
the interlocutors in middle adulthood had such an event in their biography. Narrators
in early adulthood would like to address their in-laws by their first names. This option
was not indicated by any of the respondents in middle adulthood.

Keywords: customs, proposals, engagements, in-laws.
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kapitatem ludzkim i przywoédztwa.

Wstep

Charakterystyka wspo6tczesnego $wiata to juz nie tylko rozwoj i niesamowity
postep technologiczny, ktéry niewatpliwie zmienia rzeczywisto$¢ spoteczng. W ostat-
nich czasach jako spoteczenstwo doswiadczamy réwniez wielu sytuacji, ktore
wpltywaja na nasze poczucie bezpieczenstwa. Mowa tutaj o okresie pandemicznym
oraz wojnie za granicami naszego kraju i nie tylko. Coraz cze$ciej badacze odnosza
sie do okres$lenia wspdiczesnego srodowiska akronimem VUCA. Oznaczajgcego
zmienno$¢, niepewnosé, ztozonos¢ i niejednoznacznosé. Jego zZrédet uzycia upatruje
sie w armii amerykanskiej'. Z punktu widzenia psychologii, rozwoju jednostki, jej
istotnej potrzeby jaka jest potrzeba bezpieczenstwa i stabilno$ci nie jest to kom-
fortowe Srodowisko. Stad upatruje sie szczegdlnej roli przywddcy, ktéry powinien
stawi¢ czota nieprzewidywalnym czasom stanowigc element, ktéry taczy a jedno-
czes$nie daje poczucie stabilno$ci i pewno$ci. Na nich spoczywa odpowiedzialnos¢
wtasciwego odczytania otoczenia, przygotowania sie na wyzwanie i rozwigzania
rzeczywistych problemow.

Rozwazania na temat szans i zagrozen funkcjonowania w srodowisku VUCA oraz
paradygmatéw przywddztwa sktaniajg do poszukiwania odpowiedzi na pytanie:
jaki paradygmat przywédztwa zapewnia najkorzystniejsze warunki do optymalnego
dziatania i rozwoju? Analiza krytyczna literatury podjetego tematu stata sie punktem
wyj$cia do tezy, iz przywodztwo edukacyjne, a w szczegdlnosci przywodztwo oparte
na wartos$ciach stanowig odpowiedz na wspétczesne srodowisko VUCA .

Strategic Leadership Primer, Department of Command, Leadership, and Management United States
Army War College, Carlisle Barracks, 1998, PA 17013-5050; W. E. Whiteman, Training and educating
army officers for the 21st century: Implications for the United States Military Academy. Fort Belvoir, VA:
Defense Technical Information Center 1998.



1. Paradygmat przywédztwa

Problematyka przywodztwa fascynowata badaczy réznych dyscyplin nauki, na prze-
strzeni wiekow. Dokonania ich dostarczyty wielu materiatéw nie dajacych jednoznacz-
nych odpowiedzi w kwestii przywédztwa. Juz R. M. Stogdill prébujac uporzadkowacé
badania nad przywdédztwem uznal, Ze istnieje niemalze tyle r6znorodnych definicji
przywodztwa, ile oséb sprébowato je formutowac?. Analiza rozwazan teoretycznych
dotyczacych przywodztwa pozwala odnalez¢ zar6wno réznice jak i wspolne watki
w podejsciach. Przywo6dztwo mozemy rozpatrywac jako proces, relacje, ale takze
jako pewna wtasciwos¢, ceche.

Wzglednie szeroko ujmuje termin przywodztwa R. W. Griffin. Definiuje bowiem
przywodztwo po pierwsze jako wykorzystywanie wplywu nie polegajacego na przy-
musie do ksztattowania celéw grupy lub organizacji, motywowania zachowan na-
stawionych na osiagniecie tych cel6w oraz pomagania w ustalaniu kultury grupy lub
organizacji. Po drugie uwaza, ze przywo6dztwo moze by¢ rozpatrywane jako zestaw
cech przypisywanych jednostkom, ktdre sg postrzegane jako przywodcy?. Zakta-
dajac, ze przywddcy to osoby, potrafigce oddziatywaé na zachowania innych bez po-
trzeby uciekania sie do uzycia sity, ale takze osoby akceptowane przez innych w roli
przywodcédw. Konkludujac R.W. Griffin opisuje przywo6dztwo jako cato$¢ procesow
wykorzystywanych majacych na celu spowodowanie, by cztonkowie organizacji
wspétpracowali ze soba w interesie organizacji.

W literaturze zarzadzania funkcjonuja réwniez ujecia przywodztwa z perspektywy
relacji budowanych pomiedzy przywddca, a jego zwolennikami. K.Eikenberry i W.Tur-
mel sg przekonani, ze o przywddztwie mozna méwi¢, gdy ludzie dobrowolnie podazaja
za osobg, ktora doprowadzi ich do osiagniecia pozgdanego rezultatu*. K.Blanchard,
definiuje przywddztwo jeszcze szczegdtowiej, jako umiejetnos¢ skutecznego wptywu
na ludzi poprzez wyzwalanie w nich sity i potencjatu w celu umozliwienia im dazenia
do wiekszego dobra®. Na kwestie relacji w przywodztwie zwracaja rowniez uwage
A.K.KozminskKi i D.Jemielniak®. Badacze ci uwazaja, ze przywddztwo jest zdolnos$cig
prowadzenia za sobg mniej lub bardziej licznych grup zwolennikéw. Przy czym umie-
jetno$¢ ta warunkowana jest zdolno$ciami przekazania wizji, w atrakcyjny sposéb,
wyzwalajacy jednoczesnie u zwolennikéw emocjonalne pragnienie jej realizacji.

W badaniach D. Balcerzyk opublikowanych w 2020 roku obejmujacych miedzy
innymi kwestie rozumienia przywédztwa przez pokolenie milenium respondenci
w 54,1% uznali, Ze najpelniej okresla przywodztwo stwierdzenie, iz jest ono ,,umiejet-
nosciq skutecznego wptywu na ludzi poprzez wyzwalanie w nich sity i potencjatu w celu
umozliwienia im dqzenia do wiekszego dobra”. Zdecydowanie mniejszy odsetek badanych,
gdyz 25,9 % wybrata definiowanie przywoédztwa jako ,relacji pomiedzy tymi, ktorzy
chcq przewodzi¢, i tymi, ktérzy odpowiadajq na ich wezwanie i chcq za nimi podqzyc¢.
Relacja ta opiera sie na wzajemnym szacunku i zaufaniu.” Jedna piata wskazywata, ze
przywoédztwo jest ,relacjg wptywu na innych, zdolnosciq prowadzenia za sobq mniej
lub bardziej licznych grup zwolennikéw’. Kafeteria odpowiedzi byta bardzo zbliZzona,

R. M. Stogdill, Handbook of leadership: A survey of the literature, Free Pres, New York 1974, s. 259.

R. W. Griffin, Podstawy zarzqdzania organizacjami, Wyd. Naukowe PWN, Warszawa 2000, s. 554.

K. Eikenberry, W. Turmel Przywddztwo na odlegtosé, Dom Wydawniczy Rebis, Poznan 2019, s.12.
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réznita sie jedynie drugim elementem definicji dookreslajacymi cel, warunki procesu.
Odpowiedzi respondentéw implikuja stwierdzenie, iz najwiecej zyskato definiowanie
przywdédztwa zawierajace w definiens - cel oraz umiejetno$¢ wyzwalania w ludziach
potencjatu. Natomiast najmniejszy odsetek badanych przychylito sie do najbardziej
ogoblnego definiowania pojecia przywodztwa’.

Wyzwania przywdédztwa 5.0 sprawiajg, iz przywodca ma coraz trudniejsze zadania.
Nalezy podkresli¢, Zze petienie roli lidera wymaga od kandydata posiadania szczego6l-
nych cech i predyspozycji (Adair 2007, Balcerzyk 2021, Kirkpatrick and Locke 1991)8.
W literaturze przedmiotu badacze przytaczajg wiele réznorodnych konfiguracji cech,
ktérymi ich zdaniem powinien odznaczac sie lider. Badania prowadzone przez autorke
takze potwierdzaja ich znaczenie. Wyniki wskazywaty, ze ponad potowa badanych,
52,35% uwaza, ze sg one niezbedne u przywddcy, a 34,71% badanych ocenita je jako
wazne’. W §wietle nowych wyzwan przywodztwa aktualne staje sie stwierdzenia
M.W. Kopertynskiej - przywddca, jak pisze - ,,...to kto$, kto przede wszystkim inspi-
ruje, motywuje, przekonuje i oddziatuje na inne osoby oraz toruje droge zmianom”*.

W rozwazaniach na temat lidera nalezy podkresli¢, ze oprocz posiadanych cech,
lider powinien posiada¢ okreslone kompetencje, bedace determinantg jego pozycji.
Wprawdzie z jednej strony nie kazdy moze by¢ urodzonym przywdédca, z drugiej
jednak strony majac $wiadomo$¢ okreslonych kompetencji - mozna rozwija¢ w sobie
umiejetnos$ci sprawiajace, Ze staniemy sie przywodca.

2. Istota przywodztwa edukacyjnego

Dokonujac analizy obszernego dorobku badaczy przywdédztwa zauwaza sie zmiany
obowiazujacych paradygmatéw na przestrzeni dziejow. Jednym z syntetycznych ujeé
tej zmiany jest propozycja Avery (2009), ktéra opisuje cztery grupy podejs¢ do przy-
wodztwa: klasyczne, transakcyjne, wizjonerskie oraz organiczne''. Z kolei M.Wafiq,
M.Tridane oraz s. Belaaouad proponuja inny zestaw podej$¢, ktéry mozna imple-
mentowac do przywodztwa edukacyjnego. Wéréd nich wymieniajg przywodztwo:
transformacyjne, transakcyjne oraz przywodztwo ,laissez-faire”?. O ile wszystkie
wymienione koncepcje sa szeroko opisane w literaturze, o tyle ostatnig ,laissez-fa-
ire” zaproponowana przez autoréw mozna opisac po krotce, jako brak przywddztwa.
,Laissez-faire” jest najbardziej pasywnym, a tym samym najmniej skutecznym sposrod
wszystkich propozycji.

D. Balcerzyk, The Expectations and Challenges of a New Generation Leader, in: Proceedings Sustainable
Economic Development and Advancing Education Excellence in the Era of Global Pandemic of the 36rd
International Business Information Management Association Conference (IBIMA), Spain 2020, s. 6984.
Por. J. Adair, Rozwijanie umiejetnosci przywddczych, ABC a Wolters Kluwer business, Krakéw 2007, s.32;
D. Balcerzyk, The Role of a Leader in Contemporary Organizations, European Research Studies Jour-
nal, 2021, Volume XXIV, Issue 1, s.226-240; s. A. Kirkpatrick, E. A. Locke, Leadership: do traits matter?,
Academy of Management Perspectives, 1991, 5(2), s.48-60.

D. Balcerzyk, The Role of a Leader in Contemporary Organizations, European Research Studies Jour-
nal, 2021, Volume XXIV, Issue 1, s.238.

M. W. Kopertynska, Przywddztwo w organizacji czynnikiem sukcesu, Przeglad Prawa i Administracji
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W rozwazaniach na temat przywddztwa edukacyjnego nie mozna pomina¢ kon-
cepcji przywoédztwa stuzebnego. Wydaje sie by¢ ona najblizsza przywodztwu edu-
kacyjnemu. przywddztwo stuzebne zdaniem L.C. Spears stara sie angazowac innych
w podejmowanie decyzji, jest silnie oparte na etyce'®. Stuzebne, opiekuncze podejscie
zwieksza rozwdj pracownikéw, jednoczesnie poprawiajac jako$¢ zycia organizacyjnego
W edukacji kluczowym jest proces nauczania - uczenia sie. Zalezy on od kompetencji
miekkich takich jak komunikacja, inteligencja emocjonalna, zrozumienie, szacunek,
zdolno$¢ rozwigzywania probleméw. Przywddca stuzebny uwzglednia potrzeby
swoich zwolennikéw, podopiecznych. Prowadzi ich, dbajgc o ich indywidualng $ciezke
rozwoju, ale przy tym realizujagc wspoélne cele. Przywddca stuzebny musi zna¢ swoich
ludzi, ich problemy, mocne i stabe strony. Tylko otwarta i pelna zaufania wobec ludzi
postawa sprawi, ze w peini wykorzysta ich potencjat do budowania czego$ nowego.

Jak zauwaza W. Okon cztowiek przebywa w srodowisku, na ktére sktadajg sie
procesy ekonomiczne, ekologiczne, spoteczno-polityczne i kulturalno-oswiatowych'4,
a zadaniem przywo6dcy edukacyjnego jest zapewnienie mtodemu pokoleniu pozna-
nia tych proceséw, i co wiecej tam, gdzie jest to mozliwe, twdrcza w nie ingerencje.

Piszac o przywdédztwie edukacyjnym nie sposéb poming¢ etymologii stowa edukacja.
Pojecie to z jezyka tacinskiego wywodzi sie od educo, gdzie pierwszy czton -ex oznacza
ruch na zewnatrz, a czton - duco - prowadzi¢. W bezposrednim ttumaczeniu educo ttu-
maczy sie na stowo wychowuje. Bliskim jezykowo w jezyku tacinskim jest educare, ktére
znaczy tyle co ksztalci¢'®. Przywddztwo edukacyjne to pojecie, ktore charakteryzuje relacje
pomiedzy liderem. a jego zwolennikami, ktorej zatozeniem jest ksztatcenie i wychowy-
wanie. Siegajac do etymologii poje¢ przywddztwa i edukacji, mozna powiedzie¢, ze jedng
z istotnych rél przywddcy w tym zwiagzku jest stworzenie sytuacji edukacyjnej, oraz takiej
atmosfery, aby jego zwolennicy chcieli wyj$¢ ze stanu niedoskonatosci, czy niewiedzy.

Mianem przywo6dztwa edukacyjnego mozna nazwac proces, ktory mozna zaobser-
wowac w réznego rodzaju instytucjach edukacyjnych. Zdaniem Mazurkiewicza (2011,
s. 207) to zestaw cech lub umiejetnosci danej jednostki przydatnych ze wzgledu na
wartosci, ktére powinny by¢ promowane przez system edukacyjny'®. W wezszym
rozumieniu przywédztwo okresla jako proces zachodzacy w grupach ludzi, charak-
teryzujacy wyraznie pokazujacymi jego specyfike cechami:

- dotyczy proceséw nauczania i uczenia sie,

- cele zaleza od kontekstu, w ktérym przebiega ksztatcenie,

- w zarzadzaniu obserwuje sie zwiekszong partycypacje w procesie decyzyjnym
innych pracownikéw i partneréw.

Wedtug G. Mazurkiewicza przywodztwo edukacyjne powinno charakteryzowac sie'’:
- adekwatnoscig do kontekstu,
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- refleksyjnoscia i stuzebnoscig wobec ludzi i instytucji,
- uszanowaniem autonomii i r6znorodnosci,

- ciaglym wspieraniem partycypacji i dialogu oraz

- szczegblng koncentracjg na uczeniu sie i rozwoju.

Przywdédztwo edukacyjne postrzega sie w literaturze jako koncepcje obejmujaca
zarzadzanie i administracje odnoszaca sie do procesu wptywu spotecznego przyjetego
przez jednego lub wiecej cztonkéw organizacji'®. Dotyczy zatem wszelkich dziatan
zmierzajacych do osiggniecia celéw organizacji i obejmuje co najmniej:

- budowe wizji i celow tej organizacji;

- wysitki na rzecz zjednoczenia cztonkéw tej organizacji wokét jej wizji;

- zarzadzanie lub utrzymanie istniejacych rozwiazan organizacyjnych w celu osia-
gniecia tych celow;

- inicjowanie zmian, aby osiagna¢ cele, a tym samym ulepszy¢ organizacje.

Definiowanie przywddztwa edukacyjnego obejmuje trzy elementy ktdére przewijaja sie
obecne w wiekszo$ci definicji wystepujacych w literaturze - przywédztwo jako wptyw,
jako wartosci i jako wizja. Jednak zeby te trzy elementy mogty zaistnie¢ przywodca po-
winien odznaczac sie okreslonymi kompetencjami. Na rysunku 1 przedstawiono model
przywodztwa edukacyjnego, ktéry uwzglednia podstawowe elementy budujace fun-
dament przywdédztwa edukacyjnego. Kompetencje lidera warunkujg jego zachowanie,
a tym samym budowania autorytetu opartego na warto$ciach. Dzieki czemu przywodca
skutecznie wywiera wplyw na swoich zwolennikéw. Nalezy zauwazy¢, ze wptyw ten jest
na tyle silny, na ile silne i state sg wartosci, ktore reprezentuje przywddca. Kompetencje
przywodcy warunkujg réwniez umiejetno$¢ budowania wizji, ktéra sktania zwolennikéw
to podazania za nim. Nie wystarczy opierac relacje ze swoimi zwolennikami jedynie na
wizji, trzeba jeszcze posiada¢ kompetencje, ktére sprawig, ze zwolennicy beda wspot-
uczestniczy¢ w jej realizacji. Odpowiednie kompetencje przywoédcy sg zatem podstawa
jego skuteczno$ci, a tym samym miarg realizacji celu.

Rysunek 1. Model przywdédztwa edukacyjnego

wartosc wizja

kompetencje relacia wphywu
- Preywiodztw 5
o edukacyjne

Zrédto: opracowanie wtasne
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Przywoédztwo edukacyjne zobowigzuje do wyzwalania w zwolennikach zdolno-
$ci do wykonywania zadan zgodnie z celami i wizja, z jednoczesnym uszanowaniem
podmiotowosci, réznorodnosci i szczeg6lng koncentracja na uczeniu sie, rozwoju
oraz stuzebno$cig wobec ludzi i instytucji.

Przywédztwo edukacyjne to proces, w ktérym dziatania przywodcy i zwolenni-
kéw opieraja sie na relacjach wptywu, zaufania, wspétpracy, uwzgledniaja podmio-
towo$¢ uczestnikow procesu, zmierzajg do realizacji wizji i celu. Droga do realizacji
wizji wytyczona jest refleksja, empatia, zaufaniem, motywowaniem do wyzwalania
potencjatu w swoich podopiecznych.

Przywddca jest osoba powotang do petnienia misji, a jak zauwaza ks. Jan Zimny
»hauczanie jest sztuka. Sama znajomos$¢ sztuki nie wystarczy, potrzebna jest uniwer-
salna wiedza”*’.

Przywo6dztwo edukacyjne nie dzieje sie w prézni, uwzglednia zatem konteksty,
sytuacje, czynniki, ktére moga sprzyja¢, badz nie tej relacji. W przywdédztwie edu-
kacyjnym lider osiaga sukces, ktéry jest miarg potencjatu nie tylko jego, ale przede
wszystkim zwolennikéw. Sam lider edukacyjny musi by¢ obdarzony umiejetnoscia
uwzgledniania wszystkich kontekstéw, niwelowac je, badZ wzmacnia¢ tak, aby wspol-
nie osiaga¢ wspolne cele.

3. Przywddztwo oparte na warto$ciach

Relacja miedzy przywo6dca a jego zwolennikami miewa znamiona elitarnej re-
lacji pomiedzy mistrzem a uczniem?’. Elitarnej, gdyz tradycyjne ujecie tej relacji
uwarunkowane byto modelem ksztalcenia, do ktérego mieli dostep jedynie najbo-
gatsi. Charakter tej relacji opisywano jako wrecz metafizyczny. Relacja mistrz uczen
pozwala na wyj$cie poza wlasne partykularne interesy, poza swoj egoizm. Podobnie
udziat w relacji pomiedzy przywddca, a jego zwolennikami pozwala na wyjscie poza
wtasne ,Ego”, nabierajgc spotecznie waznego wymiaru i znaczenia. Nastepuje w niej
przetransponowanie sit duchowych i intelektualnych przywédcy na swoich zwolen-
nikéw sprawiajac, ze czujq sie w tej relacji pewni i bezpieczni.

Jakie czynniki sprawiaja, ze mozna méwi¢ o skutecznym przywédztwie? Sréd
wymienionych powyzej elementéw w modelu przywddztwa edukacyjnego znacza-
cym wydaje sie by¢ przywdédztwo oparte na warto$ciach. Jesli przywodca ma swoim
zwolennikom wskazywac¢ droge, to musi zna¢ przede wszystkim siebie, a nie gubic sie
w chaosie zycia, wtasnych pragnieniach i konfliktach?!. Wazne wydaja sie postawy
autentyczne, prawdziwe, a te determinowane sg przez fundament jakim sg wartosci.

Przywo6dztwo oparte na warto$ciach jest odpowiedzia na ludzkie potrzeby, na
aktualnie niepewne otoczenie i Srodowisko, ktére jedyne co zapewnia, to poczucie
zmienno$ci i niepewno$ci.

Warto$ci mozna zdefiniowac jako to wszystko, co uchodzi za wazne i cenne dla jed-
nostki i spoteczenstwa oraz jest godne pozadania, jednocze$nie taczy sie z pozytywnymi
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przezyciami i stanowi cel ludzkich dazen?. W Stowniku Jezyka Polskiego wartoSci de-
finiowane s3a miedzy innymi jako, zasady i przekonania bedace podstawa przyjetych
w danej spotecznos$ci norm etycznych?. Jak zauwaza ks. Jan Zimny ,kryteria opisu
pojecia wartos$ci sg bardzo zréznicowane. Warto$¢ bowiem raz jest celem, innym
razem kryterium wyboru celéw lub motywoéw dziatania, czasem utozsamiana jest
Z norma, a czasem jest przypisana do przedmiotu albo tez jest subiektywnym od-
zwierciedleniem przekonan cztowieka”!. Definiowanie warto$ci stanowi przedmiot
zainteresowan wielu badaczy, a samo pojecie warto$¢ stanowi podstawowg kategorie
aksjologii - nauki o wartosciach.

Przywédztwo oparte na warto$ciach implikuje stato$¢ i relacje oparta na normach
i zasadach, ktore sa znane zwolennikom. Wartosci stanowig bowiem podstawe podej-
mowania decyzji w odniesieniu do wszystkich wymiaréw i sfer zycia. Niewatpliwie
wptywaja na sposob, w jaki postrzegamy $wiat. Warto$ci dajg perspektywe, ktora
pomaga w rozumieniu nowej, nieznanej sytuacji i utatwia rozwigzywanie problemow.
Tym samym dajg poczucie bezpieczenstwa w otoczeniu VUCA.

Kanon warto$ci i ich hierarchia zmieniata sie na przestrzeni dziejow. Kanon, czyli
sprecyzowanie, ktore wartosci i ile ich, tworzy niezbedne wyposazenie kulturowe
cztonka danej wspdlnoty?®. Najpowszechniejszym kanonem wartosci jest tzw. triada
platoniska (nazywana rowniez triadg greckg), na ktora sktadaja sie: prawda, dobro
i piekno. Od czaséw Platona okresla sie je warto$ciami fundamentalnymi, czyli sta-
nowiacymi podstawe zycia i kultury spoteczenstwa?®. Wprawdzie triada platoniska
towarzyszy kulturze europejskiej od co najmniej dwdch i pét wiekuy, to jest na tyle uni-
wersalna, Ze nadal aktualna. Statos$¢ triady nie stanowi jednak o statoci jej rozumienia.
Zmienia sie ono bowiem w zalezno$ci o czaséw i poszczeg6lnych interpretatorow.

W triadzie wartoSci: prawda, dobro i piekno - zawieraja sie wartosci moralne,
poznawcze i estetyczne.

- Dobro rozumiane jako sprawiedliwos$¢, mitosierdzie, wolnosc¢.
- Prawda jako weryfikowalno$¢, wartos¢ predykcyjna, zgodno$¢.
- Piekno, czyli oryginalno$¢, ekspresyjnos$¢, mistrzostwo wykonania.

Nalezy jednak podkresli¢, Ze wymienione warto$ci wzajemnie sie uzupetniaja i/
lub s3 od siebie zalezne. Postugujac sie stowami ks Jézefa Tischnera ,,...tylko dobro
jest na prawde piekne.., a ,..piekno jest... symbolem dobra etycznego...”?’. Powyzsze
rozwazania sktaniajg do konkluzji by triade platonska uzna¢ za kanon dla przywdédz-
twa jako $Scisle przyjetych norm etycznych i/lub estetycznych.

M. Lobocki, Pedagogika wobec wartosci, [w:] Sliwerski B. (red.), Kontestacje pedagogiczne, Oficyna Wy-
dawnicza IMPULS, Krakéw 1993, s.125.

23 SJP 2023b, https://sjp.pwn.pl/slowniki/warto%C5%9B%C4%87.html, dostep: 23.04.2023.

J. Zimny, Aksjologia w zyciu pedagogicznym, KUL Stalowa Wola 2012, http://www.pedkat.pl/39-pub/
artkly/253-ks-zimny-jan-aksjologia-w-zyciu-pedagogicznym, dostep:15.01.2023.

J. Bartminski, M.Grzeszczak, Jak rekonstruowac kanon wartosci narodowych i europejskich?, Etnolin-
gwistyka, 2014, nr 26, s. 18; P. Brzozowski, Uniwersalna hierarchia wartosci - fakt czy fikcja?, Prze-
glad Psychologiczny, 2005, nr 3, s. 262 - 264; https://publikacje.edu.pl/lista-najwazniejszych-warto-
sci-w-zyciu-czlowieka, dostep: 23.04.2023.

J. Tischner, Myslenie w zywiole piekna, Wyd. Znak, Krakéw 2013, s. 20.

27 Ibidem, s.18.



4.Metodyka i wyniki badan

Rozwazania na temat przywdédztwa edukacyjnego oraz przywddztwa opartego na
wartoS$ciach sktonity badaczke do poznania opinii mtodego pokolenia w tej kwestii.
Glownym problemem badawczym byto pytanie: jaki ideat przywédcy edukacyjnego
oczekiwany jest przez mtode pokolenie? Zgodnie z definicja ideatu zatoZono, ze od-
powiedZ na to pytanie umozliwi zbudowanie aktualnego kanonu. Ideat to co$ abso-
lutnie doskonatego, bez wad, cztowiek bedacy wzorem do nasladowania?®, a nawet
wiecej - najwyzszy cel dazen i pragnien ludzkich w jakiej$ dziedzinie. ZatoZono, Ze
sylwetka jaka zbuduja oczekiwania respondentéw bedzie prawdopodobnie podstawa
identyfikacji i internalizacji wartosci, ktére bedzie prezentowata®.

Postawiono réwniez pytania badawcze dotyczace wartosci. Po pierwsze uznano,
ze nalezy spyta¢ mtodych ludzi: czy wedtug nich istotnym jest fakt, aby przywdédca
edukacyjny kierowat sie w Zyciu warto$ciami? Po drugie spytano badanych, jakie
wartosci sg najwazniejsze dla nich?

W badaniach wykorzystano metode ankietowa. Prébe badawcza stanowili stu-
denci Dolno$laskich Szkét Wyzszych. Dobér préby byt celowy z uwagi na zatoZony
cel badan, wybrano mtodziez, ktéra wpisywata sie w kryterium pokolenia Z (zwanym
tez pokoleniem c - od connect), czyli urodzonych od 1995%. Dokonujgc charaktery-
styki préby badawczej uwzgledniono wiek i pte¢ badanych. Zadne z tych zmiennych
nie miato statystycznego wptywu na wskazane odpowiedzi. W badaniu wzieto udziat
164 respondentéw. Najwieksza grupe stanowili badani w wieku 22-26 lat - 65,85%.
Nastepnie 32,32% badanych to studenci z przedziatu wiekowego 18-21 lat. Nikty od-
setek 1.83%, to badani w wieku powyzej 26 lat. W badaniach wzieto udziat 68,9 %
kobiet oraz 31,10 % meZczyzn.

Badania ankietowe poprzedzono pilotazem, w ktérych wykorzystano wywiad
uwzgledniajacy gtéwny problem badawczy. Dzieki czemu uzyskano kafeterie cech
idealnego przywddcy edukacyjnego, jakim jest dla studentéw nauczyciel akademicki,
ktére wykorzystano w kolejnym etapie badan.

W kwestionariuszu ankiety w kluczowym pytaniu zwrdcono sie do badanych
z pro$ba o zhierarchizowanie cech ideatu przywoédcy edukacyjnego z posréd 23 po-
danych w kafeterii oraz przypisanie im wartos$ci od 1 do 8, gdzie 1 oznacza najistot-
niejsza. Badani mogli uzasadni¢ wybrang przez siebie najistotniejsza ceche (wartosc¢).
Wyniki z analizy danych przedstawiono w tabeli nr 1.

28 SJP 2023a, https://sjp.pl/idea%C5%82, dostep:24.04.2023.

29 M. Wolicki, Znaczenie wychowawcy w wychowaniu ku wartosciom, KUL Stalowa Wola 2012, http://
www.pedkat.pl/39-pub/artkly/252-ks-wolicki-marian-znaczenie-wychowawcy-w-wychowaniu-ku-
wartosciom, dostep: 12.02.2023.

D. Balcerzyk, The Expectations and Challenges of a New Generation Leader...op. cit., s.6983; EY 2023,
https://www.ey.com/pl_pl/workforce /pokolenie-z-co-to-jest, dostep: 20.01.2023.

30



Tabela 1. Cechy/warto$ci idealnego przywdédcy w opinii badanych

Waga /liczba wskazan

L.p. Cechy/wartoSci 1 ) 3 4 s p . 3 Razem Ranking
1 Cierpliwy 7 2 8 14 | 19 | 19 | 26 | 21 | 650 1
2 |Wyrozumiaty 6 9 12 | 17 | 14 | 22 | 19 556 2
3 |Doswiadczony 2 4 9 10 3 126
4 |Wyksztatcony 3 3 14 6 11 | 11 9 11 347 7
5 |Kompetentny 9 8 5 2 4 2 4 112
6 |Odpowiedzialny 8 14 7 14 | 11 | 14 | 10 | 12 | 418 6
7 |Obiektywny 2 4 12 | 15 6 18 | 12 | 15 | 448 5
8 |Sprawiedliwy 2 2 1 3 5 69
9 Eﬁiﬁﬁly' zpoczuciem| g | 9 | 14 | 12 | 13 | 16 | 14 | 16 | 500 4
10 |Pasjonat 8 4 3 3 4 6 127
11 |Konsekwentny 7 6 13 | 17 | 11 | 18 | 17 | 12 504 3
12 |Ambitny 8 5 9 7 7 9 9 3 249 10
13 |Komunikatywny 2 8 6 1 4 3 2 2 108
15 |Pomocny 2 6 4 4 5 3 8 3 165
16 |Wymagajacy 18 5 1 6 6 3 1 2 126
17 |Ugodowy 15 8 3 1 2 1 82
18 [Szczery 8 11 | 15 9 5 10 9 7 315 9
19 |Mity, sympatyczny 6 6 15 8 7 13 | 11 4 317 8
20 |Inteligentny 5 4 6 3 5 4 123
21 |Sprawiedliwy 12 7 2 2 3 98
22 |Pracowity, sumienny 2, 3 3 4 2 3 75
23 |Zaradny, skuteczny 6 3 6 4 4 114

Zr6dto: badania wtasne

Na podstawie analizy danych z 23 zaproponowanych cech/wartosci, ktérymi
powinien odznaczac sie idealny przywdédca edukacyjny wybrano 10, ktére uzyskaty
najwyzsza wage i wyniki w rankingu. Przedstawiono je w formie hierarchicznej na
rysunku 2.

Najwyzsza wage, czyli pierwsze miejsce w rankingu uzyskata cierpliwosé. Nikt
z badanych jednak nie pokusit sie o uzasadnienie tego wyboru. Cierpliwos$¢ rozu-
miemy jako umiejetno$¢ znoszenia ze spokojem przeciwnosci, umiejetnos$¢ czekania
i upor i nieztomnos¢.

Drugg w rankingu byta wyrozumiatos¢. Badani uzasadniali te ceche: ,,powinien umie¢
postawic¢ sie na miejscu swojego wychowanka, zrozumie¢ jego sytuacje, intencje, ktorymi



sie kieruje i na jej podstawie podejmowac swoje decyzje i swoje osqdy. Nie powinien od
ucznia wymagac niemozliwego...” Inny badany dodaje o ideale: ,..umie postawi¢ sie
w sytuacji ucznia, zdaje sobie sprawe, ze niektére osoby majq wieksze zdolnosci w danej
dyscyplinie, a inne mniejsze.”

Rysunek 2. Hierarchia cech/wartosci idealnego przywdédcy edukacyjnego
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Zroédto: badania whasne

Na trzecim miejscu w rankingu badani wskazali, iz ideat przywo6dcy edukacyjnego
- nauczyciela powinien by¢ konsekwentny. Prawdopodobnie rozumieli te ceche jako
nieztomny w dziataniu, wytrwaty. Czwarta w rankigu zostata wskazywana pogodnosé¢
i poczucie humoru. Badani tym samym zwracécili uwage na atmosfere jaka buduje
nauczyciel. Istotna wedtug nich jest jego aura, jesli on jest pogodny, to taki przekaz
daje swoim podopiecznym.

Obiektywnos¢ stanowi pigte miejsce w rankingu idealnego przywoédcy edukacyj-
nego. Jest to cecha oznaczajaca, ze kto$ jest wolny od uprzedzen, nastawien, stereo-
typéw. Obiektywnos$¢ daje gwarancje bezstronnosci, rzetelnej oceny, badz jej braku.
Relacje wolne od sadéw. Sz6sta w rakningu jest wedtug badanych odpowiedzialnosé.
Cecha ta moze by¢ rozumiana jako ponoszenie kosekwencji za wiedze jaka przekazuje
nauczyciel, metody nauczania jakie stosuje, sutuacje edukacyjne jakie kreuje, relacje
pomiedzy nim a jego podopiecznymi (studetami) itd. Odpowiedzialno$¢ mozna rozu-
mie¢ rowniez jako wage stanowiska jakie przywodca edukacyjny piastuje.

Kolejna cecha - siddma w rankingu, to stwierdzenie, ze nauczyciel powinien by¢
wyksztatcony. W uzasanieniach mozna odnalez¢ podobne krotkie stwierdzenia: , Zeby
przekazywac wiedze najpierw musi jg posiadac¢”. Na 6smym miejscu w rankingu znaj-
dujemy mity i sympatyczny. Te uzasadnienia, ktére pojawity sie w opisie niekoniecznie
mozna rozumie¢ dostownie. Jedno z uzasadnien brzmiato nastepujaco: ,powinien
pamietad, ze uczen jest mniej doswiadczony w dziedzinie naukowej, wiec ma prawo
popetnia¢ btedy”. Cecha ta byta uzasadniana jeszcze inaczej: ,wazny jest stosunek do
innych ludzi, szacunek. Jesli ktos szanuje innych, inni bedq go szanowad, co umozliwia



kontakt, a tym bardziej przekazywanie wiedzy”. W rzeczywisto$ci mity i sympatyczny
rozumiany przez badanych jest jako budujacy pozytywna atmosfere.

Szczery, to cecha/warto$¢ znajdyjaca sie na dziewiatym miejscu w rankingu ideal-
nego przywdédcy edukacyjnego - nauczyciela. Bardzo istotna cecha oznaczajaca auten-
tycznos¢ osoby, z ktérg nawiagzujemy relacje. Badani uznali za wazne, aby nauczyciel
byt sobg, nie udawat nikogo, byt prawdziwy. Szczeros¢ to takze prawdomdéwnos¢,
zgodno$¢ z faktami (prawda)

Ostatnim okresleniem w hierarchii cech/wartosci idealnego przywo6dcy eduka-
cyjnego byta ambicja. W przypadku przywdédcy cecha, ktéra pozwala mu sie rozwi-
ja¢, dazy¢ do doskonatosci, do uzyskania coraz to wyzszych i trudniejszych celow.
Ambicja sprzyja sukcesom, stawia wyzwania, a wiec jest jak najbardziej pozadana
u przywoédcy edukacyjnego.

Podsumowujgc analize hierarii najistotniejszych cech/warto$ci jakimi powinien
odznaczac sie ideal przywddcy edukacyjnego nalezy zauwazy¢, ze wiele z nich wiaze
sie ze soba. Cierpliwy i wyrozumiaty; wyksztatcony i kompetentny; obiektywny i spra-
wiedliwy; komunikatywny i umiejacy przekazywac wiedze itd. Pomimo blisko$ci tych
okreslen znacza one jednak co$ innego, dlatego postanowiono nie kategoryzowac ich
na potrzeby badan dajac respondentom mozliwo$¢ precyzynniejszych wypowiedzi.

[stotng kwestig poruszong w badanu byto poznanie zdania respondentéw na temat
ich oczekiwan w stosunku do przywddcy edukacyjnego a jego stosunku do warto$ci.
Spytano respondentéw: czy wazne jest, aby przywédca edukacyjny kierowat sie w zyciu
statymi warto$ciami? Dane uzyskane z uzyskanych odpowiedzi przedstawiono tabeli 2.

Tabela 2. Kierowanie sie w zyciu statymi warto$ciami przez przywdédce edukacyjnego w opinii badanych

L.p. Kategorie odpowiedzi N %

1 Tak 126 76,83

2. Nie 15 9,15

3. Nie mam zdania 23 14,02
Razem 164 100

Zrodto: badania wlasne

Odpowiedzi respondentéw $wiadcza o znaczeniu jakie wartosci maja dla mtodego
pokolenia. W opinii az 77% badanych, czyli znacznej wiekszo$ci - przywdédca edu-
kacyjny powinien kierowac¢ sie w zyciu statymi warto$ciami. Nie ma zdania na ten
temat zaledwie 14% respondentéw. Natomiast zaledwie 9% respondentéw uznato,
ze przywodca edukacyjny nie powinien sie kierowa¢ wartosciami w zyciu.

Kolejnym kwestig uwzgledniong w badaniu byta hierarchia warto$ci wyznawanych
przez respondentéw. Postuzono sie kafeterig warto$ci odnoszaca sie do kanonu pla-
tonskiego. Zaproponowano trzy zestawy wartosci, ktére miaty zastapic pojecia dobra,
piekna i prawdy, tak, aby pyta¢ nie wprost. Pierwszy zestaw zawierat warto$ci takie
jak: sprawiedliwo$¢, mitosierdzie i wolno$¢ bedace odpowiednikami dobra. W drugim
zestawie ujeto: weryfikowalnos$¢, zgodnos¢ i zaufanie jako znamiona prawdy. Trzeci
zestaw obejmowatl warto$ci zastepujace piekno, a mianowicie: estetyke, ekspresyjnos¢,



oryginalnos$¢ oraz mistrzostwo wykonania. Poproszono badanych o wybranie jednego
najistotniejszego w ich opinii zestawu wartosci. Dane z odpowiedzi na pytanie, ktore
z wartosci sg dla badanych najistotniejsze? przedstawiono w tabeli 3.

Tabela 3. Najistotniejsze warto$ci w opinii badanych

L.p. Kategorie odpowiedzi N %
Dobro sprawiedliwo$¢, mitosierdzie, wolnos$¢ 7 43,90
Prawda weryfikowalno$¢, zgodno$¢, zaufanie 58 35,37

3. Piekno ews;iﬁr,l;kspresyjnoéé, oryginalnos$¢, mistrzostwo 34 20,73
Razem 164 100

Zrédto: badania wtasne

Wyniki z odpowiedzi respondentéw wskazuja, ze 43,90% z nich uwaza za najwaz-
niejsze wartosci, ktére sg reprezentacja dobra. Nieco mniejszy odsetek responden-
tow, gdyz 35,37% uznato Ze najwazniejsze sg wartosci bedace znamionami prawdy:.
Najmniejszy odsetek respondentéw wybrat warto$ci z obszaru piekna.

Dane uzyskane z odpowiedzi respondentéw pozwalaja na konkluzje, iz tak na-
prawde nie ma znaczacych rézni¢ pomiedzy warto$ciowaniem przez mtode pokolenie
dobra, prawdy czy piekna. Swiadczy to tym, ze w swoim zyciu potrzebuja wszystkich
tych warto$ci. Nalezy jednak podkresli¢, ze wartos$ci nie sa osobnymi bytami, a wrecz
przeciwnie przenikajg sie, naktadaja na siebie, zazebiaja, wspieraja. Przeplataja nasze
zycie wskazujac nam droge szczeg6lnie w sytuacjach niepewnych, nieznanych, trudnych.

Podsumowanie

Kierujac sie mys$la Druckera, ktéry uwaza, Ze co kilkaset lat ma miejsce rozgrani-
czenie epok, a co piecdziesiat lat, nastepuja tak znaczace zmiany, ze ludzie nie moga
sie wyobrazi¢ sobie $wiata, w ktérym zyli ich rodzice, czy dziadkowie®!, zmiana nie
jest niczym nowym. Prawdopodobnie jednak $wiat przy$piesza technologicznie, co
przektada sie oczywiscie w naturalny sposéb na zmiany w ekosystemach ekonomicz-
nych, spoteczno - kulturowych itd. Burzliwe czasy przynoszace nieustanne zmiany
i niepewnos$¢ sprawiaja, ze wczesniej zatozone strategie i algorytmy postepowania
musza ulegac ciggtej adaptacji.

Przywoddca edukacyjny jest odpowiedzialny za ksztatt i organizacje procesu edu-
kacyjnego, w taki spos6b by jego uczniowie/podopieczni/zwolennicy nie odczuli
probleméw zwigzanych ze zmiana. Rezultaty podjetych dziatan przez nauczyciela
widoczne sg w perspektywie czasu, dlatego tym trudniejsza wydaje sie by¢ misja
przywddcy edukacyjnego. By sprosta¢ wymaganiom musi z jednej strony zapewni¢
stabilizacje i poczucie bezpieczenstwa, ktére sg baza dla rozwoju, a z drugiej strony
swojg pewnoscig i odwaga zaszczepi¢ w swych zwolennikach che¢ do zamiany i ada-
ptacji. Ramy, ktére powinny okresla¢ przywddce edukacyjnego, to elementy modelu
przywodztwa edukacyjnego: jego kompetencje, wartosci, wizja oraz relacje wptywu.
Wskazane elementy, ktére budujg fundament przywodztwa edukacyjnego pomoga
sprosta¢ wyzwaniom jakie narzuca nam zycie w Srodowisku VUCA.
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Rozwazania na temat przywodztwa edukacyjnego zaprowadzity autorke w kie-
runku przywoédztwa opartego na warto$ciach. W tak trudnym $rodowisku jakim jest
zmienne, niestabilne Srodowisko VUCA, okazuje sie, ze wartosci staja sie fundamentem,
szkieletem, na ktéorym mtode pokolenie moze sie oprze¢. Wiecej, pokolenie Z oczekuje,
aby ich przywddca kierowat sie w zyciu warto$ciami. To oznacza, ze oczekuja, aby byt
Swiadectwem warto$ci, Swiadkiem wartosci, a nie tylko ich glosicielem. Oczywiscie
jest wielu, ktérzy ostrzegaja, ze mtode pokolenie nie kieruje sie warto$ciami, ze nie
wyznaja zadnych wartosci.

Wyniki badan sugeruja jednak, ze po pierwsze jesli oczekuja pewnego zacho-
wania wobec swojego przywodcy, to przyjmuja wiasng perspektywe - kierujg sie
wartoSciami i chcieliby, aby ich przywoédca takze je wyznawat. Gdyz takie zatozenie
buduje poczucie zaufania, stabilizacji i bezpieczenstwa. Po drugie wymagajac tego od
drugiej strony, chca sie wzorowac na osobie, ktdra kieruje sie warto$ciami. Po trzecie
warto$ci moga by¢ elementem bezstronnych, nie osobniczym, neutralnym, dlatego
dla nich wiarygodnym.

Badania pokazujg rowniez, iz kanon triady greckiej: dobro, prawda i piekno nie ulegt
dezaktualizacji. Przedstawiciele pokolenia Z uwzglednili wszystkie wartosci kanonu
w swoich wypowiedziach. Swiadczy to o uniwersalizmie tego kanonu, mozna go uzna¢
tym samym za fundament, na ktérym mtode pokolenie moze opieraé swoje wybory.

Rezultatem badan byto réwniez przedstawienie ideatu przywoédcy edukacyj-
nego. Jest on symbolem nie tylko oczekiwan badanych z generacji Z, ale rowniez
reprezentacjg ich potrzeb. Na podstawie analizy badan zaproponowano hierarchie
cech/wartosci idealnego przywo6dcy edukacyjnego wsrod, ktérych kolejno wedtug
rankingu wag znajduja sie: cierpliwo$¢ wyrozumiatos¢, konsekwencja, pogodnos¢,
obiektywno$¢, odpowiedzialno$¢, wyksztatcenie, sympatia, szczeros$¢, ambicja.
Niewatpliwie kazda z nich jest istotng dla petnienia specyficznej roli jaka przypada
przywddcy edukacyjnemu. Oczekiwane cechy i wartosci, do ktérych powinien dazy¢
przywodca rozwijajac swoje kompetencje - pomagaja zaréwno przywodcy jak i jego
zwolennikom funkcjonowaé, adaptowac w otoczeniu zmiany, niepewnosci, ztozo-
nosci i niejednoznacznosci.

Nalezy zauwaza¢, ze materiat przedstawiony w artykule nie wyczerpuje tematu.
Wiecej, sktania do dalszych poszukiwan i analizy przywddztwa opartego na warto-
$ciach. W przysztosci autorka zamierza kontynuowac i rozszerzy¢ badania.

Streszczenie:

W publikacji podjeto problematyke przywoédztwa edukacyjnego, a w szczego6lnosci
przywodztwa opartego na wartos$ciach, ktére moga stanowi¢ odpowiedz na wspét-
czesne Srodowisko VUCA. Przeprowadzono analize krytyczna literatury oraz badania
ankietowe. Zaproponowano model przywoédztwa edukacyjnego, ktéry uwzglednia
podstawowe elementy budujace fundament przywddztwa edukacyjnego: kompetencje,
wartosci, wizje i relacje wptywu. Ustalono, Ze w tak trudnym Srodowisku jakim jest
zmienne, niestabilne srodowisko VUCA, wartosci staja sie fundamentem, szkieletem,
na ktérym mtode pokolenie moze sie oprze¢. Pokolenie Z oczekuje, aby ich przywodca
kierowat sie w zyciu warto$ciami. Oczekuja, aby byt $wiadectwem wartosci, swiad-
kiem warto$ci, a nie tylko ich gtosicielem. Rezultatem badan byto réwniez ustalenie
hierarchii cech/wartosci idealnego przywo6dcy edukacyjnego wyznaczonych przez
pokolenie Z. Badania wykazaty ponadto, Ze warto$ci z kanonu triady greckie;j tj.:



dobro, prawda i piekno nadal sg kluczowe w swiadomosci mtodego pokolenia nie
ulegajac dezaktualizacji.

Stowa kluczowe: przywodztwo edukacyjne, kompetencje przywodcy, wartosci,
paradygmat przywodztwa, Srodowisko VUCA, generacja Z

Summary:

Educational leadership vs value-based leadership as a response to the contemporary
VUCA environment

The publication addresses the issue of educational leadership, particularly va-
lue-based leadership, which can respond to today’s VUCA environment. A critical
analysis of the literature and survey research was conducted. A model of educatio-
nal leadership was proposed that takes into account the basic elements that build
the foundation of educational leadership: competencies, values, vision and influence
relationships. It was established that in such a challenging environment as the volatile,
unstable VUCA environment, values become the foundation, the backbone on which
the younger generation can build. Generation Z expects their leader to be guided by
values in life. They expect him or her to be a witness to values, a witness to values, not
just a preacher of values. The research also resulted in a hierarchy of characteristics/
values of the ideal educational leader as determined by Generation Z. The research
further showed that the values from the canon of the Greek triad, i.e.: goodness, truth
and beauty, are still crucial in the consciousness of the young generation without
becoming obsolete.

Keywords: educational leadership, leader competencies, values, leadership pa-
radigm, VUCA environment, Generation Z
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Zolnierska stuzba
z Bogiem w obronie Ojczyzny

Dr Krzysztof Klimek - Wojskowa Akademia Techniczna im. Jarostawa Dgbrowskiego
w Warszawie

Doktor nauk humanistycznych w zakresie pedagogiki. Adiunkt w Instytucie Organizacji i Zarzadzania (Wy-
dziat Bezpieczenstwa, Logistyki i Zarzadzania) WAT. Zainteresowania badawcze: andragogika, dydaktyka
wojskowa, teoria wychowania wojskowego, edukacja dla bezpieczenstwa. Autor monografii ,Pedagogi-
ka (wobec) bezpieczenstwa” (2022 rok) oraz wspotautor ksigzki ,Wspoétczesne problemy akademickiej dy-
daktyki wojskowej” (2020 rok).

Wprowadzenie

Tozsamo$¢ narodowa Polakéw jest mocno zwigzana z religig chrzescijanska.
Warto pamietac o tym, Ze chrzest przyjety w 966 roku przez Mieszka | uznawany jest
powszechnie za historyczny poczatek panstwa polskiego, okreslany najczesciej jako
»chrzest Polski”. Zatem, od ponad wieku katolicyzm, jako religia dominujaca, obecny
jest w dziejach naszego narodu. Wspotczesnie Boga odnajdujemy przeciez w tresci
ustawy zasadniczej - w preambule Konstytucji RP czytamy bowiem: ,(...) my Nardd
Polski - wszyscy obywatele Rzeczypospolitej, zar6wno wierzacy w Boga bedacego
zrodtem prawdy, sprawiedliwos$ci, dobra i piekna (...)'. Dlatego tez, w odniesieniu
do religii chrzescijanskiej (Boga i symboli wiary), a takze do$wiadczen z przesztosci
i obecnej sytuacji Polski, w niniejszych rozwazaniach analizie poddany zostanie problem
obecno$ci Boga w Zotnierskiej stuzbie Rzeczypospolitej Polskiej, jako naszej Ojczyzny.

Istote stuzby wojskowej doskonale mogg okresla¢ stowa wypowiedziane przez
ks. bp. gen. dyw. dr. hab. Tadeusza Ptoskiego, w czasie kazania wygloszonego z okazji
$wieta Wojska Polskiego w dn. 15 sierpnia 2008 roku. Owczesny biskup polowy WP
stwierdzit bowiem, ze ,Zzycie cztowieka jest stuzeniem, jest stuzbg drugiemu, jest
stuzba dobru wspdélnemu”?. Tym dobrem jest dla wszystkich Polakéw nasza Ojczy-
zna, ktérej wiernosc¢ i poswiecenie $lubuja Zotnierze WP. Musimy uswiadomi¢ sobie
ze szczeg6lng mocy, jak twierdzi dalej ks. biskup, ze ,zawdzieczajac Ojczyznie wtasne
zycie i szczeScie, musimy by¢ gotowi stana¢ w jej obronie™?.

Trudno jest jednoznacznie ustali¢, jakie byty poczatki obecnos$ci Boga i religii
w wojsku, jak tez okresli¢ od kiedy zaczeto tgczy¢ symbolike wojskowa z symbo-
likg religijng. Wskazuje sie czesto w publikacjach na Grunwald (miejsce zwycieskiej
bitwy z Krzyzakami w 1410 roku), jako pierwszy taki udokumentowany moment,

! Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U.z 1997 r. Nr 78, poz. 483), s. 1.
https://www.radiomaryja.pl/multimedia/kazanie-biskupa-polowego-wp-wygloszone-w-katedrze-
polowej-w-uroczystosc-wniebowziecia-nmp-z-okazji-swieta-wojska-polskiego-i-88-rocznicy-bitwy-
warszawskiej/
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w ktérym polskie rycerstwo zawierzyto swéj los Opatrznoséci. Spiewana przed bitwa
i po zwyciestwie ,,Bogurodzica” stata sie faktycznym hymnem panstwa polskiego.
Takze w kolejnych stuleciach, w historii oreza polskiego, nie brakowato odniesien
religijnych w symbolice rycerskiej i Zotnierskiej. Mamy tutaj na uwadze sztandary
wojskowe (a szczegdblnie hasta-warto$ci na nich zamieszczane), czy tez roty przysiegi
wojskowej (i zawarte w ich tekstach odwotania do Boga).

Nie mozemy zapominac tez o duszpasterskiej aktywnosci ko$ciota katolickiego,
Zoierze potrzebuja bowiem wsparcia duchowego w trudnej, wojskowej stuzbie spo-
teczenistwu, Ojczyznie i Bogu. Czytamy bowiem w Katechizmie Ko$ciota Katolickiego:
,Pragnienie Boga jest wpisane w serce cztowieka, poniewaz zostat on stworzony
przez Boga i dla Boga. Bég nie przestaje przyciaga¢ cztowieka do siebie i tylko w Bogu
cztowiek znajdzie prawde i szczescie, ktérych nieustannie szuka™. [ wtasnie takim
nieustannym poszukiwaniom Boga czy tez poszukiwaniom Jego wsparcia w stuzbie
przez zotnierzy niniejsze rozwazania beda poSwiecone.

1. O istocie stuzby wojskowej (jako stuzbie wartosciom)

Sity Zbrojne RP s3 podstawowym, wyspecjalizowanym elementem systemu obron-
nosci panstwa oraz gtéwnym - obok dyplomacji - instrumentem realizacji , Strategii
Bezpieczenstwa Narodowego RP”. Zgodnie z Konstytucjg RP sily zbrojne stuzg ochronie
niepodlegtosci RP i niepodzielno$ci jej terytorium oraz zapewnieniu bezpieczenstwa
i nienaruszalno$ci jej granic®. Podobne sformutowanie zawiera réwniez art. 11 ustawy
o obronie Ojczyzny®. Jednak wojsko, jako zorganizowana sita zbrojna, zabezpie-
czajaca istnienie spoteczenstwa jest takze instytucja majaca szkoli¢ i wychowywacé
ludzi bezposrednio z nig zwigzanych - Zotierzy petnigcych zaréwno czynna stuzbe
wojskowg, jak i stuzbe w rezerwie (szczegétowe rodzaje stuzby wojskowej okresla
przywotana powyzej ustawa o obronie Ojczyzny). Wojsko jest szczeg6lna instytucja
demokratycznego panstwa, bedaca elementem ogdélnonarodowego systemu wycho-
wania. Szczeg6lno$¢ owa wynika ze specyfiki organizacji i zarzadzania wojskiem oraz
celdow, do ktorych zostato ono powotane’.

Wojsko Polskie stanowi zorganizowang grupe spoteczng, w ktdrej kultywowaniu
okreslonych wartosci, z reguty uswieconych tradycja, nadaje sie range szczegdlna.
Wartosci te, jako stabilizatory grupy i czynniki jej wewnetrznej integracji, sa nie-
zbedne po to, by Zoinierz byt dobrym obywatelem, obroncg intereséw narodowych
i spotecznych. One to decyduja o globalnej ocenie zotnierza jako jednostki ludzkiej,
catej grupy spotecznej wojska i sity zbrojnej jako instytucji panstwa®.

Zawdd zolnierza stanowi dobitny przyktad systemu norm, zasad i warto$ci moral-
nych, ktore okreslaja jego specyfike. Sposéb funkcjonowania cztowieka w srodowisku
wojskowym odzwierciedla istnienie moralno$ci charakterystycznej dla tego zawodu,
opartej na wieloletniej tradycji historycznej, na konieczno$ci stania na strazy niepod-
legto$ci demokratycznego panstwa. Realizacja obowigzkéw zawodowych jest tu Scisle

Katechizm Kosciota Katolickiego, Wyd. Pallottinum, 1994, [27].

Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej, op. cit., art. 26.1.

Ustawa z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U. z 2022 r,, poz. 655), art. 11.

M. Smiatek, M. Trajdos, A. Zduniak (red.), Oddziatywanie wychowawcze w dowodzeniu. Ptaszczyzny
dziatalnosci wychowawczej dowddcy, Wyd. Wyzszej Szkoty Oficerskiej im. s. Czarnieckiego, Poznan
2000, s. 86.

8 A. Kotodziejczyk, Godnosé i honor zotnierski, Wyd. MON, Warszawa 1987, s. 3.
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sprzezona z elementami etycznymi podkreslajacymi istote Zotnierskiej profesji. Etos
zawodu jest zatem moralno$cia faktycznego zachowania sie okreslonej grupy zawodo-
wej w konkretnym Srodowisku i wartosciowaniem z punktu widzenia jej osobistych
zapatrywan. Jeszcze inaczej méwigc jest ,tym co faktycznie jest” w sferze moralnej°.
Zawodowa stuzba wojskowa jest powotaniem i Swiadomym wyborem. Stawia zotnierza
w szczegdblnej dyspozycji wobec Ojczyzny, obrony jej niepodlegtosci i bezpieczenstwa
z gotowoscig poniesienia ofiary zycia wigcznie'®. Gldéwnym zadaniem sit zbrojnych jest
zapewnienie panstwu i spoteczenstwu bezpieczenstwa. Realizacja tego celu wymaga
odpowiedniego przygotowania zolnierzy nie tylko w sferze szkolenia bojowego, ale
takze w zakresie edukacji obywatelskiej, ktorej celem jest Zotnierz-obywatel'!.

Myslenie o stuzbie wojskowej utozsamia to pojecie ze stuzbg warto$ciom i temu,
co uznaje sie za szczegdlnie warto$ciowe, wazne dla Zolnierza, dla narodu, dla Oj-
czyzny. Oczywis$cie warto w tym momencie pamietaé, w kontekscie prowadzonych
rozwazan, o wartos$ciach transcendentalnych i myslenie o Zotnierskiej stuzbie roz-
patrywaé réwniez w kategoriach pojecia ,stuzby Bogu”. Obejmuje ono stuzbe Komus
Najwyzszemu i w konsekwencji wszelkim warto$ciom, ktére z tej relacji wynikaja
aréwnoczes$nie ja pogtebiajg'z

»Wojsko w swoim zatozeniu istnieje nie po to, by prowadzi¢ wojny ofensywne, lecz
by sta¢ na strazy pokoju i wolno$ci tak pojedynczych ludzi jak i narodéw. Tego rodzaju
cel nie sprzeciwia sie nauczaniu KoSciota, ktére dopuszcza ,usprawiedliwiong obrone
konieczng”, jak powiedziat biskup polowy WP ks. bp Wiestaw Lechowicz w czasie ka-
zania wygloszonego podczas Swieta Wojska Polskiego w dn. 15 sierpnia 2022 roku'.
Z kolei Katechizm Kosciota Katolickiego wyjasnia, ze ,obrona dobra wspdlnego wymaga,
aby niesprawiedliwy napastnik zostat pozbawiony mozliwo$ci wyrzadzania szkody.
Z tej racji prawowita witadza ma obowiazek uciec sie nawet do broni, aby odeprze¢
napadajgcych na wspdlnote cywilng powierzona jej odpowiedzialno$ci”'*.

W historii naszej panstwowo$ci i naszego narodu zotnierz kojarzyt sie zazwyczaj
z wysokimi walorami moralnymi. One to decydowaty i decyduja o duzym prestizu
wojska w oczach Srodowiska cywilnego. Warto$ci te ulegaja oczywiScie zmianom.
Istniejg jednak i takie, ktérych sens pozostat niezmienny i uniwersalny - wyrazony
w patriotycznym hasle wigzacym honor z Ojczyzna'®. Swiadomosé shuzby wojskowej,
bedaca podstawowg powinnoscia zotnierza, ma zrédta racjonalne i uczuciowe. Obok
przepiséw prawa, opiera sie na mitosci Ojczyzny, wierno$ci Narodowi i nieztomno$ci
w dotrzymywaniu przysiegi wojskowej. Wynika z potrzeby jak najlepszego stuzenia
Rzeczypospolitej Polskiej, z poczucia osobistej odpowiedzialno$ci za powierzony
obowigzek obrony kraju, ze szczegdlnej czci i przywigzania do symboli Panistwa
Polskiego i jego Sit Zbrojnych, poczucia honoru i godnosci oraz z szacunku i petnego

9

H. Skorowski, Specyfika etyki zawodu zotnierza, ,Wojsko i Wychowanie” 1999, nr 1, s. 23.

Kodeks honorowy zZotnierza zawodowego Wojska Polskiego, Wyd. MON, Warszawa 2008, s. 3

Z. Dziemianko, Edukacja obywatelska zotnierzy w Wojsku Polskim w okresie dwudziestolecia miedzy-
wojennego, ,Przeglad naukowo-metodyczny. Edukacja dla bezpieczenistwa” 2010, nr 3, s. 133.

K. Olbrycht, Wartos¢ stuzby w wychowaniu chrzescijariskim — w swietle refleksji Jana Pawta II i Bene-
dykta XVI, ,Pedagogia Christiana” 2017, nr 2 (40), s. 92.
https://ordynariat.wp.mil.pl/pl/articles/nauczanie-pasterskie-2022 /kazanie-biskupa-polowego-
wieslawa-lechowicza-podczas-swieta-wojska-polskiego/

Katechizm Kosciota Katolickiego, op. cit., [2265].

A. Kotodziejczyk, Godnosé i honor Zotnierski, op. cit., s. 3.
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zaufania do przetozonych'. Podobne stowa, do tych zawartych we wspo6tczesnym
regulaminie wojskowym, przedstawit Wiadystaw Sikorski, ktory pisat: , Gtebokie
umitowanie Ojczyzny, rzetelne poczucie zotierskiego honoru w potgczeniu z oby-
watelskim uswiadomieniem, decyduja i dzisiaj o niewzruszalnym fundamencie zot-
nierskiego obowigzku. Decyduja one o ofiarnej gotowosci zotnierzy do poswiecen,
bez ktorej armia nie bedzie nigdy bitna, chociazby byta uzbrojong od stép do gtéw
w najnowsze i najbardziej postepowe Srodki walki”'”. Stuzba wojskowa, jak stanowi
wspomniany ,Regulamin Ogélny SZ RP”, ,(...) jest misja spoteczng o wyjatkowej
randze i szczeg6lnie doniostym charakterze. Jej istota sprowadza sie do bezwzglednej
ochrony i obrony dobra wspélnego oraz polskiej racji stanu, bedacych zasadniczymi
wartoSciami Narodu i Panstwa Polskiego”'®. Na strazy tych wartosci stojg Sity Zbrojne,
zgodnie z wolg narodu. A wartos$cig najwyzsza w tym wzgledzie jest Ojczyzna, stowo-
-symbol, trzecia cze$¢ dewizy (obok stéw: Bég i Honor) - napisu umieszczonego na
sztandarach wojskowych. Dobitnie potwierdzaja to stowa Ojca Swietego, Jana Pawta
Il wypowiedziane podczas IV pielgrzymki do Ojczyzny, na spotkaniu z Zotnierzami
Wojska Polskiego w Koszalinie w dn. 2 czerwca 1991 roku: , Stuzba wojskowa jest nie
tylko zawodem czy obowiazkiem. Musi by¢ takze wewnetrznym nakazem sumienia,
nakazem serca. Tradycje Zotierskie Polakéw poprzez wieki zwigzaty stuzbe woj-
skowa z mitosScia Ojczyzny”*.

Wiele w stuzbie wojskowej zalezy nie tylko od wyszkolenia, lecz takze od du-
chowosci i osobowoSci Zotnierza, jak zauwazyt biskup polowy Wiestaw Lechowicz,
wygtaszajac homilie w czasie obchoddw Swieta Dowo6dztwa Operacyjnego Rodzajow
Sit Zbrojnych w dn. 1 lipca 2022 1.)*. Specyficzno$¢ armii jako zbiorowosci, ktorej
dziatalno$¢ wewnetrzna i zewnetrzna jest okre§lona normami prawnymi, jej zakres
obowigzkéw wynika z odrebnosci wojskowych jako grupy spotecznej. O ,esprit de
corps”?! oddziatu stanowi przede wszystkim: kult wspélnych wartosci (honor, patrio-
tyzm, wiernos$¢); kult wspoélnych symboli (sztandar, mundur, barwa, odznaki i oznaki,
bron); poszanowanie i kultywowanie tradycji, obyczajow i zwyczajoéw, ceremoniatu;
silna §wiadomos¢ przynalezno$ci do grupy (np. putku, szwadronu); gotowos$c¢ do po-
Swiecenia osobistych intereséw na rzecz grupy (kolezenstwo, ofiarnos¢, solidarnos¢);
wspdlne cele i zadania??. Totez u Jana Pawta Il znajdujemy zdecydowane stwierdzenie,
ze ,stuzba jest miarg i kryterium wielkosci cztowieka”?,

Mozna zatem stuzbe wojskowa traktowaé, uzywajac metaforycznego okre$lenia,
jako stuzbe warto$ciom (o czym wspomniano wcze$niej). Sformutowanie to odnosi
sie do wartosci najwazniejszych dla cztowieka (zycie, cztowiek, wolno$¢, pokéj), war-
tosci osobowych, w tym duchowych (prawda, dobro, piekno) i kulturowych (Ojczyzna,

16 Regulamin Ogdlny Sit Zbrojnych RP, Wyd. MON, Warszawa 2004, s. 10.

W. Sikorski, Nad Wistq i Wkrq. Studjum z polsko-rosyjskiej wojny 1920 roku, Wyd. Zaktadu Narodowe-
go im. Ossolinskich, Lwéw - Warszawa - Krakéw 1928, s. 214-215.

Regulamin Ogdlny Sit Zbrojnych RP, op. cit,, s. 11.

1 https://opoka.org.pl/biblioteka/W/WP /jan_pawel_ii/przemowienia/05koszalin_02061991.html
M. Muszanska, Uniwersalny wymiar wojskowej misji, ,Nasza Stuzba” 2022, nr 7, s. 5.

,Esprit de corps” (franc.) to okreslenie trudne do przettumaczenia i zdefiniowania, z uwagi na wiele
znaczen jakie posiada, w tym odnoszace sie do wojska. Pojecie to okresla sie czesto mianem ,ducha
oddziatu”, ,ducha kolezenstwa” czy tez ,ducha zbiorowosci zotnierzy zawodowych”. W tym kontek-
$cie méwi sie réwniez o ,patriotyzmie oddziatowym”

Leksykon dydaktyczno-wychowawczy, (W:) Vademecum dydaktyczno-wychowawcze 1998, nr 2, s. 294 - 295.
2 K. Olbrycht, op. cit,, s. 95.
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dziedzictwo kulturowe, tradycja)?*. I odwotanie do Boga, ,tak mi dopoméz Bég” wypo-
wiadane przez zohierzy w trakcie sktadania przysiegi wojskowej na sztandar wojskowy,
na ktérym widnieja stowa ,Bég — Honor - Ojczyzna” (bedzie to przedmiotem dalszych
rozwazan). Zatem, stuzba i poswiecenie dla Ojczyzny, ale przy wsparciu Opatrznosci -
jednym stowem stuzba OjczyZnie i Bogu, dla chwaly Rzeczypospolitej Polskiej i Boga.

2. Tak mi dopomoz Bog

Przysiega okre$lana jest jako §lubowanie lub uroczyste przyrzeczenie?® badz
jako uroczyste zapewnienie o prawdziwoSci tego, co sie méwi, wypowiadane zwykle
w stowach ustalonych zwyczajowo (np. przysiega na wiernos¢ Ojczyznie)?. Osoba
sktadajaca przysiege zobowiazuje sie do czego$. Przysiega wojskowa jest aktem $lu-
bowania wyrazajacym cele i zadania postawione zotnierzowi zwykle przez naréd.
Jest deklaracja lojalnosci wobec kraju i jego sit zbrojnych. Jest to wazny akt prawny
i ideowo-moralny, dopetniany w uroczystej formie przez wszystkich Zotierzy wstepu-
jacych stuzby wojskowej?’. Przysiega wojskowa to najbardziej uroczysty i wymowny
akt w stuzbie wojskowej?®. Ceremonia przysiegi wojskowej ze wzgledu na swa tres¢,
uroczysta oprawe oraz fakt uczestniczenia oficjalnych gosci i cztonkéw rodzin ma
duze znaczenie ideowo-wychowawcze. Zwigzane z nig przezycia duchowe wywie-
rajg trwaty, pozytywny wpltyw na p6Zniejsze zachowania Zotnierza. Stanowi takze
element kultury narodowej i swiadomosci spotecznej. Sprzyja integracji wojska ze
spoteczenstwem, a zwlaszcza patriotycznemu wychowaniu mtodziezy. Ceremoniat
przysiegi wzmaga roéwniez szacunek dla obowigzku obrony Ojczyzny, a jednocze$nie
pogtebia przywiazanie do tradycji i symboliki narodowe;j®.

Zgodnie z ustawg o obronie Ojczyzny?’, kazdy zothierz Sit Zbrojnych Rzeczypo-
spolitej Polskiej sktada przysiege wojskowa wedtug nastepujacej roty: ,Ja, Zotnierz
Wojska Polskiego, przysiegam stuzy¢ wiernie Rzeczypospolitej Polskiej, broni¢ jej nie-
podlegtosci i granic. Sta¢ na strazy Konstytucji, strzec honoru Zotnierza polskiego, sztan-
daru wojskowego bronic. Za sprawe mojej Ojczyzny w potrzebie krwi wiasnej ani zycia
nie szczedzié. Tak mi dopoméz Bég”. Zotnierz sktadajacy przysiege wojskowa, moze
w zalezno$ci od wlasnego uznania odstapi¢ od wypowiedzenia ostatniego zdania roty.

Jednakze przywotanej formuty ,Tak mi dopom6z Bég” nie wolno traktowac jako
zwrotu wprost skierowanego do Boga, ale jako co$, co ma by¢ rodzajem westchnie-
nia-zyczenia ,zeby Bég mi dopomoégt” w mojej stuzbie Ojczyznie, albo tez przeswiad-
czenia, ze Bog jest ze mna (z nami) i btogostawi orezowi naszemu. ,Cztowiek ze
swej natury i powotania jest istotg religijna. Wychodzac od Boga i zdazajac do Boga,
cztowiek tylko wtedy zyje zyciem w petni ludzkim, gdy w sposéb wolny przezywa
swoja wiez z Bogiem”*!. Mozna to traktowac takze jako okazanie Bogu zaufania we
wszystkich okolicznosSciach, a nawet w przeciwnosciach®, a szczegdlnie w sytuacjach

2 Ibidem, s. 92.

B. Wilkowicz, Polska przysiega wojskowa, Oficyna Wydawnicza , Espero”, Krakéw 1999, s. 11.
2 Stownik jezyka polskiego, t. 2, PWN, wyd. IX, Warszawa 1994, s. 1056.

27 B. Wilkowicz, op. cit., s. 12; Leksykon wiedzy wojskowej, Wyd. MON, Warszawa 1979, s. 349.
28 Ceremoniat wojskowy, Wyd. MON, Warszawa 1995, s. 199.

29 B. Wilkowicz, op. cit., s. 17-18.

Ustawa z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny, op. cit,, art. 12.

Katechizm Kosciota Katolickiego, op. cit., [44].

32 Ibidem, [227].



poswiecenia dla Ojczyzny. Podkreslat to biskup polowy J6zef Gawlina w czasie kazania
wygtoszonego w 1939 roku, méwiac ze ,Cztowiek wota Boga na $wiadka, ze prawde
mowi, Ze stowa dotrzyma, obietnicy nie ztamie, Ze gotéw raczej Zycie poswieci¢ niz
w wiernosci uchybi¢”*,

Odniesienie i odwotanie do Boga na zakonczenie Zoinierskiego slubowania jest
niejako wyrazem nadziei, zawierzenia i powierzenia Bogu swej stuzby OjczyZnie.
Sktadajac przyrzeczenie na sztandar wojskowy, Zotnierz wyraza tym samym wiare
i ufno$¢ w Boga, Ze bedzie nad nim czuwat w jego stuzbie OjczyZnie. ,Blogostawiony,
kto poktada ufno$¢ w Bogu”, uczyt biskup polowy Stawoj Leszek Gt6dz**. Dzieki Bozym
Swiattom mozna lepiej rozumie¢ sens wojskowej stuzby. Bég jest dobrym Ojcem,
zawsze gotowym, aby przebaczy¢ i da¢ swoim dzieciom nadzieje i szanse na nowe
zycie. Mozna zatem powiedzie¢, ze Zotnierz poprzez hasto na sztandarze zwraca sie
do Boga, aby wspierat i pomagat mu w dotrzymaniu wiernosci wzgledem narodu
i Ojczyzny. Ojczyzna jest Bozym dzietem, moéwit Jan Pawet I1. Z Bozych Zrédet wyrasta
odpowiedzialnos¢ za Ojczyzne. Odpowiedzialno$¢ to odpowiedz na zadania, jakie Bog
nam stawia do wypetnienia zyciem, stowem i czynem. Do takiej odpowiedzialnoSci
wychowuje Ko$ciét. Ewangelia bowiem uczy odpowiedzialnej mitosci blizniego,
Narodu i Ojczyzny?°. To B6g, Pan dziejow, obdarza cztowieka Ojczyzna, zakorzenia
w tym, co stanowi jej specyfike?®.

Na podstawie wydarzen historycznych zauwaza sie, ze Zotnierz polski czesto znaj-
dowat czas na modlitwe przed bitwa i niejednokrotnie byty to bitwy wygrane, mozna
wiec wnioskowa¢, ze wptywato to na podniesienie morale. Przyktadami jest m.in.
bitwa pod Grunwaldem poprzedzona zbiorowym odSpiewaniem pies$ni ,Bogarodzica”,
Bitwa Warszawska, ktérej przetomowy moment przypadt na Swieto Wniebowziecia
Naj$wietszej Maryi Panny, czy Potop Szwedzki, w ktéorym podupadty duch zoinierski
na nowo rozbudzita heroiczna obrona Jasnej Gory.

3.Bog - Honor - Ojczyzna

Istotne znaczenie w zyciu kazdego cztowieka odgrywaja fundamentalne, ogél-
noludzkie wartosci. Preambuta Konstytucji wskazuje na te uniwersalne wartosci,
eksponujac przede wszystkim Ojczyzne (jej byt i przysztos¢), naréd (wszyscy obywa-
tele RP), dobro wspélne (Polska), dziedzictwo narodowe, suwerenno$¢, demokracje
i Boga (bedacego zrédtem prawdy, sprawiedliwosci, dobra i piekna). Natomiast w art.
5 niepodlegtos$¢, niepodzielnosé, bezpieczenstwo i nienaruszalnos$¢ granic panstwa
uznane zostaty za warto$ci najwazniejsze z punktu widzenia egzystencji narodu, ktére
sg chronione przez Sity Zbrojne RP (art. 26.1)*".

Majac na uwadze wartos$ci, ktore stanowia niejako busole aksjologiczng w stuzbie
zotnierza, odnajdziemy je w przywotanej wczesniej rocie przysiegi wojskowej, jak
réwniez zamieszczonych na sztandarach wojskowych, w postaci triady: B6g - Honor
- Ojczyzna.

Za: A. Kunert, Bdg, Honor, Ojczyzna. Przywrdcenie czy wprowadzenie Boga na sztandary Polskich Zbroj-
nych Sit Zbrojnych na Zachodzie?, ,Studia Polonijne” 2021, t. 42, s. 275.

3 S. L. Gt6dz, Walcze dla Chrystusa, Wyd. Ordynariatu Polowego Wojska Polskiego, Warszawa 1995, s. 52.
% Ibidem, s. 30.

% Ibidem, s. 33.

Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej, op. cit., art. 5 i art. 26.1.



Od zarania historii wojskowos$ci sztandar jednostki byt nierozerwalnie zwigzany
z jej istnieniem. Tak, jak nie mdgt istnie¢ sztandar bez jednostki, tak jednostka nie
miata racji bytu bez sztandaru. Sztandar wojskowy ma szczegélne znaczenie dla
zotierzy i ich wychowania. Stosownie do zapis6w ustawy o znakach Sit Zbrojnych,
,Sztandar jest znakiem jednostki wojskowej Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej.
Jest on symbolem stawy wojennej i tradycji oraz wiernosci, honoru i mestwa, ktérych
Ojczyzna wymaga od swych zolnierzy”3. Na $rodku sztandaru jest umieszczony (na
odwrocie orta, godta Polski - przyp. K.K.) w trzech wierszach napis ,BOG HONOR
OJCZYZNA’, haftowany ztotym szychem”*’.

Na sztandar Zotnierze sktadaja przysiege, towarzyszy im podczas stuzby - w czasie
roznych uroczysto$ci wojskowych i o charakterze patriotycznym, z nim sie Zegnajg kon-
czac stuzbe wojskowa. Obowigzkiem zolnierza jest bronic i strzec sztandaru jednostki
wojskowej oraz warto$ci, ktore zawarte sg w jego symbolice*’. Nic zatem dziwnego,
Ze tak wazne jest to, co na tym sztandarze sie znajduje. ,Sztandar w kazdej formacji
wojskowej jest szczegélnym symbolem nie tylko danej jednostki, ale tez Ojczyzny,
ktorej sprawie szczegdlnie oddani s3 ci, ktorzy petnia stuzbe wojskowg” - powiedziat
Jan Pawet Il w przemoéwieniu na spotkaniu z Wojskiem Polskim w Koszalinie w dn.
2 czerwca 1991 roku, podczas 1V pielgrzymki do Ojczyzny*.

Hasto-napis na sztandarach wojskowych odpowiada najgtebszej tresci historii i tra-
dycji Ojczyzny i wojska. Od zarania swych dziejéw naréd Polski byt wierny gtebokiej
idei, zawartej w tych trzech wymownych stowach. Ich kolejno$¢ nie jest przypadkowa.
Cztowiek zwrdcony w kierunku Boga, szukajacy u Boga odpowiedzi i stawiajacy Boga
i Jego wole na pierwszym miejscu traktuje swoje miejsce w czasie i przestrzeni, jako
zadanie do wykonania, ktére nigdy samo w sobie nie jest celem, a jedynie srodkiem
do osiagniecia celu fundamentalnego, czyli Zycia wiecznego. Tak ukierunkowany
staje sie wolny od naciskéw zewnetrznych, ,nie ktania sie okoliczno$ciom”, nie ulega
stabos$ciom wewnetrznym, takim jak pycha, czy zazdros¢. Zwienczeniem tej postawy
jest uczucie mitos$ci do blizniego, ktdre moze, ale nie musi przejawia¢ sie w pragnieniu
aktywnej stuzbie OjczyZnie, wlasnie z uwagi na drugiego cztowieka, a nie dla zaspo-
kojenia wtasnych zadz*2.

Zatem, pierwsza cze$¢ dewizy, hasta umieszczanego na sztandarach wojskowych
odnosi sie do Boga jako wartosci transcendentalnej. B6g, w sensie najogélniejszym
to byt osobowy, bedacy racjg istnienia catej rzeczywistosci oraz celem zycia cztowieka,
a takze gtéwnym przedmiotem jego wierzen i kultu (religia). W religijnych koncep-
cjach Boga z reguty dominuje wyjasnienie relacji miedzy cztowiekiem i Bogiem oraz
uzasadnienie sprawowania kultu, wyznawania okre$lonej wiary i przyjecia pewnych
norm moralnych, z czego wynika podkreslenie wyjatkowosci Boga, jego niezwyktej
mocy oraz opiekuniczego odniesienia (opatrznosci) wzgledem $wiata i cztowieka.

Skoro stajemy pod sztandarem, na ktéorym widnieje inskrypcja ,Bég - Honor -
Ojczyzna” to winni$my rozwazy¢, co te stowa oznaczaty, dla tych, ktérzy stawali pod

3 Ustawa z dnia 19 lutego 1993 r. o znakach Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. 1993 nr 34 poz.
154), art. 8.1.

39 Ibidem, art. 14.1.

4 Ibidem, art. 8.2.

*1 https://opoka.org.pl/biblioteka/W /WP /jan_pawel_ii/przemowienia/05koszalin_02061991.html

*2T. Rakowski, Bdg, Honor, Ojczyzna! Wymagajqce zobowiqgzanie i wymagajqcy model zycia, wPolityce.pl
(opublikowane 1 marca 2015 r.).



nimi przez wieki i co oznaczaja dla nas dzi$. By¢ moze mito$¢ do Ojczyzny i drugiego
cztowieka stanie sie zaproszeniem do poznania Boga. By¢ moze refleksja nad kolej-
noscia tych stéw stanie sie okazja do pogtebienia wiary i zmiany priorytetéw zgodnie
z my$la $w. Augustyna: ,Jesli B6g jest na pierwszym miejscu, wszystko jest na swoim
miejscu”. By¢ moze zrozumiemy, ze Swiadomos$¢ stanu rzeczywisto$ci wymaga od
nas podjecia zdecydowanego dziatania w petnej symbiozie z Bogiem w mys$l zasady
$w. Ignacego: , Tak Bogu ufaj, jakby cate powodzenie spraw zalezato tylko od Boga,
a nie od ciebie; tak jednak doktadaj wszelkich staran, jakby$ ty sam miat to wszystko
zdziata¢, a Bog nic zgota”*.

Benedykt XVI zwraca uwage, Ze ,rozumienie Boga jako kochajacego Ojca wymaga
tego, zeby cztowiek byt gotowy podjac stuzbe dla drugiego, bowiem to stuzba coraz
bardziej otwiera na mito$¢ Boga i cztowieka”**, W tym tez konteks$cie rozpatrujemy
stuzbe wojskowg jako stuzbe innym ludziom, stuzbe OjczyZnie i narodowi jako wspol-
nocie ludzi. Gotowos¢ stuzenia Ojczyznie, gotowos¢ do wszelakich poswiecen dla niej,
gotowos$¢ ponoszenia ofiar w imie Ojczyzny - to najwyzszy poziom Zotnierskiego
(ale takze i obywatelskiego) patriotyzmu. Zotnierz $lubuje bowiem, ze dla ochrony
i obrony jednej wartosci (Ojczyzna), gotow jest poswiecic inne, réwnie cenne dla niego
wartosci: zycie i zdrowie. Jak twierdzi Feliks Chwalibég, ,naraza¢ zycie warto tylko
dla takich doébr, bez ktérych zy¢ ciezko”*. Niepodlegta Rzeczypospolita, niezalezny
od innych nardéd polski to fundamentalne sprawy, wptywajace w sposéb istotny na
jako$¢ zycia obywateli, na ich duchowa i materialng egzystencje.

Po imieniu Boskim powinno pierwsze miejsce w stowniku Zotnierskim zajmo-
wac pojecie honoru. Dotrzymac danego stowa i zbrojna reka stana¢ w jego obronie,
to dopiero pelny obraz honoru Zothierskiego. Kto stowa nie dotrzymuje, traci honor,
chociazby najwaleczniejsza miat postawe. Traci honor zwtaszcza - kto tamie stowo
przypieczetowane $lubem, §lubowaniem, czy przysiega. Takich tez B6g btogostawien-
stwem nie darzy. Jasnym wiec jest, ze chrzescijanin honor ceni prawdziwy i to wiecej
niz zycie*’, mowit w trakcie kazania z 1939 roku biskup polowy J6zef Gawlina.

Te trzy sztandarowe stowa to kluczowe znaki rozpoznawcze, to wezwanie i wyzwa-
nie, to stupy milowe wyznaczajace Zycie i §wiat warto$ci kazdego Polaka. Natomiast Bég
i Ojczyzna to warto$ci do ktorych nie mozna przechodzi¢ bez honoru. Honor oznacza
cze$¢, szacunek, prawos¢, uczciwos¢, godnosé, gotowosE poswiecenia, wiernosé. Bog
jest poczatkiem i celem wszystkich. On da,rzy dobrem, btogostawienstwem. On jest
naszym Ojcem gotowym przebaczy¢ po kazdym powrocie z marnotrawnej drogi. Do
Boga nie mozemy przystepowac bez honoru. Ale réwniez i Ojczyzna wymaga honoru
w codziennej stuzbie, pracy i nauce. Kto nie stuzy OjczyZnie z honorem, ten nie cofnie
sie przed zdrada, przed aferami, przed fatszywym $wiadectwem. Honor zbudowany
jest z mitosci do prawdy, do cztowieka. Niech zatem Pan da nam honor wkroczenia
na droge doskonalszg, wiodaca do mitosci Boga i Ojczyzny, jak podkreslat w swoich
kazaniach Tadeusz Ptoski, biskup polowy WP)*’.

3 Ibidem.

* K. Olbrycht, op. cit., s. 102.

% Leksykon ztotych mysli (wybor K. Nowak), wyd. II, Warszawa 1997, s. 294.

“  Za: A. Kunert, op. cit., s. 275-276.

ks. ]. Zapotoczny, Wybrane elementy symboli na sztandarach wojskowych, s. 8, https://archiwum-or-
dynariat.wp.mil.pl/plik/file/2012-05-16%20Zapotoczny_sztandary_wojskowe_symbole.pdf



Dlatego, kto wypisuje na swym sztandarze stowa , B6g, Honor, Ojczyzna”, ten roz-
poznaje Wszechmocnego w Kosciele zatozonym przez Jezusa z Nazaretu, wiaze swe
zycie z tym Bogiem, decyduje sie - bez wzgledu na cene - wszystko jemu poddac*.

Sztandar jest wyjatkowym symbolem, ktory kojarzy w sobie trzy motywy, stano-
wigce symbol oddziatu powigzany z emblematami formacji, wojska i znakami og6l-
nonarodowymi (godtem i barwami panstwowymi)*’. Na nim sg umieszczone stowa:
Bég - Honor - Ojczyzna, odzwierciedlajgce najwyzsze warto$ci kazdego zotnierza.
Jednoczy¢ sie i walczy¢ w imie sztandaru to znaczy jednoczy¢ sie i walczy¢ w imie
tych wartosci, o ktérych sztandar ma bezustannie przypominaé*. Jak zauwaza Wal-
demar Kitler, hasto ,Bég, Honor, Ojczyzna” stanowi idealistyczne ujecie wiernosci
panstwu przez zotnierzy Wojska Polskiego. ,Dominujacy kanon interpretacji dewizy,
to Ojczyznie wszystko, procz mitosci Boga najwyzszego i Honoru”*'. Bég jest zrédtem
inspiracji i mocy, honor - znakiem godno$ci, wytrwatosci i determinacji, a stuzba 0j-
czyznie - powotaniem, celem i miejscem catego Zotnierskiego zycia.

4. Duszpasterstwo wojskowe jako duchowe wsparcie Zotnierzy

Posréd wielu form duszpasterskiej aktywnosci KoSciota Katolickiego duszpaster-
stwo wojskowe zajmuje bardzo szczeg6lne miejsce. Wynika to z faktu, iz Ko$ciét zawsze
z niezwykta dbatoscig starat sie zapewnic zotnierzom odpowiednig opieke duchowa®?,
stosownie do roznych okolicznosci wynikajacych ze specyfiki i charakteru stuzby woj-
skowej. Postuga religijna kaptanéw wsréd zotnierzy z jednej strony zaspokaja potrzeby
duchowe wojskowych, a z drugiej - ksztattuje ich postawy moralne. Stad tez, zaréwno
w czasie pokoju, jak i dziatan wojennych konieczna jest obecno$¢ kapelana w wojsku.

Dzieje duszpasterstwa wojskowego na ziemiach polskich majg bardzo bogata
historie. Pierwsi duszpasterze pojawili sie w wojsku polskim pod koniec X wieku,
w okresie walk polsko-niemieckich®?. Natomiast duszpasterstwo wojskowe w formie
zorganizowanej, ujetej ramami przepiséw, pojawito sie w armii polskiej u schytku
XVII wieku, jako jedno z pierwszych w Europie. Tradycja pracy kapelanskiej wsréd
zotierzy byta jednak znacznie starsza.. Do czasu wprowadzenia instytucji kapelanéw
statych, postugi duchowe w obozach wojskowych petnili kapelani i spowiednicy kréléw,
ksigzat, hetmanéw wyruszajacych na wyprawy wojenne. Ponadto armii towarzyszyli
kapelani obozowi zwani tez kaznodziejami obozowymi. Byli to przewaznie zakonnicy
traktujacy prace w wojsku jak swego rodzaju misje. Dzieki dtugoletniej stuzbie znali
psychike Zotnierza, umieli pogodzi¢ zwasnionych lub ptomiennym kazaniem zagrzac
do walki. W przededniu bitwy spowiadali wojsko, udzielali Komunii Swietej. Po zwy-
ciestwie odprawiali nabozenstwa dziekczynne, organizowali pogrzeby polegtych®.
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State duszpasterstwo wojskowe wprowadzit do armii polskiej Sejm Warszawski
z 1690 roku, ustanawiajgc 36 etatowych kapelanow®®.

Z chwilg odzyskania przez Polske niepodlegtosci, w listopadzie 1918 r. rozpoczat
sie proces odbudowy sit zbrojnych. Temu procesowi towarzyszyt takze Kosciét po-
przez struktury duszpasterstwa wojskowego. Poczatkowo byt to Urzad Naczelnego
Kapelana Wojsk Polskich, na czele ktérego stat ks. Jan Pajkert. W grudniu 1918 r. zostat
on przeksztatcony w Konsystorz Polowy wyznania Rzymsko-Katolickiego. W wyniku
staran rzadu polskiego i biskup6w Stolica Apostolska ustanowita Biskupstwo Polowe,
a 5 lutego 1919 r. Ojciec Swiety Benedykt XV powotat bp. Stanistawa Galla, pomocni-
czego biskupa warszawskiego, na urzad biskupa polowego Wojsk Polskich. Nastepca
bp. Stanistawa Galla byt bp J6zef Gawlina, ktéry zostat konsekrowany 19 marca 1933 r.
Podczas Il wojny $wiatowej zorganizowat struktury duszpasterstwa wojskowego
w Polskich Sitach Zbrojnych na Zachodzie oraz w okupowanym kraju®°.

Z przyczyn politycznych i ideologicznych duszpasterstwo wojskowe w Polsce po
II wojnie $wiatowej funkcjonowato w ramach Dziekanatu Wojska Polskiego, na czele
ktorego stat Generalny Dziekan Wojska Polskiego, nie bedacy biskupem. Trzeba przy
tym podkresli¢, Ze zakres postugi religijnej byt niewielki. Uwazano, Ze Zoinierzom
stuzby zasadniczej i kadrze zawodowej, jako zwartej ideologicznie i prezentujacej
naukowy swiatopoglad, nie sa potrzebne praktyki religijne. Korzystajacych z postug
duszpasterskich szykanowano i karano na rézne sposoby:.

21 stycznia 1991 roku papiez Jan Pawet Il Bulla Nominacyjna przywrécit w Polsce
Ordynariat Polowy, powotujac jednoczesnie Biskupa Polowego Wojska Polskiego
w osobie ks. bp. Stawoja Leszka Gtédzia. Zgodnie z Dekretem Nuncjatury Apostolskiej
w Warszawie, Ordynariat Polowy rozpoczat swoje funkcjonowanie od dnia 31 stycz-
nia 1991 roku®*’. Papiez na spotkaniu z zotnierzami Wojska Polskiego w Koszalinie,
podczas IV pielgrzymki do Ojczyzny w 1991 roku, powiedziat: ,Przywrdcenie dusz-
pasterstwa wojskowego z pewnos$cia usuwa jaki$§ mur, jakim usitowano oddzieli¢
wojsko od spoteczenstwa. Wojsko, ktére utatwia zotnierzowi, a w kazdym razie mu
nie przeszkadza zwracac sie ku tym wartos$ciom, ktdére byty szczegblnie wazne w jego
domu rodzinnym, nar6d fatwiej moze uznac za swoje wojsko, za zywa i integralng
cze$¢ spoteczenstwa”se,

Bardzo waznym momentem dla duszpasterstwa wojskowego w Polsce byto uchwa-
lenie w dniu 17 maja 1989 roku przez Sejm Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej dwo6ch
aktéw prawnych: ,Ustawy o gwarancjach wolno$ci sumienia i wyznania” oraz ,Ustawy
o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej”.

Pierwsza ustawa osobom odbywajacym stuzbe wojskowa, zgodnie z zasadami
swojego wyznania, uregulowata prawo do uczestnictwa w czynnos$ciach i obrzedach
religijnych oraz wypetniania obowiazkoéw religijnych i obchodzenia $wiat religijnych.
W Swietle tej ustawy wszystkie osoby petnigce stuzbe wojskowa moga posiadac
i korzysta¢ z przedmiotéw potrzebnych do uprawiania kultu i praktyk religijnych.

5 Duszpasterstwo wojskowe w Sitach Zbrojnych RP - zadania i wyzwania, Referat zostat wygtoszony pod-
czas konferencji duszpasterskiej w Chorwacji 14 kwietnia 2009 roku przez bp. Tadeusz Ptoskiego, bisku-
pa polowego WP (https://archiwum-ordynariat.wp.mil.pl/pl/263_7015.html ).

6 https://episkopat.pl/5-lutego-100-lecie-ordynariatu-polowego-wojska-polskiego/

57 ]. Ostojski, Patriotyczno-wychowawcze i spoteczne funkcje duszpasterstwa wojskowego, ,Studia ad Edu-
cationem Defensoriam Pertinentia” 2005, folia 24, s. 67.

6 https://opoka.org.pl/biblioteka/W /WP /jan_pawel_ii/przemowienia/05koszalin_02061991.html



Wszystkie koScioty oraz zwigzki wyznaniowe na mocy ustawy zyskaty prawo do
udzielania postug religijnych osobom petnigcym stuzbe w Wojsku Polskim oraz or-
ganizowac obrzedy i zgromadzenia religijne®.

Natomiast druga ustawa zapewnia wszystkim osobom petnigcym stuzbe wojskows,
a takze ich rodzinom, swobode spelniania lub niespeiniania, zaleznie od ich wolj,
praktyk religijnych. Dotyczy to réwniez mozliwosci uczestniczenia - poza terenem
jednostek wojskowych - we Mszy $w. w niedziele i $wieta oraz w innych zwyczajowych
praktykach religijnych organizowanych w kosciotach garnizonowych lub niegarnizo-
nowych, jesli nie koliduje to z waznymi obowigzkami stuzbowymi. Jesli zas chodzi
o duszpasterstwo wojskowe, to kapelani troszczg sie o realizacje praktyk religijnych
w wojsku, w szczeg6lnosci przez indywidualny kontakt z Zotnierzami na terenie
jednostek wojskowych, w terminach uzgodnionych z dowd6dcami tych jednostek®.

Duszpasterstwo wojskowe posiada swojg autonomie prawng i odrebno$¢ zapew-
niang przez poszczegdlne ustalenia prawne. Jednym z nich jest Konstytucja Apostolska
Jana Pawta 11 ,Spirituali militum curie” z 21 kwietnia 1986 roku. Czytamy w niej, Ze:
,Kosciot zawsze z niezwykla dbatoscia starat sie o zapewnienie Zotnierzom, stosow-
nie do réznych okolicznosci, duchowej opieki. Zotierze stanowia bowiem okre$long
grupe spoteczng i ze wzgledu szczegdlne warunki zycia wchodza na state w sktad sit
zbrojnych z wtasnej woli lub tez na mocy prawa powotywani do nich na okres$lony
czas, potrzebuja konkretnej i specyficznej opieki duszpasterskiej. To, wedtug biskupa
Tadeusza Ptoskiego, prawo do manifestowania swojej religijnos$ci. To motywacja dla
przetozonych wojskowych, aby dbali o docenianie pracy zotnierza®'.

Gléwnym celem kaptan6éw towarzyszacym Zotnierzom od poczatku istnienia pan-
stwowoSci polskiej byta potrzeba duchowa, ktéra wynikata z przekonan religijnych
i wiary chrze$cijanskiej. W kolejnych etapach ksztattowania sie charakteru wojsk,
rola kapelandéw, a z czasem catego duszpasterstwa wojskowego nabierata charakteru
sformalizowanego wsparcia podczas dziatan wojennych, jak i podczas czasu pokoju.
Kapelani przede wszystkim dbali o zapewnienie sprawowania sakramentow swietych,
w szczeg6lnos$ci sakramentu Eucharystii i spowiedzi, co w poczatkowych czasach byto
obowigzkiem kazdego zotnierza przed bitwga. Kolejnym zadaniem byto towarzyszenie
podczas przygotowan oraz w trakcie dziatan wojennych®?,

Natomiast wspdtczesnie, tradycyjne funkcje duszpasterskie sprowadzaja sie do:
a) sprawowania liturgii, b) otaczania Zotnierzy opieka duszpasterska, c) prowadzenia
edukacji religijnej, d) prezentowania i ochrony wartos$ci etycznych i moralnych, e) re-
ligijnego uzasadniania stuzby wojskowej®. Oprocz postugi religijnej zaznaczy¢ nalezy
udziat kapelanéw w pracy wychowawczej w jednostkach wojskowych. Uczestnicza

Ustawa z dnia 17 maja 1989 r. o gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania (Dz. U. 1989 Nr 29 poz. 155),
art. 2, art. 4iart. 19.

Ustawa z dnia 17 maja 1989 r. o stosunku Paristwa do KosSciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej
(Dz.U.z 1989 1, Nr 29, poz. 154), art. 25.

S. Bylina, Rola duszpasterstwa wojskowego w dziejach Polski do 1918 r., [w:] A. Filipek (red.), Elemen-
ty teorii i praktyki transdyscyplinarnych badan probleméw bezpieczeristwa, tom IV: Odkrywanie zna-
czen w naukach o bezpieczenstwie, Wyd. Uniwersytetu Przyrodniczo-Humanistycznego, Siedlce 2015,
s.279-280.

2 Ibidem, s. 287.

Duszpasterstwo wojskowe w Sitach Zbrojnych RP - zadania i wyzwania, Referat zostat wygtoszony pod-
czas konferencji duszpasterskiej w Chorwacji 14 kwietnia 2009 roku przez bp. Tadeusz Ptoskiego, bisku-
pa polowego WP (https://archiwum-ordynariat.wp.mil.pl/pl/263_7015.html ).



oni w uroczysto$ciach wojskowych i panstwowych z udziatem wojska, nawigzujac do
chlubnych tradycji duszpasterstwa wojskowego armii przed wrzesniowej**. Ponadto,
w zakresie ksztattowania postaw Zoinierskich, zadania w tej sferze dotycza troski
o poziom moralny Zotnierzy i ksztatt relacji interpersonalnych, przeciwdziatanie
niekorzystnym zjawiskom spotecznym oraz ksztattowanie uczu¢ patriotycznych. Ka-
pelan prowadzi¢ moze prace duszpasterska wsréd wiernych srodowiska wojskowego
m.in. przez: spowiedz, nabozenstwa, udziat w uroczystosciach wojskowych, wizyty
duszpasterskie w koszarach, spotkania z zotnierzami. Ponadto moze organizowac¢
pogadanki czy przeprowadza¢ indywidualne rozmowy®®.

Podsumowanie

Stuzba dla Ojczyzny i mito$¢ do niej wyrazana jest przez zZotnierzy w codziennej
stuzbie. W obronie zagrozonej Ojczyzny gotowi sa - co deklarujg w czasie sktadania
przysiegi - po$wieci¢ nawet swoje zycie, odwotujac sie przy tym do Boga. Réwniez
na sztandarach wojskowych zamieszczone s3g stowa: ,Bég - Honor - Ojczyzna”. Bog
i Ojczyzna - dwie najwyzsze wartosci spiete klamrg honoru - godnosci cztowieka,
godnosci zotnierza podejmujacego stuzbe Ojczyznie i Bogu, przede wszystkim poprzez
uczciwe i rzetelne spetnianie swoich zadan nie tylko Zoinierskich, wojskowych, ale
takze i obywatelskich.

Zrédtem wszystkich cnét zotnierskich jest mito$é Boga i Ojczyzny, wynikajaca
z gtebokiej wiary w nieSmiertelno$¢ duszy ludzkiej i duszy Narodu. Honor ma by¢
bezposrednim motorem jego dziatalnosci bojowej i pracy samowychowawczej. Za-
rowno honor jak i Ojczyzna, dla wierzacych zas takze Bog, to warto$ci ponadczasowe
i nieprzemijajace®. Ojczyznie stuzy¢ moze kazdy, obojetnie od wyznania, rasy czy
pogladéw politycznych.

Z mito$ci Boga i Ojczyzny, z poczucia honoru wyptywa wierno$¢ zotierza. Zot-
nierz polski jest wierny swemu Narodowi, ktory z petnig zaufania oddat w jego rece
obrone kraju, wierny ztozonemu slubowaniu i przyjetym na siebie obowigzkom, ktore
z Zaangazowaniem spelni, pamietajgc, Ze nie ma prawdziwego honoru bez sumien-
nego spetniania obowigzkéw. Podkres$li¢ wypada takze wielkie znaczenie wsparcia
duchowego Zotnierzy. Etos chrzescijanski ma niejako ,wyposazy¢” zolnierza w war-
to$ci moralne, ktére pozwola mu sprostac rzeczywistosci, z jakg moze sie spotkaé nie
tylko na polu walki, ale réwniez i w czasie dziatania w okresie pokoju.

Streszczenie:

Myslenie o stuzbie wojskowej utozsamia to pojecie ze stuzba wartosciom (jak
réwniez innym ludziom) i temu, co uznaje sie za szczeg6lnie warto$ciowe, wazne
dla Zotnierza, dla narodu, dla Ojczyzny. Mamy tutaj na uwadze te wartosci, ktére
wyznaczajq istote i sens zolnierskiej stuzby, i ktére stanowig niejako busole aksjolo-
giczng jego dziatania. Po pierwsze to stowa-warto$ci zamieszczone na sztandarach
wojskowych (Bég - Honor - Ojczyzna), a po drugie - rota sktadanej przez zoinierzy
przysiegi wojskowej (w obecno$ci sztandaru), jako zbiér wartosci spotecznych, mo-
ralnych i transcendentalnych.

4 J. Ostojski, op. cit., s. 67.
% R.Bera, Metodyka ksztattowania postaw Zotnierskich, Dom Wydawniczy Bellona, Warszawa 1999, s. 54.
https://histmag.org/Z-Bogiem-na-sztandarze-7617



Rozwazania prowadzone w niniejszym opracowaniu beda odnosity sie do wartosci
transcendentalnych i mysleniu o Zoinierskiej stuzbie w kategoriach pojecia , stuzby
Bogu”. Dlatego tez analizie poddany zostanie problem obecnosci Boga w zotnierskiej
stuzbie Rzeczypospolitej Polskiej, jako naszej Ojczyzny. W szczegdlnosci chodzi o od-
wotanie do Boga, czyli stowa ,tak mi dopom6z B6g” wypowiadane przez Zotnierzy
w trakcie sktadania przysiegi wojskowej na sztandar wojskowy, na ktérym (obok
Ojczyzny i Honoru) widnieje stowo Bég. Zatem, stuzba i poswiecenie dla Ojczyzny,
ale przy wsparciu Opatrznosci - jednym stowem stuzba OjczyZnie i Bogu, dla chwaty
Rzeczypospolitej Polskiej i Boga. Takze przy wsparciu duchowym kapelanéw i catego
duszpasterstwa wojskowego.

Stowa kluczowe: Bég, honor, Ojczyzna, zotierze, stuzba wojskowa, duszpaster-
stwo wojskowe.

Summary:

Military service with God in defense of the homeland

Thinking about military service identifies this concept with service to values
(as well as to other people) and what is considered particularly valuable, important
for a soldier, for the nation, for the Homeland. Here we have in mind those values that
determine the essence and meaning of the soldier’s service, and which are, in a way,
the axiological compass of his actions. Firstly, these are words-values placed on mi-
litary banners (God - Honor - Homeland), and secondly - the rota of the military
oath sworn by soldiers (in the presence of the banner), as a set of social, moral and
transcendental values.

The considerations in this study will refer to transcendental values and thinking
about military service in terms of the concept of “service to God”. Therefore, the pro-
blem of the presence of God in the military service of the Republic of Poland as our
homeland will be analyzed. In particular, it is about the reference to God, i.e. the words
“so help me God” uttered by soldiers during the military oath on the military banner,
on which (next to Homeland and Honor) there is the word God. Therefore, service and
sacrifice for the Homeland, but with the support of Providence - in a word, service
to the Homeland and God, for the glory of the Republic of Poland and God. Also with
the spiritual support of chaplains and the entire military chaplaincy.

Key words: God, honor, homeland, soldiers, military service, military chaplaincy.
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Parafia jako przestrzen
aktywnosci kobiet w kontekscie
uwarunkowan srodowiskowych

Dr Joanna Dworakowska - PWSTE im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu

Doktor nauk spotecznych w zakresie pedagogiki, adiunkt Instytutu Humanistycznego Panstwowej Wyzszej
Szkoty Techniczno-Ekonomicznej im. ks. Bronistawa Markiewicza w Jarostawiu. Autorka wielu publikacji na-
ukowych, oscylujacych gtéwnie wokét zagadnien zaradnosci spotecznej wobec problemoéw i zagrozen zwia-
zanych z wykluczeniem spotecznym mtodziezy i dorostych, diagnozowania srodowisk socjalizujgcych, aktywi-
zacji potencjatu rozwojowego spotecznosci lokalnych i 0séb zagrozonych marginalizacja w zyciu spotecznym.

Wprowadzenie

Aktywno$¢ na rzecz parafii stanowi istotny wskaznik zespolenia jednostki z reli-
gia i Kosciotem, w jego instytucjonalnym wymiarze. Parafia, dla znacznej cze$ci spo-
teczenstwa polskiego, petni role fundamentalnego punktu religijnego odniesienia.
To w niej zaznaczaja sie wiezi, stycznosci oraz podstawowe relacje z Ko$ciotem jako
instytucjg. W przestrzeni zycia parafialnego nastepuje realizacja praktyk religijnych,
konkretyzowanie sie religijnego $wiatopogladu, do$wiadczanie i wtajemniczenie
w sakramenty oraz pogtebianie relacji z duchowienstwem i innymi parafianami'.

Celem niniejszego artykutu jest przedstawienie badan dotyczacych aktywnosci
kobiet na rzecz wspolnoty parafialnej, z uwzglednieniem uwarunkowan srodowi-
skowych? Zostaly one przeprowadzone na reprezentatywnej probie mieszkanek
terendéw wiejskich Podkarpacia i ukierunkowane byty na uzyskanie odpowiedzi na
pytanie o zalezno$ci pomiedzy skonkretyzowanymi zmiennymi §rodowiskowymi
a dziataniami podejmowanymi przez respondentki w parafii.

Z punktu widzenia pedagogiki spotecznej istotng kwestig jest rozpatrywanie ak-
tywnoSci parafialnej kobiet jako warto$ciowego potencjatu, ktéry moze by¢ tworczo
ukierunkowany, zaréwno w wymiarze wlasnego rozwoju osobowego, jak tez w aktywizo-
waniu podmiotowego udziatu w zyciu spotecznym i kulturowym srodowiska wiejskiego.

1. Obszary i uszczegétowione aspekty aktywnosci na rzecz wspoélnoty pa-
rafialnej

Na poziomie lokalnym, za znaczacg strukture do podejmowania dziatan z zakresu
pomocy spotecznej uznawana jest parafia. Bardzo waznym polem jej aktywno$ci

! ]. Baniak, Problem urzeczywistnienia idei parafii w religijnosci i zyciu ludzi, [w:] Tenze (red.), Parafia

jako rzeczywistos¢ wielowymiarowa, Wyd. UAM, Poznan 2003, s. 7 - 13.

Badania te sa cze$cia projektu zrealizowanego na potrzebe pracy doktorskiej autorki pt. ,Aktywno$¢
spoteczna i kulturowa kobiet wiejskich na Podkarpaciu i jej Srodowiskowe uwarunkowania” udostep-
nionej w Repozytorium Instytucjonalnym KUL.




jest dazenie do zaspokajania nie tylko potrzeb religijnych, ale réwniez kulturowych
i spotecznych?®. Wiez i identyfikacja katolikdw z KoSciotem lokalnym znajduje swoj
wyraz w ich §wiadomo$ci parafialnej, ktéra wedtug Janusza Marianskiego oznacza
L2uSwiadomienie sobie przez jednostke faktu istnienia grupy religijnej jako catosci
i uznanie siebie za jej cztonka”*. Czynnikiem ksztattowania tej Swiadomosci jest za-
interesowanie sprawami KoSciota, religii, parafii, ktére wyraza¢ sie moze w wieloraki
sposéb®. Swiadomos¢ parafialna ujawnia sie w szerokim spektrum dziatan na rzecz
Ko$ciota lokalnego, np. poprzez poswiecanie wolnego czasu, przekazywanie daréw
finansowych i materialnych na cele parafialne, wykonywanie prac przy obiektach
parafialnych i kultu religijnego®.

Ze wzgledu na kontakt z mieszkancami, parafia posiada mozliwos¢ diagnozowania
probleméw spotecznych i podejmowania dziatan zmierzajacych do ich efektywnego
rozwigzywania’. Niesie pomoc zar6wno materialng, jak i duchowg, wykorzystujac
przy tym ludzki potencjat i zaangazowanie wiernych. Stwarza zatem przestrzen dajaca
mozliwo$¢ rzeczywistego zaangazowania spotecznego. Dziatania te zmierzaja w szcze-
gblnosci do stworzenia warunkéw rozwoju spotecznego, ochrony ludzkiej godnosci
i stabilno$ci rodziny, zapewnienia minimum warunkéw materialnych i higienicznych.
Parafie prowadza jadtodajnie, noclegownie, rozdajg odziez i pozywienie®.

Duze znaczenie przypada funkcjonujacym przy nich organizacjach Caritas, ktérych
cztonkami i pracownikami sg wolontariusze. Diagnozuja one potrzeby, okreslaja moz-
liwo$ci pomocy, wzbudzaja mobilizacje do dziatan wsréd parafian. Swoja dziatalno$¢
opieraja na zasadach pomocniczosci, solidarnosci i ewangelicznej mito$ci blizniego®.
Polem do zaangazowania sg rowniez rady parafialne, szczegélnie te o eksperckim
charakterze. Sktadaja sie one z cztonkéw, ktérych uczestnictwo w radzie wynika
z petlnionego zawodu lub roli spotecznej, a wybierane s3 do nich osoby, ktérych
kompetencje pozwalaja na doradztwo, gtéwnie w gospodarczych sprawach. Rady
parafialne stuza realizacji konkretnych inicjatyw i s3 powotywane w zalezno$ci od
wykonywanych prac?.

Rady oprdcz funkcji spotecznej peinia réwniez funkcje kulturowe. Jej cztonkowie
realizuja na tej ptaszczyznie wielorakie zadania, np. witaja biskupa, gdy przyjezdza
do parafii, organizuja procesje i odpusty, troszcza sie o budynek $wiatyni i oprawe
liturgii''. Wspolnoty i ruchy religijne, ktérych przestrzenig jest parafia, traktuje sie jako

R. Jusiak, Parafia katolicka a edukacja rodzicéw, [w:] D. Opozda (red.), Rodzicielstwo. Wybrane zagad-
nienia kontekstéw edukacyjnych, Wyd. KUL Lublin 2007, s. 307.

J. Marianski, Przynaleznosc do Kosciota jako problem badawczy, ,Chrze$cijanin w $wiecie” 1972, nr 20, s. 36.
> R.Kaminski, Przynaleznos¢ do parafii katolickiej. Studium pastoralne, RW KUL, Lublin 1987, s. 239.

J. Baniak, Miedzy buntem a potrzebq akceptacji. Swiadomos¢ parafialna dzisiejszych gimnazjalistow. Stu-
dium socjologiczne, [w:] M. Libiszowska-Z6ttkowska (red.), Religia i religijnos¢ w warunkach globali-
zacji, Zaktad Wydawniczy NOMOS, Krakéw 2007, s. 274.

Zob. M. Korzeniowski, Parafia wobec kwestii spotecznych, [w:] K. Frysztacki, M. Korzeniowski (red.),
Wokét sposobow zycia, kwestii spotecznych i wzoréw ich rozwiqzywania, Wyd. Uniwersytetu Opolskie-
go, Opole 2005, s. 207 - 225.

A. Zaborowska, Swoiste formy pomocy spotecznej. Parafia wobec problemdéw spotecznych, [w]: Taz,
T. Pajurek (red.), By zycie nabrato barw - instytucje blisko ludzi, Wyd. KUL, Lublin 2014, s. 37.

? L. Dyczewski, Kosciét katolicki wobec ubéstwa, ,Zeszyty Naukowe KUL" 1996, nr 1/2, s. 82 - 83.

W. Sadton, Duszpasterskie rady parafialne w Polsce na podstawie badar empirycznych, , Teologia Prak-
tyczna” 2013, t. 14,s. 78 - 79.

Zob. R. Kaminski, Rola Parafialnych Rad Duszpasterskich w zyciu wspdlnot parafialnych i diecezji, ,Rocz-
niki Teologiczne” 1993, t. 40, z. 6.



wyraz dazenia wiernych do wspélnotowego, $wiadomego przezywania wiary'?. Maja
one zréznicowany charakter, sg wsrod nich takie, ktére skupiajg sie na pogtebianiu
formacji chrzescijanskiej oraz zycia modlitewnego i liturgicznego; przygotowujace
i wdrazajace nowe formy ewangelizacji; majace na celu ochrone rodziny i obrone zycia;
dazace do wyzwolenia z natogéw; propagujace chrzescijaniska kulture i edukacije;
propagujace sport; zwigzane ze specyfika poszczegélnych srodowisk!.

Zdaniem Wioletty Szymczak czynne uczestnictwo w ruchach i wspdélnotach
religijnych wigze sie ze wspétdziataniem, innowacyjnos$cia, podejmowaniem ro6z-
nych rodzajéw odpowiedzialnosci, utatwia wyrazanie potrzeb, stuzy nabywaniu
kompetencji spotecznych i kulturowych. Nadaje podejmowanej aktywno$ci walory
edukacyjne i rozwojowe!*. Wedtug Janusza Marianskiego rozwoj tychze wspdlnot
stanowi ogromny potencjal, nie tylko religijny, ale réwniez spoteczny i kulturowy.
Konsekwencjg ich dziatan staje sie umocniona religijno$¢ oraz efektywne duszpa-
sterstwo w parafii'®.

Wspoblnota parafialna stanowi wazng instytucje, ktéra formuje zycie spoteczne,
kulturalne i religijne mieszkancéw wsi. Petni ona funkcje kontrolna na ptaszczyznie
wioskowo-parafialnej, sgsiedzkiej i ponadlokalnej oraz towarzyska, spoteczng i inte-
gracyjng'®. Wojciech Sadton wskazuje rowniez, ze przynalezno$¢ do parafii posiada
konotacje lokalne. Mieszkancy wsi postrzegaja jg jako wtasng lokalng spotecznos¢,
co oznacza, ze poczucie zwigzku z parafig wpisuje sie silniej w kontekst lokalny niz
religijny'’. Z badan Anny Szwed, dotyczacych postrzegania miejsca kobiety w Ko-
$ciele przez kaptan6éw, wynika, Ze angazujg sie one w zycie parafialne w wiekszym
stopniu niz mezczyzni. W opinii respondentéw jest to generowane swoistymi
zasobami kobiet: opiekunczoscia, zdolnoscig do poswiecenia, rolg matki, z ktdrej
wynika obowigzek wychowania religijnego, wieksza religijno$cia i poboznoscig'®.

2. Zalozenia metodologiczne wiasnych badan empirycznych

Przedmiotem prezentowanych badan uczyniono aktywno$¢ kobiet na rzecz parafii.
Kluczowa kwestig byto ustalenie jakie sg Srodowiskowe uwarunkowania tego typu
dziatan. Gtéwny problem badawczy zawarty zostat w pytaniu: Jakie zmienne $rodo-
wiskowe réznicujg aktywnos¢ parafialng kobiet? Uszczego6towienie tego pola proble-
mowego wymaga zaréwno wskazania branych pod uwage zmiennych niezaleznych
(cech srodowiskowych), jak i operacjonalizacji kategorii aktywnosci na rzecz parafii.

Pod uwage brane byty nastepujace zmienne niezalezne: zasoby kulturowe rodzin
respondentek (wyksztatcenie rodzicéw, pochodzenie spoteczne), czynniki zwigzane

A. Megger, Liturgia parafialna znakiem Kosciota, ,Roczniki Teologiczne” 2015, t. LXII, z. 8, 5. 92.

M. Ostrowski, Duchowe i religijne ruchy, [w:] W. Zdaniewicz, T. Zembrzuski (red.), Kosciét i religijnosé¢
Polakéw 1945-1999, Instytut Statystyki Kosciota Katolickiego SAC, Warszawa 2000, s. 148.

W. Szymczyk, Religijnos¢ - aktywnos¢ - obywatelskosé. O spotecznym potencjale organizacji religijnych
w Polsce, ,Roczniki Nauk Spotecznych” 2010, t. 2(38), s. 115.

J. Marianski, Praktyki religijne w Polsce - ciggtos¢ i zmiana, ,Roczniki Nauk Spotecznych” 2010, t. 2(38), s. 80.
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M. Stanny, J. Wilkin (red.), Ciggtos¢ i zmiana. Sto lat rozwoju polskiej wsi, T. 1, Wyd. Naukowe Scholar,
Warszawa 2019, s. 377 - 378.

A. Szwed, Ta druga. Obraz kobiety w nauczaniu Kosciota rzymskokatolickiego i w sSwiadomosci ksiezy,
Zaktad Wydawniczy NOMOS, Krakéw 2015, s. 253 - 254.



ze Srodowiskiem lokalnym (wzorce zaangazowania w §rodowisku lokalnym, czas
zamieszkiwania na wsi), osobisty kapitat kulturowy respondentek (poziom i typ wy-
ksztatcenia, uznawane wartosci i autodeklaracja religijna) oraz wiek respondentek.

Przyjeto, ze aktywno$¢ parafialng stanowi czynna postawa ukierunkowana na
optymalizacje funkcjonowania Srodowiska parafialnego, ktéra przejawia sie poprzez
zaangazowanie we wspélnotach parafialnych, ofiary na tace podczas Mszy Swietej,
ofiary na biezace potrzeby (remonty, budowe, zakup wyposazenia kosciota), aktyw-
no$¢ w Radzie Parafialnej, osobistej pracy na rzecz parafii. W odniesieniu do przyje-
tego pola problemowego sformutowano hipotezy robocze zaktadajace, iz brane pod
uwage zmienne niezalezne bedg istotne w réznicowaniu poszczego6lnych dymensji
aktywnoSci parafialne;j.

W celu wyodrebnienia proby badawczej zostato wylosowanych siedem powiatow
w wojewoddztwie podkarpackim - brzozowski, jarostawski, jasielski, kolbuszowski,
przeworski, rzeszowski oraz sanocki - w ktérych prowadzane byty badania. Przy
znanej liczbie populacji*® oraz przyjetego btedu z préby +/-5% dla poziomu ufnosci
p=0,05 nalezato przebadac okoto 400 kobiet z terendéw wiejskich.

Zastosowano metode sondazu diagnostycznego, przy uzyciu jako narzedzia au-
torskiego kwestionariusza ankiety. Badania zostalty przeprowadzone od sierpnia do
wrze$nia 2018 roku, przez czterech ankieteréw, ktorzy przy pomocy aplikacji mobilnej
ankietowali w co dziesiatym gospodarstwie domowym. Je$li w danym gospodarstwie
domowym nie zamieszkiwata kobieta w okre$lonej kategorii wieku, ankietyzacja kon-
tynuowana byta przy uwzglednieniu kolejnego numeru domu. Kontrolowang zmienng
byt wiek, tak by odzwierciedlat proporcje wystepujace w populacji. Ankieterzy mieli
obowiagzek przeprowadzenia badan w taki sposéb, by w kazdej grupie wiekowej
znalazta sie minimalna wskazana liczba os6b (od 13 do 16 respondentek w kazdej
grupie wiekowej w siedmiu losowo wybranych powiatach). Badania odbywaty sie od
poniedziatku do soboty w godzinach od 10.00 do 18.00.

Prosba o udziat w badaniu zostata skierowana w sumie do 1423 kobiet spetnia-
jacych kryteria doboru préby. Sposroéd tej grupy badanych zgodnie z zatozeniami
metodologicznymi 400 respondentek zgodzito sie na ankietyzacje. Powody zwigzane
z odmowami to w szczego6lnosci: obawa przed wykorzystaniem wynikéw do celow
innych niz naukowe oraz brak czasu. W sytuacji, gdy badane prosity o kontakt w innym
terminie, wowczas ankietyzacja byta realizowana we wskazanym czasie.

W trakcie analizy statystycznej celem sprawdzenia istotnosci zwigzku miedzy
zmiennymi zbudowanymi na skalach nominalnych oraz porzadkowych wykorzystano
test Chi-kwadrat jak rowniez korelacje Tau-b Kendalla (dla tabel z takg samg liczba
kolumn i wierszy) oraz Tau-c Kendalla (dla tabel o r6znej liczbie kolumn i wierszy).
Analiza zostata przeprowadzona za pomocg programu SPSS, a wszelkie zwigzki sg
istotne z punktu widzenia statystycznego, gdy p<0,05.

% Wedtug danych GUS w 2017 roku tereny wiejskie w wojewddztwie podkarpackim zamieszkiwa-

to 629547 kobiet, z czego 533048 miato co najmniej 15 lat. Ogdlna liczba kobiet na Podkarpaciu we
wspomnianym roku wynosita 1086326, natomiast powyzej 14 roku zycia - 929524, zrédto: Urzad
Statystyczny w Rzeszowie / Dane o wojewddztwie (dostep: 25.12.2022).



3. Aktywnos$¢ parafialna kobiet w §wietle wynikéw badan wiasnych
Ponizszy wykres ilustruje wyniki badan dotyczace deklaracji kobiet z obszaréw wiejskich
wojewddztwa podkarpackiego na temat ich aktywnosci na rzecz wspdlnoty parafialne;.

Wykres 1. Aktywno$¢ kobiet zamieszkujacych wsie podkarpackie na rzecz parafii (%)

Ofiara na tacg podezas mszy Swicls] [ —— 45,57

Cfiara na remonty, budowy, zakup wyposadenia

kodcion I — (5,07
Osobista praca prey koscicle  |— 25.5%
Pomise w riimych akcjach charviatywnych ._ 10,8%
Praca w Radzic Parafialnej | 1,3%
Akpywnodd we wipalnotach parmfialnveh [l 12.5%
W raden sposob Il 5.5%
.”:'u 0,00 LA

Zrédto: Wiasne badania empiryczne

Najczesciej deklarowana forma partycypacji respondentek w zyciu parafii okazato
sie sktadanie ofiary na tace podczas Mszy Swietej (85,5% wskazan), w nastepnej ko-
lejnosci s to datki na budowe, remont oraz wyposazenie kosciota (65%), osobista
praca przy kosciele (25,5%), czynny udzial w organizowanych przez parafie akcjach
charytatywnych (10,8%), aktywno$¢ we wspolnotach parafialnych (12,5%), praca
w Radzie Parafialnej (1,3%). Wsréd udzielonych odpowiedzi 8,5% wskazan dotyczyto
deklaracji zupelnego braku zaangazowania.

Uzyskane dane korespondujg z wynikami badan ogélnopolskich, w ktérych obok
praktyk religijnych i stosunku do Ko$ciota, eksplorowana jest kwestia zaangazowania
na rzecz parafii. W roku 1991 bliski zwigzek z parafig deklarowato 85,7% Polakow
(na wsi odsetek ten wynosit 91%), niezaleznie od tego czy w miejscu zamieszkania
spedzili dziecinstwo i mtodo$¢?°. Badania ISSK z 2002 roku wskazujg, ze 77% Polakow
deklarowato sktadanie ofiar na rzecz parafii a 70% partycypowato w finansowaniu
konkretnych przedsiewziec. Blisko 40% respondentéw wskazywato na osobista prace
na rzecz parafii, zas 35% uczestniczyto w akcjach zorganizowanych przez inne osoby?!.
Raport CBOS z 2008 roku wskazuje, ze 30% Polakéw deklarowato podejmowanie
dziatan na rzecz parafii a 80% wspierato ja finansowo?>. W 2015 roku odsetek ten
nieznacznie sie zmienit i wynosit 80,5%?3.

20 E. Firlit, WieZ z parafig, [w:] L. Adamczuk, W. Zdaniewicz (red.), Religijnos¢ Polakéw 1991, GUS i ISKK,
Warszawa 1993, s. 96.

Zob. W. Zdaniewicz, s. Zareba, Kosciot katolicki na poczqtku trzeciego tysigclecia w opinii Polakéw, In-
stytut Statystyki Ko$ciota Katolickiego SAC, Warszawa 2004.

B. Wciérka, Polacy o swoich zwigzkach z lokalng parafiq. Opinie z lat 2005 i 2008. Komunikat z badan,
CBOS BS/148/2008.

A. Bienkunska, T. Piasecki, Jakos¢ zycia w Polsce w 2015 roku. Wyniki badan spéjnosci spotecznej, GUS,
Warszawa 2017, s. 162.
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Z badan sondazowych wynika réwniez, ze najnizsze odsetki deklaracji poczucia
przynaleznoS$ci i zaangazowania w parafii notuje sie wsréd respondentéw najlepiej
wyksztatconych, dobrze sytuowanych, mieszkajacych w miastach?, ktérych Andrzej
Kasperek okresla mianem ,beneficjentéw globalizacji”?*. We wspétczesnych uwarun-
kowaniach spoteczno-kulturowych szczegélnego znaczenia nabiera proces inkluzji
atrybutoéw globalizacji w rézne sfery funkcjonowania lokalnych spotecznos$ci i mozli-
wos$¢ dokonywania przez nie Swiadomego wyboru okreslonych wartosci z oferty glo-
balnego $wiata?®. Z tego rowniez wzgledu istotne wydaje sie ustalenie wspoétczesnych
uwarunkowan aktywno$ci parafialnej kobiet zamieszkujacych na wsi jako dziatania
konstytuujacego zaréwno wymiar osobistego zycia religijnego, jak i lokalna tozsamos¢.

4. Srodowiskowe uwarunkowania aktywnosci respondentek na rzecz
wspolnoty parafialnej

W przeprowadzonych badaniach zaangazowanie parafianek przejawia sie przede
wszystkim w partycypacji finansowej - w mniejszym zakresie w dziataniach wyma-
gajacych bezposredniego zaangazowania. Aktywno$¢ na rzecz parafii w branych pod
uwage dymensjach, zréznicowana jest zasobami kulturowymi rodziny, zas w szcze-
gblnosci wyksztatceniem rodzicéw i pochodzeniem spotecznym respondentek.

Stwierdzono stabe, lecz istotne zwigzki pomiedzy wyksztatceniem rodzicéw
a skfadaniem ofiar na tace (c’=34,46>c?| . ,=9,49, V Kramera=0,29), partycypacja
w biezacych kosztach utrzymania parafii (c?=41,80>c*) . =9,49, V Kramera=0,32)
oraz osobistg praca na rzecz Kosciota (¢?=12,24>c? . =9,49, V Kramera =0,18).
Z uzyskanych danych wynika, Ze im nizszy jest stopien wyksztatcenia rodzicéw
respondentek, tym czesciej sktadaja one ofiare na tace. Podobnie kobiety posia-
dajace rodzicéw z bardzo niskim stopniem wyksztatcenia czeS$ciej sktadajg ofiary
pieniezne na cele zwigzane z parafig. Natomiast ankietowane posiadajace rodzicéw
z bardzo wysokim stopniem wyksztatcenia cze$ciej wskazuja, Ze nie angazuja sie
w bezposrednig prace w parafii.

Istnieje takze zalezno$¢ miedzy zmienng pochodzenia spotecznego a deklarowa-
nym przez respondentki zaangazowaniem na rzecz wsparcia materialnego parafii
- sktadaniem ofiar na tace (c?=2 1,15>c20'05;2=5,99, V Kramera=0,23), sktadaniem
datkéw na potrzeby parafii. (c?=29,83>c? . ,=5,99, V Kramera=0,27). Respondentki
z rodzin chtopskich czesciej deklaruja sktadanie ofiar na tace podczas Mszy Swietej
oraz tych przeznaczonych na biezace potrzeby parafii, niz badane kobiety pochodzace
z rodzin inteligenckich. Tendencja ta znajduje potwierdzenie w badaniach starszej
daty dotyczacej religijno$ci?’. Spoteczno$c¢ ludzi wierzacych stanowi niejednokrotnie
najliczniejszg kategorie w ramach spotecznosci lokalnej, za$ religijno$¢ instytucjonalna
moze przektadac sie na aktywno$c¢ spoteczng na rzecz parafii w réznych wymiarach.

B. Wciérka, Polacy o parafii dziatajqcej w ich miejscu zamieszkania, Komunikat z badari CBOS, Warsza-
wa 2005, s. 12-13.

A. Kasperek, Znaczenie locum w czasach globalizacji na przyktadzie stosunku Polakéw do parafii, [w:]
M. Libiszowska-Z6ttkowska (red.), Religia i religijnosé..., op. cit., s. 234.

Z.Bauman, Globalizacja, Panstwowy Instytut Wydawniczy, Warszawa 2000, s. 95 - 101.
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Prawidtowo$¢ ta wymagataby jednak naszym zdaniem blizszych analiz we wspotcze-
snych kontekstach spotecznych, z uwzglednieniem $rodowiska wiejskiego.

Wyniki prezentowanych badan pozwalaja takze na stwierdzenie, Ze czas zamiesz-
kiwania na wsi nie jest czynnikiem réznicujgcym aktywno$¢ kobiet w parafii, co moze
wynika¢ w pewnym stopniu z konformizmu, jak tez wpisywac sie w syndrom czynni-
kéw charakterystycznych dla zmierzchu kultury ludowej, ktéremu towarzyszy rozpad
dawnych form integracji spotecznej w ramach gminy, parafii oraz regionu wiejskiego?.

Sktadanie ofiar na biezace potrzeby parafii (c’=11,45>¢? . =9,49, V Kramera=0,18)
oraz nieodptatna praca na rzecz Ko$ciofa (c?=11,45>c? - =9,49, V Kramera=0,17) sg
istotnie, lecz stabo réznicowane przez inspirujace dla kobiet wzorce zaangazowania
w lokalnym $rodowisku. Kobiety inspirujace sie wzorcami oséb zaangazowanych
religijnie cze$ciej podejmujg wskazane wcze$niej. formy aktywnosSci, co mozna ttu-
maczy¢ pewng prawidtowoscig, mianowicie, ze religijno$¢ instytucjonalna sprzyja
tworzeniu kapitatu spotecznego®.

Z badan wtasnych wynika rowniez, ze aktywno$¢ spoteczna na rzecz parafii
jest r6znicowana zmienng osobistego kapitatu kulturowego respondentek, szcze-
goblnie za$ zmienng autodeklaracji religijnej. Zmienne te réznicujg z umiarkowang
sifg takie np. dziatania, jak sktadanie ofiar na tace (c?=86,50>c? . .=12,59, V Kra-
mera=0,47) oraz okazywanie wsparcia finansowego parafii w biezacych potrzebach
(c?=77,04>c% . ,=12,59, V Kramera=0,44). Wskazany powyzej rodzaj aktywnosci
podejmuja czesciej kobiety wierzace i regularnie praktykujace. Zalezno$¢ te mozna
ttumaczy¢ logicznag racjg konsekwencji, gdyz deklarowana religijnos¢ wyrazajaca sie
w intensywnych praktykach wigze sie czestokro¢ z intensywnym zainteresowaniem
sprawami parafii, w tym jej potrzebami materialnymi*.

Aktywno$¢ na rzecz parafii w branych pod uwage wymiarach dynamizujg réwniez
uznawane wartosci, w szczego6lnosci gteboka wiara religijna, udane zycie rodzinne,
spokojne zycie. Mozna prawidtowos¢ te odnies¢ do specyfiki zasadniczej roli speinianej
przez kobiete - roli matki, osoby w spos6b szczegdlny odpowiedzialnej za wychowanie
dzieci i towarzyszenie im w rozwoju religijnym. Kierunki warto$ciowania respondentek
zaangazowanych w zycie parafialne mogg wskazywac na potrzebe budowania $ro-
dowiska religijnego dla wtasnej rodziny. W przypadku poziomu i typu wyksztatcenia
kobiet stwierdzono tendencje analogiczne, jak w przypadku wyksztatcenia rodzicow.
Aktywno$ci na rzecz parafii deklarujg czesciej kobiety o nizszym poziomie wyksztatce-
nia, co podobnie jak w przypadku zmiennej wyksztatcenia rodzicéw, moze wskazywacé
na czestsze wystepowanie wsréd oséb z wyzszym wyksztatceniem ambiwalentnych
Swiatopogladow wyrazajacych sie zdaniem Wtadystawa Piwowarskiego w tendencji
do ,materializmu praktycznego, konsumpcjonizmu i neoindywidualizmu”3!.

Uzyskane przez nas dane empiryczne pozwolity na ustalenie pewnego rodzaju
zalezno$ci pomiedzy wiekiem ankietowanych kobiet a analizowanymi obszarami ak-
tywno$ci na rzecz parafii. Wskaznik czestotliwosci udzielania wsparcia finansowego
parafii (zaré6wno w postaci ofiar na tace, jak i datkdw na biezace potrzeby Kos$ciota)
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wzrasta wraz z wiekiem kobiet np. nieodptatng prace przy Kosciele najczesciej
podejmuja kobiety w wieku 45 - 59 lat. Mozna zatem stwierdzi¢, ze aktywno$¢ na
rzecz parafii w branych pod uwage formach wsparcia dotyczy w wiekszo$ci kobiet
w starszym wieku.

Konkluzje

W obliczu niepewnos$ci, zagubienia, chaosu aksjologicznego, bedacymi negatywnymi
konsekwencjami globalizacji, formutuje sie szereg postulatéw, odnoszacych sie réw-
niez do Srodowiska wiejskiego i lokalnych wspdlnot parafialnych. Uznaje sie miedzy
innymi potrzebe zachowania kultury lokalnej, tradycji opartej na religii - posiadajacej
szczegblng role w umacnianiu indywidualnych i zbiorowych tozsamosci, mobilizowa-
nia spotecznos$ci do podejmowania prospotecznych dziatan, integracji mieszkancow,
uwypuklania odrebnosci lokalnej wspdlnoty*. Parafia wpisana w lokalng przestrzen
wiejska stanowita i wcigz stanowi jeden z gtéwnych elementéw tworzacych lokalng
tozsamo$¢. Parafianie wchodza pomiedzy soba w interakcje i sa potaczeni specyficzng
forma zazytos$ci, znamienng dla sgsiedztwa. Jednocze$nie przez cze$¢ spoteczenstwa
parafia traktowana jest w kategoriach ustugowych, relacje spoteczne ulegaja rozluz-
nieniu i nabierajg posredniego charakteru®.

Przeprowadzone badania wydaja sie potwierdzac teze, ze jednym z gtéwnych
czynnikow rozluzniajacych zwiazek z parafia jest wyzszy stopieft mobilnosci jedno-
stek. Z przedstawionymi w niniejszym artykule tendencjami korespondujga wyniki
badan ogdélnopolskich, z ktérych wynika, Ze w aktywno$¢ na rzecz parafii najczesciej
angazujg sie osoby najbardziej religijne (praktykujace i zrzeszone w religijnych or-
ganizacjach). Najnizszy wskaznik tego typu zaangazowania notuje sie wsréd miesz-
kancow miast, oséb dobrze wyksztatconych i sytuowanych, przedstawicieli kadry
kierowniczej i inteligencji**.

Chociaz czas zamieszkiwania na wsi nie byt w przypadku uczestniczek naszych
badan zmienna réznicujacg ich zaangazowanie to zaznaczy¢ nalezy, Ze do badan wy-
losowane zostaty powiaty potozone w sasiedztwie wiekszych osrodkéw miejskich.
Wsie podmiejskie we wspdtczesnej rzeczywisto$ci spotecznej czesto przeobrazajq sie
w ,komfortowe sypialnie duzych miast”. Rezultatem trwajgcego procesu jest tworzenie
sie na polskiej wsi ,,enklaw miejskiej klasy $redniej, czesto kompletnie wyobcowanej
z tradycyjnej lokalnej spotecznosci i dziatajacej gtdwnie we wlasnym interesie”>".

Wyniki przeprowadzonych badan wskazujg na potrzebe aktywizowania adekwat-
nej edukacji os6b dorostych na wsi i formutowanie wskazan dotyczacych melioracji
Srodowisk lokalnych w kontekscie optymalizacji warunkéw petnego rozwoju tych
kategorii spotecznych. Istotne wydaje sie, aby projektowa¢ dziatania mogace wyzwoli¢
w kobietach potrzebe uczestnictwa w jakichkolwiek pracach na rzecz wtasnej wspél-
noty parafialnej. Interesujaca perspektywa zaangazowania do ktdrej przekonajg sie
zainteresowane osoby stworzy¢ moze szanse do zaktywizowania kobiet w tej prze-
strzeni. Konieczna wydaje sie rowniez diagnoza potrzeb kobiet dotyczacych ofert

32 M. Kempny, Lokalno$¢ dzis - co mozna i co warto bada¢, [w:] ]. Kurczewska (red.), Oblicza lokalnosci.
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cze” 2018, nr 9, s. 85.



organizacji, stowarzyszen i wspdélnot religijnych. Jak wskazuje Franciszka Wanda
Wawro kobiety w parafii moga by¢ postrzegane nie tylko jako przedmiot, ale réwniez
podmiot zabiegéw duszpastersko-pomocniczych. Ich aktywno$¢ w parafii winno sie
analizowac¢ w kontekscie ich cech, potrzeb, aspiracji i mozliwosci®*.

Streszczenie:

Artykut prezentuje wyniki badan wtasnych dotyczacych srodowiskowych uwa-
runkowan aktywno$ci kobiet na rzecz wspdlnoty parafialnej. Zostaty one przeprowa-
dzone na reprezentatywnej probie 400 mieszkanek teren6w wiejskich Podkarpacia
i ukierunkowane byty na uzyskanie odpowiedzi na pytanie o zalezno$ci pomiedzy
skonkretyzowanymi zmiennymi srodowiskowymi a dzialaniami podejmowanymi
przez respondentki w parafii. W badaniach postuzono sie strategia iloSciowa, typem
badan weryfikacyjnych. Zastosowano metode sondazu diagnostycznego, przy uzyciu
techniki ankietowania. Postawione hipotezy poddano weryfikacji empirycznej przy
zastosowaniu narzedzi statystycznych. Stwierdzono, Ze respondentki angazowaty
sie w dziatania na rzecz parafii, szczegélnie w wymiarze wspierana materialnego
parafii ( wsparcie finansowe). w mniejszym stopniu respondentki aktywizowaty
sie w innych obszarach zycia parafii np. poprzez indywidualng prace na jej rzecz.
Wykazano réwniez, Ze brane pod uwage zmienne niezalezne (cechy srodowiskowe)
réznicujg wybrane aspekty aktywno$ci na rzecz parafii.

Stowa klucze: kobieta, parafia, wies, aktywnos¢, lokalnos¢

Summary:

The parish as a spece for women'’s activity in the context of environmental conditions

The article presents the results of own research on the environmental determinants
of women'’s activity for the parish community. They were carried out on a representa-
tive sample of 400 inhabitants of rural areas of Podkarpacie and were aimed at obta-
ining answers to the question about the relationship between specific environmental
variables and activities undertaken by respondents in the parish. The research used
a quantitative strategy, a type of verification study. The method of diagnostic survey
was used, using the survey technique. The hypotheses were subjected to empirical
verification using statistical tools. It was found that the respondents were involved
in activities for the benefit of the parish, especially in the dimension of material
support for the parish (financial support). To a lesser extent, the respondents were
active in other areas of parish life, e.g.: through individual work for it. It has also been
shown that the independent variables (environmental features) taken into account
differentiate selected aspects of activity for the benefit of the parish.

Keywords: woman, parish, village, activity, locality
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Osoba samotna
W pomocy spotecznej
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Doktor nauk prawnych. Wieloletni praktyk prawa pomocy spotecznej. Pracownik dydaktyczny w UMCS
w Lublinie w latach 2016-2018. Aktualnie wyktadowca WSPIA - Rzeszowskiej Szkoty Wyzszej. Autorka licz-
nych publikacji, poswieconych problematyce prawa pomocy spotecznej. Aktualnie prowadzi dziatalno$¢
gospodarcza pn. Prawo Nauka Praktyka. Wspotpracuje z jednostkami organizacyjnymi pomocy spotecz-
nej, szkotami, osrodkami kultury. Dziata w Stowarzyszeniu Pomocy Spotecznej Ad AStram. Specjalizuje sie
w: prawie pomocy spotecznej, postepowaniu administracyjnym, ochronie danych osobowych w tym in-
stytucjach koscielnych, zamoéwieniach publicznych, kontroli zarzadczej, prawie pracy, przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie.

Wstep

Podjeta w dniu 22 listopada 2022 r. Miedzynarodowa Konferencja Naukowa na
temat: ,Samotno$¢ - droga do szczes$cia czy rozpaczy?” zorganizowana przez Aka-
demie Wojsk Ladowych im. Generata Tadeusza Kosciuszki we Wroctawiu i Fundacje
Campus w Stalowej Woli, przedstawita nam rézne aspekty samotnosci w kontekscie
filozoficznym, uzaleznien, w ujeciu interdyscyplinarnym, w literaturze, stuzbie narodu
czy Bogu. Formutowane byty wielowatkowe wnioski, ktére ostatecznie prowadzity
do pozytywnych konkluzji samotnosci. W Polsce aktualnie jest ponad 5 milion6w
jednoosobowych gospodarstw domowych, GUS szacuje, ze do 2035 roku takie gospo-
darstwa beda stanowity juz co trzecie. Oznacza to, Zze poziom odosobnienia jednostki
w spoteczenistwie bedzie sie pogtebiat i w kolejnych latach bedzie dotyczyt znacznej
czesci spoteczenstwal.

Celem artykutu jest przedstawienie i przyblizenie problematyki osoby samotnej
w systemie pomocy spotecznej. Proba prezentacji oraz analizy dziatan publicznej
pomocy spotecznej na rzecz ludzi os6b samotnych w Polsce. A takze odpowiedzig na
pytanie czy polityka realizowana na potrzeby spotecznosci os6b samotnych moze
spowodowac, Ze nie czujg tej samotnosci?

1. Osoba samotna

Samotno$¢ jest immanentnym elementem ludzkiej egzystencji, z trudem przychodzi
podanie jej konkretnej definicji. Zdaniem Stanistawy Steuden samotno$ci nie utozsa-
mia sie z osamotnieniem. RézZnica tkwi w tym, Ze samotno$¢ ma wymiar obiektywny
i odnosi sie do faktycznych deficytéw w relacjach interpersonalnych. Osamotnienie
natomiast jest charakteryzowane przez wewnetrzne odczucia jednostki, ktéra cierpi
na brak blisko$ci, przez co odczuwa boél i cierpienie?. Stownikowa definicja osoby
samotnej oznacza kogo$ zyjacego w samotnosci, pozostawionego samemu sobie, nie

1

https://nowemotywacje.pl/samotnosc-problemem-xxi-wieku/, dostep z dnia 19.12.2022 r.
S. Steuden, Psychologia starzenia sie i starosci, WN PWN, Warszawa 2014, s. 68-69.
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majgcego rodziny. Osamotniony, zupetnie sam?. Myslac o osobie samotnej, mogtby nam
przedstawiac sie obraz osoby starszej, badz schorowanej. Jednakze samotno$¢ nie
dotyczy tylko 0s6b starszych, nie§miatych czy porzuconych, ale takze ludzi mtodych.
Nawet bedac w zwigzku, moze doskwiera¢ nam samotnos$¢. Samotna moze czucé sie
osoba, ktéra nie znalazta partnera zyciowego, a odczuwa potrzebe bycia w zwigzku.
Ostatnimi laty na skutek obostrzen z powodu COVID-19 zostaliSmy zamknieci w tzw.
czterech $cianach, co rowniez mogto wywota¢ uczucie bezsilnosci i osamotnienia.
Samotno$¢ moga odczuwac osoby starsze mieszkajace w pojedynke a takze mtodzi
ludzie, ktérzy nie potrafig nawigzywadé trwatych i silnych relacji z réwie$nikami.

Adresatami pomocy spotecznej sa osoby fizyczne. Osoby korzystajace z tego
systemu, dzieli sie na: osoby w rodzinie i osoby samotne. Art. 6 pkt 9 ustawy z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej* definiuje osobe samotng - ktérg jest osoba
samotnie gospodarujaca, niepozostajaca w zwigzku matzenskim i nieposiadajaca
wstepnych ani zstepnych. Z definicji tej wynika, Ze bedziemy méwic o osobie samotnej
woéwczas, kiedy spetnione zostana facznie trzy przestanki. Pierwsza dotyczy samot-
nego gospodarowania, drugie kryterium to niepozostawanie w zwigzku matzenskim,
trzecia - ostatnia brak wstepnych i zstepnych.

Pierwszym warunkiem korzystania ze statusu osoby samotnej jest samotne
gospodarowanie. Dostrzec nalezy, ze kazda osoba samotna bedzie osobg samotnie
gospodarujacy, lecz nie kazda osoba samotnie gospodarujaca bedzie osobg samotna.
W praktyce prowadzenie jednoosobowego gospodarstwa utozsamiane jest z samot-
nym zamieszkiwaniem, jednakze zamieszkiwanie z innymi osobami nie musi ozna-
cza¢ prowadzenia z nimi wspo6lnego gospodarstwa domowego®. Zdaniem sgdéw
administracyjnych, jezeli w mieszkaniu znajduje sie jedna kuchnia, jedna lodéwka
i jedna sypialnia, nie mozna wéwczas uzna¢, ze ustalenia co do prowadzenia wspo6l-
nego gospodarstwa domowego sg dowolne®. Konkretyzacja faktu, czy gospodarstwo
domowe jest prowadzone wylacznie przez osobe zainteresowang uznaniem jej za
samotna, wymaga stwierdzenia, czy codzienne sprawy prowadzenia gospodarstwa,
w szczegdblnosci takie jak: zapewnienie Srodkéw utrzymania domownika, utrzyma-
nie porzadku i czystosci, przygotowywanie positkéw, Swiadczenie pomocy w pro-
wadzeniu spraw (urzedowych, zwigzanych z utrzymaniem zdrowia, wypoczynkiem
i rekreacja), nie odbywaja sie z udziatem osoby przebywajacej w gospodarstwie,
ktéra jedng z tych czynnosci wykonywataby na zasadzie wspdipracy w osigganiu
wspdlnych celéw zyciowych’. W sytuacjach watpliwych, czy mamy do czynienia
z osobg samotnie gospodarujacg, badz prowadzaca gospodarstwo z osobami wspo6l-
nie zamieszkujgcymi, powinien rozstrzygac pracownik socjalny, ktéry zobowigzany
jest przeprowadzi¢ rodzinny wywiad $rodowiskowy? i stwierdzi¢ czy dana osoba
prowadzi odrebne gospodarstwo domowe.

3 S.Skorupka, H. Auderska, Z. Lempicka, Maty stownik jezyka polskiego (red.), Warszawa 1969, s. 733.
*  Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U.z 2021 r,, poz. 2268 ze zm.), powoty-
wana dalej Ups.

L. Sierpowska, Pomoc spoteczna. Komentarz, wyd. VI, LEX/el. 2021.

Wyrok NSA z dnia 8 maja 2008 . ] 0SK 1178/07, LEX nr 499744.

W. Maciejko, P. Zaborniak, Ustawa o pomocy spotecznej. Komentarz, wyd. IV. LexisNexis 2013.
Rodzinny wywiad $rodowiskowy przeprowadza pracownik socjalny zatrudniony w o$rodku pomo-
cy spotecznej, centrum ustug spotecznych lub powiatowym centrum pomocy rodzinie na podstawie
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W Swietle pogladow sadéw administracyjnych, nie budzi watpliwosci, ze poprzez
prowadzenie jednoosobowego gospodarstwa domowego nalezy rozumie¢ sytuacje,
w ktoérej osoba samodzielnie zarzadza uzyskiwanym dochodem w celu zaspokojenia
indywidualnych potrzeb wtasnych oraz prowadzonego przez siebie i na swojq rzecz
gospodarstwa domowego. Prowadzenie jednoosobowego gospodarstwa domowego
wigzaé nalezy z brakiem jakiegokolwiek elementu codziennego i statego wspotdziatania
w celu lepszego zaspokojenia potrzeb zyciowych. Sytuacje taka cechuje niezalezno$¢
decyzyjna i realizacyjna odnosnie zaréwno przeznaczenia uzyskiwanego dochodu
(tzw. element ekonomiczny), jak i wykonywania czynno$ci zwigzanych z codzien-
nymi zajeciami domowymi’. O odrebnosci gospodarowania moze wskazywac takie
urzadzenie mieszkania i zorganizowanie zycia codziennego, ktére wskazuje na brak
wzajemnego oddziatywania na siebie mieszkajacych wspolnie oséb, a wiec ich nie-
zalezno$¢, przejawiajaca sie w samodzielnym podejmowaniu przez nie decyzji co do
wspdlnie zajmowanego mieszkania oraz urzadzen w nim sie znajdujacych™’.

Z dalszej czesci definicji osoby samotnej wynika, Ze powinna to by¢ panna, kawaler,
wdowiec, wdowa, osoba rozwiedziona. Nie bedzie osobg samotng, kto$ kto prowadzi
jednoosobowe gospodarstwo domowe, a pozostaje w zwigzku matzenskim, chociaz
jest w separacji. Orzeczona sgdownie separacja nie powoduje ustania matzenstwa,
tak jak w przypadku orzeczenia rozwodu''.

Ostatnig przestanka spetnienia warunku definicji osoby samotnej jest brak wstep-
nych i zstepnych. Wstepnych, czyli rodzicédw, dziadkéw, a zstepnych, tj. dzieci, wnukow,
prawnukéw. Wyjasnienia wymaga kwestia czy osoba posiadajaca dziecko lub dzieci,
ktorej sad ograniczyt wtadze rodzicielska i nie sprawuje nad nim/nimi opieki, gdyz
zostaly one umieszczone w rodzinie zastepczej lub w placéwce opiekunczo - wycho-
wawczej a ponosi koszty utrzymania dziecka przebywajacego w placéwce lub rodzinie
zastepczej, czy bedzie mogta by¢ zaliczona do osoby samotnej w mys$l obowigzujacej
definicji Ups? Zdaniem WSA w Warszawie nie bedzie spetnia¢ definicji osoby sa-
motnej, lecz samotnie gospodarujacej, pod warunkiem, ze prowadzi jednoosobowe
gospodarstwo domowe'?,

Nie moze umkna¢ uwagi wazne zagadnienie, ze przepis prawa milczy co do ro-
dzenstwa. Zdaniem s. Niteckiego ustawodawca bezzasadnie w tym przepisie pomi-
nat rodzenstwo. Jednakze wedtug tego Autora, posiadanie rodzenstwa bedzie miato
szersze spojrzenie, tj. zobowigzanie do alimentacji®. Oznacza to, ze osobg samotng
na gruncie Ups bedzie osoba mimo, ze posiada rodzenstwo. Jednakze organ pomocy
spotecznej bedzie moégt rodzenstwo zobowiaza¢ do alimentacji wobec samotnego
brata lub siostry.

Te trzy przestanki muszg by¢ bezwzglednie potaczone, aby jednoznacznie stwier-
dzi¢, ze osoba jest osobg samotng na gruncie definicji Ups.

Rozporzadzenia Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej z dnia 8 kwietnia 2021 r. w sprawie rodzinne-
go wywiadu Srodowiskowego (Dz. U.z 2021 r. poz. 893)

9 Tak w wyrokach: NSA z dnia 7 grudnia 2018 r., ] OSK 3333/18. LEX nr 2630188, WSA w Bydgoszczy
z dnia 16 pazdziernika 2018 ., Il SA/Bd 338/18. LEX nr 2583589.

10 Wyrok WSA w Lublinie z dnia 26 marca 2013 r,, II SA/Lu 1106/12. LEX nr 1340309.

1 Wyrok WSA z dnia 29 pazdziernika 2012 r,, II SA/Lu 707 /12. LEX nr 1235153.

12 Wyrok WSA w Warszawie z dnia 9 lipca 2008 r., VIII SA/Wa 141/08. LEX nr 509564.

S. Nitecki, Komentarz do ustawy o pomocy spotecznej, Wroctaw 2013, s. 100.



Nalezy rozr6zni¢ osobe samotng od bycia samotnym. Nie jest powiedziane, ze
osoba samotna bedzie osamotniona. Z praktycznego punktu widzenia czesto bywa
odwrotnie, osoba majaca rodzine (dzieci, wnuki) jest osobg osamotniona. Jest to wi-
doczne szczegdlnie w kwestiach udzielania §wiadczen pienieznych lub wéweczas kiedy
kieruje sie osobe do domu pomocy spotecznej. Z badan przeprowadzonych w 2019 r.
w Krakowie w domach pomocy spotecznej, tylko 24,3% z po$réd badanych wykazy-
wato, ze przyczyn a pobytu w DPS jest samotno$¢!*.

Nie zawsze osoba samotna beda tylko osoby starsze, czesto sg to osoby niepetno-
sprawne osamotnione w domu, osoby opuszczajace o$rodki wychowawcze, zaktady
karne czy placéwki opiekuniczo - wychowawcze.

2. Samotno$¢ w pomocy spotecznej

Prawo do zabezpieczenia spotecznego i jego ochrona oraz dziatania panstwa
w zakresie tworzenia polityki spotecznej maja wptyw na zainteresowanie jednostek
sprawami zabezpieczenia spotecznego i przektadajg sie na bezpieczenstwo socjalne'.
Lacinskie pojecie securitas (bezpieczenstwo) sktada sie z dwéch cztonéw: sine - ,bez
pieczy” i cura - ,zmartwienie, strach”. Oznacza ono stan braku zmartwien. Wspo6t-
czesne definicje leksykalne okre$laja bezpieczenstwo jako ,stan i poczucie pewno-
$ci, wolnosci od zagrozen”. W literaturze definiowane jest i postrzegane, jako stan,
proces, potrzeba oraz skomplikowany system wraz z licznym uktadem podsystemow,
ktére maja na celu zapewnienie bezpiecznego rozwoju narodu przy uzyciu Srodkow
prawnie dostepnych: technicznych, organizacyjnych i prawnych'®. Zagadnieniem
wymagajgcym uwagi jest to, czy natozony Konstytucjg RP'” obowigzek wsparcia
obywatela w trudnej sytuacji np. wéweczas, kiedy jest samotna, oznacza zapewnienie
bezpieczenstwa socjalnego? Zdaniem I. Sierpowskiej, w sferze szeroko rozumianego
prawa socjalnego bezpieczenstwo socjalne pojawia sie jako synonim zabezpieczenia
spotecznego, jednakze utozsamianie tych poje¢ wywodzi sie z ttumaczenia z jezyka
angielskiego terminu social security, rozumianego jako zabezpieczenie spoteczne i bez-
pieczenstwo socjalne. Jednakze, zdaniem Autorki, zabezpieczenie spoteczne powinno
by¢ analizowane przez pryzmat prawno-instytucjonalny, natomiast bezpieczenstwo
socjalne przez pryzmat osiggania pozadanych stanéw w wymiarze socjalno-eko-
nomicznym i moralnym. Odnosi sie to do standardéw socjalnych gwarantowanych
w systemie prawa panstwa demokratycznego, a fundamentem tych standardéw s3
socjalne prawa cztowieka. Bezpieczenstwo - wedtug I. Sierpowskiej - moze by¢ po-
strzegane jako rodzaj dobra publicznego'®. Ochrona bezpieczenstwa socjalnego jest
zadaniem wtadz publicznych, ktére s3g zobowigzane do budowy systemu zabezpie-
czenia spotecznego. Zadania te majq Zrédto w Konstytucji RP, ktdra ich nie definiuje,
lecz wyznacza granice poprzez normowanie zadan panstwa, szczegdlnie w obszarze
dostarczania $wiadczen, wsparcia na rzecz obywateli.

E. Franczyk, Poczucie samotnosci a satysfakcja z zycia oséb przebywajqcych w krakowskich domach po-
mocy spotecznej, Praca Socjalna nr 2(35) 2020, s. 173.

J. Oniszczuk, Wolnosci i prawa socjalne oraz orzecznictwo konstytucyjne, Warszawa 2005, s. 233.

J. Gierszewski, Organizacja systemu bezpieczeristwa spotecznego, Warszawa 2013, s. 13-14.

7 Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 . (Dz. U.z 1997 ., Nr 78, poz. 483 z pdzn.
zm. i sprost.), powotywana dalej Konstytucja RP.

L. Sierpowska, Bezpieczenstwo socjalne jako dobro publiczne, Zeszyty Naukowe Panstwowej Wyzszej
Szkoty Zawodowej im. Witelona w Legnicy 2015, nr 16, s. 46-47.



W literaturze przedmiotu dostrzega sie, ze powinnoscig panstwa jest obrona su-
werennosci, utrzymywanie zdobyczy narodowych o charakterze kulturalnym i nauko-
wym, zapewnienie spoteczenstwu bezpieczenstwa i porzadku publicznego, dbatos¢
o sprawne funkcjonowanie urzedéw i instytucji paiistwowych, zapewnianie eduka-
cji i ochrony zdrowia, udzielanie pomocy i $wiadczen spotecznych itd. Kazde z tych
zadan wymaga $rodkoéw rzeczowych i finansowych przy jednoczesnym racjonalnym
ich wykorzystaniu. Sg to wydatki o charakterze publicznym. Ich ciezar ponosi spote-
czenstwo, dla ktérego sg przeznaczone. Rola panstwa sprowadza sie do stworzenia
systemu gromadzenia dochodéw publicznych oraz racjonalnego wykorzystania ich
na cele publiczne®.

Konstytucja RP w art. 67 ust. 1 stanowi, ze obywatel ma prawo do zabezpieczenia
spotecznego w razie niezdolnosci do pracy ze wzgledu na chorobe lub inwalidztwo
oraz po osiagnieciu wieku emerytalnego, jednakze zakres i formy tego zabezpiecze-
nia okres$laja odrebne ustawy. Przepis ten jest skierowana do panstwa norma, ktéra
z jednej strony naktada na nie obowigzek stworzenia regulacji prawnych zapewnia-
jacych realizacje prawa kazdego obywatela do zabezpieczenia spotecznego, z dru-
giej natomiast strony udziela ustawodawcy kompetencji do uregulowania kwestii
zwigzanych z prawem przedmiotowym. W konsekwencji konstrukcja tego przepisu
wskazuje, ze kazdemu przystuguje prawo do zabezpieczenia spotecznego w ramach
odrebnych ustaw, ktére okreslaja warunki nabycia prawa, jego trwanie, utrate, a takze
formy i zakres $§wiadczen?’. Przedstawiona argumentacja prowadzi do wniosku,
ze Konstytucja RP zapewnia osobom znajdujacym sie w trudnej sytuacji zyciowej,
miedzy innymi prawo do pomocy materialnej i niefinansowej w tym do wsparcia
0s6b samotnych. Jednocze$nie zobowigzuje pafistwo i jego organy do podejmowania
dziatan wskazanych w ustawach.

W homilii Jana Pawta II w Etku z dnia 8 czerwca 1999 r. wybrzmiaty nastepu-
jace stowa: ,Nie zatwardzajmy serc, gdy styszymy krzyk biedy. Starajmy sie ustysze¢
to wotanie. Starajmy sie tak postepowa¢ i tak zy¢, by nikomu w naszej OjczyZnie nie
brakto dachu nad gtowq i chleba na stole, by nikt nie czut sie samotny, pozostawiony
bez opieki”?'. Wobec tak przejmujacych stéw naszego Swietego nalezy rozwazyé¢,
czy panstwo przy udziale jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej dostrzega,
wspiera osoby samotne?

Dziatania z zakresu pomocy spotecznej z mocy Ups wykonujg organy administracji
rzadowej i samorzadowej. Wspotpracuja w tym zakresie z organizacjami spotecznymi,
Kosciotem Katolickim, innymi ko$ciotami, zwigzkami wyznaniowymi, fundacjami, sto-
warzyszeniami, pracodawcami oraz osobami fizycznymi i prawnymi. O$rodki pomocy
spotecznej/centra ustug spotecznych s3 to jednostki organizacyjne wykonujace za-
dania z zakresu pomocy spotecznej w gminie. Tego typu instytucje wspieraja osoby
samotne w formie finansowej, niepienieznej, instytucjonalnej, ustugowej. Pomoc fi-
nansowa moze by¢ przyznawana w formie réznych zasitkéw: celowego, okresowego
badz statego. Co sie tyczy tego ostatniego osoba musi posiadac¢ ustalony co najmniej
umiarkowany stopien niepelnosprawnosci.

19 A. Kokoszkiewicz, Opieka spoteczna jako zadanie paristwa. Studium teoretycznoprawne, Lublin 2015, s. 34.

2 Wyrok SA w Lublinie z dnia 21 stycznia 2016 ., IIl AUa 869/15, LEX nr 1973580.
2 https://adonai.pl/jp2/?id=130, dostep z dnia 19.12.2022 r.



Pomoc osobom samotnym przyznawana jest poprzez udzielenie schronienia, ktére
nastepuje przez przyznanie tymczasowego schronienia w noclegowni, schronisku dla
0s6b bezdomnych albo schronisku dla oséb bezdomnych z ustugami opiekuniczymi
(art. 48a ust. 1 Ups). Jest to niepieniezne Swiadczenie z pomocy spotecznej w postaci
schronienia, ktére przystuguje jedynie osobie bezdomnej, przez ktora - zgodnie z de-
finicjg zawartg w art. 6 pkt 8 Ups - nalezy rozumie¢ osobe niezamieszkujgca w lokalu
mieszkalnym w rozumieniu przepiséw o ochronie praw lokatoréw i mieszkaniowym
zasobie gminy i niezameldowang na pobyt staty, w rozumieniu przepiséw o ewidencji
ludnosci, a takze osobe niezamieszkujaca w lokalu mieszkalnym i zameldowana na
pobyt staty w lokalu, w ktédrym nie ma mozliwo$ci zamieszkania. Regulacja ta prze-
widuje dwa odrebne stany faktyczne pozwalajace na uznanie osoby za bezdomna.
Pierwszy odnosi sie do osoby, ktéra nie mieszka w lokalu mieszkalnym i jednocze-
$nie nie posiada statego zameldowania, drugi za$ dotyczy osoby niezamieszkujacej
w lokalu mieszkalnym, posiadajgcej state zameldowanie w lokalu, w ktérym nie ma
mozliwo$ci zamieszkania. W przypadku kazdego z tych stanéw przewidziane w usta-
wie przestanki musza wystepowac tgcznie??.

Kolejna forma pomocy dla osoby samotnej, ktéra réwniez posiada charakter nie-
pieniezny jest pomoc w formie ustug opiekunczych lub specjalistycznych ustug opie-
kunczych (art. 50 ust. 1 Ups). Pomoc taka moze przystugiwa¢ osobie samotnej, ktéra
z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn wymaga pomocy innych oséb, a jest jej
pozbawiona. Decyzja, o ktérej mowa w art. 50 ust. 1 Ups, w zakresie przyznania ustug
opiekunczych ma charakter zwigzany, natomiast w zakresie dotyczacym okre$lenia ich
rozmiaru, jest decyzjg uznaniowa. Oznacza to, Ze organ nie jest zobligowany - nawet
gdy strona spetnia przestanki uzyskania danej formy i rodzaju pomocy - do przyznania
tej pomocy w wymiarze, ktéry strona uznaje za wystarczajgcy, ale moze ja przyznac
w rozmiarze, ktéry uzna za niezbedny i w takim, ktéry moze by¢ przyznany z uwagi na
mozliwo$ci organu. Organ ma obowigzek rozwazy¢ rozmiar potrzeb wnioskodawcy,
ale tez powinien wzig¢ pod uwage mozliwosci finansowe, jakimi dysponuje, tak aby
je wykorzysta¢ w sposob jak najbardziej optymalny, tzn. by uwzgledni¢ wszystkich
potrzebujacych w rozmiarze, ktdry jest obiektywnie mozliwy?.

Osobom, ktore ze wzgledu na wiek, chorobe lub niepetnosprawnos$¢ wymagaja
cze$ciowej opieki i pomocy w zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych, moga
by¢ przyznane ustugi opiekuncze, specjalistyczne ustugi opiekuncze lub positek,
$Swiadczone w o$rodku wsparcia (art. 51 ust. 1 Ups). Osrodkiem wsparcia, moze by¢
os$rodek wsparcia dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi?, dzienny dom pomocy, dom
dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy, schronisko dla oséb bezdomnych
z ustugami opiekuniczymi oraz klub samopomocy.

22 Wyrok WSA w Bydgoszczy z dnia 18 grudnia 2018 r,, Il SA/Bd 1072/18. LEX nr 2612392.

2 Wyrok WSA w Krakowie z dnia 7 kwietnia 2022 r., III SA/Kr 1599/21. LEX nr 3334579.

2+ O$rodkiem wsparcia dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi jest sSrodowiskowy dom samopomocy
(SDS) lub klub samopomocy dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi, ktére w wyniku upo$ledzenia
niektdrych funkcji organizmu lub zdolno$ci adaptacyjnych wymagaja pomocy do zycia w $rodowisku
rodzinnym i spotecznym, w szczeg6lnosci w celu zwiekszania zaradnosci i samodzielnosci zyciowej,
a takze ich integracji spotecznej. SDS dziatajg na podstawie Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polity-
ki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 r. w sprawie srodowiskowych doméw samopomocy (t.j. Dz. U.
z 2020 1, poz. 249).



Osobie petnoletniej, ktéra ze wzgledu na trudng sytuacje zyciowa, wiek, niepet-
nosprawnos¢ lub chorobe potrzebuje wsparcia w funkcjonowaniu w codziennym
zyciu, ale nie wymaga ustug w zakresie $wiadczonym przez jednostke catodobowej
opieki, w szczegdlnosci osobie z zaburzeniami psychicznymi, osobie opuszczajacej
piecze zastepcza w rozumieniu przepis6w o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej, mtodziezowy osrodek wychowawczy, okregowy osrodek wychowawczy,
zaktad poprawczy, schronisko dla nieletnich, a takze cudzoziemcowi, ktéry uzyskat
w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy, ochrone uzupetniajaca lub zezwole-
nie na pobyt czasowy udzielone w zwigzku z okoliczno$cig, o ktérej mowa w art.
159 ust. 1 pkt 1 lit. ¢ lub d ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach?’, moze
by¢ przyznane wsparcie w mieszkaniu chronionym (art. 53 ust. 1 Ups). Mieszkanie
takie jest forma pomocy spotecznej, przygotowujaca pod opieka specjalistéw osoby
tam przebywajace do prowadzenia samodzielnego zycia lub wspomagajaca te osoby
w codziennym funkcjonowaniu.

Osobie wymagajacej catodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub niepet-
nosprawnosci, niemogacej samodzielnie funkcjonowaé w codziennym zyciu, ktorej
nie mozna zapewnic¢ niezbednej pomocy w formie ustug opiekuniczych, przystuguje
prawo do umieszczenia w domu pomocy spotecznej (art. 54 ust. 1 Ups). Kwestia do-
tyczaca umieszczania w domach pomocy spotecznej jest niezmiernie delikatna, gdyz
osoba taka musi wymagac catodobowej opieki, nie radzi sobie w swojej spotecznosci
lokalnej. Osoba wymagajaca skierowania do domu pomocy spotecznej ze wzgledu na
swoj stan psychiczny czesto nie jest zdolna do wyrazenia na to zgody. Wowczas o jej
skierowaniu do domu pomocy spotecznej orzeka sad opiekunczy (art. 39)%. Orze-
czenie sadu opiekunczego zastepuje brak zgody osoby zainteresowanej lub jej przed-
stawiciela ustawowego na umieszczenie w domu pomocy spotecznej i ma charakter
prejudycjalny (warunkujgcy) dla postepowania administracyjnego.

Poza pomoca przyznawang na podstawie Ups, jednostki organizacyjne pomocy
spotecznej (OPS/CUS) moga wspiera¢ osoby samotne na podstawie ministerialnych
programoéw, np.: ,Asystent osobisty osoby niepeinosprawnej”, ktéry ma na celu za-
pewnienie dostepnos$ci do ustug asystencji osobistej, tj. wsparcia w wykonywaniu
codziennych czynnosci oraz funkcjonowaniu w zyciu spotecznym oséb niepetno-
sprawnych?’. Gldéwng idea tego programu jest rozpowszechnienie ustug asystencji
osobistej poprzez zwiekszenie szans 0s6b niepelnoprawnych na prowadzenie bardziej
niezaleznego/samodzielnego i aktywnego zycia.

Kolejny program to Korpus Wsparcia Senioréw realizowany w ramach $rodkéw
z Funduszu Przeciwdziatania COVID. Powstat w 2020 r. w trakcie trwania pandemii,
trwa do nadal. O wsparcie moga ubiegac sie seniorzy, ktérzy majq problem z samo-
dzielnym funkcjonowaniem ze wzgledu na stan zdrowia, prowadza samodzielne go-
spodarstwa domowe lub mieszkaja z osobami bliskimi, ktére nie sg w stanie zapewni¢
im wystarczajacego wsparcia. Program ten ma na celu zapewnienie mozliwosci bez-
piecznego funkcjonowania os6b starszych w ich miejscu zamieszkania poprzez na-
wigzanie wspoétpracy pomiedzy jednostkami samorzadu terytorialnego, organizacjami

Ustawa z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach (t. j. z 2021 r,, poz. 2354 ze zm.).

Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (t. j. Dz. U.z 2022 r,, poz. 2123).
Podstawa prawna Programu jest art. 7 ust. 5 oraz art. 13 ustawy z dnia 23 pazdziernika 2018 r. o Fun-
duszu Solidarnosciowym (t.j. Dz. U.z 2020 r. poz. 1787 ze zm.).



pozarzadowymi skupiajacymi sSrodowiska mtodziezowe, a takze wolontariuszami
tworzac lokalne partnerstwa. W ramach Korpusu Wsparcia Senioréw realizowane sg
dwa moduty dziatan. Pierwszy z nich polega na zapewnieniu wsparcia spotecznego
przez wolontariuszy, ktérzy m.in. pomagajg w zakupach, w wizytach u lekarza i w za-
tatwianiu podstawowych spraw urzedowych. Pomoc obejmuje réwniez dostarczenie
cieptych positkéw, produktéw zywnosciowych oraz paczek z podstawowymi artykutami
pierwszej potrzeby. W ramach tego modutu seniorzy w tym starsze osoby samotne
moga uzyskac wsparcie psychologiczne. Modut drugi ma poprawi¢ bezpieczenstwo
oraz samodzielne funkcjonowanie tych os6b w miejscu zamieszkania przez, tzw. opieke
na odlegtos¢. Zapewniaja ja ,,opaski bezpieczenstwa”, wyposazone w co najmniej dwie
wybrane funkcje, np. przycisk bezpieczenstwa - sygnat SOS, detektor upadku, czujnik
zdjecia opaski, lokalizator GPS, funkcje umozliwiajace komunikowanie sie z centrum
obstugi i opiekunami lub funkcje monitorujgce podstawowe czynnosci zyciowe?.

Innymi formami pomocy dla os6b samotnych to programy realizowane przez
jednostki organizacyjne pomocy spotecznej z pozyskiwanych srodkéw z Unii Euro-
pejskiej w ramach np.: Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020, 0$
Priorytetowa VIII Integracja spoteczna Dziatanie 8.3 Zwiekszenie dostepu do ustug
spotecznych i zdrowotnych, wnioskéw o dofinansowanie tego projektu. Ze srodkow
tych gminy, badz powiaty moga przyznawac rézne formy pomocy ustugowej, finan-
sowej, rehabilitacji, pomocy psychologicznej czy psychiatrycznej, itp.

Krétkie chwile samotnos$ci mogg by¢ przyjemne, jednakze jesli taki stan trwa
dtuzej nalezy podejmowac kroki do wsparcia takiej osoby. Przedstawione formy
pomocy przez panstwo i spotecznosci lokalne sg moim zdaniem wystarczajace dla
0s6b samotnych i wypetniajg wspomniane przeze mnie przestanie Sw. Jana Pawta II,
by nikt nie czut sie samotny, pozostawiony bez opieki, odizolowany badz wykluczony.
Jednakze nalezy podkresli¢, ze instytucje czesto moga nie wiedzie¢ o istnieniu takich
os6b. Oznacza to, ze obowiazek reakcji, dziatania spoczywa na nas, na osobach bli-
skich, sasiadach, znajomych.

Zakonczenie

Samotnos$¢ moze mie¢ wiele negatywnych konsekwencji, dlatego warto podjac
wysitek i wesprze¢ osoby samotne w walce z izolacjg oraz wykluczeniem. Nalezy
podkresli¢, Zze osoba samotna w pomocy spotecznej wcale nie musi by¢ osoba nie-
szcze$liwa i pozostawiong sama sobie - bez opieki. Administracja publiczna jest
organizatorem pomocy i wsparcia na rzecz os6b samotnych i udziela pomocy takim
osobom na wysokim poziomie. Pomoc spoteczna $wiadczy wiele form pomocy i wspar-
cia poprzez realizacje zadan ustawowych, projekty ministerialne oraz pozyskiwanie
funduszy unijnych.

Streszczenie:

Celem artykutu jest przedstawienie i przyblizenie problematyki osoby samotnej
w systemie pomocy spotecznej. Ustawowa definicja osoby samotnej wskazuje, ze
muszg wystapic tacznie trzy przestanki: samotne gospodarowanie, niepozostawa-
nie w zwigzku matzenskim i nieposiadanie wstepnych ani zstepnych, aby uzna¢ ja

2 https://www.gov.pl/web/rodzina/korpus-wsparcia-seniorow-aktywnie-pomaga-osobom-starszym,

dostep z dnia 19.12.2022 r.



za osobe samotna. W artykule dokonuje analizy czy panstwo i spotecznos¢ lokalna
sg zobowigzani do pomocy na rzecz 0oséb samotnych. Odpowiadam na pytanie czy
polityka realizowana na potrzeby spoteczno$ci oséb samotnych moze spowodowac,
Ze nie czuja tej samotnosci? Przedstawiam rézne formy pomocy, jakie udzielaja jed-
nostki organizacyjne pomocy spotecznej na rzecz oséb samotnych, aby nie odczuwaty
izolacji lub wykluczenia.

Stowa kluczowe: osoba samotna, prawo, wsparcie, pomoc spoteczna.

Summary:

A lonely person in social assistance

The aim of the article is to present and explain the problem of a single person
in the social welfare system. The statutory definition of a single person indicates that
there must be three conditions in total: living alone, not being married and not having
ascendants or descendants to be considered a single person. In the article, I analyze
whether the state and the local community are obliged to help single people. I answer
the question whether the policy implemented for the needs of the community of lonely
people can make them not feel this loneliness? I present various forms of assistance
provided by organizational units of social assistance to single people so that they do
not feel isolated or excluded.

Key words: lonely person, law, assistance, social welfare.
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Nowy model edukacji
eko-chrzescijanskiej jako alternatywa
ksztatcenia najmtodszego pokolenia

we wspoétczesnym cyfrowym
Swiecie, a destrukcyjny wpltyw
mediow cyfrowych
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Ur. 26 stycznia 1976 r. w Gdarisku. 2000 r. Dyplom na Uniwersytecie Gdanskim, Wydziale Nauk Spotecznych,
kierunek — pedagogika. Dyplom w 2003 r. Dyplom na Wydziale Malarstwa i Grafiki w Akademii Sztuk Piek-
nych w Gdansku, w pracowni malarstwa prof. Macieja Swieszewskiego. 2010 r. Uzyskanie stopnia naukowe-
go doktora nauk humanistycznych w zakresie pedagogiki. Napisata ponad 50 publikacji, ktérych proble-
matyka zwigzana jest z pedagogika, wychowaniem przez sztuke, edukacja artystyczna, rysunkiem dziecka,
dialogiem malarskim, semiotyka sztuki, komunikacja wizualna, edukacja medialng, emancypacja w sztuce.
W swojej pracy artystyczno-badawczej stara sie taczyc¢ aparature pojeciowa sztuki, nauki udowadniajac, ze
dziedziny te jedynie pozornie s od siebie odlegte.

Wprowadzenie

Swiat ginie na naszych oczach. Cztowiek w konsumpcyjnym odruchu «mieé» zapo-
mniat o potrzebie bycia i o tym, Ze jest cze$cig natury, ze posiada dary ktére powinien
wspélnie z innymi pielegnowac, ze tworzy wspolnote od pokolen i przynalezy do niej
oraz jest jej cze$cia. Co takiego sie zmienito w kolejnych stuleciach, ze cze$¢ cztowieka
obumarta, a razem z nim powoli umiera $wiat? Jak mocno technologia i cyfryzacja
oddalita cztowieka od samego siebie, od jego natury, instynktow, religii i sztuki?

Obecnie nastepuje auto-degradacja cztowieka, spoteczenstw, ustrojéw politycz-
nych, religii, warto$ci. Wta$nie w takich warunkach przyszto nam zy¢ - jako osoby
pozamykane we wtasnych blokadach, poodcinane murami nieobecnosci. Wspo6t-
czesny czlowiek wybudowat sobie twierdze i nie potrafi sta¢ sie bytem ufnym,
bliskim innym ludziom i naturze. Zbudowat prawo, reguty, schematy, zasady, role
spoteczne, ideologie, Swiatopoglad, ktére nie pozwalaja mu spojrzec szerzej, poza
uformowane ramy. Schowat sie w $wiecie wirtualnym i tam prébuje poprzez réznego
rodzaju tozsamosci i $wiaty wielorakie ! budowa¢ siebie innego. Swiat cyfrowy go
coraz bardziej niszczy, opanowuje i zaczyna rzadzi¢ jego potrzebami, a na realnos¢
brakuje juz mu czasu.

' A Wasilewska, Archetypy swiata dzieciecego. Swiaty wyobrazni w narracjach dzieci, Harmonia Univer-
salis, Gdansk 2013.



1. Cel artykutu

W niniejszym artykule postaram sie uzasadni¢ potrzebe zmiany tego stanu rzeczy.
Opisze bowiem nowy model edukacji eko-chrzescijanskiej jako alternatywe dla ksztat-
cenia najmtodszego pokolenia, w kontrascie do destrukcyjnego wptywu mediéw cyfro-
wych. Mam na mys$li tutaj negatywny wptyw gier i innych komunikatéw medialnych,
dostepnych w sieci, ktére rodza choroby, frustracje, zaburzenia. Ich jezyk, symbole,
ideologia, przekonania moralne budza niepokdj w kontekscie przekazywania przez
nie odmiennie etycznych, estetycznych i religijnych wartosci.

JestesSmy obecnie zainfekowani przemocg, ktéra jest powszechnie obecna m.in.
w mediach réznego rodzaju. Sami nieSwiadomie stosujemy przemoc w relacjach
z innymi ludZmi i jednocze$nie bronimy sie przed tym. Nastepuje dewaluacja czto-
wieka z perspektywy moralnej. Rozwdj technologii powoduje nasze odosobnienie
i zdystansowanie do $wiata. Wtoérny analfabetyzm emocjonalny jak i degradacja
tradycyjnych warto$ci etyczno-moralnych to efekt spedzania wielu godzin przed
ekranem monitora lub telefonu komoérkowego. Wycofujemy sie z zycia realnego za-
stepujac je wirtualnym, przez kogo$ zaprogramowanym, skonstruowanym. Jak méwi
ks. Jacek Grybowski: ,,w sytuacji powszechnej dostepnos$ci do $wiata wirtualnego nie
do konca zdajemy sobie dzis sprawe, Ze cyfrowa rzeczywisto$¢, a szczegélnie wtasnie
media spotecznosciowe (Facebook, Instagram, Google+, YouTube, Twitter, LinkedIn,
Snapchat, Tinder, Pinterest) sprawiajg, iz poniekad wszyscy stajemy sie podmiotami
beztrosko realizujgcymi nieokreslony i moralnie niepewny projekt tozsamo$ciowy.
Dlaczego? Bo tzw. $wiat cyfrowy i wynikajace z niego zjawiska nie sg przestrzenig
uczenia sie zachowan, obyczajéw, norm i postaw. Stanowig raczej niewyczerpany re-
zerwuar uprzedmiotowionych znakéw-produktédw, dajacych sie dowolnie wybieraé
i konsumowac”?.

W takich warunkach podejmujacy prace pedagog musi umieé udzieli¢ pomocy
swojemu wychowankowi w jego rozwoju, ksztattowaniu osobowo$ci, dorastaniu do
miana odpowiedzialnego cztowieka. Znaczacy wptyw na te czynniki wywierajg z jednej
strony dziatania o charakterze religijnym i edukacyjnym, a z drugiej $wiatopoglad,
w ktérym istotg staje sie relacja z Transcendencja - a w przypadku chrzescijanstwa
- osobowym Bogiem.

2. Zdefiniowanie terminu edukacji eko-chrzescijanskiej

Termin edukacja eko-chrze$cijaniska zostat stworzony na potrzeby niniejszego
artykutu i odnosi sie do dokumentu po$wieconego ekologii z 1972 roku, przestany
przez papieza Pawta VI na Szczyt Ziemi w Sztokholmie. Pokazywat on kwestie eko-
logiczng jako wyzwanie etyczne, ktére odpowiedzialnie i solidarnie powinni podja¢
wszyscy mieszkancy Ziemi (Zrédto internetowe nr 1). Jak méwi ojciec Stanistaw Ja-
romim: ,Porazka ostatniego szczytu klimatycznego ONZ pokazuje, Ze do dzi§ mamy
z tym ktopot. Wida¢, jak bezradny jest $wiat polityczno-gospodarczy wobec kryzysu
ekologicznego i klimatycznego. Biblia tez méwi, ze 6w $wiat harmonii zostat szybko
zniszczony przez ludzki grzech i nastapit potop. Cho¢ Noe ratowat ile mégt, to owej
pierwotnej harmonii nigdy nie odbudowano. Nie dziwig nas zatem liczne konflikty

2 Zrédto internetowe nr 1: https://teologiapolityczna.pl/ks-prof-jacek-grzybowski-cyfrowa-infantylizacja-

swiata-wyzwanie-wspolczesnosci, dostep: 19.01.23.



i kryzysy w $wiecie. Temat ekologii, tak jak dzi$§ o nim méwimy, pojawit sie 50 lat
temu, gdy zobaczyliSmy objawy kryzysu ekologicznego w Swiecie”3.

Brak edukacji eko-chrzescijanskiej spoteczenstwa oraz jego nonszalancja w wielu
istotnych sprawach dotyczacych srodowiska powoduje nieustanng degradacje naszej
planety. Dlatego edukacja eko-chrze$cijaniska to termin odnoszacy sie nie tylko do
edukacji ekologicznej, ale uzupeiniajacy ja o wychowanie religijne cztowieka w od-
miennych, wielo-wymiarach i przestrzeniach. Chodzi o pelna integracje umystéw,
emocji, czucia. Tak wytania sie osobliwo$¢ natury prawdziwego cztowieka. Tworzymy
nowy kanon interdyscyplinarnej edukacji eko-chrzescijaniskiej opartej o znamiona
autorytetu moralnego i formalnego. W tej nowej drodze tacza sie koncepcje peda-
gogiczne, filozoficzne, ekologiczne, artystyczne i antropologiczne budujac matryce
nowego cztowieka przysztosci.

Edukacja eko-chrzes$cijaniska ma zwigzek réwniez z wielka rolg sztuki w zyciu
kazdego dziecka. JesteSmy na drodze zmian, ktére mocno obecnie przyspieszaja, dla-
tego wspolne wypracowanie nowych wzorcow i rozwigzan w zakresie edukacji przez
sztuke - jest tak istotne. To sztuka bowiem prowadzi mtodego cztowieka do ukrytych
prawd, w ktére uwierzy lub tez nie. To wolnos$¢, indywidualizacja i samorozwdj jed-
nostki przez wtasng ekspresje artystyczng moze doprowadzi¢ do uskrzydlenia arkana
duszy cztowieka i wzmocni¢ jego duchowa droge poznania.

3. Rozpoznanie destrukcji

W obecnym czasie ogblnej dostepnosci do mediéw i wirtualnej rzeczywistos$ci
nie do konica zdajemy sobie sprawe z destrukcji $wiata realnego. Nastepuje cyfrowa
infantylizacja i przewalutowanie wartosci cztowieka. Na piedestale jako autorytet dla
mtodych ludzi stoi usilnie kreowany wizerunek sukcesu bez moralnosci. Medialnie
kreuje sie uprzedmiatawianie ludzi, ptytki wizerunek opierajacy sie o status spo-
teczny gwiazdy. Wazne stato sie posiadanie, jestestwo bez wiekszych aspiracji oraz
uczestniczenie w procesie konsumpcji, w ktérym warto$cig nadrzedna stat sie towar
do sprzedania, takze przez tak zwang seksualizacje®.

W taki sposo6b sprzedaje sie obnazone wartosci cztowieka?

XXI wiek jest juz w duzym stopniu nasycony technologig, co ma swoje konsekwen-
cje. Badania socjologiczne pokazuja, Ze w zastraszajacym tempie zwieksza sie liczba
hikikomori® - 0s6b kompletnie wyizolowanych od $wiata realnego, a skupionych
jedynie na do$wiadczeniu wirtualnym. Dlaczego tak sie dzieje? Poniewaz w cywili-
zacji cyfrowej odbiorca jest stwarzany i definiowany przez media, ktére determinuja
cztowieka w ten sposob, ze warunkuja jego zdolnoSci i posrednicza w coraz wiekszej
ilosci interakgcji. Byt cztowieka jest niejako przedtuzony® zaréwno jesli chodzi o moz-
liwo$ci komunikacyjne, bo moze porozumiewac sie na kilkutysieczne odlegtosci w tym
samym czasie, a takze jesli chodzi o jego kompetencje, bo wirtualno$¢ daje mu moc,

Zrédto internetowe nr 2: https://swietostworzenia.pl/2-aktualne /896-wiara-i-ekologia-czyli-o-
swiecie-pelnym-harmonii-miedzy-ludzmi-przyroda-zwierzetami-i-bogiem, dostep: 02.02.23
Seksualizacja - proces, w wyniku ktérego warto$ciowanie drugiej osoby oraz siebie dokonywane jest
przez pryzmat seksualnych potrzeb i atrakcyjnosci danej osoby. Polega na przedmiotowym oraz in-
strumentalnym traktowaniu drugiej osoby.

Hikikomori - zjawisko zwigzane z bezruchem danej osoby, ktéra prawie ciagle przebywa w domu nie
kontaktujac sie ze spoteczenstwem i nie wychodzac nigdzie, nawet do 6 miesiecy.

Zob:. M. McLuhan, Zrozumie¢ media. Przedtuzenia cztowieka, thum. N. Szczucka, Warszawa 2004, s. 248.



ktorej w realno$ci by nie posiadat. Z drugiej jednak strony pojawiajg sie przez to row-

niez nowe schorzenia osobowos$ciowe i psychiczne: cyfrowa demencja, zaburzenia

tozsamo$ci, uzaleznienia’.

Najmtodsze dzieci szczegdlnie mocno narazone sg na negatywne czynniki pocho-
dzace z Internetu, szczeg6lnie w przypadku kiedy brakuje przy nich dorostych oséb,
ktore powinny kontrolowac tresci przez nie ogladane.

Parry Aftab wyszczegdlnia sze$¢ rodzajéw zagrozen, ktore dzieci moga spotkac
w Internecie:

1. Moga znaleZz¢ informacje, ktore sg dla nich nieodpowiednie. Chodzi o pornografie,
nienawi$¢, nietolerancje, bigoterie, przemoc, oszustwa, informacje nieprawdziwe
i przesadzone.

2. Moga mie¢ dostep do informacji, korzysta¢ z ustug i kupowac przedmioty dla nich
niebezpieczne. Istniejg strony instruujace, jak zbudowac¢ bombe, oferujace bron,
alkohol, trucizny, tyton i narkotyki oraz proponujgce hazard w sieci.

3. Moga by¢ uwodzone czy niepokojone przez ludzi (czesto inne dzieci) wulgarnych,
obrazajacych, rzucajacych grozby, przesytajacych wirusy i wtamujacych sie do
komputera.

4. Moga przekazywac¢ wazne informacje, wypetniajac formularze, biorgc udziat
w konkursach i w ten sposéb sta¢ sie celem handlowcéw stosujacych nieuczciwe
techniki marketingowe.

5. Moga by¢ oszukane i wykorzystane, gdy kupuja co$ w sieci i ryzykuja ujawnienie
innym istotnych informacji finansowych, takich jak numery kart kredytowych,
numery pinu i hasta.

6. Moga by¢ uwodzone przez cyber-napastnikow, ktérzy chca sie z nimi spotkac
twarza w twarz®.

Jesli chodzi o polskich badaczy, zajmujacych sie zagrozeniami w Internecie to Jo-
lanta Biata, opisuje je w odniesieniu do podstawowych sfer funkcjonowania cztowieka,
czyli: zagrozenia fizyczne: meczenie wzroku, kregostupa, ktory w tej samej, niedobrej
dla sylwetki pozycji pozostaje przez dtugi czas, bole gtowy, nadgarstka, przemeczenie;
zagrozenia psychiczne, polegajgce na uzaleznieniu od sieci do tego stopnia, iZ mtody
cztowiek tylko przed komputerem nabiera pewnosci i bezpieczenstwa, a w stosunku
do bliskich nabiera coraz wiekszej obcosci i dystansu; zagrozenia moralne: wynikaja
z korzystania z tych stron, ktére sa zachetg do wczesnego rozpoczynania wspotzycia
ptciowego, uprawiania seksu, tatwego dostepu do pornografii; zagrozenia spoteczne:
anonimowo$¢ moze by¢ Zrédtem postugiwania sie wulgaryzmami oraz stosowania
psychotechnik zagrazajacych prawidtowej komunikacji spotecznej oraz zagrozenia
intelektualne: brak dystansu do propagowanych tresci obniza krytycyzm i tworcze
mys$lenie u dziecka, ktore uznaje, ze wiadomosci nabyte droga Internetu sg prawdziwe’.

Dlatego tak wazne jest zeby$my kontrolowali to, co oglada lub przeglada w Inter-
necie dziecko. Z pozoru zwykte strony lub gry internetowe moga znieksztatcac jego
widzenie, estetyke i nasycac je ideologiami, ktére dalekie s3 etycznym, moralnym, re-
ligijnym warto$ciom. To, jakie tredci i jakie obrazy przyswoi i zapamieta mate dziecko

7 M. Spitzer, Cyfrowa demencja. W jaki sposéb pozbawiamy rozumu siebie i nasze dzieci, ttum. A. Lipin-

ski, Stupsk 2013.
P. Aftab, Internet a dzieci. Uzaleznienia i inne niebezpieczeristwa, ttum. B. Nicewicz, Warszawa 2003, s. 84.
Por.: ]. Biata, Zagrozenia w wychowaniu dziecka we wspétczesnej rodzinie polskiej, Kielce 2006, s. 105.



z Internetu, w przysztos$ci wptynie na jego widzenie rzeczywisto$ci oraz dziatanie spo-
teczne. Internet jest bowiem filtrem, przez ktory ksztattuja sie jego poglady o Swiecie,
oceny na temat innych ludzi i zjawisk oraz estetyka zwigzana z wrazliwo$cia twdrcza.
W kolejnej czesci artykutu przeanalizuje wybrane gry internetowe dla dzieci, po-
kazujac ich jezyk, symbole, ideologie, tresci budzace niepokdj w kontekscie przeka-
zywania przez nie odmiennie etycznych, estetycznych i religijnych wartosci.

4.Zalozenia badawcze

Gtownym celem badawczym w moim badaniu jest krytyczna analiza wybranych
gier internetowych dla dzieci. Metodologia wybrana do badania jest metodologia ja-
ko$ciowa. W artykule przeanalizuje wybrane gry internetowe dla dzieci, w ktérych
szczegblnie mocno bede zwraca¢ uwage na ideologie przekazu oraz tresci edukacyjne
danych komunikatéw wizualnych.

Wybrane przeze mnie gry internetowe dla dzieci to:

,Ludziki w walce”, ,,Stick War”, Manhut.

a/. Opis metody badawczej

Metoda badawcza, ktérg wybratam do badan jest analiza multimodalna Gunthera
Kressa i Theo van Leeuwena'®. Dzieki stworzonej przez tych twoércéw ,gramatyce
wizualnej” mozna kierowac sie pewnymi zasadami, ktére pozwalajg na stworzenie
podstaw analizy tekstdw, w ktérych elementy kompozycyjne nabieraja symbolicznego
znaczenia, w zalezno$ci od ich usytuowania, za$ idea wizualnosci albo tekstualnosci
ksztattowana jest w zalezno$ci od kontekstu kulturowego .

W niniejszym artykule bede analizowa¢ semiotycznie i krytycznie wybrane gry
dla dzieci pod katem ich modalno$ci, komunikatéw typu zadajacego lub oferujacego,
przekazu ideologicznego, formy kompozycyjnej i relacji znakéw do pozostatych ele-
mentéw danego komunikatu wizualnego.

b/. Opis wynikéw badan. Krytyczna analiza wybranych gier interneto-
wych dla dzieci

Granr 1, Ludziki w walce”

Pierwszg, z wybranych przeze mnie gier internetowych dla dzieci, jest gra dla
bardzo mtodego odbiorcy, charakteryzujaca sie uproszczong grafika i kompozycja.
Gra pt. ,Ludziki w walce” posiada niskg modalnos¢, bo zaré6wno elementy jak i tto
gry posiadaja ciemng, czarng kolorystyke. Struktura gry ztozona jest z komunika-
tow gtéwnie typu zadajacego bo animowana postac z bialymi oczami skierowanymi
w strone gracza ma grozny wyraz twarzy sktaniajacy do starcia i walki.

Rozgrywka opiera sie na bardzo prostej formule - kazdemu uderzeniu (zetknie-
ciu zawodnika z drugim) towarzyszy czerwony opis wykonanego ciosu i czerwona
struga wydobywajacej sie z przeciwnika krwi, a dodatkowo w tle stycha¢ dzwiek

10 G. Kress, T. van Leeuwen, Reading images. The Grammar of Visual Design, Routledge, London 1996.

M. Karczmarzyk, N. Pater-Ejgierd, Dziecko w wirtualnej galerii. Analiza wybranych stron internetowych
wielkich muzeéw.(w): Pedagogika wczesnej edukacji - dyskursy, problemy, otwarcia. pod red. D. Klus-
-Staniskiej, D. Bronk, A. Malendy, Wyd. Akademickie Zak,Warszawa 2011, s. 615.
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uderzenia i ciezka, rockowa muzyke, majaca prawdopodobnie na celu utrzymanie
intensywnych emocji w graczu'z

Tego rodzaju stylistyka gry jest bardzo powszechna i popularna w sieci. Niestety
takie aktywnosci buduja w dziecku czesto nieswiadomy, agresywny stosunek do dru-
giej osoby. Walka, pojedynki, béjki, rozjezdzanie ludzi samochodem (bo i takie gry
sg na porzadku dziennym w sieci) i inne symulowane obrazy przemocy prowokuja
dzieci do powtarzania okrutnych zachowan'®. Natychmiastowy efekt wyraza sie
w agresywnych mys$lach i wyobrazeniach o wrogich emocjach, natomiast dtugotrwaty
skutek jest zwigzany z ksztaltowaniem agresywnych skryptéw poznawczych i moze
prowadzi¢ do trwatych zmian w strukturze osobowosci gracza'®.

Réwniez wartosci estetyczne gry, ktéra jest bardzo uproszczona, zaburza percep-
cje dziecieca. Wizualny komunikat bez detali nie daje mozliwo$ci rozwoju wyobrazni
i nie stara sie uwrazliwi¢ dziecka na piekno.

Granr 2 ,,Stick War”

Nastepnag gra, ty razem o tematyce, jest ,Stick War” przeznaczona jest dla dzieci
w wieku dziewieciu lat. Posiada ona prostg grafike, w ktérej postaci rycerzy zazna-
czone s3 elementarnym czarnym konturem, a dominujacg kolorystyka jest pomarancz,
czerwien i z6t¢. Modalnos¢ gry jest bardzo wysoka, a uproszczona kompozycja oraz
uktad postaci powoduje odrealnienie gracza, ktéry nie musi traktowac ich jako ludzi,
ale raczej marionetki wyposazone w bron. Wedtug Gunthera Kressa i Theo van Leuwe-
ena: ,Przedstawienia wizualne mogg reprezentowac ludzi, miejsca i rzeczy jak gdyby
byty one realne, tak jakby rzeczywiscie istniaty lub nie istniaty bedac imaginacja,
fantazjg czy karykaturg '*”. W tym przypadku zatem odej$cie od realnego przekazu
jest uzasadnione kompozycja i nasycong kolorystyka®.

Komunikaty w grze s typu oferujacego, co rowniez utatwia depersonalizacje oraz
odrealnienie sytuacji, ale niestety otwiera gracza na bezrefleksyjnos¢. Kazdy rodzaj
zabijania jest amoralny, ale w tej sytuacji, gracz nie ma potrzeby zastanawiania sie
nad tym, tylko ma za zadanie wypowiedzie¢ wojne swoim wrogom i przywrocic¢
pokoéj w swoim krolestwie. Gra nawigzuje do czaséw Sredniowiecznych rycerzy,
filmoéw fantazy. Twércy gry opisuja historie narodu zwanego ,Zakonem”, ktéry aby
zaprowadzi¢ pokdj musi zacza¢ czci¢ swoja bron jak boga. ,Jedyna szansa na obrone
jest atak, a dumne ze swojego wyjatkowego rzemiosta narody popadly w obsesje na
punkcie kultu walki, zamieniajac bron w religie. Kazdy wierzy, Ze ich droga jest jedyna
i poSwieca sie nauczaniu swojej polityki wszystkim innym narodom poprzez to, co
ich przywddcy uwazajg za boska interwencje”".

M. Karczmarzyk, A. Nakonieczny, Gry dla dziewczynek vs gry dla chtopcéw. Analiza wybranych gier prze-
glgdarkowych dla dzieci i mtodziezy zwigzanych z ksztattowaniem tozZsamosci ptciowej, artykut w przy-
gotowaniu do publikacji.

A. Kacprzyk, Dziecko w $wiecie gier komputerowych — mozliwosci i zagrozenia, ,Parezja” 2/2019(12), s. 130.
A. Andrzejewska, (Nie)bezpieczny komputer. Od euforii do uzaleznien, Akademia Pedagogiki Specjal-
nej, Warszawa 2008.

G. Kress, T. van Leuween, op. cit,, 1996, s. 161.

M. Karczmarzyk, A. Wasilewska, ,W” jak wojna, ,W” jak wojsko. Dzieciece interpretacje rzeczywistosci.
Konteksty rozwojowe i edukacyjne, Wyd. AMW, Gdynia 2021.

7Zrédto internetowe nr 3: https://www.gry-online.pl/encyklopedia-gier.asp? TEM=9, 02.04.18, 25.01.23.



W opisie gry wida¢ wyraZnie odniesienia religijne, a analogia do kultu broni, o ktérej
pisza autorzy gry ma zabarwienie negatywne'®. Gracz ma bowiem walczy¢ z dominu-
jacymi narodami, ktore czcza swojg bron. Tego rodzaju ideologiczna perswazja moze
by¢ niezrozumiata dla mtodego odbiorcy, a tym bardziej kontrowersyjne jest wpro-
wadzanie dyskursy religijnego i préba nadania broni statusu $wietego przedmiotu.
Jezyk gry, symbole, ideologia i przekonania moralne w grze budza niepokdj.

Wszelkiego rodzaju tzw. ,strzelanki” ucza dziecko agres;ji i niestety odbijaja sie
negatywnie na jego rozwoju psychologicznym. Swiat gier zastepuje mu realnos¢, a czas
spedzony przed komputerem mdgtby by¢ wykorzystany lepiej, np.: na wspélng edukacje
z rodzicem, ruch na §wiezym powietrzu, czy tez inne aktywnosci wnoszace wiecej dla
rozwoju psycho-fizycznego mtodego organizmu. Przebywajac dtugie godziny w wirtu-
alnym Swiecie, gracz traci poczucie czasu i rzeczywistos$ci i zaczyna przenosic¢ zasady
i zachowania z gry do prawdziwego zycia. ,Pojawiaja sie coraz powazniejsze ktopoty
w kontaktach spotecznych, spanie, jedzenie, potrzeby fizjologiczne stajq sie ucigzliwg
koniecznoscig, a sens zycia ogranicza sie do czasu spedzonego przed komputerem”*.

Granr 3 ,Manhut”

Kolejna gra, ktora jest niebezpieczna dla dzieciecego odbiorcy jest Manhut. Dziecko
jako gracz staje sie wyjatkowym morderca. Gra posiada modalno$¢ wysoka, jednak
przeraza detalami realnego, mrocznego otoczenia, a klimat gry oscyluje wokét nie-
ustannego zagrozenia, niepewnosci czy tez leku. Manhunt to gra niezwykle brutalna,
przedstawiajaca liczne zbrodnie, ktére sa kluczem do sukcesu, bo dzieki zabijaniu gracz
wygrywa. Komunikaty w grze sa typu zadajacego, wymuszaja wiec uwage odbiorcy,
a zte, wykrzywione twarze mesKie, stajg sie synonimem stereotypowej wtadzy, sity
i przemocy, bo ten kto ma bron i zabija, wygrywa. Niebezpieczenistwo tutaj polega na
tym, ze uczestnik, wcielajac sie w role ,mrocznych” bohateréw, utozsamia sie z nimi.
Jak pisze Adrianna Kacprzyk: ,Wiekszo$¢ gier dostepnych w sprzedazy czy Interne-
cie angazuje gracza w roznego rodzaju akty przemocy, okrucienistwa i zniszczenia”%.
A omawiana przeze mnie gra rowniez wywotuje strach, agresje, brak empatii do ofiar,
ktére nalezy zabi¢, a przez to dewaluuje w dziecku rozwoj takich wartosci jak: dobro,
wrazliwo$¢ na ludzka krzywde bdl i cierpienie.

5. Rekomendacja. Edukacja pokolenia przysztosci

Jako istoty rozumne uczymy sie codziennie i robimy to czesto bardzo nieSwiadomie,
poniewaz powszechny dostep do informacji we wspétczesnym swiecie cyfrowym jest
konsekwencja rozwoju technologii i naszej auto-edukacji. Jak pisza Maria Ledziniska i Ewa
Czerniawska: ,,Gdy nasz mézg odbiera r6zne doswiadczenia, przetwarza docierajace do
nas bodzce, w wyniku reakcji biochemicznych zostaje w nim utrwalony $lad pamieciowy,
tworzy sie lub modyfikuje reprezentacja Swiata zewnetrznego lub wewnetrznego. Od-
bierane przez nas informacje tacza sie ze sobg i tworza nasza wiedze deklaratywng,
dotyczaca faktéw i wydarzen, oraz proceduralng - dotyczacg umiejetnosci i nawykow”?!.

8 M. Karczmarzyk, A. Wasilewska, ,W” jak wojna, ,W” jak wojsko. Dzieciece interpretacje rzeczywistosci.

Konteksty rozwojowe i edukacyjne, Wyd. AMW, Gdynia 2021.

K. Kowalewska, Komputerowi mordercy, ,Kultura i Zycie”, 1996/ 7, 12-16.

A. Kacprzyk, Dziecko w swiecie gier komputerowych — mozliwosci i zagrozenia, ,Parezja” 2/2019(12).
M. Ledzinska, E. Czerniawska, Psychologia nauczania: ujecie poznawcze, Wyd. PWN, Warszawa 2011, s. 43.
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By¢ moze przyszte pokolenia beda mogty ksztatci¢ sie indywidualnie? Tak zwana
auto-edukacja mogta by by¢ sSwiadomga praca w zakresie auto-terapii, auto-medycyny
niekonwencjonalnej, sztuki, psychologii, filozofii itp. Dzieci od matego nastawione na
proces kreacji moglyby pracowa¢ warsztatowo ksztatcac swoje mozliwo$ci poznawcze
w zakresie malarstwa, rozwoju fizycznego, muzyKi, teatru, pisania automatycznego
czy tez telepatii. Tego rodzaju dzi$ - by¢ moze rewolucyjne prospektywne postulaty na
temat auto-edukacji - jutro stang sie podstawg ksztatcenia najmtodszych. Intensyfiku-
jac procesy edukacyjne budowac¢ bedziemy osoby holistycznie, a tylko w taki spos6b
mozna stymulowac potaczenia neuronowe naszych umystéw. Najnowsze badania po-
kazuja, ze mozna catkowicie przebudowac¢ plastyke umystu przez odpowiedni zestaw
narzedzi, ktére wprowadzajg naszg neuronalno$¢ mézgu na poziomy niebotyczne?2.

W pedagogice dominuje obecnie nurt konstruktywistyczny, ktéry polega na za-
tozeniu, Ze osoba uczgca sie jest aktywnym uczestnikiem procesu uczenia sie 23
Uczenie zatem jest procesem aktywnym, ma stanowi¢ swoisty auto-dialog i stwarzaé
warunki do uczenia samodzielnego. Tylko zintegrowana edukacja, ktéra jest w zgo-
dzie z naturg, w zgodzie z pelnym procesem autoimmunologicznego samorozwoju
organizmu moze pozwoli¢ na zmiane spoteczna. Tylko my ludzie mozemy sami sobie
pomoc i mozemy zmienic Swiat, ktdry teraz sie rozpada - zresztg za nasza przyczyna,
bo to my pozwolili§my na jego koniec.

Jak méwi sie jeden obraz wart jest wiecej niz tysigc stéw. Dlatego wychowanie przez
sztuke powinno réwniez zaja¢ czotowe miejsce w edukacji najmtodszego pokolenia.
Sztuka to stowa duszy zamkniete w obrazach. Eksplorujac $wiat sztuki odrzucamy
$wiadomo$¢ i wchodzimy w potaczenie z dusza. Tak oto duchowa przestrzen staje sie
potaczeniem z transcendencja. W procesie ekspresji twérczej uaktywniamy wszystko,
co jest zapisane w naszej wyobrazni, sercu i emocjach. Dlatego tak wazne jest by od
najmtodszych lat Zycia obcowa¢ w sposéb aktywny ze sztuka w kazdej formie. Tak
rodzi sie estetyka, tgczenie wymiardw, eliminacja spotecznych podziatéw. To ener-
getyczny twor, ktéry rozwiagzuje najgorsze sedno depresji, traumy, zatamania. Sztuka
i religia to potaczone Zrédta sity. Powinny egzystowac razem i w spos6b $wiadomy
i spéjny wychowywac¢ do wartos$ci najmtodsze pokolenie.

Whioski

Zasygnalizowane tu rozwazania dotyczace nowego modelu edukacji eko-chrze-
$cijanskiej stanowig dyskusje nad alternatywa ksztatcenia najmtodszego pokolenia
we wspoélczesnym cyfrowym swiecie. Jak widac z powyzszej, krytycznej analizy
wybranych stron internetowych dla dzieci przeprowadzonej w tym artykule, silny
i destrukcyjny wptyw maja media na warto$ci mtodego pokolenia zwigzane z wraz-
liwoscia, tolerancjg, emancypacja, patriotyzmem. Dlatego moje rozwazania to préba
uchwycenie niewidzialnego z pozoru zmagania jakie odbywa sie w przestrzeni spo-
tecznej, edukacji i naszej cyfrowej cywilizacji. Tylko wspétpraca nas wszystkich, nowy
model edukacji najmtodszego pokolenia oraz misja zmiany spotecznej moze wyzwoli¢
ziemie i spoteczenstwo z choroby. Holistycznie zbudowana jednostka, z otwarta dusza
i transcendentnym percypowaniem wszystkiego co wazne, majaca odpowiednie filtry

22 1. Dispenza, Jak przeprogramowaé swdj mézg. Przejmij kontrole nad umystem i przetam negatywne wzor-

ce. Wyd. Studio Astropsychologii, Biatystok 2021.

2 M. Ledzinska, E. Czerniawska, op. cit., s. 40.



nastawione na szczeg6lng uwazno$¢ bedzie mogta budowac nowy $wiat w zgodzie
z jego naturalnym biegiem. To co zrobit cztowiek w XXI wieku zdegradowato to, co
dobre i piekne. Dlatego nowy cztowiek, w nowym modelu edukacji eko-chrzescijan-
skiej, musi odwroci¢ ten kierunek druzgoczacej samozagtady i stworzy¢ site budujaca
nowe warto$ci dobre dla $wiata. Tylko tak ocalimy nasz gingcy $wiat i tylko w ten
sposoéb staniemy sie samo$swiadomymi jednostkami.

Streszczenie:

W niniejszym artykule postaram sie uzasadni¢ potrzebe alternatywy dla ksztat-
cenia najmtodszego pokolenia we wspétczesnym, cyfrowym swiecie. Opisze nowy
model edukacji eko-chrze$cijanskiej, w kontrascie do destrukcyjnego wpltywu mediéw
cyfrowych. Mam na mys$li tutaj negatywny wptyw komunikatéw medialnych, dostep-
nych w sieci, ktére rodza choroby, frustracje, zaburzenia i leki. Ich jezyk, symbole,
ideologia, przekonania moralne budza niepokdj w kontekscie przekazywania przez
nie odmiennie etycznych i religijnych warto$ci. Gtéwnym celem badawczym bedzie
zatem krytyczna analiza wybranych gier internetowych dla dzieci. Metodologia
wybrang do badania bedzie metodologia jako$ciowa, a metoda badawcza analiza
multimodalna Gunthera Kressa i Theo van Leeuwena. W niniejszym artykule bede
analizowa¢ wybrane gry internetowe dla dzieci pod katem ich modalno$ci, przekazu
ideologicznego, struktury, formy kompozycyjnej i ich relacji do pozostatych elemen-
téw danego komunikatu wizualnego.

Stowa kluczowe: edukacja eko-chrzescijanska, cyfrowy $wiat, media, krytyczna
analiza, gry internetowe dla dzieci

Summary:

A New Model of eco-Christian Education as an Alternative to Educating the Youngest
Generation in the Modern Digital World, and the Destructive Impact of Digital Media.

In this article, I will try to justify the need for an alternative to educating the youn-
gest generation in today’s digital world. [ will describe a new model of eco-Christian
education, in contrast to the destructive influence of digital media. [ am referring
here to the negative impact of media messages, available online, which give rise
to illnesses, frustrations, disorders. Their language, symbols, ideology, moral beliefs
are of concern in the context of their transmission of differently ethical and religious
values. The main research objective will therefore be a critical analysis of selected
children’s online games. The methodology chosen for the study will be qualitative
and the research method will be a multimodal analysis by Gunther Kress and Theo
van Leeuwen. In this paper, [ will analyse the selected children’s websites in terms
of their modality, ideological message, structure, compositional form, and their rela-
tion to the other elements of the respective visual message.

Keyword: eco-Christian education, digital world, media, critical analysis, internet
games for children
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O macierzynstwie i dojrzewaniu
do niego w opinii kobiet

Dr Lidia Pietruszka - KUL JPIl w Lublinie

Doktor nauk humanistycznych w zakresie pedagogiki, pracownik naukowo-dydaktyczny w Instytucie Pe-
dagogiki Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego Jana Pawta Il, adiunkt w Katedrze Historii Wychowania,
Opieki i Pedagogiki Spotecznej. Autorka ksigzek — ,Wychowanie dzieci w rodzinach ubogich”; ,Rodzina
i szkofa. O wspotpracy nauczycieli-wychowawcéw z rodzicami w procesie edukacji wczesnoszkolnej”; , Szki-
ce z pedagogiki, opieki miedzyludzkiej, pracy resocjalizacyjnej i pedagogii chrzescijanskiej; ,Narzeczen-
stwo - droga, ktéra warto przejs¢” oraz artykutdw naukowych. Jej gtéwne zainteresowania badawcze kon-
centruja sie wokét problematyki szeroko rozumianego sieroctwa spotecznego, rodzicielstwa zastepczego,
dziatan profilaktycznych i kompensacyjnych wobec dzieci zagrozonych w rozwoju; a takze pracy socjalnej
i pomocy spotecznej — jako elementu systemu pomocy oraz wsparcia 0s6b w sytuacji kryzysu zyciowego.

Wstep

Przyszto nam zy¢ w czasach, ktére coraz czesciej budza zaniepokojenie dynamika
zmian zachodzacych w Zyciu gospodarczym, kulturalnym czy politycznym. Konse-
kwencje tych zmian odbity swe pietno takze na matzenistwie, macierzynstwie, ro-
dzinie, dotknely w spos6b znaczacy kobiety, petnione przez nie role spoteczne oraz
sposob ich postrzegania.

Refleksja nad percepcja macierzynstwa jest istotnym i czestym przedmiotem badan
pedagogicznych, psychologicznych czy socjologicznych. Dojrzewanie natomiast do
macierzynstwa jest procesem dtugotrwatym, rozpoczyna sie we wczesnym dziecin-
stwie i trwa przez wiele lat. To, jak kobiety postrzegaja macierzynstwo, jak oceniaja
swoje przygotowanie i kompetencje w tej ptaszczyznie, jest niewatpliwie kwestia
godng pedagogicznego zainteresowania.

Celem niniejszego artykutu jest proba udzielenia odpowiedzi pytanie: jak kobiety
postrzegaja macierzynstwo?; oraz jakie znaczenie ma rodzina pochodzenia w ksztat-
towaniu sie postaw kobiet wobec macierzynstwa?. Aby to uczynic¢ przebadano grupe
kobiet pod wzgledem wyrazanych deklaratywnych wskaznikéw: odczuwanych emocji,
lekéw wobec macierzynstwa, planéw dotyczacych ksztattowania rodziny, decyzji
podejmowanych w obszarze zycia matzensko-rodzinnego. Analiza wymienionych
aspektdw moze miec istotne znaczenie w perspektywie okreslenia miejsca matzenstwa
i rodziny w systemie warto$ci wspotczesnych kobiet, umozliwi takze prognozowanie
ich postaw oraz sposobow funkcjonowania w przestrzeni spoteczno-kulturowe;j.

1. Wyjasnienia wprowadzajace
W dyskursie na temat macierzynstwa zauwazy¢ mozna, ze pojecia matki nie da
sie jednoznacznie zdefiniowac?, analiza dyskurséw, praktyk spotecznych i polityk

1

J. Bartminski, Polski stereotyp matki, ,Postscriptum Polonistyczne” 2008, nr 1, s. 33-53.



panstwa w kontekscie historycznym pokazuje, iz macierzynstwo byto i jest kategoria
niezwykle pojemna. Wyrdéznia sie bowiem kilka podstawowych modeli matek:
model urodzenia (birth model), podstawowy - kobieta, ktéra urodzita;

model genetyczny: kobieta, ktéra dostarczyta materiatu genetycznego potomstwu;
model zywieniowo-wychowawczy: kobieta, ktdra karmi i wychowuje dziecko;
model matzenski: kobieta, ktéra jest zong ojca;

model genealogiczny: kobieta, ktdra jest najblizszym przodkiem ptci zenskiej?.
Macierzynstwo postrzegane moze by¢ zatem jako: obiektywny fakt biologiczny?,
skonwencjonalizowany fakt kulturowy, czy stan psychiki podmiotu do$wiadczajacego
macierzynstwa.

Powotanie do macierzynstwa (i ojcostwa) nie jest zwigzane jednak tylko z ptod-
noscia kobiety oraz przekazaniem zycia biologicznego. Zadanie to nie wyczerpuje sie
bowiem z chwilg poczecia i urodzenia dziecka. Jest to wprawdzie zasadnicza funkcja,
od ktdrej kobieta otrzymuje tytut matki, ale obok przekazania zycia biologicznego,
zadaniem rodzicéw jest wprowadzenie dziecka takze w zycie spoteczne, kulturowe,
duchowe.

Kobieta, zostajac matka, wchodzi w interakcje z samym Bogiem. To dzieki Niemu
moze pozwoli¢ sobie na zostanie matka i danie zycia drugiemu cztowiekowi. Nie
kazdej kobiecie dana jest ta fizyczna mozliwo$¢, jednak kazda potrafi zrodzi¢ w sobie
che¢ bycia matka psychicznie, rozwijajac swoja dojrzatos¢ i serdeczno$¢ wobec innych
ludzi i otaczajgcego jg Swiata*.

Maria Braun-Gatkowska podkre$la, ze chociaz by¢ matka to znaczy rodzi¢ dzieci,
to jednak rodzenie nie zawsze odbywa sie wylacznie w sensie fizycznym. Wazne
jest wprowadzanie nowych pokolen w §wiat - w sensie fizycznym, psychicznym
i duchowym, do czego powotane sg matki, ale nie tylko te rodzgce dzieci w sensie
fizycznym. Istnieje bowiem macierzynstwo duchowe, ktére polega na obdarzaniu
zyciem psychicznym i duchowym, w ktérym biorg udziat nie tylko te kobiety, ktére
rodza w sensie dostownym. Znamienne staja sie zatem stowa -, kobieta moze nigdy
nie urodzi¢ dziecka, ale dla wielu by¢ matkg”®.

Macierzynstwo postrzega¢ mozna jako swego rodzaju praktyke spoteczng, w ktérg
mogg angazowac sie nie tylko kobiety bezpos$rednio spokrewnione z dzieckiem, ale
takze i te, ktore wykonujg inng prace - opiekuncza® (kontekst spoteczny). W tym ro-
zumieniu, matka mozna sie sta¢ z pominieciem faktu poczecia i urodzenia dziecka.
Oznacza to, ze okresli¢ kobiete ,,matky” badZ nadac jej pewne cechy macierzynskie
mozemy wtedy, gdy jest ona opiekunkg, nauczycielka, przedszkolanka i posiada do tego
odpowiednie kwalifikacje zawodowe. ,Macierzynstwo nie jest wiec jedynie sprawg wy-
posazenia biologicznego czy wrodzonych instynktéw, lecz jest silnie zdeterminowane
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przez czynniki kulturowe, ktére popierajg, wzmacniajg i specjalizujg sfere biologiczna
i psychologiczng macierzynstwa albo tez ja ostabiaja lub eliminuja”’.

Wsrod wielu srodowisk, ktére maja swdéj aktywny udziat w dojrzewaniu kobiety
do macierzynstwa szczegélne miejsce zajmuje rodzina. Jest gtbwnym Srodowiskiem
wychowawczym, pelni kluczowg role w rozwoju poszczegélnych cztonkéw. To z niej
czerpig podstawowe wartos$ci, normy zachowan i to wtasnie rodzina ksztattuje ich

jako $wiadomych i dojrzatych ludzi®.

2. Dojrzewanie kobiet do macierzynstwa
Przygotowanie kobiet do macierzynstwa trwa przez caty okres ich dziecinstwa

i dorastania’. Wskaza¢ zatem mozna trzy okresy rozwoju postawy macierzynskiej:

1. okres od wczesnego dziecinstwa do zajscia kobiety w cigze;

2. okres cigzy i porodu;

3. okres od urodzenia dziecka do ukonczenia przez nie 3-4 miesiecy zycia'’.

Jako znaczacy jawi sie okres dziecinistwa i dorastania. W tym czasie kobieta,

w spos6b mniej lub bardziej Swiadomy, poznaje zakres obowigzkéw matki. Najpierw
w oparciu o wzory zaobserwowane w domu pochodzenia, a dalej - w wyniku ich
zaaprobowania jako te, ktore chciataby powiela¢ albo ich zakwestionowania i od-
rzucenia - ksztattuje wtasne ich wyobrazenie oraz sposdb ich realizacji'!. Kobiety
cze$ciej nasladuja bowiem zachowania, jakie wyniosty z rodzinnego domu, rzadziej
tworzg wlasny obraz wychowywania swojego dziecka'?. Maria Madry przedstawia
okres dziecifistwa, dorastania i dorostosci, ktéry poprzedza zajscie kobiety w ciaze,
jako czas realizujgcych sie wéwczas zadan:

1. ,dokonywanie sie zmian rozwojowych w organizmie (strukturze Soma) i psychice
(strukturze Psyche) kobiety oraz naciski w obszarze oddziatywan spotecznych
(strukturze Polis) usposabiajace do podjecia roli matki,

2. uczestnictwo w socjalizacji prorodzinnej (w tym promacierzynskiej) i aktywnos¢
wilasna na rzecz przygotowania do podjecia roli matki,

3. interioryzacja spotecznie usankcjonowanego wzoru macierzynstwa”*s.
Realizacja tych zadan odbywa sie w naturalny sposéb w toku dziatan wycho-

wawczych podejmowanych poprzez poszczegélne sSrodowiska jak i na drodze samo-

wychowania (np. rozmowy, czytanie literatury tematycznej), Moze dokonywac sie
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takze przypadkowo (poprzez obserwacje, a w okresie dziecinistwa takze zabawe),
co prowadzi do rozwoju wiedzy i kompetencji oraz do ksztattowania pozytywnego
obrazu matKi i jej roli'*. Ten wtasnie proces posiada nazwe ,dtugofalowego przygo-
towania do podjecia ro6l rodzicielskich” i jest ksztaltowany w rodzinie i szkole wraz
z udziatem mediéw i grup réwie$niczych. Zakonczeniem przygotowania kobiety do
roli matki poprzez rodzine jest znajomos$¢ przedstawionych jej wzorcédw i gotowos¢
do pemnienia tej roli*®.

Etap drugi - rozwoju postawy macierzynskiej to etap cigzy i porodu.

Charakteryzuje go to, iz w toku jego trwania uwaga stopniowo przenoszona jest na
rozwijajace sie dziecko, jego odrebno$¢, czemu sprzyja np. odczuwanie ruchéw dziecka.
0d partnera/ojca dziecka kobieta oczekuje wowczas szeroko pojetego wsparcia,
zaréwno tego zwigzanego z przygotowaniami do narodzin dziecka jak i wsparcia
emocjonalnego. Cigza moze by¢ postrzegana z jednej strony w kategoriach ciezaru
(fizycznego, ruchowego, psychicznego, finansowego; waga kazdego z nich jest inna)
i stanu btogostawionego - jako dwa krance jednego wymiaru (cho¢ naturalnie po-
miedzy nimi znajduje sie wiele posrednich stanéw)'®. Przyjmuje sie wrecz, ze ,wiele
kobiet przechodzi $rednig depresje zwtaszcza podczas pierwszych 8-10 tygodni, a sam
stosunek matki do dziecka w tym okresie charakteryzuja sprzeczne mysli i odczucia -
od pelnej akceptacji do odrzucenia”’, przybierajac czesto rézne odcienie i wartosci
ambiwalencji wobec poczetego dziecka.

Najwazniejszym zadaniem tegoz etapu jest przygotowanie sie przez kobiete do
porodu. Czesto wystepujacym odczuciem w tym okresie jest niepewno$¢, niepokdj,
obawy dotyczace porodu i jego przebiegu, czy ewentualnych komplikacji, co sprawia,
Ze nie jest to tatwe. Za najwazniejsze zatem zadania stojgce przed kobietg i wpisane
w okres cigzy uznaje sie: zapewnienie sobie i dziecku bezpieczenistwa przez okres
cigzy i porodu, uzyskanie akceptacji dla dziecka ze strony najwazniejszych oséb w ro-
dzinie, nawigzanie wiezi z majacym sie urodzi¢ dzieckiem oraz przystosowanie sie do
nowych zadan'®. Z duzym prawdopodobienstwem przyja¢ mozna, ze ich efektywne
zrealizowanie jest niezbednym warunkiem spokojnego i stabilnego wejscia w role
macierzynska po urodzeniu dziecka.

Etap trzeci - okres od urodzenia dziecka do ukoriczenia przez nie 3-4 miesiecy
zycia wydaje sie by¢ niejako kolejng sekwencja procesu dojrzewania do roli matki. Nie
naleza do rzadkosci sytuacje kiedy kobiety nie odnajduja w sobie od razu po porodzie
radosci z bycia matka. Narodziny mito$ci macierzynskiej niekoniecznie musza naste-
powac wraz z poczeciem sie dziecka. Nawet juz po urodzeniu dziecka - poprzedza je
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2011, s.41-42.
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okres bezradnosci, oziebtos$ci, dystansu, obojetnosci'®. Zdarza sie takze, ze akcepta-
cja przychodzi dopiero w miare uptywu czasu. ,Wstepne zaskoczenie i przekonanie
o trudnosciach, jakie przynosi ze soba urodzenie dziecka, ustepuje miejsca rzeczowej
analizie sytuacji i podejmowaniu dziatan przygotowujacych do przyjecia go. Réwno-
legle przebiega proces emocjonalnej adaptacji do perspektywy rodzicielstwa, a takze
stopniowe nawigzywanie wiezi z dzieckiem”?’.

W zwiazku z powyzszym, wszystKie trzy etapy rozwoju postawy macierzynskiej
uktadajg sie w logicznie uporzadkowany i wzajemnie z siebie wynikajacy ciag zda-
rzen wskazujacy, iz dojrzewanie do roli matki przyjmuje charakter procesu, ktéry jest
warunkowany licznymi czynnikami.

Nie ulega zatem jakiejkolwiek watpliwosci, Ze to rodzina, a w zasadzie matka, petni
najwieksza role w przygotowaniu cérki do bycia dobrg matka i Zong. Macierzynstwo
stanowi podstawe rodziny i wychowania w takim znaczeniu, ze matka ,tworzy meta-
fizyczne centrum rodziny”. Przekazuje dzieciom to, jak zbudowa¢ w przysztosci swoj
wiasny dom i stworzy¢ rodzine petng mitosci, szcze$cia i spokoju. Na fundamencie
mitos$ci wprowadza dzieci w rézne obszary zycia, miedzy innymi w $§wiat etyki, religii
i warto$ci. Ta matczyna nauka ukierunkowana jest w gtéwnej mierze na wychowywanie
corek, bo to wiasnie one stajgc sie matkami, beda przekazywac te same, odpowiednie
warto$ci swoim dzieciom?’.

Znaczgce w procesie dojrzewania do macierzynstwa jest takze wsparcie ze strony ojca
dziecka. Jakos¢ relacji matzenskiej jest bowiem istotnym wyznacznikiem funkcjonowania
wychowawczego w roli rodzicielskiej. Wysoka jako$¢ relacji matzenskiej taczy sie
istotnie statystycznie z wyzsza motywacja i zaangazowaniem rodzica w wychowanie
dziecka oraz wyzszym zadowoleniem i satysfakcja z aktywnos$ci wychowawczej. Naj-
bardziej optymalnym miejscem realizowania sie w roli matki jest rodzina, w ktdrej
matzonkowie wzajemnie sie szanuja, wspieraja, dopeiniaja. Jesli warunki te sg spet-
nione, a jest kobieta wspierana przez meza zaré6wno w czasie cigzy, a nastepnie
porodu i opieki nad nowo narodzonym dzieckiem, znacznie tatwiej jest jej oswoié
sie z pojawiajacymi sie trudami macierzynstwa i czerpac z niego rado$¢. Stresy, brak
wilasciwej komunikacji i konflikty matzenskie ostabiaja tylko wiez matzenska, stajac
sie dla wielu par czasem proby?2.

3. Badania wlasne

Celem przeprowadzonych badan wtasnych byto poznanie opinii kobiet na temat
macierzynstwa. Badania zostaty przeprowadzone metoda sondazu diagnostycznego
w XI 2022r. Uczestniczyto w nich 250 kobiet w wieku od 18 do 45 lat. Ze wzgledu na
niekompletnos$¢ uzyskanych odpowiedzi, analizie poddano 204 kwestionariusze ankiety.

Najwieksza grupe (39%) stanowity kobiety pomiedzy 21 a 25 rokiem Zycia, nieco
mniejsza (26,5%) w wieku 18-20 lat. Kolejno kobiety - w wieku 40-45 lat - stano-
wity 11,5% badanych, w wieku 26-30 - 11% respondentéw, w wieku 36-40lat - 7%
badanych, oraz w wieku 31-35lat - 4,5% grupy badanej. Najwieksza grupe badanych

19 E.Wtodarczyk, O ,rodzeniu sie” macierzyrstwa..., dz. cyt., s. 104.

E. Bielawska - Batorowicz, Psychologiczne aspekty prokreacji..., dz. cyt., s. 159.

2 1. Nowikow, Rodzina jako fundament ksztattowania cztowieka, ,Logos i Ethos” 2013, nr 1 (34), s. 119-120.
22 A, Chmielewska, Srodowisko rodzinne jako Zrédto trudnosci i wsparcia, [w:] A. Kwak, M. Bieriko (red.),
Wielo$¢ spojrzen na matzeristwo i rodzine, Wyd. UW, Warszawa 2012, s. 179-182.
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(facznie 76,5%) stanowia zatem mtode kobiety — do 30 roku zycia. Wiek badanych
okazat sie jednak zréznicowany, co pozwala takze na poznanie rozumienia macie-
rzynstwa przez kobiety na réznym etapie rozwojowym.

60% respondentéw (123 osoby) zamieszkuje miasto, 40% za$ (81oséb) wies. 61%
stanowig osoby uczace sie, a 39% pracujace. Na pytanie o trwanie w zwigzku, wieksza
cze$¢ badanych odpowiedziata, Ze jest w nieformalnym zwigzku partnerskim (36%),
mniejsza grupa respondentdéw nie jest w zadnym zwigzku (27,5%), nieznacznie mniej
(26%) zadeklarowato, ze jest w zwigzku matzenskim. 10% na pytanie o status zwigzku
odpowiedziato, ze ,mam chtopaka”, a zaledwie 0,5% okreslito go jako ,narzeczenstwo”.

Dwa zasadnicze problemy, ktére postawiono, zostaty sformutowane w postaci
pytan - jak kobiety rozumieja macierzynstwo?; oraz jakie znaczenie ma rodzina
pochodzenia dla ksztattowania sie postaw kobiet wobec macierzynstwa?. Analizy
badan pozwalaja zaprezentowac wiele istotnych wnioskéw, ktére nalezy sklasyfiko-
wacé w dwa podstawowe obszary.

3.1. Macierzynstwo i jego rozumienie
Punktem wyj$cia podejmowanych analiz uczyniono rozumienie macierzynstwa

przez kobiety.

Wykres nr 1. Rozumienie macierzynstwa przez kobiety

Swiadomy wybér kaide] kobiety B 1,50%
jest spetnieniem marzen
OINacza to ograniczenie w rozwoju.. M 2,000
jest to dar od Boga 1;_%%
rola spoleczna kobiety I
uradzenie i wychowanie dziecka

205

49,5%
0% 10% 20% 30% 40% S0% 60%

Zrédto: badania wlasne.

Dane zaprezentowane na wykresie wskazujg w jaki sposéb kobiety rozumieja
macierzynstwo. Niemal potowa respondentek (49,5%) uwaza, ze macierzynstwo
to urodzenie i wychowanie dziecka. Pozostate kobiety wskazaty, Ze jest to spetnienie
marzen - 20%; rola spoteczna kobiet (15%); dar od Boga (12%). Najrzadziej zazna-
czane odpowiedzi to ograniczenie w rozwoju zawodowym (2%) oraz - Swiadomy
wybér kazdej kobiety (1,5%).



Wykres nr 2. Odczucie, z jakim kobiety kojarza macierzynstwo
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Zrédto: badania wlasne.

Odczuciem kojarzonym przez kobiety z macierzynstwem, ktére zdecydowanie
zastuguje na wyrdznienie jest mito$¢ (74,5%); 45,5% zaznaczyto odpowiedz: szcze-
$cie; niewiele mniej wskazan (39%) otrzymato poswiecenie; 37% badanych odpowie-
dziato: rados¢; 23,5% spetnienie, a niewiele mniej 20,5%: zmeczenie. 12% badanych
macierzynstwo kojarzy ze strachem, a niewiele mniej, 10% ze wzruszeniem. Tylko
4% zaznaczyto odpowiedzZ: pragnienie, a Zal i smutek, zostaty wskazane kazdorazowo
przez 5 os6b, co daje nam po 2,5%.

Ze wzgledu na mozliwo$¢ wielokrotnego wyboru wyniki nie sumuja sie do 100%.

Wykres nr 3. Opinia badanych na temat powinno$ci macierzynskiej

11%

mtak Mnie

Zrédto: badania wlasne.

Zdecydowana wiekszos¢ kobiet (89%) uwaza, Ze nie kazda kobieta powinna zosta¢
matka. 11% natomiast jest odmiennego zdania.



WyKres nr 4. Opinia badanych na temat podstawowych zadan matki
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Zrédto: badania wlasne.

Wedtug respondentek wsparcie dziecka w trudnych chwilach to najwazniejsze
zadanie kobiety-matki (77,5%). Kolejnym, réwnie waznym zadaniem jest zapew-
nienie opieki (68%) oraz przekazanie wartosci (65%). 49,5% kobiet uwaza, ze jest
to nauka samodzielnosci, i wprowadzenie w zycie spoteczne (36%). Nieco rzadziej
respondentki wskazywaty przekazywanie wiary (12%), udzielanie dziecku pomocy
materialnej (7%) oraz troske o dom (6%). Ze wzgledu na mozliwo$¢ wielokrotnego
wyboru, odpowiedzi nie sumujg sie do 100%.

WyKkres nr 5. Sposoby planowania liczby dzieci
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Zrédto: badania wlasne.

Niemal potowa badanych kobiet (49%) zadeklarowata, ze planujac liczbe dzieci
z/decyduje sie na antykoncepcje, lub nieco mniej (46,5%) naturalne metody roz-
poznawania ptodnoSci. Zastosowanie metody in vitro lub aborcji wskazato po 2%
respondentek. Zadna z kobiet nie wybrata rodzicielstwa zastepczego. Adopcja jest
zatem postrzegana przez kobiety jako rozwigzanie gorsze niz na przyktad aborcja.
Zapytano zatem w dalszej kolejnosci kobiety, jakie dziatania podjetyby gdyby okazato
sie, Ze nie moga mie¢ dzieci.



Wykres nr 6. Dziatanie podejmowane przez kobiety w sytuacji, w ktérej dowiaduja sie, Ze nie moga
miec dzieci
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Zrédto: badania wlasne.

Wiekszo$¢ kobiet w sytuacji, jesli okazatoby sie, Ze nie moze mie¢ dzieci, odpo-
wiada, ze zdecydowataby sie na adopcje - 37%. Nieco mniej 30% badanych w ogoéle nie
mys$li na ten temat. 25% zdecydowatoby sie na metode in vitro. natomiast pozostate
7% nie chca mie¢ dzieci, wiec nie widzi w tym problemu. Zaledwie 1 osoba (0,5%)
deklaruje natomiast, ze zaakceptowataby ten fakt i nie miata dzieci.

W zestawieniu z poprzednim pytaniem jasno widac¢, ze kobiety planujac rodzine
nie wybiegajq az tak daleko w przysztos¢ i nie dopuszczaja w ogéle mysli, ze mogtyby
miec problem z zaj$ciem w cigze. Gdy natomiast pada konkretne pytanie o taka wta-
$nie sytuacje wiekszo$¢ z nich wskazuje, ze zdecydowataby sie na takie rozwigzanie.

WyKres nr 7. Postawa badanych wobec §rodkéw antykoncepcyjnych
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Zrédto: badania wlasne.

Znaczna wiekszos$¢ kobiet badanych (80%) akceptuje stosowanie srodkéw anty-
koncepcyjnych. 5% w ogoéle nie ma zdania na ten temat, a 4% jest to obojetne. Kobiety
nie akceptujace srodkéw antykoncepcyjnych ze wzgledéw zdrowotnych (4%) czy
religijnych (4,5%) stanowia niewielka grupe. Zaledwie 2,5% respondentek uwaza sto-
sowanie $rodkéw antykoncepcyjnych za zte, ale akceptujg takie wybory innych ludzi.



WyKkres nr 8. Stosunek do aborcji
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Zrédto: badania wlasne

Jesli chodzi o stosunek do aborcji w opinii kobiet badanych, zdania s3 podzielone.
Az 42% w pelni akceptuje aborcje, zas 29% akceptuje wybor aborcji przez innych
jednak uwaza to za czyn niewtasciwy. 16% respondentek nie akceptuje aborcji ze
wzgleddéw religijnych, a 6% nie ma zdania na ten temat. 4,5% badanych zaznaczyto
odpowiedz, ze jest im to obojetne, zas tylko 2,5% nie akceptuje aborcji ze wzgledow
zdrowotnych.. Na podstawie tego pytania wywnioskowa¢ mozna, iz niemal potowa
badanych kobiet uwaza aborcje za czyn catkowicie akceptowalny. Znaczna cze$¢ ak-
ceptuje ten czyn, jako decyzje innych, cho¢ uwaza aborcje za zta.

3.2. Funkcjonowanie rodziny pochodzenia i jej znaczenie dla ksztattowania sie
postaw kobiet wobec macierzynstwa

Poproszono ankietowanych o okreslenie struktury rodziny, w ktorej funkcjonuja,
relacji w niej panujacych i innych wskaznikéw bedacych predykatorami oddziatywa-
nia rodziny na ksztattowanie postaw macierzynskich.

WyKres nr 9. Struktura rodziny pochodzenia
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Zr6dto: badania wlasne.

Wykres nr 9 przedstawia, iz 78% badanych kobiet pochodzi z rodziny petnej,
16% z niepetnej, a 6% z rodziny zrekonstruowanej/ patchworkowej.



Wykres nr 10. Relacje panujace w domu rodzinnym
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Zrédto: badania wlasne.

Odnoszac sie do relacji panujacych w domach rodzinnych kobiet badanych -
w wiekszoSci s to relacje dobre (44%) i bardzo dobre (36%). Jako przecietne ocenito
je 18%. Tylko 2% okreslito je jako zte. Warto zaznaczy¢, ze nikt z badanych nie ocenit
relacji panujacych w domu rodzinnym jako bardzo ztych.

Wykres nr 11. Matka jako wzér do nasladowania w kwestii macierzynstwa
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Zrédto: badania wlasne.

Wykres przedstawia opinie kobiet na temat postrzegania wtasnej matki jako
wzoru do nasladowania w kwestii macierzynstwa (planowania/urodzenia dziecka,
uczu¢, doznan i powinno$ci z tym zwigzanych). 44% respondentek ocenito, iz matka
jest dla nich wzorem w tej kwestii, nieco mniej - 37% nie potrafito jednoznacznie
udzieli¢ odpowiedzi na to pytanie. 19% badanych kobiet stwierdzito jednoznacznie,
ze matka nie jest dla nich wzorem w kwestii macierzynstwa.

Wykres nr 12. Matka jako przyktad w kwestiach dotyczacych wychowania dzieci
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Zrédto: badania wlasne.

Na wykresie nr 12 zostaly przedstawione odpowiedzi kobiet na pytanie: , Czy
chciataby Pani w przysztosci lub bierze Pani przyktad ze swojej matki w kwestiach
dotyczacych wychowania swoich dzieci?”. Zdania w tej kwestii s istotnie podzielone.



Nieco wiecej niz potowa badanych (56%) ma zamiar, badz juz bierze przyktad ze
swojej matki w wychowywaniu swoich dzieci, niewiele mniej (44%) nie deklaruje
takiego zamiaru.

Wykres nr 13. Relacja z ojcem a postrzeganie macierzynstwa przez badane kobiety
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Zrédto: badania wlasne.

Badane kobiety w zdecydowanej wiekszosci (90%) ocenity, iz relacje z ojcem
majg wplyw na ksztattowanie sie postrzegania macierzynstwa oraz podejmowane
w tym aspekcie decyzje. Jedynie 10% respondentek stwierdzito, Ze relacja ta nie ma
znaczenia. Zapytano je zatem - jaki jest 6w wptyw?.

Wykres nr 14. Znaczenie relacji z ojcem dla ksztattowania sie postaw macierzynskich
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Zrédto: badania wlasne.

Badane kobiety poproszono aby okreslity jak duzy wplyw maja stosunki z ojcem
na ksztattowanie sie postaw macierzynskich. 54% uwaza, ze 6w wpltyw na postawy
macierzynskie kobiet jest duzy, 27% natomiast ocenia, iz jest on bardzo duzy. 14%
badanych stwierdzito, Ze trudno jest im udzieli¢ jednoznacznej odpowiedzi. 3% uznato
ten wplyw za bardzo maty, a 2% za maty.



Wykres nr 15. Lek przed macierzynstwem
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Zrédto: badania wlasne.

Dane zaprezentowane na wykresie wskazujg, iz wiekszo$¢ badanych (60%) nie od-
czuwa zadnego leku zwigzanego z macierzynstwem, za$ 40%, ten lek jednak zauwaza.

Wykres nr 16. Obawy zwiazane z podjeciem decyzji o macierzynstwie
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Zr6dto: badania wlasne.

Badane kobiety wskazaty, iz w$réd obaw, zwigzanych z podjeciem decyzji o ma-
cierzynstwie znajduje sie: ,brak statych dochodéw” (95%); ,brak odpowiednich
warunkow bytowych” (94%); ,brak odpowiedniego partnera” (93,5%); ,trudna sy-
tuacja finansowa” (91%); ,chec robienia kariery” (86%); ,problemy ze zdrowiem”
(84%); ,koniecznos¢ podnoszenia kwalifikacji zawodowych” (75%); ,lek przed ciaza
i porodem” byto kolejng obawg przed macierzynstwem, ktéra moze udziela¢ sie ko-
bietom (71,5%); ,lek przed zmiang zycia” (67%); ,obawa przed utratg atrakcyjnosci”
(54%);%); ,brak odpowiedniego modelu rodziny w bliskim otoczeniu” (52%); ,po-
trzeba bycia z partnerem tylko we dwoje” (42%); ,brak sakramentalnego zwigzku
matzenskiego” (31%) wystepuje jako najmniej istotna obawa przed macierzynstwem
jaka wskazuja kobiety.



Wykres nr 17. Wptyw rodziny pochodzenia na postawy macierzynskie
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Zrédto: badania wlasne.

Oprdcz stosunkéw z ojcem czy z matka, w ankiecie znalazto sie pytanie na temat
wptywu catej rodziny na ksztattowanie sie postaw macierzynskich. Doktadnie potowa
badanych kobiet wskazata (50%), ze ten wptyw jest duzy. 20% zaznaczyto odpowiedz:
bardzo duzy. 14% trudno byto odpowiedzie¢ na to pytanie. 9% uwaza, ze ten wptyw
jest maty, 7% - bardzo maty.

Whioski z badan

Aby udzieli¢ odpowiedzi na pytania problemowe postawione w niniejszym artykule
nalezy podja¢ probe rzetelnej analizy uzyskanych wynikéw badan. Jednym z okre-
$lonych problemoéw byto pytanie o to, w jaki sposéb kobiety rozumiejq i okreslaja
macierzynstwo. Niemal potowa respondentek uwaza, Ze macierzynstwo to przede
wszystkim urodzenie i wychowanie dziecka (49,5%), speinienie marzen (20%).
Najrzadziej zaznaczang odpowiedzia byt - Swiadomy wybér kazdej kobiety (1,5%).
Odczuciem, z jakim badanym kobietom najcze$ciej kojarzy sie macierzynstwo jest:
mito$¢ (74,5%); szczescie (45,4%); poswiecenie (39%).

Zdecydowana wiekszos¢ kobiet (89%) uwaza, Ze nie kazda kobieta powinna zosta¢
matka, a do jej najwazniejszych zadan jako kobiety-matki nalezy wspieranie dziecka
w trudnych chwilach (77,5%) oraz zapewnienie mu opieki (68%) i przekazanie war-
tosci (65%). Rzadziej jest to nauka samodzielno$ci (49,5%) wprowadzenie w Zycie
spoteczne (36%).

Niemal potowa respondentek planujgc dzieci deklaruje stosowanie antykoncepcji
(49%), nieco mniejsza cze$¢ (46.5%) zamierza stosowac naturalne metody rozpo-
znawania ptodnosci.

Wiekszo$¢ kobiet deklaruje, iz w sytuacji doswiadczenia trudnosci z poczeciem
dziecka zdecydowataby sie na adopcje (37%), nieco rzadziej (25%) na metode in vitro.

Znaczna wiekszo$¢ kobiet badanych (80%) akceptuje stosowanie Srodkéw an-
tykoncepcyjnych. Jesli chodzi o stosunek do aborcji zdania sg podzielone. Az 42%
w pelni akceptuje aborcje, zas 29% akceptuje wybor aborcji przez innych, jednak
uwaza to za czyn niewtasciwy. Na podstawie tego pytania wywnioskowa¢ mozna,
iz niemal potowa badanych kobiet uwaza aborcje za czyn catkowicie akceptowalny.
Znaczna czes$¢ akceptuje ten czyn, jako decyzje innych, cho¢ uwaza aborcje za zta.

Kolejnym postawionym przez autorke problemem byto znaczenie funkcjonowa-
nia rodziny na ksztaltowanie sie postaw wobec macierzynstwa. Z badan wynika, ze
wiekszos$¢ z badanych posiada rodzine peing (78%), w ktérej panuja dobre (44%)
i bardzo dobre (36%) relacje. Nikt z badanych nie ocenit relacji panujacych w domu
rodzinnym jako bardzo ztych.



Znaczace wnioski pltynat w aspekcie postrzegania wtasnej matki jako wzoru do
nasladowania w kwestii macierzynstwa (planowania/urodzenia dziecka, uczu¢, doznan
i powinno$ci z tym zwigzanych). Niemal potowa badanych (44%) ocenito, iZ matka
jest dla nich wzorem w tej kwestii, nieco mniej - 37% nie potrafito jednoznacznie
udzieli¢ odpowiedzi na to pytanie. Przypuszczac zatem mozna, Ze dostrzegaja w swoich
matkach cechy, ktére warto nasladowac, ale i takie ktérych nie chcialtyby powielac.
Moze to oznaczac rowniez, ze to pytanie byto trudne dla wielu respondentek, aby
odpowiedziec¢ na nie jednoznacznie. 19% badanych kobiet stwierdzito, Ze matka nie
jest dla nich wzorem w kwestii macierzynstwa.

Takze w kwestii brania przyktadu ze swojej matki w spawach dotyczacych wycho-
wania swoich dzieci, zdania s3 istotnie podzielone. Nieco wiecej niz potowa badanych
(56%) ma zamiar, badz juz bierze przyktad ze swojej matki w wychowywaniu swoich
dzieci, niewiele mniej (44%) nie deklaruje takiego zamiaru.

Warto zauwazy¢, ze badane kobiety w zdecydowanej wiekszos$ci (90%) ocenity, iz
relacje z ojcem majg wptyw na ksztattowanie sie postrzegania macierzynstwa oraz
podejmowane w tym aspekcie decyzje. Okreslajac, jak duzy wptyw maja stosunki
z ojcem na ksztattowanie sie postaw macierzynskich, ponad potowa (54%) uwaza,
Ze jest on duzy, a 27% ocenia, iz jest on bardzo duzy uznajac, ze kazdy cztowiek do
prawidtowego rozwoju potrzebuje dobrych stosunkéw z obojgiem rodzicéw.

Interesujace dane dotycza odczuwania leku przed macierzynstwem, wiekszo$¢ ba-
danych (60%) deklaruje, Ze nie odczuwa zadnego leku zwigzanego z macierzynstwem,
za$ 40% ten lek jednak zauwaza. Gtéwnymi przyczynami leku przed macierzynstwem
wsrod badanych sa: ,brak statych dochodéw” (95%); ,brak odpowiednich warun-
kéw bytowych” (94%); ,brak odpowiedniego partnera” (93,5%); ,trudna sytuacja
finansowa” (91%); ,,chec robienia kariery” (86%); ,problemy ze zdrowiem” (84%);
,konieczno$¢ podnoszenia kwalifikacji zawodowych” (75%); ,lek przed ciaza i poro-
dem” byto kolejng obawa przed macierzynstwem, ktéra moze udziela¢ sie kobietom
(71,5%); ,lek przed zmiang zycia” (67%); ,obawa przed utratg atrakcyjnosci” (54%).
Warto zauwazy¢, ze ,brak sakramentalnego zwigzku matzenskiego” (31%) wystepuje
jako najmniej istotna obawa przed macierzynstwem jaka wskazujg kobiety.

Na podsumowanie, poproszono badane kobiety o ocene wpltywu rodziny pocho-
dzenia na ksztattowanie sie ich postaw macierzynskich. Wiekszo$¢ badanych kobiet
wskazata, ze ten wpltyw jest duzy (50%), i bardzo duzy (20%).

Zakonczenie

Refleksja nad podjeta problematyka wskazuje na wieloaspektowo$¢ przedsta-
wionego obszaru. Dla kobiety XXI wieku oczekiwania spoteczne w zakresie podjecia
roli macierzynskiej nie stanowig przymusu a podjecie wyboru o macierzynstwie
warunkowane jest obawami co do wyrzeczen zwigzanych materialno-bytowa strong
wychowania dziecka.

We wspotczesnym modelu macierzynstwa obecna jest spoteczna akceptacja dla
wlaczenia dziatan powigzanych z opieka nad dzieckiem w szeroko pojetg aktywnos$¢
kobiety, szczeg6lnie zawodowa. Zjawisko tzw. kariery dwutorowej, polegajacej na tg-
czeniu rél rodzinnych - roli zony i matki oraz rél zawodowych, stato sie powszechne.

Mimo dokonujacych sie przeobrazen spotecznych, wzrastajacego zaangazowania
ojcéw w wychowanie dziecka, rola matki jest jedng z wazniejszych rél przypisywa-
nych kobiecie. Dlatego tez, przygotowanie mtodych do peinienia rél matzenskich



i rodzicielskich winno by¢ przedmiotem troski catego spoteczenistwa, szczegélnie iz
dane statystyczne dotyczace rozwodéw, urodzen i zwigzkéw matoletnich wskazuja
jednoznacznie, iz uzupeinienie brakéw w edukacji mtodziezy jawi sie jako pilna po-
trzeba spoteczna.

Gtownym podmiotem socjalizacyjnym wyrdzniajacym sie na tle tych, ktére w sposéb
okazjonalny petnie funkcje socjalizacyjne (jak grupa réwiesnicza czy spotecznosc¢ lo-
kalna) jest niewatpliwie rodzina, a obok niej szkota. Dziecko w rodzinie ,poddawane
jest wielu wptywom wychowawczym o charakterze zamierzonym i niezamierzonym.
To codzienne oddziatywanie prototypowo zapisuje w mtodym cztowieku szereg
waznych tresci i uczy sposobu funkcjonowania réwniez w zakresie petnienia rél
matzensko-rodzinnych. Tego rodzaju transmisja wptywoéw wychowawczych oparta
jest na mechanizmie identyfikacji, gdzie kluczowym pojeciem jest wzdr osobowy,
a oddziatywanie przezen nabiera w rodzinie szczeg6lnego znaczenia. W niej dziecko
czerpie wzér matzenstwa i rodziny i tu ksztattuje poznawcza reprezentacje szeroko
rozumianej rzeczywistosci spotecznej, a to, z jakimi wzorami sie w niej identyfikuje,
w znacznej mierze wptywac bedzie na sposoéb jego dalszego funkcjonowania w okre-
$lonym obszarze zycia”?. Rodzina - z uwagi na charakter i site swego oddziatywania
- pozostaje najwazniejszg agenda socjalizacyjng przez wiele lat. Dzieki wykorzysta-
niu catego wachlarza zamierzonych i niezamierzonych oddziatywan, wzmocnionych
silnymi wieziami emocjonalnymi, wyposaza dzieci i mtodziez w kompetencje, umie-
jetnosci, wzory zachowan spotecznych, ktére w decydujgcej mierze warunkuja ich
dalsze zycie i rozwdj.

Nie ulega watpliwosci, iz uwzgledniajac to, jak wazne jest oddziatywanie rodziny
na ksztattowanie postaw macierzynskich, nalezatoby zastanowi¢ sie w jaki sposéb
otoczy¢ jeszcze wieksza troska polskie rodziny i udzieli¢ im wszechstronnego wspar-
cia. Potrzeby w zakresie przygotowania mtodziezy do matzenstwa i macierzynstwa?*
uzasadniajg konieczno$¢ podjecia natychmiastowych dziatan, polegajacych miedzy
innymi na $cistej wspotpracy, opartej na zgodnym systemie warto$ci wszystkich pod-
miotéw wychowujacych. Po wtdre, wskazuja, ze nalezy us§wiadamiac¢ przede wszyst-
kim rodzicow jak i nauczycieli, iz od jako$ci wychowania dzieci i mtodziezy do Zycia
w matzenstwie i rodzinie zalezy ksztattowanie sie przysztosci catego spoteczenstwa.
W zwigzku z tym zachodzi naglaca konieczno$¢ podejmowania systemowych dzia-
tan, ktére nie moga by¢ oparte wytacznie na przypadkowosci ale systematycznym,
spdjnym dziataniu integrujacym mozliwie jak najwiecej srodowisk wychowawczych.

Warto bytoby takze zachecaé¢ nauczycieli-wychowawcéw do podejmowania procesu
doksztatcania ukierunkowanego na rozwo6j wiedzy i kompetencji, ktére utatwityby
kierowanie i rozeznawanie swoich podopiecznych w sferze matzenstwa i rodziciel-
stwa oraz podejmowanie wobec nich roli mentora. Po trzecie, konieczne jest podjecie
takze konkretnych dziatan spotecznych, ktére przyczynia sie do tworzenia warunkéw
sprzyjajacych rozwojowi edukacji prorodzinnej. Wérdd nich zalecane bytoby promo-
wanie warto$ciowych publikacji, filméw i programoéw telewizyjnych, oraz inicjowanie
zgodnej wspotpracy miedzy wszystkimi srodowiskami wychowawczymi.

2 D. Opozda, Katolicki wzor matzeristwa w wychowaniu prorodzinnym, [w:] M. Chymuk, D. Topa (red.),

Edukacja prorodzinna, Wyd. Naukowe Akademii Pedagogicznej, Krakéw 2000, s. 108.
2 L. Pietruszka, M. Parzyszek, Narzeczeristwo - droga, ktérq warto przejsé, Towarzystwo Naukowe KUL,
Lublin 2019, s. 3-42.



Wyniki badan nad percepcja warto$ci macierzynstwa, cho¢ nie mogg by¢ w petni
rozstrzygniete, stanowig znaczacy przyczynek do dalszych analiz i partycypuja w pro-
cesie uspoteczniania nie tylko mtodziezy poprzez ksztattowanie postaw, podkreslanie
warto$ci macierzynstwa w poszczegélnych jego wymiarach, ale dostarczaja jednoczes$nie
przestanek stuzacych opisowi i wyjasnieniu zar6wno potencjalnych jak i aktualnych
sytuacji, decyzji i okolicznosci, jakich badane kobiety doswiadczajg w swoim zyciu.

Streszczenie:

Problematyka rodzinna, w tym poszczeg6lne oblicza macierzynstwa, stanowia przed-
miot szczegbélnego zainteresowania nauk socjologicznych, pedagogicznych, psychologicz-
nych. Potwierdza ten fakt obserwacja nowych, wspotczesnych zachowan i postaw coraz
czes$ciej pojawiajacych sie w tej sferze zycia. Autorka postawita sobie za cel zbadanie
percepcji macierzynistwa oraz poznanie, w jaki sposob kobiety oceniajg role rodziny
pochodzenia w procesie dorastania/dojrzewania do macierzynstwa. Aby to uczynié¢
przebadano grupe respondentek pod wzgledem wyrazanych deklaratywnych wskaz-
nikéw: odczuwanych emocji, lekéw wobec macierzynstwa, planéw dotyczacych ksztat-
towania rodziny czy decyzji podejmowanych w obszarze zycia matzensko-rodzinnego.

Realizacja zatozonego celu oraz odpowiedz na sformutowane pytania problemowe
ujeta jest w procesie wywodu, na ktory sktada sie wprowadzenie w zagadnienie po-
przez analize macierzynstwa, procesu dojrzewania do niego oraz wptywajacych na ten
proces uwarunkowan, a nastepnie analize badan wtasnych wskazujgcych znaczenie
rodziny pochodzenia na ksztattowanie sie postaw wobec macierzynstwa.

Ich wyniki wpisuja sie w tendencje wytaniane z badan ogo6lnopolskich wskazujg-
cych, Ze to wiasnie rodzina jako podstawowe Srodowisko wychowawcze ma decydujace
znaczenie dla ksztattowania sie postaw kobiet wobec macierzynstwa.

Stowa kluczowe: kobieta, rodzina; matzenstwo, macierzynstwo.

Summary:

About motherhood and growing up to it in the opinion of women

Family issues, including the various faces of motherhood, are of particular inte-
rest to sociological, pedagogical and psychological sciences. This fact is confirmed
by the observation of new, contemporary behaviors and attitudes appearing more
and more often in this sphere of life. The author set herself the goal of examining
the perception of motherhood and learning how women assess the role of the family
of origin in the process of growing up/maturing to motherhood. To do this, a group
of female respondents was surveyed in terms of expressed declarative indicators:
felt emotions, fears of motherhood, plans for shaping a family or decisions made
in the area of marital and family life.

The implementation of the assumed goal and the answer to the formulated problem
questions are included in the process of reasoning, which consists of an introduction
to the issue through the analysis of motherhood, the process of maturing to it and
the conditions affecting this process, and then the analysis of own research indicating
the importance of the family of origin on the formation of attitudes towards motherhood.

Their results are in line with the trends emerging from nationwide research in-
dicating that it is the family as the basic educational environment that is decisive for
shaping women'’s attitudes towards motherhood.

Keywords: woman, family; marriage, motherhood.
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A czymze jest prawdziwa meskos$¢, jesli nie wymieszanymi w odpowiednich proporcjach
klasa i szalenstwem? Z pobytu w Budapeszcie.
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Wprowadzenie

Okres wkraczania sielanki do literatury polskiej datowac nalezy na potowe wieku
XVI, kiedy to 6w gatunek rozwijat sie w dwéch wersjach jezykowych: tacinskiej oraz
narodowej, obejmujac nurt religijny i Swiecki. Fakt, ze sielanka byta uzalezniona od
obcych wzorcow byt konsekwencja powszechnego trendu do przejmowania dziedzic-
twa antyku'. Proces ten objat niemal catg Europe. Jednak éwczesnie nie wszedzie
sielanki zadomowity sie tak dobrze, jak na stowianskim gruncie, ktéry wyrézniat sie
naturalng swojsko$ci i go$cinnoscia.

Analiza tradycji sielanki to zadanie niezwykle ztozone. Nie spos6b méwic
o XVI-wiecznej teorii tego gatunku bez nakre$lenia jej proweniencji. Najpierw bowiem
pisano o pierwowzorach sielanki, czyli o eklogach, bukolikach i idyllach autorstwa
starozytnych prawodawcédw gatunku. Komentarze do Eklog Wergiliusza pozwolity
wlaczy¢ sielanke w starozytny dyskurs genologiczny, po czym w kolejnych epokach
daty mozliwo$¢ wyodrebnienia zagadnienia sielanki jako autonomicznego gatunku
literackiego. W zwigzku z tym, Ze dzieta Marona odpowiadaty na pytania na temat
wszystkich rodzajow i styléw gatunkowych, stanowity one doskonaty zbidér egzempli-
fikacji do nauczania poetyki i taciny?. Réwnolegle z powielaniem klasycystycznych tez
na temat gatunkowos$ci dawnej bukoliki i w obrebie ustalen dotyczacych jej genologicz-
nych uwarunkowan w poezji zaczynaty pojawiac¢ sie dystynkcje z dziedziny teologii.
W komentarzach do wielu tekstéw pastoralnych zauwazano nawigzania biblijne oraz
punkty zbiezne pomiedzy nauka koSciota a starozytnym pismiennictwem. Z badan
Anny Krzewinskiej wynika, iz: ,[...] zaczeto dopatrywac sie w pasterskich wierszach
Marona nie tylko alegorii ciggtej, ale takze utozsamiac ja - pod wptywem alegoryzmu
teologicznego, wyksztatconego w biblijnej egzegezie - z zagadkg, jednym z siedmiu

! A Krzewinska, Sielanka, hasto, [w:] Stownik literatury staropolskiej, red. T. Michatowska, Ossolineum,

Wroctaw - Warszawa - Krakéw 1990, s. 769.

2 T Michatowska, Staropolska teoria genologiczna, Ossolineum, Wroctaw 1974, s. 56.




podgatunkéw tego tropu, wedtug klasyfikacji znanej wiekom $rednim z starozytnych
gramatyk i retoryk”.

Nowozytne komentarze do antycznych reprezentacji omawianego gatunku wy-
ksztatcity dosy¢ zunifikowany zespét kryteriow dawnej sielanki. Komentarze do dziet
Wergiliusza autorstwa Johannesa Sturma czy Piotra Ramusa stworzyty rozbudowang
wersje teorii dotyczacej péZnoantycznego carmen bucolicum, ktéra wczesniej sfor-
mutowali scholiasci w koncoéwce piatego stulecia. Poczatkowym postulatem nowo-
zytnych komentatoréw byto to, aby odda¢ pierwszenstwo rodzajowi dramatycznemu
w, znajdujacej sie na granicy rodzajowej triady, sielance, gdyz zawarte w niej dialogi
stanowity iloSciowo-jako$ciowa dominante catego utworu. Jednakze najwazniejszym
z kryteridw 6wczesnej teorii tego gatunku okazata sie jednos¢ sktadnikéw gatunko-
wych, ktéra najbardziej tyczyta sie zgodnosci stylu, jezyka i treSci. Chociaz scholiasci
sktaniali sie ku tezie, ze Eklogi autora Eneidy zostaty napisane niskim stylem, ktéry
byt wypracowywany w réznoraki sposéb (cho¢by poprzez swiadome mieszanie wiej-
skich dialektéw), to juz nowozytnicy jawnie wskazywali na koniecznos$¢ przeniesienia
stylu sielanki z niskich rejestréw do $rednich. Wyraznie wyeksponowali to pdZniej
polscy poeci: w Sobétce Jan Kochanowski, w Roksolankach Szymon Zimorowic czy tez
w zbiorze Sielanki albo Piesni poeta z Niepotomic, Adrian Wieszczycki.

1. Pierwsze lacinskojezyczne sielanki stworzone w Polsce

Poetyka staropolska upowszechnita stwierdzenie, iz gatunek nie jest strukturg
samoistng, za$ Swiadomym zestawem dziatan poetyckich, ktérych celem jest ztaczy¢
w jednym tekscie $cisle okreslone znaki literackie. Z racji chwiejnego statusu rodzaju
oraz skoncentrowania uwagi na zawartosci sktadnikéw genologicznych samego gatunku,
sielanka byta interesujgcym obszarem badawczym, co tez skutkowato poswieceniem jej
wiele miejsca w poetykach i traktatach o literaturze. Co do nazewnictwa, sielanka byta
czyms$ nietypowym, gdyz w szczycie swojego rozwoju nie przejeta miana ani po idylli,
ani po bukolice. Etymologii stowa ,sielanka” nalezy doszukiwac sie w nomenklaturze
wyrostej w polskiej kulturze ziemianskiej. Jako pierwszy, w odniesieniu do literatury,
postuzyt sie nim Szymon Szymonowic. Termin ,sielanka” wywodzi sie od ruskiego
stowa sioto, ktére oznaczato wies lub osade wiejska. Jednak zanim do tego doszto
przez pewien czas w Polsce pojawialy sie utwory idylliczne pisane po tacinie, totez
z naukowego punktu widzenia to je traktuje sie jako ten pierwszy $lad poetyckiej idylli
na naszych ziemiach. Pierwsza sielanka polsko-taciniskg utrzymana w nurcie §wieckim
byty wydana w roku 1547 Idyllium [...] in laudem Samvelis Cracoviensis... autorstwa
Petrusa Illicinusa*. Poeta uchodzi za zapomniang osobisto$¢ czaséw kontrreformacji.
W polskich badaniach niewiele miejsca poswiecono sylwetce Illicinusa. Dopiero Piotr
Kowalczyk przyblizyt osobe kontrreformaty, nakreslajac jego zwigzki z Italig i Polska.
Czytamy zatem, iz [llicinus nalezy do pokolenia Wtochéw, ktérzy uczestniczyli w zyciu
kulturalnym i literackim Polski oraz Wegier wieku XVI. To posta¢, ktéra pozostawita
po sobie znaczace dziedzictwo literackie zaré6wno w dziedzinie poezji, jak i literatury

A. Krzewinska, Teoria carmen bucolicum w nowozytnych komentarzach do antycznej sielanki, [w:] eadem,
Sielanka staropolska, jej poczqtki, tradycje i gtéwne kierunki rozwoju, PWN, Warszawa - Poznan - To-
run 1979, s. 19.

P. lllicinus, Idyllium [...] in laudem Samvelis Cracoviensis ecclesiae antistitis et Reg. Polo. Can., Cracoviae,
apud viduam Floriani. Brak daty wydania; drukarz dziatat w datach 1537-51. Rekopis przechowywa-
ny jest w Krakowie: BCzart, sygn. 1918 I Cim.



religijnej. Jednakowoz Illicinus zostat zapomniany nie tylko przez polskich historykow,
ale takze, a moze przede wszystkim, przez historykéw wegierskich®.

Drugim tacinskim tekstem, ktéry zainicjowat rozwo6j gatunku sielanki w polskim
piSmiennictwie jest wydana w 1548 r. Ecloga ad Nicolaum Radivilium Stanistawa
Koszutskiego®. Koszutski byt renesansowym poetg, ttumaczem oraz sekretarzem od
korespondencji krélowej Barbary Radziwittéwny. Po jej $mierci przeszedt na dwoér
kréla Zygmunta Augusta, gdzie petnit funkcje bibliotekarza’. To zajecie z pewnoscia
umozliwito mu doskonalenie warsztatu pisarskiego. Trwajaca przez wiele lat wiez
z litewskim rodem zaowocowata powstaniem sielanki na cze$¢ marszatka wielkiego
litewskiego — Mikotaja Radziwitta. Ow uczony zajmowat sie takze przektadami. Prze-
ttumaczyt Ksiegi o wychowaniu i o éwiczeniu kazdego przetozonego... Reinhardta Lori-
chiusa, jak rowniez przetozyt De officiis Cycerona, ktore zatytutowat O powinnosciach
wszech standw ludzi ksiegi troje.

Przytoczone powyzej tytuty pierwszych sielanek powstatych na polskiej ziemi sg
typowymi probami gatunku starozytnej idylli. Dzieto Illicinusa, cho¢ byto tylko jednym
z jego tekstow okolicznos$ciowych, do ktérych nie musiat przeciez stosowac zasad sztuki
pisarskiej powzietej z klasykdw greckich czy rzymskich, byto wiernym przejeciem
sztafazu idyllicznego Teokryta. Poeta rozpoczat recepcje poezji pastoralnej, umiejetnie
taczac che¢ podazania za modelem idylli Greka z motywami wergilianskimi, a takze
z erudycyjnymi akcentami skierowanymi w strone Samuela Maciejowskiego, ktérego
zreszta czyni bohaterem swojej sielanki. Tekst ten ma bezposredni zwigzek z zZyciem
twdrcy, a owym tacznikiem okazuje sie posta¢ wspomnianego Maciejowskiego. Kim
wiec byt adresat dedykacji? Ot6z Maciejowski byl sekretarzem krélewskim. Penit
wiele funkcji koScielnych, tagcznie z biskupstwem krakowskim. Jako kanclerz wielki
koronny wspierat wazno$¢ matzenstwa Augusta z Radziwittéwna. Byt wielkim huma-
nistg swoich czaséw, propagatorem jezyka ojczystego i mecenasem sztuki. Pracowat
réwniez jako nauczyciel akademicki, wyktadajgc prawoznawstwo oraz jezyk grecki
na Uniwersytecie Krakowskim. Spod jego piéra wyszty znane w Europie komenta-
rze do dziet Arystotelesa, Platona i Cycerona. Jego dziatalno$¢ naukowo-spoteczna
wysoce imponowata Illicinusowi, ktéry w czasie swojego pobytu w éwczesnej sto-
licy Polski zaprzyjaznit sie z Maciejowskim. Dedykowanie sielanki Maciejowskiemu,
ktéry cenit tworczos$¢ Teokryta, podkreslato konsekwentne bazowanie utworu na
konstrukgji starozytnej idylli, a nie bukoliki. W Idyllium $piewaczy agon analogicznie
zostaje poprzedzony rozmowa pasterzy z typowa figura sielankowa - czyli Dafnisem,
ktoérego nalezy utozsamiac z postaciag wspomnianego w tytule biskupa krakowskiego.
Na element spolszczajacy realia $wiata przedstawionego sktadajg sie imiona i miej-
sca, poniewaz akcja zostaje przeniesiona w jeden z najbardziej polskich zakatkdéw,
czyli nad Wiste. Zabieg ten podtrzymywat realizm co do regionalnych proweniencji
utworu. Dla odmiany ekloga Koszutskiego wpisuje sie w schemat rzymskiego kodyfi-
katora gatunku. Akcja skoncentrowana jest na rozmowie Momusa z jego mecenasem

P. Kowalczyk, Pietro Illicino - (Petrus Illicinus) - personaggio dimentica to della Controriforma, [w:] Lin-
gua e Letteratura Italiana. dentro e fuori la Penisola. Atti del I1l Convegno degli Italianisti Europei (Cra-
covia, 11-13 ottobre 2001), red. s. Widtak, wyd. U], Krakéw 2003, s. 155.

L. Szczerbicka-Slek, Wstep, [w:]]. B. Zimorowic, Sielanki nowe ruskie, oprac. eadem, Ossolineum, Wro-
ctaw 1999, s. XV.

7 S.Koszutski, hasto, [w:] Bibliografia Literatury Polskiej ,Nowy Korbut”, oprac. R. Pollak, IBL PAN, War-
szawa 1964 (Pis$miennictwo Staropolskie, t. 2), s. 399.



Morfeuszem i, jak dalej wyjasnia A. Krzewinska: ,[...] w pochwale pracowitosci prze-
branego za wie$niaka Mikotaja Rudego zawiera aluzje do jego zabiegéw woko6t mat-
zenstwa siostry Barbary z Zygmuntem Augustem”®. Kontekst okoliczno$ciowy tychze
dziet byt znamienny. ToteZ pierwsze proby taciniskojezycznej sielanki na ziemiach
polskich nawigzywaty do aktualnych wydarzen politycznych lub wychwalaty realne
postaci XVI-wiecznych elit. Zatem nie tyle powstawaty z potrzeby serca, co z potrzeb
zrodzonych przez 6wczesne okolicznosci. Inaczej byto, kiedy sielankopisarstwo weszto
do jezyka narodowego, przenoszac przedmiot swych rozwazan z kregu moznych na
prosty lud wieéniaczy lub czasami na mieszczanstwo. Taki obraz $wiata jawit sie
w Piesni Swietojariskiej o Sobétce J. Kochanowskiego, w Sielankach Sz. Szymonowica
badZ tez w tworczosci braci Zimorowicéw, w konsekwencji stajac sie konstytutywna
cecha tego gatunku (o czym dalej).

Do ksztattowania sie wyznacznikéw gatunkowych polskiej sielanki przyczynity
sie takze inne XVI-wieczne utwory, ktére réwniez byty inspirowane starozytng kon-
wencja idylliczna, bowiem rodzima formuta jeszcze wtedy nie istniata. Przy czym nie
mozna poming¢ tacinskich eklog panegirycznych w stylu wergilianskim Grzegorza
z Sambora-Vigilantiusa (1523-1573)° lub tacinskich przerdbek prac Marona autor-
stwa Andrzeja Schoneusa (1552-1615). Ten drugi zwtaszcza wykorzystywat model
antycznych eklog, ktérych rys mitologiczny oraz rozpoznawalne toposy stuzyty do
komentowania aktualnych wydarzen w kraju'®. Wojciech Ryczek podaje za przyktad
powstata w 1589 r. sielanke Palaemon, seu Promnicum Crasinianum in tumultu bellico
conservatum, ktoéra Schoen wzorowat na siédmej eklodze Wergiliusza. Utwdr przy-
biera forme dialogu pomiedzy dwoma pasterzami, Melibeusem i Korydonem, ktérzy
rozprawiaja nad archidiakonem krakowskim, Stanistawem Krasinskim, wychwalajac
jego wktad w rozwéj szkolnictwa. Jednocze$nie sielanka ta stanowi zbiér czytelnych
aluzji do niedawnych spraw spoteczno-politycznych, jak np. oblezenie Krakowa przez
wojska arcyksiecia Maksymiliana w 1587 rok!™.

Do czasu przettumaczenia na jezyk polski Eklog Wergiliusza przez Jana Achacego
Kmite w 1588 r., 6wczesni autorzy nie byli w stanie odwzorowac¢ starozytnego buco-
licum w petnym jego ksztatcie, co implikowato spowolnienie procesu wyodrebniania
sie regulacji dla rodzimej genologii sielankowej. Dariusz Chemperek argumentuje, iz
sielanka byta gatunkiem, ktérego uprawianie w czasach nowozytnych nie byto tatwe
ze wzgledu na wielo$¢ jej odmian, niejednorodno$¢ rodzajowg oraz heterogenicznosé¢
wtasciwych dla niej form podawczych. Ponadto, jak wyjasnia badacz, istniaty tez
trudnosci w zwigzku z ograniczona liczbg wariantéw tematycznych, ktéra powodo-
wata, ze konwencjonalizacja tegoz gatunku byta nieunikniona'?. Konwencjonalizacje
nalezy rozumie¢ jako zesp6t cech gatunku, ktére stanowity o jej rozpoznawalnosci

8 A.Krzewinska, Sielanka, hasto, [w:] op. cit,, s. 769.

?  Zob. B. Nadolski, Grzegorz z Sambora (Czuj Vigilantius) (1523-1573), Polski Stownik Biograficzny, 9,
Ossolineum, Wroctaw 1961, s. 85-86. O samych tekstach Grzegorza z Sambora znajdziemy niewiele
informacji. Wiadomo, ze pisywat eklogi, panegiryki, elegie i epigramaty. Kilka z tytutéw w twérczosci
tegoz poety Minorum Gentium odnotowano [w:] J. Ziomek, Wspdtczesni Kochanowskiemu i jego nasla-
dowcy, [w:] eadem, Renesans, PWN, Warszawa 2012, s. 353.

W. Ryczek, Rhetorica Christiana. Teoria wymowy koscielnej Stanistawa Sokotowskiego, wyd. UNUM, Kra-
kow 2011, s. 58-59.

1 Ibidem, s. 58.

D. Chemperek, Mitos¢ i erotyzm w cyklach sielankowych pierwszej potowy XVII wieku, [w:] Amor vincit
omnia. Erotyzm w literaturze staropolskiej, red. R. Krzywy, wyd. UW, Warszawa 2008, s. 38-39.
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oraz powtarzalnos$ci. Takiez wtasnie sielanka przejawiata, stad tez jej przemiany byty
niezwykle subtelne i wybidrcze, zas proces ewolucji niejednorodny oraz trudny do
scharakteryzowania za wzgledu na rozmyte granice w zakresie poszczeg6lnych kry-
teriow gatunku. Wszelkie zmiany dystynkcji sielanki przebiegaty stopniowo poprzez
pojedyncze przektadanie na polski tekst danych elementéw konstrukcyjno-poetyckich.
[ tak na przyktad pierwszym, najbardziej oczywistym, sktadnikiem byto wprowadzenie
tematyki wiejskiej. Takowa pojawita sie wcze$niej u Mikotaja Reja, cho¢ préby mode-
lowania rzeczywisto$ci wiejskiej na wzoér stylizacji bukolicznej zaczety by¢ wyrazne
dopiero u Sebastiana Fabiana Klonowica. Bardzo powszechng wéwczas praktyka
byto transponowanie na wierszowany utwor regut gatunkowych o retorycznym ro-
dowodzie. Na podobny pomyst wpadt wtasnie s. F. Klonowic podczas wyznaczania osi
konstrukcyjnej dla swojego tacinskiego poematu Roksolandia z roku 158413,

2. Arkadia chrzescijanska jako uniwersalna synteza kultury w Sobétce
Jana Kochanowskiego

Okres jednostkowych realizacji carmen bucolicum zakonczyt sie wydanymiw 1614 r.
Sielankami Sz. Szymonowica. Dla gatunku sielanki, w polskim kanonie literatury, jest
to bez watpienia data znaczaca. Zanim jednak poeta swoim tomikiem wprowadzit
polska nazwe gatunku, juz pare dekad wczes$niej na naszej ziemi powstato kilka tek-
stow, ktdrych posrednim celem byto wydobycie wtasnych kryteriéw genologicznych
sielanki, ktore byty typowo wpasowane w realia rodzimej literatury. Wydana w 1586 1.
Piesii Swietojariska o Sobétce nie jest sielankg w $cistym tego stowa znaczeniu, gdyz
w materii pastoral utwér J. Kochanowskiego jest w zarysie cyklem pies$ni o tematyce
wiejskiej. Jednakowoz przy deskrypcji korzeni polskiej tradycji pastoralnej jej wskaza-
nie jest nieodzowne. Nie godzi sie pomina¢ zastug poety w tej materii. Sielanka polska
zawdziecza mu swoj wielowarstwowy charakter, odzwierciedlajacy sie w bogactwie
ujec oraz rozwigzan w obrebie zestawienia ze sobg adekwatnych tematowi toposéw.
Poeta z tatwo$cia poruszat sie w rozmaitych dyskursach humanistycznych. Jego pa-
dewskie wyksztatcenie oraz liczne podréze wyposazyty go w erudycyjna lekkos¢
w stosowaniu formuty mitologicznej oraz adaptowaniu wzorcow sielanki antyczne;j.
Sobétka jest pierwszym wyrazonym explicite przyktadem asocjacji pomiedzy litera-
turg ziemianska a bukolika. Cykl dwunastu Panien podejmuje apoteoze wsi i kultury
agrarnej, przedstawiajac je jako najwazniejsze elementy konstrukcyjne utworu'*.
Wskaznik miejsca spetnia tutaj role warunku fabularnego - w sensie: elementu pre-
zentacji $wiata przedstawionego, jak rdéwniez stanowi miare w kwalifikowaniu innych
gatunkow do szeroko rozumianej w polskim pi$miennictwie, literatury ziemianskiej.
Zwlaszcza cztery pierwsze wersy Sobdtki eksponuja nawigzania do toposu locus amo-
enus, gdzie czarnoleskie obejscie petni funkcje mitu arkadyjskiego, ktory lokuje kraine
tworcy Trenéw w ,bezczasie” wiejskiego zywota. Natomiast przytoczone na poczatku
»Stonce Raka” nalezy rozumie¢ jako madros¢ natury, wyrazajaca sie w porzadku ka-
lendarzowym, ktory z kolei reguluje tryb Zycia polskiego pasterza-ziemianina.

3 R.Krzywy, Safickie apodemikum oraz metryczna chorografia (Flis i Roksolania Sebastiana Fabiana Klo-

nowica), [w:] idem, Poezja staropolska wobec genologii retorycznej. Wprowadzenie do problematyki,
t. 1, wyd. UW, Warszawa 2014, s. 145.
14 A.Dobakéwna, O sielance staropolskiej. Szkic problematyki, ,Pamietnik literacki” 3(1968), 59, s. 3-28.



Pod wzgledem tematycznym Piesn swietojariska o sobdtce stanowi poemat o $pie-
waniu. Panny wy$piewuja tresci o tematyce: ziemianskiej, ludowej, antycznej, ale
i takie, ktére przyswiecaja ideom odrodzeniowym, niejako ad hoc powotujac regute
przemieszania konwencji literackich oraz tqczqc rozmaite rejestry kultury. Jerzy
Ziomek podsumowat zawarto$¢ cyklu niniejszymi stowami:

Pierwsza Panna opiewa $wieto po pracy, druga i trzecia wywodza pochwate tanca,
czwarta i pigta podejmujg ton ludowej pie$ni mitosnej, szésta i dwunasta najbardziej
zbliZzajg swe pienia do arkadyjskiego mitu szczesliwego oracza; piesn Panny siédmej
to przygana myslistwu, Panna 6sma jest pasterka, dziewigta opowiada Owidiuszowy
mit o Filomeli zamienionej w stowika, dziesiagta parafrazujac Tibulla, gani wojne, na
ktora wyjechat jej mity, jedenasta $piewa o ,nieprzeptaconej Dorocie'.

Rudymentarno$¢ zdaje sie by¢ adekwatnym stowem otwierajacym, jak i zamyka-
jacym uwagi o wktadzie dzieta poety w polska tradycje sielankowa. Cykl ten zawiera
niemal wszystko to, po co przy pisaniu idylli, bukolik, eklog, a w koncu sielanek siegali
twoércy od antyku az po nowozytnos¢. Sobdtka jest miejscem spotkania horacjan-
skiego ,Beatus ille qui procul negotiis” (,Szczesliwy ten, kto z dala od interes6w”)
ze szlachetno$cig pracy wtasnych rak na ojcowskiej Alma Mater: ,A wy, mtodszy,
noscie snopy,/ Drudzy uktadajcie w kopy” (Panna VI, w. 15-16)'¢. To znowu zgodne
wspdtistnienie chrze$cijanstwa: , A ziemia hojnie rodzita,/ Bo poboznos$¢ Bogu mita”
(Panna I, w. 35-36) z magicznymi rytuatami poganskimi: ,Swieta przedtym ludzie
czcili,/ A przedsie wszystko zrobili” (Panna [, w. 33-34), folkloru: ,Za mng, za mna,
piekne koto,/ Opiewajac mi wesoto!” (Panna III, w. 1-2) z mitologia: ,,A ona niewinna
coéra/ Obrosta w stowicze piéra” (Panna IX, w. 49-50), integralnos$ci renesansowego
humanizmu z kulturg sarmacka: , Inszy sie ciaggna przy dworze/ Albo zegluja przez
morze” (Panna XII, w. 9-10) oraz poszanowania rodzimosci charakterystycznej dla
lokalnej spotecznosci, w ktérej wszyscy sie znaja i moga na sobie polegac¢: ,Cztowiek
w twej pieczy uczciwie/ Bez wszelakiej lichwy zywie” (Panna XII, w. 5-6). Czuja sie
bezpiecznie w swojej wiejskiej enklawie, ktéra wyraznie nawigzuje do arkadyjskiego
,miejsca przyjemnego”. Swiat ten nie jest doskonaly, wszak wiaze sie z ciezka fizyczna
praca, uzalezniong od czynnikéw, na ktdére cztowiek nie ma realnego wptywu, jak np.
pogoda, ale za to wysitek ten jest zwieniczony wesotym odpoczynkiem. Wspdlne spe-
dzanie czasu, zar6wno przy pracy, jak i zabawie dowodzi o zgodzie panujacej wsrdd
mieszkancéw: ,A jesli ty rad odktadasz/ Mnie do siebie droge zadasz” (Panna VI,
w. 27-28). Wie$ czarnoleska asocjuje w kierunku uniwersalnej, niemalzZe platoniskiej
przestrzeni piekna i dobra, w ktorej - jesli tylko bedzie sie zy¢ zgodnie z wewnetrz-
nym kodeksem - mozna osiggnac¢ petnie szczescia. Jak pisze Alina Nowicka-Jezowa:

Mos patriae - spoteczne sacrum Sarmatoéw powierzone zostaje nie panstwu,

lecz rodzinie. Dziad przekazuje go wnukowi wraz z zZyciem biologicznym,

z majetnoscia i prawem witadania miejscem rodowym. [...] Poemat

Kochanowskiego uzasadnia sakralizacje rodziny jako ,arki przymierza”

miedzy przesztoscia a przysztoscig!’.

15 . Ziomek, op. cit., s. 285.

Wszystkie cytaty z Piesni Swietojariskiej o sobétce pochodza z wydania: J. Kochanowski, Antologia, red.
H. Sutek, Hachette, Warszawa 2010.

A. Nowicka-Jezowa, Stereotypy sarmackie w Piesni $wietojariskiej o sobdtce, [w:] eadem, Spotkanie w la-
biryncie. Szkice o poezji Jana Kochanowskiego, PAU, Krakéw 2019, s. 236.



Poeta z Czarnolasu napisat dzieto, ktére trzeba traktowac jako synteze dziedzic-
twa kulturowego. Wspomniana badaczka stusznie reasumuje te cze$¢ twoérczosci
J. Kochanowskiego jako poszukiwania Boskiego UNUM: ,[...] ktére nadaje $wiatu
prawa Mitosci i Zgody”'®. Droga ku temu sg odSpiewywane piesni, ktére stanowia
przeglad réznych przestrzeni po Zyciu szczesliwym, w celu odnajdywania w nich cnét
i symboliki ontologiczne;j.

Piesn swietojariska o sobdtce data poczatek ogbélnemu zarysowi tematycznemu
poZniejszej polskiej sielanki, jednakze badania nad wtasciwo$ciami genologicznymi
tego gatunku winny rozpoczac¢ sie od zatozenia, Ze jego powstanie odbywato sie eta-
powo, poprzez wprowadzanie pomniejszych elementéw, podpatrzonych najczesciej
u starozytnych. polskiej literaturze takie kryteria nabieraty ksztattu stopniowo.
Pierwsze $lady obecno$ci dawnego carmen bucolicum, poza wspomniang Sobdtkq,
nalezy wigzaé z zaginionymi sielankami Macieja Stryjkowskiego oraz Skotopaskami
Stanistawa Porebskiego, z czego - jak przypuszczano - te drugie stanowity pierwsza
obok sielanki neotacinskiej, realizacje gatunku w jezyku narodowym'°. Co ciekawe,
etymologie tytutu nalezy wyprowadzi¢ ze staropolskiego skot, co oznacza ,bydto”. Totez
w zakres ,tematycznych wskaznikéw gatunku” wchodza juz nie tylko owce, ale i cate
bydto, ktére (w domysle) hoduje sie w polskich gospodarstwach, a nie na idyllicznych
pastwiskach. Nie wiadomo, czy te teksty byty znane w okresie rozkwitu sielanki (czyli
na etapie kodyfikacji jej kryteriow), kiedy opublikowano prekursorski cykl Sielanek Sz.
Szymonowica. Oproécz $wiadectwa J. Kochanowskiego zatytutowanego Do Stanistawa
Porebskiego, ktore poeta zawart w zbiorze Fraszek, $lad po Skotopaskach zaginat*’.
Wiadomo natomiast, Ze poeta czarnoleski ustalil, iZ utworom s. Porebskiego blizej
byto do twdrczosci Teokryta anizeli Wergilego.

3.Sielanka XVII-wieczna w konteks$cie etymologiczno-genologicznych

Naukowy opis sielanki w czasach staropolskich ksztattowat sie Zmudnie. Teresa
Michatowska w Staropolskiej teorii genologicznej dowodzi, ze na poczatku XVII w.
sielanka cechowata sie jednolitym sposobem budowania wypowiedzi autorskiej. Byt
on wziety z tréjpodziatu rodzajow literackich, ktéry jakkolwiek - oparty na genus Pla-
tona czy tez Diomedesa - z punktu widzenia analizy historycznej jest r6wnorzedny
i aprioryczny?!. Troista typologia, najpierw opracowana przez autora Paristwa, a pdZniej
odnowiona przez twdérce Ars Grammatica, byta pierwsza metoda uznang za arbitralng
wsréd podziatéw genologicznych. Jednakowoz staropolska genologia zaczeta mie¢
problemy z wyznaczaniem teoretycznych standardéw wraz z upowszechnianiem sie
kolejnych typologizujacych regut. Nawarstwienie kryteriow nie stuzyto samemu aktowi
tworczemu. Teoria sielanki wyznaczata jeden tor, zas autorzy, zwtaszcza w wieku XVII,
woleli praktykowac jg po swojemu. Zgodnie z zasadg tréjpodziatu gatunkéw literac-
kich, sielanka zawsze znajdowata sie na konicu genologicznych list klasyfikacyjnych;
na dtugo po eposie, tragedii czy odzie. Naukowe podejscie do gatunkéw idyllicznych

18 Jbidem,s. 222.

A. Krzewinska, Sielanka, hasto, [w:] op. cit., s. 770.

J. Abramowska, Krytyka literacka w Polsce w XVI i XVII wieku oraz w epoce O$wiecenia, Elzbieta Sar-
nowska-Temeriusz, Teresa Kostkiewiczowa, Wroctaw - Warszawa - Krakéw 1990: [recenzja], ,Pamiet-
nik Literacki” 83(1992), z. 2, s. 234~ 240.

T. Michatowska, Gatunek staropolski - obiekt i narzedzie poznania historycznoliterackiego, ,Pamietnik
Literacki” 2(1975), 66, s. 99-124.
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w literaturze staropolskiej nie réznito sie zbytnio od wzorcéw zaadaptowanych przez
antyk, ktore nakazywaty gatunek ten traktowac jednotorowo, uwzgledniajac literacka
specyfike formy oraz jego skonkretyzowang tematyke. Podobnie rzecz sie ma z prze-
jeciem nazwy, gdyz wytonione w antyku terminy przejeta w formie zlatynizowanej
renesansowa teoria gatunku i nowotacinska poezja pastoralna (ekloga, bucolica od
carmen bucolicon lub bucolicum, idyllizm, idyllia)**. P6zniej w niemal identycznym
ksztatcie sielanka w staropolszczyZnie istniata, uzyskujac (réwniez za sprawa rodowi-
tej nazwy genologicznej) wyrazistg gatunkowa odrebnos¢. Jako samodzielny gatunek
byta praktykowana w polskiej literaturze od poczatku XVII w,, cho¢ sama jego popu-
larno$¢ wérod czytelnikéw nie byta tak znaczaca jak to w przypadku poezji wysokiej.
Nalezy podkresdli¢, Ze sam proces pisania sielanek wsréd 6wczesnych poetéw nie byt
regulowany przez zadne $cisle obowiazujace wyznaczniki gatunkowe, totez autorzy
mieli duzg swobode w dostosowaniu swoich tekstow do lokalnych uwarunkowan
i sytuacji spoteczno-politycznej?:.

Filozofia szcze$cia oraz wyobrazenie o ideale cztowieka zawarte w tekstach
sielankowych byty mocno zunifikowane formalnie i mimo wszystko do$¢ anachro-
niczne. Z tego powodu od starozytnosci po niemal caty okres staropolszczyzny sie-
lanka byta gatunkiem marginalizowanym. Panowato powszechne prze$wiadczenie,
iZ powodem tego jest jej btaha tre$¢ oraz mato wyszukany styl, co tez w rezultacie
osadzato ja w niskich rejestrach recepcji czytelniczej. Oczywiscie, i tym razem,
nalezy wskaza¢ odstepstwa od tej dominanty. Dla przyktadu: w renesansie zarys
genologiczny sielanki ulegt zatarciu z powodu wchtoniecia tego gatunku przez
nurt literatury ziemianskiej. Z kolei w dobie baroku, do opiewajacej uroki zycia
na wsi literatury pastoralnej, przedostat sie powszechny wéwczas temat Smierci.
Francuski teoretyk literatury, Jacues Ehrmann, traktowat nawet problem $mierci
jako transcendentny wobec innych sfer pasterskiej iluzji**. ]. Erhmann napisat, ze:
»W mitosci, przez mitos$¢ postaci rozpaczliwie szukaja radykalnego rozwigzania
problemu, ktéry sie w niej nie zawiera: zycia. Chca one, Zeby ich Arkadia uniosta je
poza $wiat, poza czas”?*. Arkadia w tej wypowiedzi jawi sie jako swoisty ,tacznik”,
$lad idyllicznoSci w tekscie, wyznaczajac kierunek topiczny sielanki. W polskiej lite-
raturze pierwszej potowy wieku XVII odstepstw od ,kanonicznej” formuty sielanki
byto juz wiele. Autorzy $miato przetamywali tradycje bogatej topiki, modyfikujac
ja w taki sposéb, iz dominujaca tendencja idylliczna ustapita miejsca realizmowi.
Tego typu tresci przedtozyt Simonides w swoich Zenicach. Utwor prezentuje swo-
ista scenke rodzajowa, odegrang w formie dialogu. Rozmowa toczy sie miedzy
Oluchng, Pietrucha oraz Starosta. Zmeczone upatem dziewczeta z wielkim trudem
wykonujg prace polowe, podczas gdy mezczyzna je nadzoruje. Pierwsza z nich nie
szczedzi pretensji, uskarzajac sie na swoéj zywot. Wyraza sie nagannie o Staro$cie,
ktory: ,,Gtodnemu jako Zywo syty nie wygodzi./ On nad nami z maczuga pokrzakajac
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chodzi” (Zenicy, Oluchna, w. 3-4.)%. Rozgoryczenie swej rozméwczyni stara sie po-
hamowac Pietrucha, ktéra prosi Oluchne, aby ta powstrzymata sie od zali, bowiem
ich sytuacja moze sie jeszcze pogorszy¢. Praca w pocie czota nie jest w ogéle do-
ceniona przez nadzorce. Ten tylko czuwa nad kobietami, niczym kat, poganiajac je
i dyskredytujac ich starania:

Pozynaj, nie postawaj!

Inszego bicza zazy¢, tylkobys igrata;

Zazywaj teraz tego; bardzo¢ widze $mieszno;

Pociagaj za inszemi, i zarzynaj spieszno.

(Zericy, Starosta, w. 4-48)

Zency to dobra egzemplifikacja obrazujaca, jak istotna role petnita pieén w sta-
ropolskich sielankach. Roman Dabrowski pisze, Ze: ,Poniewaz Pietrucha zaczyna
zawsze Spiewaé w reakcji na zblizanie sie starosty, mamy tu w istocie jej dwie pio-
senki [...]”?”. Na poczatku dziewczyna wy$piewuje apostrofe do stonca, ktore chociaz
kaprys$ne i chowa sie za chmurami, to bywa tez dobre dla ludzi. Z kolei Staroste stawia
w opozycji, przedstawiajac go jako tego, ktérego nic nie jest w stanie rozchmurzy¢:

Stoneczko, $liczne oko, dnia oko pieknego!
Nie jestes ty zwyczajow starosty naszego.
Ciebie czasem pochmurne obtoki zastonig,
Ale ich predko wiatry pogodne rozgonia,
A naszemu staro$cie nie patrz w oczy $miele,
Zawsze u niego chmura i koziet na czele.
(Zericy, Pietrucha, w. 49-54)

Pietrucha z rozmystem wykorzystuje perswazje, postuguje sie emfaza i jezykowaq
funkcja impresywna. Schlebia Staro$cie, nazywajac go ,naszym”. W dalszych partiach
melicznych, dziewczyna Spiewa, Ze nadzorca nie potrafi by¢ wspoétczujacym cztowie-
kiem, jednak caty czas prébuje ugtaska¢ nerwowego mezczyzne, liczac na jego cztowie-
czenstwo. Stara sie wpltynac na jego zachowanie, doszukujac sie w nim oznak empatii:

Starosto, nie bedziesz ty stoneczkiem na niebie!
Wiemy my, gdzie cie boli, ale twej potrzebie
Zadna tu nie dogodzi, chociazby umiata.
(Zericy, Pietrucha, w. 39-41)

Mimo swej nieustepliwosci, Staro$cie podoba sie piosnka dziewczyny. Zacheca ja
do dalszego Spiewania: ,Pozynaj, nie postawaj, a przy$piewaj cudnie,/ Jeszcze obiad
nie gotéw, jeszcze nie potudnie!” (Zency, Starosta, w. 29-30). Pieén Pietruchy wyréz-
nia konwencja obyczajnosci, wszak nie od dzi$§ wiadomo, Ze muzyka tagodzi obyczaje.
Sama melodia zdaje sie wiec nieco tagodzi¢ gniew mezczyzny.

Zamojszczanin, podazajac wzorem swego mistrza z Czarnolasu, udoskonalit kwe-
stie pie$ni w sielance, nie tylko wyposazajac w nie $piewakéw w swoich utworach, ale
i czynigc z nich przedmiot autotematycznych rozwazan. Anna Dobakéwna wyjasnia,
ze pie$n w sielance jest swoistg gratka. To cos, przez co bohater jest w stanie porzuci¢

26 Sz. Szymonowicz, Sielanki i pozostate wiersze polskie, oprac. ]. Pelc, Ossolineum, Wroctaw 2000. Wszyst-
kie cytaty pochodza z tego wydania. Podawane sa numery werséw.

27 R. Dabrowski, ,Na niebie wszystkie rzeczy dobrze sq zrzqdzone”: uwagi o ,Zericach” Szymona Szymo-
nowica, [w:] Rzeczy minionych pamiec. Studia dedykowane Profesorowi Tadeuszowi Ulewiczowi w 90.
rocznice urodzin, red. A. Borowski, ]. Niedzwiedz, wyd. Ksiegarnia Akademicka, Krakéw 2007, s. 123.



swoje obowiazki. Okazja nie jest tak wazna, jak same piosenki. Badaczka przytacza
przyktad zdradzonego pasterza Tyrsisa, ktéory mimo iz porzucony przez ukochana,
wystuchuje relacji o zabawie i muzyce na jej weselu, przy czym najbardziej nurtujaca
go kwestia jest to: ,,Co za pie$ni $piewano, kiedy za Damona/ Sgsiadka nasza, Fillis,
byta poslubiona?” (Wesele, Tyrsis, w. 3-4)2%. Na co gos¢ weselny, Morson, odpowiada
z niebywalg precyzja:
W muzyki rozmaite na przemiany grano:
To w fletnie, to w piszczatki, to w gesle podgorskie;
Byty regaty, byty i skrzypice wtoskie. [...]
A w tym czterej Spiewakéw wynidzie w posrodek:
Stanie sie pomilczenie i jednemu przodek
Inszy dadzg; on zacznie o matym Kupidzie,
Takze o matce jego, nadobnej Cyprydzie.
ToZ wtory, toz i trzeci, toz i czwarty za nim,
Az sie wszyscy obeszli jednakim $piewanim.
(Wesele, Morson, w. 46-48; 53-58).
Pied$n w sielance staropolskiej niewatpliwie jest tematem silnie sfunkcjonalizowa-
nym. Innymi stowy mogg by¢ one: mitosne, epitalamijne, symboliczne, dydaktyczne,
a nawet erudycyjne. Kazda z nich jest adekwatna do sytuacji postaci sielankowej, a przez
to mocno zindywidualizowana, a takze poswiadczajgca o unikatowym stylu samego poety.

4. Odstepstwa od sielankowej wizji $wiata: koheletowa marnos$¢, locus hor-
ridus oraz antysielankowos$¢ w zbiorach dawnych sielankopisarzy
Jednakze sielanka nadwczas istniata w pewnej dysharmonii, bowiem nie byta

w stanie obroni¢ sie przed wptywami barokowego nurtu refleksyjno-filozoficznego.
Podobne tresci odnalez¢ mozna w Wierzbach Sz. Szymonowica, gdzie nimfa rzeczna
Nais wygtasza egzystencjalny monolog na temat sensu istnienia, przemijania i ulot-
nosci zycia: ,Lecz wody za wodami ida nieskoniczone,/ Ale zycia mojego skoro czas
przeminie,” (Wierzby, Nais, w. 4-5). Idylliczny opis przyrody oraz towarzyszacych jej
zjawisk atmosferycznych stawat sie wielokrotnie przedmiotem wykorzystywanym
do obrazowania koheletowej krucho$ci i marnosci ludzkiego zywota, ktére zgodnie
z biblijnym przeznaczeniem zataczaty koto, tylko po to, aby powréci¢ do nicosci.
Smier¢ i makabra nie byly tematami zakazanymi w polskiej sielance, o czym dowodnie
poswiadczaja utwory Kozaczyzna i Burda ruska. Teksty te nalezg do zbioru Sielanki
nowe ruskie (1663) J6zefa Barttomieja Zimorowica. Utwory opisuja majacy miejsce
w 1648 r. brutalny najazd kozacki na Lwéw. Tymi stowami Ostafi wygtasza deskrypcje
bestialskiej napasci na ukochang poecie Rus:

Nigdy tak zajuszeni nie sg i zazarci

Na krew uciekajgcych mysliwcéw lamparci,

Nawet tak okrutnemi nad biednemi brancy

Nie byli i nie bedg nigdy bisurmancy,

Jako nasi sasiedzi i pobratymowie,

Co sie z nami kumali; z nami hej! surowie

Postapili ztupiwszy nas samych, i dziatki

Wydali nasze niecnym Tatarom na jatki;

2% A. Dobakéwna, op. cit., s. 3-28.



Na chudobe, na dusze, na krew swojej braci
Niewinng nastapili niezbtagani kaci®.

(Kozaczyzna, Ostafi, w. 13-22)
Mimo Ze tekst wchodzi w sktad zbioru sielankowego, to z pewnoscia sielanka nie jest.
Z gatunkiem tacza go elementy formalne, takie jak rozmiar czy dialogowa kompozycja
tekstu. Jednakowoz pod wzgledem poruszanego tematu, sktadnikéw $wiata przedsta-
wionego, braku nawigzan do topiki arkadyjskiej oraz postaci homo rusticum, Kozaczyznie
blizej do bycia antysielanka. Nazywanie dzieta . B. Zimorowica sielanka jest tu istotnym
naduzyciem lub zamierzonym manifestem (zwigzanego z tym regionem) poety w imie
ocalenia prawdy historycznej od zagarniecia jej przez utopijng idylle. W podobnym
tonie wypowiada sie Ewa Rot-Buga. Wedtug badaczki, po arkadyjskim miejscu pozo-
stato tylko wspomnienie, bowiem przestrzen stylizowana wcze$niej na Arkadie zostata
skapana we krwi i zrujnowana w wojennej pozodze*®. Zawarta w tekscie topika ulega
catkowitemu odwréceniu, bowiem locus amoenus (z tac. miejsce przyjemne) zamienia
sie w locus horridus (z tac. miejsce straszliwe) i to w swej skrajnie drastycznej odstonie.

5. Przenikanie sie wzorcow teorytejsko-wergilianskich z tradycja pie$ni
religijnej w sielankach staropolskich

Scista kodyfikacja sielanki rozpoczeta sie wraz z przetomowym dla dziejéw ga-
tunku zbiorem Sielanki (1614) autorstwa Sz. Szymonowica. Winno sie wspomnie¢,
ze dzieto tworcy Sobdtki stanowito inspiracje dla cyklu zamojszczanina. Powszechnie
uwaza sie, iz ]. Kochanowski i Sz. Szymonowic dzielg patronat nad tym gatunkiem,
z tg r6znicy, Ze ten drugi nieco bardziej otworzyt rodzima sielanke na greckie wzorce.
Dobakéwna wnioskuje, ze w czasach staropolskich, przy bezwzglednej dominacji
kultu Wergiliusza panujacego wiréd humanistéw, naturalng sprawg byto pisanie
sielanek po tacinie i tez z tacinskiego wzorca $wiata przedstawionego te utwory
czerpaly®l. Nieodzowny jest tu aspekt arkadyjski, do ktérego w Sobétce nawigzywat
poeta z Czarnolasu. Z drugiej strony polska sielanka od poczatku przejawiata takze
podobienistwa do teokrytejskiego skupienia sie na kondycji ogéty, totez wraz z wy-
daniem zbioru Sz. Szymonowica, a p6Zniej dziet braci Zimorowicéw naszym poetom
byto blizej do przedstawiania tematéw $wiata mniej wyidealizowanego, prostszego
i niejednokrotnie okaleczonego przez rozmaite okoliczno$ci realnego zycia. Badaczka
zaznacza, ze uznawanie przewagi teokrytejskiej sielanki pozwolito Simonidesowi
wprowadzi¢ w obszar zainteresowan sielanki spraw spotecznie waznych??. W rezul-
tacie wyeksponowaniu ulegaty prawdziwe troski, juz nie tyle polskiego pasterza, co
rolnika czy ziemianina. W ten wtasnie sposéb sielankopisarze stali sie niejako gtosem
ludu, przekazujac wazkie postulaty spoteczno$ci wiejskiej do opinii publiczne;j.

[stotnym czynnikiem wptywajgcym na ksztattowanie sie sielankopisarstwa w Polsce
byto wzbogacenie liryki o piesni mitosne. Rownolegle do piesni religijnych, czy koled*
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(tak szczegoélnie lubianych na przetomie wieku XVI i XVII) mnozg sie Swieckie przy-
$piewki, a z nich biorg swa geneze mitosne pie$ni. W piSmiennictwie staropolskim
pojawiaty sie liczne odstepstwa od przyjetych wyznacznikéw gatunkowych. Dla przy-
ktadu zywe zainteresowanie muzyka i tancem zaowocowato powstaniem nowych
utworo6w pisanych na nute melodii tanecznych i zazwyczaj jako niepodpisane trafiaty
one do $piewnikdw. Juliusz Kleiner konstatowat, iz silnie pobrzmiewaty wéwczas echa
wtoskie, jak na przyktad ,padwany”. Innymi stowy: brzmigce ludowo, padewskie pie$ni
Spiewane do tanica®*. Jednoczes$nie styl padwanéw bywat w polskich sielankach prze-
kuty na ,ruska modte”, wskutek czego w wydanych w 1654 r. Roksolankach Szymona
Zimorowica znalazto sie przytoczone przez Dziewosteba zaproszenie do padwanéw,
z ta réznica, Ze odtanczonych w ludowym roksolanskim obej$ciu:
Tymczasem, wdziecznie prosze, przyjmicie tych gosci,
Ktorych do was prowadze z roksolanskich wtosci:
Dwa choéry panien, trzeci z mtodzienncéw zebrany,
Ida spieszno z muzyka, z tafncami, z padwany*.
(Roksolanki, Dziewosteb, w. 417-420)
Wtoskie inspiracje ptynnie przenikaty sie z oddziatywaniem pie$ni ruskiej na
literature pastoralng XVII stulecia. Pienia ze wschodu utrwalano w $piewnikach, i ta
droga trafiaty do mieszczanstwa, a stamtad do prostego ludu, stajac sie bodZcem do
umuzykalnienia akcentéw mitosnych w sielankach staropolskich. Wyraznie wida¢
to w efekcie pomieszania prostej kompozycji sielanki z czerwonoruskim zaspiewem
ludowym ze zbioru mtodszego Zimorowica. Roksolanki zajmujg szczeg6lne miejsce
w historii gatunku. Cykl 69 utwordw jest utrzymany w tonie idyllicznego epitalamium,
ktdére Szymon spisat z okazji zaslubin swojego brata J6zefa Barttomieja z Katarzyna
Duchnicéwna. Poeta uktadat sielanki w coraz bardziej $piewne strofy, ktére ujmuja
wdziekiem i prezentujg calg palete uczué. Zbior ten nalezy do najobszerniejszych
kancjonatéw mitosnych XVII stulecia. Konstrukcja cyklu, utrzymana w formule swo-
istego stopniowania uczu¢, przemawiata za tym, iz Roksolanki byty cze$ciej nazywane
poematem mitosnym anizeli sielankami, cho¢ jako te bardzo dobrze wpasowujg sie
w ogdlne zatozenia gatunku. Wtem czwarta z panien Choéru, Licydyna, $piewa, Ze
przepadia w mitoSci:
Nie byt nikt czasu tej zguby,
Tylko méj jedyny luby.
Przecie z tej przyczyny
Nie daje mu winy,
Bo nie brat on serca mego,
Gdyz samo zbiegto do niego,
Az 7 swej dobrej woli
Zostato w niewoli.
(Roksolanki, 1V, w. 9-16)

ziemskim od muzyki niebieskiej, wdziecznym okrzykiem na Dzieri Narodzenia Pariskiego zaspiewane.
J. Kleiner, 0d , Gofreda” do walk Konarskiego z ciemnotg, [w:] idem, Zarys dziejéw literatury polskiej,
wydanie II poprawione, Ossolineum, Wroctaw 1974, s. 96.

Sz. Zimorowic, Roksolanki to jest Ruskie Panny na wesele B.Z z K.D., wyd. R. Grzeskowiak, IBL, Warsza-
wa 1999. Wszystkie cytaty pochodza z tego wydania. Podawane sa numery wersow.



6. Milo$¢ zmierzajaca do Boga (o neoplatonizmie w Roksolankach Szymo-
na Zimorowica)

W cyklu daje sie tez zauwazy¢ modyfikacje w obrebie stylu oraz odstepstwa od,
typowego dla sielanki, stownika. Czasami wy$piewywane wyznania oraz komple-
menty s3 zbyt wyszukane i gérnolotne. Dowodnie $§wiadczy o tym Piesn XXV. Sielanka
momentami przeobraza sie w poemat mitosny, w ktérym mozna doszukiwac sie neo-
platoniskiej korelacji miedzy mito$cia ziemska, uosobiong w postaci uwodzicielskiej
Maryny, a boskim postancem mitosci — Kupido. Ostafi $piewa, iz serce mtodzienca
uchodzi w gére dzieki skrzydtom Kupidyna tylko po to, by bezlitosny piorun ustrzelit
je z oczu Maryny:

Serce postrzegszy, ze Kupido skrzydet
Pozbyt, chcac wolne by¢ od jego sidet,
Wzbito sie w gore i tym sie juz cieszy,
Ze go bozeczek nie poima pieszy.
Gdy ono buja pod samym obtokiem,
Ty$ go, Maryno, przerazliwym okiem
Jako piorunem nagtym postrzelita,
Ty$ go z powietrza na ziemie zwabita.
(Roksolanki, XXV, w. 5-12)

Motyw uskrzydlenia pojawia sie w Roksolankach kilkukrotnie, podobnie jak wizja
lotu. Owo uskrzydlenie, jak réwniez mitosne wznoszenie sie w linii wertykalnej od-
nosza sie do neoplatonskiego Amor divinus, czyli mito$ci odrywajacej sie od ziemi ku
niebu, a zatem takiej, ktora jest nieskazona pierwiastkiem cielesnym. Pawet Stepien
w swoim studium ,Amarant” znaczy ,nie wiednqcy”: tajemnice neoplatoriskiej archi-
tektury ,,Roksolanek” Szymona Zimorowicza konstatuje, iz nieustanna tesknota duszy
do swej boskiej, nadziemskiej ojczyzny pragnie wzlecie¢ ku $wietlistym, duchowym
obszarom $wiata idei*. Fragmenty neoplatoniskich kompozycji znajduja sie tudziez
w Pie$ni VI, wykonywanej przez Koronelle:

Z ust za$ réznych stow nieprzebranych
Zrédta wyptywaja.
Ciebie do géry predkimi piory
Cna stawa winduje,
Mitos¢ skrzydlata, gdzie jeno lata,
W rekach cie piastuje.
(Roksolanki, VI, w. 27-32)

Kontrast miedzy operowaniem tematem pastoralnym u braci Zimorowicow jest
wrecz uderzajacy. Wszak o wiele mniej akcentéw wtasciwych dla piesni mitosnych
zawart brat Szymona w Sielankach nowych ruskich. Jak wcze$niej wspomniano, cykl
Jézefa Barttomieja istotnie narusza normy gatunku poprzez budowanie nieadekwat-
nej, mrocznej i okrutnej rzeczywistosci, w ktorej watek $mierci kontrastuje z typowo
sielankowg ptodnoscig ziemi. Taka problematyke wprowadzit do sielanki nowozytnej
u progu XVI w. Jacopo Sannazaro, ktéry w swoich Eklogach rybackich (1526) odszedt
od tradycji bukolicznej, miedzy innymi zastepujac pasterza - rybakiem. Twoérca Ar-
kadii w pierwszym z utwor6éw zbioru opisal temat zatoby Lycidasa po ukochanej

3 P, Stepien, ,Amarant” znaczy ,nie wiedngcy”: tajemnice neoplatoriskiej architektury ,Roksolanek” Szy-

mona Zimorowicza, ,Pamietnik Literacki” 1(1996), 87, s. 19-38.



Phyllis. Smutek nie mina}, a czas nie uleczyt ran mtodzienca. Wszystko wokét wydaje
sie tylko potegowac nastro6j $mierci. Analogicznym wzorcem postugiwat sie starszy
Zimorowic. O ile piesniowa dyferencja wyrazona przeplatanka mitosci i melancholii
wypetnia przeciwlegte bieguny lirycznego ksztattu Roksolanek, o tyle J6zef Barttomiej
w Sielankach nowych ruskich pozostawil utwory bardziej na granicy sfery mieszczan-
skiego Lwowa anizeli sprawunkéw wiejskiej okolicy. Poeta nie mégt wprowadzic
pies$ni ruskiej w sfere idylliczng ze wzgledu na duzy realizm (wspomnianych juz)
historycznych traum.

7. Wzorcowa sielanka w procesie ewolucji kryteriow gatunkowych

Odrodzeniowa genologia adaptowata sielanki zgodnie ze stanem wiedzy wy-
niesionym z pdzZnego antyk. Winno sie wiec odnotowac konkretny schemat, ktéry
z jednej strony wchtaniat tradycyjne terminy, definicje, zasady, ktére wyprowadzono
z mysli teoretycznej najdawniejszej poetyki europejskiej, retoryki badz gramatyki®’.
Drugg czes$cig tegoz procesu byty przyzwyczajenia pisarskie, ktére na biezgco nor-
malizowaty standardy ,,modelowej” sielanki, jaka chetnie wéwczas czytano. Wszakze
pisarze nie zapominali o najwazniejszych elementach poetyki immanentnej gatunku,
a mianowicie: o modelu osobowym bohatera, o uzyciu niskiego stylu, o arkadyjskim
obrazie rzeczywisto$ci badz tez o synkretycznej formie. W budowaniu nowej mysli
genologicznej sielanki przeszto$¢ i przyszto$¢ nieustannie ze sobg korespondowaty,
co odbywato sie poprzez naktadanie unormowan apriori na nowoodkryte powierzch-
nie jej poetyki. Jesli idzie o te drugie, to nalezy przedstawic¢ tu grupe przedmiotow
mozliwych do zbadania za pomocg zmystéw. Przyktadem niech bedzie obserwowanie
elementéw natury, w tym drzew, pdl i tgk, dotykanie trawy oraz deskrypcja emocji
towarzyszacych odbiorowi naszkicowanego obrazu. Do opisu procesu ksztattowania
sie sielanki w genologii staropolskiej mozna odnie$¢ stowa Ireneusza Opackiego, ktory
stwierdzil, Ze w zarysie tej sfery rzeczywistosci nie chodzi o tworzenie konkretnego
»pejzazu”, a jedynie o kreowanie pewnego typu rzeczywistosci: starannego, konse-
kwentnego i szerokiego doboru przedmiotéw ze $wiata przyrody, ktérych zastoso-
wanie naprowadza na schemat rzeczywistosci sielankowej*®. W rezultacie sielanka
wchodzac do literatury polskiej w XVI w. juz wtedy przejawiata dystynkcje wtasciwe
dla ewolucji w kontekscie literackim i kulturowym. Prezentowane w sielance scenerie
byty nieustannie aktualizowane, na przyktad przez okoliczno$ci, czas lub naturalne
Srodowisko pisarza. R6znorodno$¢ w obrebie sktadnikéw $wiata przedstawionego
czynita te teksty zréznicowanymi takze pod wzgledem poetyki gatunku. Nieco bar-
dziej restrykcyjnie na temat poetyki immanentnej gatunkéw pisat Czestaw Zgorzelski,
twierdzac, ze gatunki literackie w naturalny sposé6b ulegaja ewolucji, zas§ wewnetrzne
reguty, ktére w danym czasie je uksztattowaty, nie moga by¢ na zawsze obowigzujacymi:

Nie ma gatunku literackiego - w sensie czego$ statego, niezmiennego, co by sie dato
raz na zawsze okreslic. Jest to pojecie dynamiczne, ulegajace nieustannym zmianom,
w uzaleznieniu nie tylko od immanentnych nakazéw wtasnego wewnetrznego rozwoju,

37 R.Rat-Niemeczek, Substrat jako fundament konwencjonalizacji wtérnej sielanki staropolskiej, ,Perspek-
tywy Kultury”, 2(2022), 37, s. 131-149. Za: T. Michatowska, Gatunek staropolski - obiekt i narzedzie
poznania historycznoliterackiego, ,Pamietnik Literacki” 2(1975), 66, s. 99-124.

1. Opacki, Krzyzowanie sie postaci gatunkowych jako wyznacznik ewolucji poezji, ,Pamietnik Literacki”

4(1963), 54, 5. 349-389.



ale takze od zmian, poprzez ktére przechodzi rownoczesnie caty system literatury.
ToteZ pewne fragmenty dziejéw gatunku literackiego, te zwtaszcza, ktére dotycza
dazen jego do hegemonii, staja sie jednoczes$nie odbiciem ewolucji sztuki poetyckiej
w ogole. Nie moze by¢ zatem mowy o jakims$ ,idealnym” wzorze ballady, sielanki czy
ody, niezaleznie od czasu. Mozna méwic jedynie o balladzie romantycznej, o sielance
osiemnastowiecznej, o odzie klasycystycznej itp. etapach rozwoju [inaczej: wzorcach,
postaciach] poszczego6lnych gatunkéw. Nie mozna stosowac jakiej$ powszechnej,
obowiazujgcej miary, ktéra na wzdr definicji szkolnej mogtaby stuzy¢ do orzekania,
czy i o ile dany utwor realizuje postulaty gatunkowe®.

Mimo wszelkich wysitkéw wypracowanie jednolitych kryteriow dla tak zwanej
wzorcowej sielanki byto do$¢ trudne, bowiem 6wcze$ni pisarze oraz teoretycy zdawali
sobie sprawe z odmiennosci cech formalnych gatunku w stosunku do tta kulturowego.
Taka modelowa formuta musiataby od poczatku do konica wynika¢ ze skostniatych
juz wtedy, i niemozliwych do odtworzenia w catoksztatcie, regut oraz uwarunko-
wan literackich doby starozytnej. Jedyne co mozna byto zrobi¢, i co tez dziato sie
mimowolnie w toku ksztattowania sie genologii sielanki, to zapoczatkowac dialog
pomiedzy kontekstem, sktadajacym sie z programu kulturowego epoki, terytorium
i Srodowiskiem spotecznym, a tradycja*’. Staropolska wiedza na temat sielanki byta
integralnym elementem kultury polskiego renesansu i baroku, stad tez mysl genolo-
giczna koncentrujaca sie wokoét analizy polskich egzemplifikacji tegoz gatunku 6wcze-
$nie zmierzata w analogicznym kierunku do innych gatunkéw poetyckich, stanowiac
wytwor XVI i XVII-wiecznych odbiorcéw literatury, ktérzy reprezentowali rozmaite
klasy spoteczne i Srodowiska. Zatem w analizie proceséw przemiany gatunku niezwy-
kle istotne jest obserwowanie go w kontekscie catosci kultury, jej ciagtosci i przemian.
Wystarczy odnies$¢ to do typu bohatera szeroko pojetego nurtu literatury pastoral,
ktory ulegt ewolucji pod wzgledem wzorca osobowego: od pradawnego pasterza po
wloskiego rybaka, staropolskiego rolnika, mysliwego, by w wieku XVIII przyja¢ status
stowianofila, gospodarza-ziemianina.

Plynny rozwdj sielanki w polskiej literaturze zasadniczo pokrywat sie z jego eta-
powoscia, co wida¢ na przyktadzie flagowych reprezentacji tego gatunku, ktérych
wydawanie przypadato na granice schytku renesansu i poczatku baroku. Wéwczas
teksty pierwszego, oficjalnie uznanego sielankopisarza - Sz. Szymonowica, wyraznie
co do tendencji literaturoznawczych, osadzonych jeszcze w czasach renesansu, za-
czynaly spotykac sie z kulturowymi nastrojami baroku. Totez opis przemian sielanki
nie wymaga porzadkowania tytutéw i wskaznikéw genologicznych w odniesieniu
do periodyzacji epok literackich, za$ polega na przygladaniu sie drobnym réznicom
i odstepstwom od przyjetej normy. Przemiane gatunku najpetniej da sie zauwazyg¢,
nie patrzac na czas jego pelnego rozkwitu, a na fazy konicowe czy etapy przejsciowe,
wszystkie momenty zacierania sie ich granic.

Proces ksztaltowania sie gatunkowosci polskiej sielanki mozna umownie zawrze¢
w opisie tych wszystkich bukolicznych inklinacji, ktére probowano opisaé¢ w tekstach
odrodzeniowych. Przyktadem niech bedg takie elementy jak: konstrukcja utworu,
watki tresciowe, zasieg wptywdw mitologii czy tez pierwsze inspiracje poetyka dziet

39 Ibidem, s. 363. Za: Cz. Zgorzelski, Duma poprzedniczka ballady, Naktadem Towarzystwa Naukowego
w Toruniu, Torun 1949, s. 4-5.
0 R. Ral-Niemeczek, op. cit., s. 131-149.



Wergiliusza i Teokryta. Schytek XVI stulecia nie przyniést osiagnie¢ literackich na
miare M. Reja czy J. Kochanowskiego, za$ renesans i barok nie zostaty oddzielone
w kulturze Zadnym wyraznym wydarzeniem, totez z trudem przyjdzie szukac cezur
czasowych dla tych dwoch okreséw. W zwigzku z tym na polu literackim dorobek
kultury odrodzenia zostal nadwczas istotnie zwielokrotniony. Jak ustala Ziomek, nie
bez wplywu pozostawaty takie wydarzenia jak:

[...] $mier¢ Batorego i wstapienie na tron Zygmunta III, Smier¢ Jana Zamoyskiego,
ostatniego renesansowego mecenasa, rokosz Zebrzydowskiego. [...] po pierwsze nie
sa to wydarzenia o skutkach dla kultury rozstrzygajacych, po drugie nie maja cha-
rakteru przetomowego, lecz raczej znacza jako symptomy kolejnych etapéw. Schytek
renesansu mozna wyznaczy¢ nie tyle za pomoca faktéw biograficznych, ile poprzez
Swiadomos¢ pisarzy*’.

Wydaje sie, ze wlasnie tworcza Swiadomos¢ literatéw tworzacych u progu XVI
w. poczeta sie zmienia¢ zwtaszcza pod wptywem ogromnego zainteresowania ga-
tunkiem sielanki, ktére wyszty spod piéra najbardziej cenionych twoércéw, takich
jak: Jacopo Sannazaro, Torquato Tasso, Edmund Spenser, czy John Milton. Marzena
Waliniska wyjas$nia, iZ w tym samym czasie w polskiej literaturze zaczynaty ukazy-
wac sie utwory wiernie kontynuujgce koncept teokrytejsko-wergilianski. Byty one
wyrazem nowych odmian gatunkowych wykorzystujacych konwencje bukoliczna.
Wsréd nich nalezy wskazac takie jak: komedia, tragikomedia pastoralna, romans
pasterski i inne*2. Owczesne zainteresowanie sielankowsa tradycja antyczna decydo-
wato o trendach kulturalno-towarzyskich. Szereg rozmaitych wydarzen oraz miejsc:
typu ogrody odtwarzajace klimat arkadyjski lub towarzystwa literackie propagujace
»bukoliczng mode”, wptywaty na ksztattowanie gustow czytelniczych, jak réwniez
wzbudzaty coraz wieksze zainteresowanie tym gatunkiem wsréd czytelnikdw, kryty-
kéw i samych pisarzy. W konsekwencji czytanie sielanek przekroczyto progi wiejskiej
chaty i przeszlo wprost na salony.

Zakonczenie

Udziat odrodzeniowych twoércéw w formowaniu sie wyznacznikéw gatunkowych
polskiej sielanki nie przebiegat w linii wytacznego nasladownictwa cech antycznego
carmen bucolicum. R6znica miedzy tekstami staropolskimi a teokrytejsko-wergilian-
skim modelem bazowata tudziez na sposobie konstruowania $wiata sielankowego,
ktéry nie dystansowat sie od kwestii ideowo-spotecznych. Wszak pierwsze polskie
teksty inspirowane dawng bukolikg wyrdzniajg sie na tle utworéw europejskich
sposobem ujecia etosu georgicznego. Juz na etapie ksztattowania sie gatunku polska
sielanka przejawiata dazenia do wyeksponowania sprawy priorytetowej, a mianowi-
cie ukazania realiéw rodzimych prac rolniczych i obowigzkéw wobec Matki-Ziemi.
Totez polskie sielanki, dzieki akceptacji niektérych ideatéw ziemianskich, byty blizsze
rzeczywistosci ziemskiej (dostownie i alegorycznie), w przeciwienistwie do nowozyt-
nych sposobéw prezentowania watkéw bukolicznych, ktére hotdowaty eskapizmowi
badz tez prezentowaly apoteoze bezczynnosci*®. 0d samego poczatku formowania

41 . Ziomek, op. cit., s. 424-425.

2 M. Walinska, Wprowadzenie, [w:] eadem, Mitologia w staropolskich cyklach sielankowych, wyd. Gno-
me, Katowice 2003, s. 7.

3 Ibidem, s. 24.



gatunku nasza idylla narzucita sobie obostrzenia odno$nie do nieprzejmowania wzoru
biernego bohatera, zastepujac go pracowitym rolnikiem/gospodarzem. Wskutek tego
w mniejszym stopniu rodzime realizacje tego gatunku wykluczaty sztywna oraz catko-
witg konwencjonalizacje, i by¢ moze wtasnie z tego powodu, jak konstatuje Walinska:
,[...] mimo obwieszczanej niejednokrotnie $mierci sielanki, konwencje pastoralne sg
zywotne w literaturze polskiej do dzisiaj”**.

Streszczenie:

W niniejszym artykule opisano wptyw tradycji antycznej oraz chrzes$cijanskiej na
ksztattowanie sie genologii sielanki. Jest to struktura gatunkowa, ktéra ma szczegdlny
rodzaj motywacji, co przejawiato sie w metodach jej konwencjonalizacji. Autorka przed-
stawia etap wkraczania sielanki do polskiej literatury doby odrodzenia, zaczynajac od
wskazania pierwszych tacinskojezycznych sladéw idyllicznej twérczosci w wykonaniu
Petrusa Illicinusa oraz Stanistawa Koszutskiego. Obecnie te utwory sa mato znane,
cho¢ okolicznos$ci ich powstania sg niezmiernie interesujgce. Ponadto oméwiono pro-
weniencje bukoliczne, powotujac sie na tradycje wtoska i grecka. Przeanalizowano
motyw Arkadii starozytnej oraz rzymskokatolickiej. W usystematyzowanym zapisie
teoretycznym znalazty sie informacje na temat zwigzku sielanki z innymi gatunkami
pastoralnymi, takimi jak ekloga, koleda czy pastoratka. W artykule zinterpretowano
réwniez sielanki, ktére przywotuja chrzescijaniska koncepcje mitosci neoplatonskiej,
czyli boskiej Amor divinus oraz ziemskiej Amor profanus. Przedstawiono proces prze-
obrazenia sielanki tacinskiej w polskojezyczna z nakres§leniem 6wczesnych uwarunko-
wan kulturowo-literackich. Ow szkic zawiera opis istotnych kryteriéw gatunkowych
(popartych egzemplifikacjami tekstowymi) stopniowo adaptowanymi przez pierw-
szych autoréw literatury kregu pastoralnego, takich jak: Jan Kochanowski, Szymon
Szymonowic oraz bracia Zimorowicowie. Tworczos$¢ tych poetéw dowodzi o licznych
przeobrazeniach motywacji kryteriéw idyllicznych w konkretnych tekstowych reali-
zacjach, ukazujgc skomplikowang droge w usytuowaniu sielanki w kanonie literatury
oraz w ogoble w kulturze polskiej, przy jednoczesnej jej zywotnosci i aktualnosci.

Stowa kluczowe: sielanka, genologia, antyk, renesans, chrzescijanstwo, Jan Ko-
chanowski, Szymon Szymonowic, Szymon Zimorowic, J6zef Barttomiej Zimorowic

Summary:

Antique and christian provenances of old polish pastoral literature

This article describes the influence of the ancient and Christian tradition on the for-
mation of the genology of the idyll. It is a species structure that has a special kind of mo-
tivation, which was manifested in the methods of its conventionalization. The author
presents the stage of the entry of the idyll into Polish literature of the Renaissance
starting with the first Latin-language traces of idyllic creativity by Pietro Illicino and
Stanistaw Koszutski. Currently, these literary works are little known, although the cir-
cumstances of their creation are very interesting. Furthermore, bucolic provenance
was discussed, referring to the Italian and Greek traditions. The theme of ancient and
Roman Catholic Arcadia was analysed. The systematized theoretical record includes
information on the relationship of the idyll with other pastoral genres, such as eclo-
gues, carols or pastorales. The article also interprets idylls that refer to the Christian

“  Ibidem, s. 24.



concept of neoplatonic love, i.e. the divine Amor divinus and the wordly Amor profa-
nus. The process of transforming a Latin idyll into a Polish-language idyll is presented
in the context of cultural and literary conditions of that time. This article contains
a description of important genre criteria (with the textual exemplifications) gradually
adapted by the first authors of pastoral literature, such as: Jan Kochanowski, Szymon
Szymonowic and the Zimorowic brothers. The opus of these poets prove the numerous
transformations of idyllic criteria in specific textual realizations, showing the compli-
cated path in the location of the idyll in the canon of literature and in Polish culture
in general, with its lifespan and topicality at the same time.

Key words: idyll, genology, Antiquity, Renaissance, Christianity, Jan Kochanowski,
Szymon Szymonowic, Szymon Zimorowic, J6zef Barttomiej Zimorowic
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Introduction - human capital as a success factor for a small business

The modern world is full of organizations whose activities are visible in every
aspect of society. However, the basic element that makes up any organization are
people. It is their knowledge, goals and ambitions that create the foundation that
is the basis of every organization? Despite the development of technology and
the implementation of production automation processes, human capital is the most
valuable element of any institution. It is people who make decisions, set the goals
of a given organization and its mission. An indispensable contribution to the creation
of these components is also made by lower-level employees, who only seemingly do
not influence the plans and strategies of each institution. Interpersonal relations,
approach to cooperation and relations between superiors and subordinates create,
among others, behavior patterns, system of values, attitudes, which in turn translate
into shaping the organizational culture.

Nowadays, innovations in enterprises take place more often, so organizational
culture is more and more important for the functioning of the organization. The chang-
ing environment leads to the introduction of changes essential for the functioning
of the company. Organizations improve the production process in order to adapt to re-
ality. This forces employees to set new requirements, which in turn leads to a change
in the existing organizational culture®.

The first mentions of human capital management are noticed until the end
of the 20th century. This term started to appear more often in the context of research

! Implementation of research project no 20/WZ/14/SMON - AWL - Wroctaw 2022.
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on organizational culture®. It was then that an important role in the impact of or-
ganizational culture on human capital management was noticed®. The lack of prior
interest in this issue resulted, among others, from from the cultural assumptions
of that time. It was the organization that imposed requirements regarding the model
of behavior of its members, ignoring the issue of relations within the company, and
thus the approach to employees. Despite the rapid development of research on the con-
cept of the impact of organizational culture on human capital management, there is
still a certain lack of literary and empirical interest in this issue®.

Many of the studies conducted so far indicate the still existing problem of misun-
derstanding of the organization’s strategy by employees, especially at the lower level,
or of ignoring the potential of each of its members’. Violent and uncontrolled attempts
to introduce more modern and attractive management patterns on the Polish market,
they often turn out to be diametrically opposed to be properly understood by Polish
organizations®. Often times, interpersonal relationships are made up of contractual
and non-contractual (personal) contacts.

Contracts are a formal mechanism for securing the interests of the parties, and
personal contact activates these relationships. The key factors in consolidating rela-
tionships are the competencies, abilities and commitment of managers. Human capital
is the most important component of intellectual capital, because it determines how
the remaining capitals will be shaped’. In addition, with his participation, structural
capital is created (new products, IT systems, databases, organizational systems, as well
as organizational culture)®.

When discussing the relationship between organizational culture and human re-
source management, it can be noticed that there is a feedback between them. On the one
hand, the use of specific solutions in motivating, assessing or recruiting employees
influences the consolidation of norms, values and patterns creating a given culture
in the organization, on the other, however - the adopted personnel policy results from
the organizational culture existing in the company'!. This mutual interpenetration is
essential and important in shaping new trends in terms of approach to employees.
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The aim of the article was to show that interpersonal relationships are a key factor
influencing the shaping of organizational culture on the example of a selected industry.
Through such qualities as knowledge, talents, skills, perseverance, courage and crea-
tivity over a long period of time, human capital influences the creation of other types
of capital. Thanks to the improvement of human capital, new skills are acquired and
new norms and values are formed that do not correspond to the existing organizational
culture. As a consequence, it may lead to its change.

In order to demonstrate this, has been determined the profile of the existing and
desired organizational culture according to the opinions of employees. The large
spread between these profiles indicates the need for changes in a given organization.
The very process of changing the organizational culture is long and complicated, as it re-
quires the analysis of various factors from the immediate and further environment
of the company'?. Therefore, has been focused attention mainly on the style of lead-
ership, the style of employee management, the success criteria of these organizations
as well as the applied motivators towards employees. The analysis of these research

fragments proves the skills and effectiveness of managers’ work.

The data analysis presented in the article is a fragment of the research results that
cannot be fully presented due to the limited scope of the article. Therefore, the data
from all entities were aggregated and the results of the research corresponding
to the research goals were presented.

1. Research methods

To make a proper diagnosis of the existing profiles of organizational culture the used
the method - analysis and criticism of the literature, heuristic and descriptive methods,
comparisons, induction and deduction, synthesis, case analysis'®. The main research tool
was a questionnaire, such as Cameron KS and Quinn R. E'*, which was intended to indicate
the type of culture that occurs at a given moment in the organization and the type of cul-
ture desired by employees. With this method, organizational culture can be determined
based on the competing value model; flexibility and freedom of action versus stability and
control as well as orientation to internal affairs and integration versus orientation to position
in the environment and diversity15. Cameron K. S and Quinn RE distinguished four main
types of culture: clan, adhocracy, hierarchy, and market. Can be identified identify clan with
cooperation, adhocracy with creation, hierarchy with control, market with competition.

According to the authors, it is the most frequently used tool for assessing organ-
izational culture. The basis for the use of this questionnaire (OCAI) was the fact that
it was used in many sectors of the economy, such as healthcare and education, but
also used by local authorities, colleges, universities and the military'®.The question-

12 A. Lemanska-Majdzik, The role of an entrepreneur in the development of individual entrepreneurship,

2012, Available online: www.mikro.univ.szczecin.pl/bp/pdf/86/12.pdf [Accessed: 22.04.2016]
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sher Wolters Kluwer, Warszawa 2015, p. 13.

M. K. Wyrwicka, Zarzqdzanie zasobami ludzkimi w przedsiebiorstwie ustugowym, Publisher Politechniki
Poznanskiej, 2010, p. 85. Available online: http://fem.put.poznan.pl/poli-admin/didactics/7492498Za-
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naire has been completed with additional questions, incl. determined the type of or-
ganizational culture according to T. E Deal and A. A Kennedy based on criteria such
as the degree of risk and the speed of feedback.

The essence of the research was also to draw attention to the motivators used
in the surveyed companies. The analysis of the results and their presentation was pre-
sented on the coordinate system, adapted especially for the described OCAI questionnaire.

The survey was started in 2019 and ended in 2021. The survey was addressed
to small processing companies in Poland from the fruit and vegetable industry involved
in the production and trade of fresh and frozen fruit and vegetables, employing 9-49 em-
ployees. The share of these companies in the total number of processing companies
was 64% and a survey was addressed to these companies. Out of 195 questionnaires,
150 questionnaires were qualified for analysis, so the research sample was 75%.

The Report on the condition of the small and medium-sized enterprise sector in Poland17
shows that the number of enterprises in Poland has been growing in recent years.
In 2019 it was over 2.08 million'®,in 2020 - 2.3 million. The SME sector, which includes
entities employing less than 250 people, accounted for 99.8% of enterprises in Poland®.

Figure 1 shows the number of enterprises active in Poland over 13 years. Their
number increased compared to 2008 - by 21.4%.

Figure 1. The number of enterprises active in Poland in 2008-2018 (in thousands).
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Source: study based on: Report on the condition of the small and medium-sized enterprise sector
in Poland, PARP, Warsaw 2022, p. 13, Available online: https://www.parp.gov.pl/storage/
publications/pdf/ ROSS_2022_ost.pdf [Access: 22.09.2022]
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19 Report on the condition of the small and medium-sized enterprise sector in Poland, PARP, Warsaw 2022, Ava-
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The largest group are micro-enterprises (97.0% - 2.2 million), small enterprises
2.2% - 49.5 thousand), medium-sized (0.6% - 14.4 thousand), large (0.2% - 3.7 thou-
sand)?’.

Table 1 shows the structure of the employed. It can be concluded that the employ-
ment level in micro-enterprises is the highest in Poland and amounted to 97% in 2022.
Employment in other enterprises, according to the structures provided in the table,
is similar and amounts to approx. 2.2% in small enterprises, 0.6% in medium-sized
enterprises and large enterprises. 0.2% in 2022.

Table 1. Structure of enterprises by the number of employees in 2020 and 2022

micro small medium large
in 2020 96,7% 2,4% 0,7% 0,2%
in 2022 97% 2,2% 0,6% 0,2%

Source: study based on: Report on the condition of the small and medium-sized enterprise sector
in Poland (2020), PARP, Warsaw, p. 12, Available online: https://www.parp.gov.pl/storage/
publications/pdf/ 06-ROSS-2020_20210624.pdf [Access: 22.09.2022]; Report on the condition
of the small and medium-sized enterprise sector in Poland, PARP, Warsaw 2022, p. 6, Available online:
https://www.parp.gov.pl/storage/publications/pdf/ROSS_2022_ost.pdf, access: [Access: 23.09.2022]

When analyzing the data on the share of small and large enterprises in generating
GDP, one can notice the differences between large enterprises and SMEs.

Figure 2. Contribution to the creation of GDP of large enterprises and the SME sector by basic
area of activity in 2019. Source: study based on: Report on the state of the small and medium-sized
enterprise sector in Poland, Warsaw 2022, p. 21, Available on the Internet: <https: / /www.parp.gov.
pl/storage/publications/pdf/ROSS_2022_ost.pdf> [access: 27/09/2022]
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Therefore, it can be concluded that micro and small enterprises play a significant
role in the economy in terms of employment and share in the creation of GDP. Large
enterprises are mainly located in industry, while SMEs in services, trade and con-
struction (Fig. 2).

SMEs are ambitious and open to suggestions and criticism, and were interested
in research results. The selection of the research sample was deliberate. These en-
terprises are a mixture of tradition and modernity. Small companies can build their
competitiveness, e.g. on a long-term production tradition. In combination with the cult
of the family recipe and a strong local brand, it can be a recipe for market success
despite the threats and difficulties on the market. Companies of this type are not
afraid of competition from the largest concerns. They place particular emphasis
on the company’s development and operate in accordance with the adopted long-term
management strategy. They keep track of the ongoing market changes and skillfully
adapt to them, gradually gaining their position.

The respondents were employees with more than 5 years of work experience.
Therefore, the respondents were mainly employees who are aware of permanent
employment and the prospect of further work in this organization. The survey was
conducted among the management staff and their subordinate employees.

The opinions of these two groups of respondents, their feelings and experiences
had a large impact on the achievement of the intended research goals.

2. Determinants of organizational culture and human capital the survey-
ed companies

,Culture” is an ambiguous concept because there are over 150 definitions of it?'.
This may be a factor that hinders its accurate understanding, but on the other hand,
it is useful in exploring its essence. Implicit, interchangeable terms are: organiza-
tional culture, company culture, company culture??. For the purposes of this article,
a literature review was performed and nine definitions of organizational culture were
distinguished (Tab. 2).

Table 2. Selected definitions of the concept of organizational culture.

Author Definition of organizational culture

Values, beliefs, patterns of behavior, understanding, assumptions,
Dessler, Turner norms, perceptions, emotions and feelings that are shared by members
of the organization [Dessler, Turner, 1992, p. 22].

,A set of social norms and value systems that stimulate the behavior

of members of institutions significant from the point of view of relations
C. Sikorski significant for the achievement of a specific goal, and occurring

in time and space between people and between people and elements

of apparatus” [Sikorski, 1985, p. 254].

2 D. Mierzwa, Organizational Culture of Cooperative Enterprises in Poland: An Empirical Study, Europe-

an Research Studies Journal, 2021, Vol. 24, Issue 1, pp. 245-246.
D. Mierzwa, Organizational Culture of Cooperative Enterprises in Poland: An Empirical Study, Europe-
an Research Studies Journal, 2021, Vol. 24, Issue 1, pp. 245-246.
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Author Definition of organizational culture

,A historically developed system of values, norms, attitudes and patterns
of behavior that simulate the behavior of members of the organization

J. Penc and affect its relations with the environment. This culture refers to both
the internal life of the organization and the harmonious coexistence
with the environment in which it operates.” [Penc, 2010]

,Organizational culture can be understood (...) as a system of processes
characteristic of each enterprise that connect (integrate and interact)
values preferred by management and employees, as well as social and
cultural norms with their foundations, and the ways in which these
A. Stachowicz - Stanusz foundations affect and shape organizational behavior. Organizational
culture in this sense is a social phenomenon, which includes, inter
alia, relations between values and norms and the ways of organizing
the structure of the company, the ways and criteria of strategic choices
and managing people in the company “[Stachowicz, 2001, p. 77].
“The ways people behave in the work process, regardless of whether and
M. Holstein-Beck how they are subordinated to the goals of the company, employees and
groups” [Dictionary ... 1991, p. 78].
,A set of common beliefs, attitudes, goals and values of an enterprise,
which, although it does not have to be expressed, but which, without

M. Armstrong special orders, shapes the way employees act and interact, and
strongly influences the way in which tasks are performed ,[Armstrong,
1997, p. 115]
,A model of professed beliefs and values, giving the company’s

SM Davies employees a sense of action and providing them with rules of behavior

in their organization” [Ktos, 1998, p. 17].

A model of shared, fundamental assumptions that a given group has
created in solving the problems of adaptation to the environment

E. Schein and internal integration. The formula can be considered valid. It is
instilled in new members of the organization as the correct way to solve
problems [Schein, 1992, p. 6].

A custom or traditional way of thinking and acting that is to some extent
E.Jacques shared by members of the organization and that new employees must
at least partially accept [Jacques, 1952].

Source: D. Mierzwa, Organizational Culture of Cooperative Enterprises in Poland: An Empirical Study
[in:] European Research Studies Journal, 2021, Vol. 24, Issue 1, pp. 245-246.

In order to be able to fully understand this concept, it is necessary to pay special
attention to the fact that: “organizational culture does not exist in a vacuum and, like
everything that happens in an organization, depends on many external and internal
factors? (Figure 3).

Organizational culture is the personality of an organization. It is created by as-
sumptions and values that arise when solving the problems of the organization’s
adaptation to the environment as well as the creation of an internal community?®*.

23
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Figure 3. Determinants of organizational culture Source: based on M. Kopczewski, B. Paczek,
M. Tobolski, The essence of organizational culture in managing a production company, Available
on the Internet: http://www.ptzp.org.pl/files/konferencje/kzz/ article_pdf 2012 / p084.pdf
[downloaded: 14.10.2017]

External factors are the type of environment and the type of organization: (national
culture, society’s value system, market situation, industry, technology) and internal
factors are the characteristics of the organization (history, size, mission, leadership,
structure, strategy, management style) and participants (values, attitudes, age, gender,
education, work experience, life experience, emotional bonds). Have been tested
mainly studied internal factors.

The history, age of the organization, as well as its size are of great importance for
shaping the organizational culture. Enterprises with long-standing traditions usually
present a conservative approach as compared to companies with shorter experience.
The dominant style of management also has a significant impact on the organizational
culture. In an autocratic approach, culture is centered around values such as disci-
pline, loyalty or obedience. In the democratic style, on the other hand, the culture is
much more , open” and thus oriented towards the freedom of choice and independ-
ence of employees?.

As a factor influencing organizational culture, mission creates declarations that
influence the values of organizational culture through feedback. It is therefore a way
that links the organization’s values with its strategic goals. In this way, it conditions
the process of shaping the organizational culture, as the mission often boils down
to a single sentence that contains the essence of the enterprise.

The company’s strategy affects the organizational culture, reflecting its character
and being a signpost of the company’s development. It also defines the scope of em-
ployees’ tasks and the way they perform their duties. For this reason, the organiza-
tional culture is stimulated when a given position requires the employee to constantly
learn and improve their qualifications.

All members of the organization, upon joining it, begin to influence it, bringing their
individual features to it, which change the organizational culture of the enterprise.
It is mainly influenced by the age of the employees. In organizations where elderly

% B.Bjerke, Kultura a style przywddztwa, Oficyna Ekonomiczna, Krakéw 2004.



people work, organizational culture focuses on values such as tradition, stability and
safety. In turn, young employees bring dynamism, competition, openness, and even
a tendency to risk into the organization?.

Organizational culture of enterprises depends on the industry in which a given
organization specializes, as it is associated with differences in values and the way
of working. According to R. Burt?’, organizational culture is the most important among
companies dealing with trade, because in this industry it is very important to approach
the customer and create a personal relationship with him.

In the process of shaping the organizational culture, market conditions and com-
petition are also important. In times of recession, the organizational culture becomes
more restrictive, while in times of expansion it gives the organization more freedom.
When organizational culture is not adapted to the environment, its members face
problems that make it difficult for them to meet these requirements. Repeating
the behavior of other people without taking into account the differences that result
from the environment, or excessive focus and attachment to the established rules
are those features of the organizational culture that prevent the organization from
operating effectively in the market.

Referring to the works of M. Amstrong?®, ]. Penca notes that the process of shaping
organizational culture focuses primarily on?:

- cultural changes, shaping attitudes, values and beliefs, which should be consistent
with the strategy, mission, environment and technology of the company;

- strengthening culture, i.e. focusing on what is functional;

- managing change, thanks to which the organizational culture adapts to changing
circumstances;

- stimulating commitment through which employees identify with the values and
mission of the company.

Therefore, human capital is the most important and indispensable element of any
organization. Despite keeping a number of statistics and divisions, human resources
and the intangible goods owned by them are constantly changing. These changes are
influenced by all significant events in the world, changes in trends or introduced inno-
vations. The organizational culture of enterprises with which a given human capital
is related is also a factor that affects both of these elements.

,+Human capital is a resource of knowledge, skills, health and vital energy contained
in every person and society as a whole, determining the ability to work, to adapt
to changes in the environment and the possibility of creating new solutions”*’. Human
capital is not a genetic property of a given population, but a form of investment that
changes due to a series of changes taking place in its environment.

In the individual dimension, human capital is a resource that is a source of greater
benefits, including financial ones, resulting from extending the range of available

M. Kopczewski, B. Paczek, M. Tobolski, The essence of organizational culture in managing a production

company, Available on the Internet: http://www.ptzp.org.pl/files/konferencje/kzz/ article_pdf 2012 /

p084.pdf [downloaded: 14.10.2017]
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choices. It is people who are the most valuable asset of an organization and it is thanks
to them that it is possible to gain an advantage over the competition. People create
the ,added value” of an organization®’.

The human capital category is used to explain a very wide range of economic phe-
nomena and processes. Scientists developing this new economic theory have discovered
human capital by asking simple questions relating to phenomena considered either
as obvious or already well known in economic theory. Members of the organization,
as a very diverse element, contribute to enterprises with their individual contribution
that affects the internal organizational culture.

The mutual influence of organizational culture and human capital leads to the adapta-
tion of both of these elements after some time. Organizational culture, although it is usually
imposed by the owners of the enterprise, is modified in the process of its implementation.
As aresult of this process, changes occur in response to the needs of employees and their
individual approach to the company’s mission. However, human capital also changes, for
example through the need for further education, or a change in lifestyle to one that does
will allow you to maintain the physical fitness necessary to work in a given industry.

3. Organizational culture profile
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Figure 4. Organizational culture profile.
Source: Own study based on a survey.

A B C D
Current state 35 49 16 1
Desired state 50 25 15 10

3 M. E. Milian-Pogonowska, R. Balcerzyk, P. Masloch, Conditions for Employment of Talented People - Ta-
lent Management [in:].K. s. Soliman (ed.), Proceedings of the 34th International Business Information
Management Association Conference (IBIMA), 13-14 November 2019, Madrid, Spain. Vision 2025: edu-
cation excellence and management of innovations through sustainable economic competitive advan-
tage, International Business Information Management Association (IBIMA), p. 13158.



As shown in Figure 4, the surveyed enterprises are dominated by the culture of ad-
hocracy, equated with creation. This proves the entrepreneurial and dynamic nature
of the surveyed companies, which largely employ young workers. In the long run,
organizations focus on taking on the challenge of greater market control. At the same
time, these enterprises should demonstrate great creativity, initiative and risk-taking.
The present type of adhocracy culture proves the lack of centralized relations and
business dependencies®Z

The desired state for which employees strive differs from the current state. The de-
sired organizational culture is the clan’s culture equated with cooperation. The culture
of the clan is characterized by a good atmosphere at work, acceptance of the man-
agement model used, the possibility of deepening their knowledge and skills, as well
as taking up higher positions. Safety at work and freedom of action are therefore
very important.

Research results show that work for employees is not only a source of income for
them, but also treat it as their mission. In turn, this translates into a strong desire
to pursue individual contribution to the development of the organization.

In this case, the managerial staff should play the role of teachers who share their
knowledge and experience, helping their subordinates to solve problems related
to the position taken. In clan culture, employees reciprocate this relationship through
loyalty and affection. The creative thinking of employees and their personal commit-
ment translates into the development of both individuals and the entire community®:.
In this situation, it can be presumed that the culture of the clan would favor the de-
velopment of the company.

The main factor responsible for the formation of this type of organizational culture
is the management’s approach to subordinates. It is them who create the atmosphere
at work and the ,family” nature of the company. Nevertheless, lower-level employees
also play a significant role in shaping the organizational culture. The age and youthful
enthusiasm of employees mean that they are open to all novelties and do not have
a conservative approach to their position in the organization. Clan culture is an or-
ganization resembling a large family in which traditional and values are cultivated
and passed on.

4.Employee management style

As shown in Figure 5, the style of employee management is hierarchical. The an-
swers to the desired state differ from the current one. The point difference is 10, which
means that the employee management style is now autocratic and the employees
would feel good in the clan structure. Currently, the organization prefers job security,
subordination, predictability and the immutability of relations.

32 K.s. Cameron, R.E. Quinn, Kultura organizacyjna - diagnoza i zmiana, Second issue, extended, Publi-
sher Wolters Kluwer, Warszawa 2015.
K. s. Cameron, R.E. Quinn, Kultura organizacyjna - diagnoza i zmiana, Krakéw, Oficyna Ekonomiczna,

2006.
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Figure 5. Employee management style.
Source: Own study based on a survey.
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According to the employees, the creation of compact and mixed employee teams
would enable the transfer of experience and thus the improvement of employees’
qualifications, a greater scope of their independence and decentralization of decisions.
The style of employee management requires observation and pressure reduction and
control of employees. This can be achieved by eliminating redundant regulations and
procedures, resigning from unnecessary reports and paperwork, reducing top-down
orders, resigning from formal supervision over teams, delegating decision-making
powers, and removing unnecessary barriers.

5. Factors ensuring the consistency of the organization

Figure 6 consisted in the respondents indicating the element which, in their opin-
ion, binds the organization the most. According to the respondents, mutual trust and
loyalty are the main elements responsible for the unity of the organization. In addition,
it is also valued to be involved in the matters of the organization, achieved results
and striving to achieve the intended goals. This proves the low level of competition
among employees in these organizations.
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Figure 6 . Factors ensuring the consistency of the organization.
Source: Own study based on a survey.

A B C D
Current state 55 25 10 10
Desired state 60 20 10 10

As shown in Figure 6, the current and desired state, if it coincides and does not
require changes.

226



6. The motivators of the organization

American Latin
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Figure 7 . Motivators in the organization.
Source: Own study based on a survey.

A B C D
Current state 25 35 15 25
Desired state 25 50 5 20

According to F. Herzberg, motivators are a key factor in how employees perform

the task entrusted to them and concern:

- personal and team achievements;

- recognition;

- responsibility;

- professional development opportunities .

Motivational factors are management instruments that aim to ensure a high level
of motivation among employees. They are one of the elements of the staff motivation
system. They are a key skill that proves the effectiveness of a manager’s work3*. Ques-
tion 6 concerned the identification of the basic motivators used in the organization.
The current state is different from the desired one. According to the respondents,
the most important factor that should be responsible for motivating in the organiza-
tion is precisely the recognition of formal authorities, job security and stabilization
of salaries, which correspond to the Latin motivators. On the other hand, the organi-
zation favors Japanese motivators consisting in almost feudal putting at the disposal

3 F. 1. Herzberg, One more time: How do you motivate employees?, Harvard Business Review, Cambridge
1987, pp. 109-120.



of the company, unquestioning acceptance of formalized penalties and remuneration,
and recommended forms of communication for innovative purposes.

So it can be concluded that managers want to maintain stability and their position.
It seems that in the long term, managers must take this into account in order to meet
the market requirements and effectively lead the subordinate team.

7. Types of cultures according to T. E Deal and A. A Kennedy
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Figure 8. Types of culture according to T. E Deal and A. A Kennedy*®
Source: Own study based on a survey.
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Current state 10 15 45 30
Desired state 1 0 60 40

The characteristics of organizational cultures according to T. E Deal and A. A Ken-
nedy are based on criteria such as the degree of risk in the company’s operations and
the speed of feedback.

A sustainable culture is a culture of quiet action. Culture of people with a love for
order and peace. The features that prove stability, maturity and rationality are highly
valued, experience counts*®. The basic ritual is a conference that connects various
hierarchical problems. The perspective of action is long-term, everything is thought
out and considered. Language and work routine very polite. Showing emotions is very

35 T.E.Deal, A. A. Kennedy, Corporate cultures. The rites and rituals of corporate life, Addison-Wesley, 1982.

% K. Kostro, Zagadnienia kulturowe w ekonomii, Gospodarka Narodowa, 2009, No 3, p. 49, Available on-
line: https://e-uczelnia.uek.krakow.pl/pluginfile.php/401475/mod_resource/content/1/Zagadnie-
nia%?20kulturowe%20w%20ekonomii_Kostro%202009_03_02.pdf> [Accessed: 12.05.2022]



reprehensible. The managerial staff and participants of the organization accept and
observe in practice the adopted norms and value systems. The organizational culture
creates expectations and motivates participants to take specific actions®’.

Referring to the culture of individualists, it can be described as a culture of people
focused on achieving success quickly. It is important to be go-getter and aggressive
towards the environment, to act quickly and to make risky decisions easily. It is a world
of individualists striving for success. Inside the organization, there is intense com-
petition between employees, which leads to conflicts. Short-term vision dominates.
The criterion for judging reality is success.

A balanced and individual culture prevails in the surveyed companies (Figure 8.).

The culture of routines can be seen in the fact that this culture functions in low-
risk conditions, which creates a reluctance to change and favors celebrations. The feed-
back is delayed in time to the decisions of the actions it concerns. Perfect and discreet
execution of tasks is at the forefront of values, making mistakes is excluded. Each step
of the procedure is recorded and documented. The prevailing patterns are distrust
and protection. Coexistence in the organization follows a hierarchical order. The circle
of partners, the way of being, salaries and all other aspects of an employee’s function-
ing in the organization depend on the position they occupy in a strict and respected
hierarchical order. Every employee knows what privileges are associated with promo-
tion. This culture is characterized by slowness of feedback, low risk of action, ad hoc
and fragmented actions, aversion to innovation, the importance of formal positions,
protectors as heroes, and the effectiveness of interpersonal relationships?®.

The respondents concluded that they would like a balanced culture and would
even like to deepen its features. This culture is characterized by quick feedback,
importance of hierarchy, great role of reason, great role of authorities, demand for
mentors, high personal activity with little risk, gentle manners. On the other hand,
young people want to preserve the culture of individualists, which is characterized
by competition between employees that gives them the opportunity to demonstrate
their skills in order to take a managerial position. It is a short-sighted view and,
in fact, in contradiction to the upholding tradition that characterizes these companies.
On the other hand, the staff would like to eliminate the features of these companies
that correspond to the culture of routine workers.

Summary and conclusions

The aim of the article was to show that interpersonal relations are a key factor
influencing the shaping of organizational culture. After a careful analysis of source
materials, literature and the results of empirical research, it can be concluded that:
- employees, in addition to looking for a source of income at work, also try to make

their own contribution to the functioning and their own concept of methods

of achieving the goals of the organization;

B. Kozusznik, Zachowania cztowieka w organizacji, Polskie Wyd. Ekonomiczne, Warszawa 2014.

W. Blaszczyk (ed.), Metody organizacji i zarzqdzania, Ksztattowanie relacji organizacyjnych, Wyd. Na-
ukowe PWN, Warszawa 2005; P. Fobel, D. Fobelowa, Etyka i kultura w organizacji, Wyzsza Szkota Za-
rzadzania i Nauk Spotecznych, Tychy 2007.



- members of the organization expect from the organization clear and transparent
rules and regulations consistent with their beliefs and ethics;

- employees appreciate above all a good atmosphere at work, which provides them
with a sense of security and less formal relations with their superiors.

The research confirmed that interpersonal relations in an organization are the main
factor in shaping the organizational culture. On the other hand, organizational cul-
ture is a key factor motivating human teams to work and self-improvement in terms
of competences. People looking for a job in organizations primarily look for a com-
munity that will enable them to develop personally and ensure cooperation, which
corresponds to the description of the clan’s culture. Thus, the salary that employees
receive for the work they perform is only one of the factors that make a given position
attractive, and it is often not the most important factor.

Additionally, the employees stated that they prefer teamwork, where agreement
is sought in order to share their experience and knowledge with each other. This
means that employees consider the management style used by their supervisors
to be inappropriate, because it does not strive to make the best use of employees’
experiences - especially those with longer work experience. In many cases they hold
management positions.

According to the description of the elements that bind an organization, the most
important thing is mutual trust and loyalty. Recognition of formal authorities, hierarchy
of structures, job security and stabilization of wages, according to the respondents, is
the most important motivating factor in the surveyed organizations.

At the same time, the organization appreciates hard work, which, however, is not
associated with high risk, but above all, quick feedback. Good relationships with people
are also important in it, which means that it is necessary to establish contacts easily.

The results of the research also show that all employees have an impact on the type
of organizational culture in a given organization. This is evidenced by the fact that
the surveyed organizations had relatively narrow organizational structures, which
translates into a certain form of cooperation and mentoring in the supervisor-subordi-
nate relationship, as well as more precise control of the duties of individual employees.

Summary:

The aim of the article was to show that interpersonal relations in an organization
are the main factor in shaping organizational culture. At the same time, organizational
culture is a key factor motivating human resources to work and self-improvement
in terms of competences. The research was carried out in Polish small companies
from the fruit and vegetable industry selected on purpose. The research tool was
a survey questionnaire by Cameron and Quinn, partially modified. Has been deter-
mined the profile of the existing and desired organizational culture. Organizations are
consistent, Latin motivators are used. They have the character of a balanced culture
and individualists. Evidence of employment and stabilization of wages, is the most
important motivating factor in the surveyed organizations. The research confirmed
that the hierarchical style of people management should gradually change towards
the clan’s culture, which is equated with co-mentoring in the supervisor-subordinate
relationship.

Keywords: organizational culture, human resource management, interpersonal
relations, SMEs



Streszczenie:

Celem artykutu byto wykazanie, Ze relacje miedzyludzkie w organizacji sa gtéwnym
czynnikiem ksztattowania sie kultury organizacyjnej. Jednocze$nie kultura organiza-
cyjna stanowi kluczowy czynnikiem motywujgcy zasoby ludzkie do pracy oraz samo-
doskonalenia w zakresie kompetencji. Badania przeprowadzono w wybranych celowo
polskich matych firmach z branzy owocowo-warzywnej. Narzedziem badawczym byt
kwestionariusz ankiety wg KS. Camerona i R. E. Quinna, cze$ciowo zmodyfikowany.
Zostat ustalony profil wystepujacej oraz pozadanej kultury organizacyjnej. Organizacje
s3 spodjne, stosowane s3 tacinskie motywatory. Majg charakter kultury zréwnowazonej
i indywidualistéw. Dowdd zatrudnienia i stabilizacja ptac, to najwazniejszy czynnik
motywujacy w badanych organizacjach. Badania potwierdzity, ze hierarchiczny styl
kierowania ludZmi powinien stopniowo zmienia¢ sie w kierunku kultury klanu, co
utoZsamiane jest z mentoringiem w relacji przetozony-podwtadny.

Stowa kluczowe: kultura organizacyjna, zarzadzanie zasobami ludzkimi, relacje
miedzyludzkie, MSP.
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Mediacja - szansa na przywrocenie
efektywnej komunikacji stron
bedacych w konflikcie

Dr Magda Urbariska - Uniwersytet Rzeszowski w Rzeszowie

Adiunkt w Zaktadzie Pedagogiki Rodziny Instytutu Pedagogiki Uniwersytetu Rzeszowskiego. Zaintereso-
wania naukowe autorki skupiaja sie wokot problematyki rodziny i jej przemian we wspotczesnym swiecie
oraz wsparcia rodziny w réznego rodzaju trudnosciach zyciowych. Obszarem zainteresowania naukowego
jest takze mediacja i jej wykorzystanie do rozwigzywania konfliktdw w srodowisku szkolnym i rodzinnym.

Wstep

Jednym z czynnikdéw, ktére sprzyjaja konfliktom sg btedy i bariery komunikacyjne,
ktore wystepuja w procesie komunikacji interpersonalnej, bedac z jednej strony
przyczyna konfliktéw a z drugiej utrudniajgc ich konstruktywne rozwigzywanie.
Zaburzona i nieefektywna komunikacja moze sta¢ sie przyczyna eskalacji konfliktu,
dodatkowo jeszcze bardziej zaktdcajac wzajemng komunikacje i generujac silne, ne-
gatywne emocje. Sytuacja taka uniemozliwia osiaggniecie porozumienia.

Sposobem, ktéry umozliwia pomoc osobom, ktére sg ze sobg w konflikcie jest
mediacja. Przyczynia sie ona bowiem m.in. do pokonania barier komunikacyjnych'
miedzy stronami zaangazowanymi w konflikt, utatwiajac im efektywng komunikacje.
Mediacja opiera sie na pomocy osoby trzeciej, ktéra przy zachowaniu bezstronnosci
i neutralno$ci, wspiera uczestnikow mediacji w ich wzajemnej komunikacji, aby na
drodze wspotdziatania i konstruktywnego dialogu odnaleZli rozwigzanie konfliktu,
ktore jest dla nich korzystne. Mediacja zapewnia pozytywny klimat dla komunikacji
stron, utatwiajac rozwigzanie konfliktu na drodze ugody oraz sprzyja poprawie relacji
stron zaburzonych w wyniku konfliktu. Z uwagi na korzystny wptyw wspdlnej pracy
nad rozwigzaniem konfliktu, przektadajacy sie na ich przyszte relacje stron literatura
przedmiotu wskazuje, ze mediacja jest szczegdlnie przydatna m.in. w sytuacjach gdy
strony jeszcze dtugo pozostawac beda we wzajemnych kontaktach, pozwalajac na wy-
pracowanie warunkéw ich zgodnego i niekonfliktowego przysziego wspétistnienia®.

Spoteczna Rada do spraw Alternatywnych Metod Rozwigzywania Konfliktéw i Sporéw przy Mini-
strze Sprawiedliwos$ci, Standardy prowadzenia mediacji i postepowania mediatora uchwalone przez
Rade w dniu 26 czerwca 2006 r,, s. 1, https://www.gov.pl/web/sprawiedliwosc/miedzynarodowe-i-
polskie-standardy-dotyczace-mediacji (03.01.2023); Rzecznik Praw Dziecka, Standardy mediacji ro-
wiesniczej i szkolnej w szkotach i innych placéwkach oswiatowych, Warszawa 2017, s. 2, https://brpd.
gov.pl/sites/default/files/standardy_mediacji_rowiesniczej_i_szkolnej_w_szkolach_i_placowkach.pdf
(03.01.2023).

A. Kalisz, A. Zienkiewicz, Polubowne rozwiqzywanie konfliktéw w pomocy spotecznej. Komunikacja,
psychologia konfliktéw, negocjacje i mediacje socjalne, Oficyna Wydawnicza Humanitas, Wyzsza Szko-
ta Humanitas, Sosnowiec 2015, s. 200.



Mediacja moze by¢ zatem bardzo pomocna w rozwigzywaniu konfliktéw szkolnych
i rowiesniczych, przyczyniajac sie do polepszenia codziennego funkcjonowania uczniéw,
nauczycieli i rodzicéw w §rodowisku szkolnym. Umiejetno$ci komunikacyjne nabyte
w trakcie mediacji moga by¢ ponadto wykorzystywane przez uczestnikéw mediacji
w réznych, takze pozaszkolnych sytuacjach spornych, przyczyniajac sie do ich kon-
struktywnego rozwigzania. Celem artykutu jest zaprezentowanie, w $wietle literatury
przedmiotu, instytucji mediacji jako przydatnego narzedzia przywracania efektyw-
nej komunikacji w sytuacji konfliktu i wsparcia dialogu stron bedacych w konflikcie.
Mediacja umozliwia bowiem przezwyciezenie trudnosci komunikacyjnych, stajac sie
szansg dla skonfliktowanych stron na rozwigzanie sporu na drodze porozumienia.
Artykut wskazuje na fundamentalne znaczenie przywrocenia skutecznej komunikacji
miedzy stronami w konflikcie jako warunku realizacji gtéwnego celu mediacji, jakim
jest doprowadzenie do ugody.

1. Komunikacja i jej zaklécenia w obliczu konfliktu

Pojecie komunikacji wigZe sie z procesem przekazywania informacji. R. Krauss
i E. Morsella interpretuja ja ,jako proces, w wyniku ktérego idee zawarte w jednym
umysle sa przekazywane innym umystom”?. Proces ten zaktada istnienie przynaj-
mniej dwdch uczestnikéw, ktérzy petnig role nadawcy i odbiorcy oraz systemu znakéw
(kodu), ktdry jest im znany a takze przekazu*. Komunikacja jest podejmowana, aby
uzyskac lepszy poziom wspoétdziatania oraz koordynacji ludzkiej aktywnosci, a jej
funkcje stanowi uzgadnianie celéw i zadan®. P. Sztompka definiuje pojecie komuni-
kacji miedzyludzkiej jako przekazywanie znaczen pomiedzy partnerami za posred-
nictwem gestéw, moéwionych i pisanych tekstéw, obrazéw, przedmiotéw symbolicz-
nych i jezyka ciata. Wskazuje takze, Ze o udanej komunikacji mozemy moéwi¢, gdy
nadawca zakoduje odpowiednie znaczenie a odbiorca to samo znaczenie odkoduje®.
Proces komunikacji moze zosta¢ tym samym zaktécony na kazdym z jego etapoéw
czyli kodowania, przesytania i odkodowywania informacji’. Pojawiajgce sie w pro-
cesie komunikacji zakt6cenia (szumy) o réznym charakterze (fizyczne, semantyczne,
psychologiczne, zewnetrzne, wewnetrzne) moga z kolei przyczynic¢ sie do powstania
sytuacji konfliktowej®.

R. Krauss i E. Morsella odnoszac sie do pojecia komunikacji i jej mozliwych za-
ktécen analizujg je w konteks$cie czterech paradygmatéw teorii komunikacji. I tak,
zgodnie z paradygmatem kodowania-dekodowania, komunikacja to przekazywanie

R. M. Krauss, E. Morsella, Konflikt a komunikacja, [w:] M. Deutsch, P.T. Coleman (red.), Rozwigzywanie
konfliktow. Teoria i praktyka, Wyd. Uniwersytetu Jagielloniskiego, Krakéw 2005, s. 132.
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2004, s. 546.
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K. Wos$, Rola mediacji i negocjacji w rozwiqzywaniu konfliktu, [w:] A. Stefafiska, A. Knocinska, E. Kwiat-
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informacji za posrednictwem koddéw, czyli systemu odwzorowujacego zestaw sygna-
16w na zestaw znaczen. Trudno$¢ moze pojawié sie w sytuacji, gdy otrzymany przez
odbiorce komunikat nie jest identyczny z przekazanym przez nadawce, na co moga
wplywaé m.in. znieksztatcajace jg szumy czy wykorzystywanie przez nadawce i od-
biorce réznigcych sie kodéw, co prowadzi do nieporozumien. Moze to wywotywacé
nieprzyjazne nastawienie rozmoéwcéw a niekiedy takze zaostrzy¢ konflikt. W ujeciu
paradygmatu intencjonalnego podkres$la sie znaczenie rozpoznania intencji komu-
nikacyjnych czyli rozréznienia pomiedzy dostownym a zamierzonym znaczeniem
wypowiedzi. Trudno$ci moga tutaj pojawi¢ sie w sytuacji btednej interpretacji wy-
powiedzi i niezrozumienia rzeczywistej intencji komunikacyjnej nadawcy. Z kolei
w paradygmacie przyjmowania réznych perspektyw zwraca sie uwage, ze jednostki
postrzegaja $wiat z réznych punktéw widzenia i w zwigzku z tym komunikaty sg for-
mutowane z ich uwzglednieniem. Trudno$ci w komunikacji mogg zatem wigzac sie
z niewta$ciwymi zatozeniami przyjmowanymi przez rozmdéwcédw dotyczacymi wiedzy
ich partneréw, brakiem wziecia pod uwage punktu widzenia odbiorcy, postugiwaniem
sie stereotypami, moga réwniez wynika¢ ze zbyt duzej liczby odbiorcéw. W ujeciu
czwartego z paradygmatow, podejs$ciu dialogowym, komunikacja jest wsp6lnym
osiggnieciem uczestnikéw, ktérzy poprzez wspdtprace osiagneli pewien zbidr celéw
komunikacyjnych, wspélnie ustalajac znaczenie komunikatéw. Komunikacja staje
sie wiec nieskuteczna, gdy nie ma reakcji zwrotnych odbiorcéw, nie ma wspoétpracy
miedzy stronami, a takze gdy brak jest wzajemnego zrozumienia®. Odnoszac sie do
procesu komunikacji i jej zaktécen w sytuacji konfliktu autorzy ci zauwazajg jednak,
ze ,dobra komunikacja nie moze zagwarantowac, ze konflikt zostanie ztagodzony lub
rozwigzany, ale zta komunikacja w duzym stopniu zwieksza prawdopodobienstwo
kontynuacji lub zaostrzenia konfliktu”'°. W literaturze przedmiotu zwraca sie uwage
na to, iz z jednej strony to wtasnie trudno$ci w komunikacji utatwiaja wejscie w spor,
przyczyniajac sie do réznych nieporozumien, z drugiej zas - samo bycia w konflikcie
utrudnia efektywng komunikacje a nawet moze jg przerwac''.

Jak zatem mozna zauwazy¢ kazde zaktdcenie procesu komunikacji moze staé sie
przyczyna konfliktu, ktéry z kolei moze doprowadzi¢ do utrudnienn w komunikacji
miedzy stronami zaangazowanymi w konflikt. Z drugiej strony nie mozna jednak
rozwigza¢ konfliktu bez komunikacji, gdyz ,w obliczu konfliktu komunikacja jest
zawsze wlasciwym sposobem postepowania”!? Jednym ze sposob6éw na pokonanie
trudnosci komunikacyjnych jest mediacja, utatwiajaca stronom bedacym w konflik-
cie przywrdcenie skutecznej komunikacji, i w konsekwencji - rozwigzanie sporu na
drodze porozumienia.

2. Mediacja - odbudowywanie efektywnej komunikacji stron
Mediacja to metoda rozwigzywania sporéw, w ktérej osoba trzecia pomaga skon-
fliktowanym stronom niemoggcym sie porozumie¢ w znalezieniu akceptowalnego

?  R.M. Krauss, E. Morsella, Konflikt a komunikacja, dz. cyt., s. 132-141.
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przez obie strony sposobu rozwigzania ich konfliktu. Mediacja umozliwia przywroé-
cenie skutecznej komunikacji miedzy stronami, co zwigzane jest z ,zainicjowaniem
spotkania oponentéw z mediatorem oraz z zaaranzowaniem okazji do ich wspdlnej
- i wroéznym zakresie - asekurowanej rozmowy”!3. Usprawnienie komunikacji miedzy
stronami, ktére sg w konflikcie jest podstawowym celem mediatora'*.

W konteks$cie komunikacyjnym mediacja stanowi procedure utatwiajaca wzajemne
przekazywanie sobie komunikatéw przez strony konfliktu a mediator, poprzez podej-
mowanie odpowiednich dziatan, pomaga im zniwelowac lub zmniejszy¢ konsekwencje
zaktécen w komunikacji miedzy nimi'®. Mediacja pozwala osobom w niej uczestni-
czacym ,wzajemnie ustysze¢ swoje troski, obawy, potrzeby, interesy, zas mediator
dba by w rozmowach koncentrowac sie na problemach, a nie na sobie nawzajem”?°.

Cho¢ gtéwnym celem mediacji jest doprowadzenie do rozwigzania konfliktu na
drodze polubownej lub pojednawczej'” i zawarcia ugody'® trudno bytoby to jednak
osiagnac bez wczesniejszego przywrdcenia skutecznej komunikacji. Zatem punktem
wyjscia do konstruktywnego rozwigzania konfliktu staje sie w pierwszej kolejno-
$ci odbudowanie pozytywnej komunikacji miedzy skonfliktowanymi stronami.
Literatura przedmiotu zwraca uwage, ze w wymiarze komunikacyjnym celem me-
diacji jest wtasnie poprawa komunikacji miedzy uczestnikami mediacji zaréwno
w odniesieniu do konkretnego, biezgcego problemu, jak tez ich przysztych relacji.
Wiaze sie to z doprowadzeniem m.in. do otwarcia sie stron na komunikacje, ktora
oparta jest na zasadach etyki mowy czyli zrozumiato$ci, prawdziwo$ci, szczerosci,
stusznos$ci, niewykorzystywaniu nielojalnych §rodkéw erystycznych a takze za-
pewnieniu uczestnikom mediacji warunkéw idealnej sytuacji mowy tj. rownosci,
wolno$ci stron, uczciwych procedur. Mediacja zapewnia takze odpowiednie wa-
runki komunikacyjne w kontekscie czasu, miejsca, sposobu i form komunikowania
sie. Mediator pomaga uczestnikom mediacji we wlasciwym rozumieniu i interpre-
tacji wzajemnych przekazéw oraz ich kontekstéw, pomaga uczestnikom mediacji
w przezwyciezaniu negatywnych dla efektywnej komunikacji zjawisk. Mediacja
daje szanse na wzajemne wystuchanie sie stron, uczy postugiwania sie niekonflik-
towym jezykiem. Mediacja rozwija ponadto umiejetno$¢ otwarcia sie na drugiego
cztowieka i jego punkt widzenia, dajac réwnoczes$nie mozliwo$¢ przedstawienia
konfliktu przez kazdg ze stron z wtasnej perspektywy i z uwzglednieniem wtasnej
oceny danej sytuacji oraz oczekiwan'®. Aby umozliwi¢ stronom konstruktywny dialog,
mediator powinien zatem m.in. odblokowywa¢ kanaty komunikacyjne a takze ini-
cjowa¢ komunikacje i ja na biezaco usprawnia¢, by¢ odpowiedzialnym za procedure
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mediacyjng i przebieg rozméw pomiedzy stronami a takze edukowac uczestnikow
mediacji w zakresie technik komunikacyjnych?°.

Odnoszac sie do przezwyciezania trudno$ci w procesie komunikacji warto takze
wzigé pod uwage ogdélne warunki, w jakich dokonuje sie komunikacja czyli kontekst.
K. Bargiel-Matusiewicz wskazuje na pie¢ rodzajow kontekstu: fizyczny, historyczny,
psychologiczny, kulturowy i semantyczny, w ktérych odpowiednie dziatania podej-
mowane przez mediatora mogg przektadac sie na zwiekszenie szans na udang ko-
munikacje stron. Z perspektywy kontekstu fizycznego czyli miejsca spotkania i wy-
stroju pomieszczenia wazne jest, aby miejsce prowadzenia mediacji byto neutralne,
zapewniajgce dobre samopoczucie kazdej ze stron. Biorac z kolei pod uwage kontekst
historyczny, dotyczacy przesztych wydarzen, w jakie zaangazowani byli rozméwecy,
mediator powinien zwrdéci¢ uwage, czy strony nie przenosza dawnych, niekonstruk-
tywnych schematéw komunikowania sie do obecnej rozmowy. Mediator powinien
w taki sposéb wesprze¢ strony w komunikacji, aby odciely sie od negatywnych emocji
zwigzanych z dawnymi sprawami i skupity sie na sytuacji terazniejszej oraz przysztych
efektach rozmoéw. Wsparcie procesu komunikacji wymaga takze wziecia pod uwage
przez mediatora kontekstu psychologicznego, zwigzanego m.in. z ogélng atmosfera
spotkania, poziomem wzajemnej zyczliwosci, bezposrednioscia w kontakcie. Wsparcie
mediatora w tym zakresie wigZe sie z zachowaniem przez niego zasady neutralnosci
wobec stron i powstrzymania sie od oceny. Wazne znaczenie dla skutecznej komu-
nikacji ma takze kontekst kulturowy, ktéry wiaze sie z systemem warto$ci i symboli,
do ktérych odnosza sie rozméwecy, a ktdre moga by¢ przez nich postrzegane w rézny
sposob. W tej sytuacji mediator powinien zachecac strony, aby podjety prébe pozna-
nia i zrozumienia innych wzorcéw kulturowych, odmiennych niz ich wtasne. Ostatni
z kontekstédw, semantyczny, wiaze sie z przypisywaniem przez strony odmiennych
znaczen danemu okresleniu lub catkowitg jego nieznajomos¢, co moze skutkowacé
nieufnos$cig oraz wystapieniem nieporozumien?..

Dziatania na rzecz usprawnienia komunikacji wigza sie z wykorzystaniem przez
mediatora odpowiednich technik komunikacyjnych, ktére umozliwiajg uczestnikom
mediacji precyzyjng wymiane informacji. Literatura przedmiotu wskazuje na mozli-
wo$¢ korzystania przez mediatora z wielu réznorodnych technik komunikacyjnych
i mediacyjnych, ktérych celem jest utatwienie stronom konfliktu ich wzajemng komu-
nikacje??. Wsrdd technik, ktére pozwalajg na neutralizowanie konfliktu i budowanie
wspétpracy stron A. Géjska wymienia m.in. wstepne neutralizowanie konfliktu czyli
przewidzenie przez mediatora mozliwego problemu, ktéry moze wystapic¢ w trakcie
mediacji, nazwanie go i odniesienie sie do niego w sposéb konstruktywny oraz tech-
nike normalizowania czyli nazwanie przez mediatora problemu, ktérego doswiadczaja
strony i odniesienie sie do niego jako problemu naturalnego, czesto wystepujacego, ale
przede wszystkim rozwigzywalnego. Przydatnymi technikami sg takze powtérzenie
i parafraza zwigzane z okazaniem stronom konfliktu, Ze zostaty ustyszane przez me-
diatora poprzez dostowne powtdrzenie przez niego wypowiedzianych przez strony
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tresci lub wypowiedzenie ich przez mediatora wtasnymi stowami. Pomocne moze
okazac sie rowniez dowartosciowanie czyli ukazywanie dziatan podejmowanych
przez strony stuzacych porozumieniu, jako cennych i pozytywnych a takze technika
uwspélniania - polegajaca na tym, ze podsumowujac wypowiedzi stron mediator
pokazuje im, Zze majg wspolne punkty, troski, obawy, a takze podobne problemy
i potrzeby. Mediator moze postugiwac sie takimi technikami komunikacyjnymi jak:
odzwierciedlenie uczu¢ czyli dostrzezenie i nazwanie emocji przezywanych przez
strony; podsumowywanie tresci przedstawionych przez strony; przeformutowanie
- zwigzane ze zmiang przez mediatora formy wypowiedzi strony ale bez zmiany jej
tresci, aby wspierato to rozwigzanie problemu; kotwiczenie polegajace na zadawaniu
pytan dotyczacych stanéw pozytywnych u stron, dajacych im site i sprawczos¢ a na-
stepnie wykorzystanie tego, aby zmieni¢ atmosfere rozméw. Pomocna technika jest
takze dopasowywanie, podazanie i prowadzenie zwigzane z synchronizacja pozycji
fizycznej i sposobu komunikowania sie mediatora i stron. Wedtug autorki najwazniej-
sz technikg komunikacyjng mediatora jest jednak zadawanie pytan?:.

Mediacja pomaga nie tylko likwidowaé bariery komunikacyjne ale takze prze-
ciwdziata ich powstawaniu. Ten drugi obszar oddziatywan M. Pluciiska-Nowak
taczy z zapewnieniem uczestnikom mediacji warunkéw, ktére sprzyjaja prowadze-
niu rozmowy. W tym prewencyjnym kontekscie autorka wyréznia takie dziatania
mediatora jak: jasne i zrozumiate przedstawienie przez mediatora zasad spotkania
mediacyjnego oraz udzielenie stronom wskazéwek dotyczacych zasad zwigzanych
z pozadang w trakcie mediacji forma wypowiedzi, a ktéra stuzy wzajemnemu zrozu-
mieniu. Przeciwdziataniem problemom komunikacyjnym jest takze uzyskanie przez
mediatora potwierdzenia od uczestnikow mediacji, Ze zrozumieli i zaakceptowali
przedstawione im zasady oraz wyrazaja zgode na mediacje. Dziataniem o charakterze
prewencyjnym jest réwniez odpowiednia aranzacja przestrzeni w ktérej prowadzona
jest mediacja, w taki sposdb, aby sprzyjata prowadzeniu rozmowy?*. Mozna zatem
powiedzie(, ze przywroécenie efektywnej komunikacji pomiedzy stronami wymaga
od mediatora podejmowania réznorodnych dziatan majacych na celu zaréwno state
usprawnianie samej komunikacji stron w trakcie mediacji poprzez niwelowanie wy-
stepujacych miedzy nimi barier komunikacyjnych na wszystkich etapach procedury
mediacyjnej, jak r6wniez umozliwienie stronom konstruktywnej dyskusji poprzez
stworzenie korzystnych warunkéw do jej prowadzenia.

Podsumowanie

Nieefektywna komunikacja pomiedzy stronami bedgcymi w konflikcie utrudnia
rozwigzanie konfliktu, stad tak wazne staje sie jej usprawnienie, gdyz tylko wzajemna
komunikacja stron umozliwia skuteczne rozwiazanie sporu. Jedng z form pomocy,
umozliwiajgcg przywrdcenie efektywnej komunikacji pomiedzy stronami konfliktu,
jest mediacja. Pozwala ona na zmniejszenie trudno$ci komunikacyjnych, stajac sie
szansg dla skonfliktowanych stron na rozwigzanie sporu na drodze porozumienia.
Przywrocenie efektywnej komunikacji pomiedzy stronami konfliktu ma zatem fun-
damentalne znaczenie w realizacji gtbwnego celu mediacji, jakim jest doprowadzenie
do ugodowego rozwigzania konfliktu i osiggniecie porozumienia.
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Na podstawie analizy literatury przedmiotu mozna stwierdzi¢, ze mediacja sprzyja
poprawie komunikacji stron w sytuacji sporu a wsparcie mediatora i stosowane przez
niego techniki komunikacyjne przyczyniajg sie konstruktywnego dialogu, stajac sie
szansg na korzystne dla obu stron rozwigzanie ich konfliktu. Dodatkowo uczestnicy
mediacji maja mozliwo$¢ rozwijania wiasnych umiejetnosci komunikacyjnych, gdyz
mediator nie tylko wspiera ich w procesie komunikacji, umozliwiajac im konstruk-
tywny dialog, ale takze staje sie swoistym nauczycielem, uczgcym jak skutecznie
porozumiewac sie w sytuacji konfliktu. Mediacja uczy prowadzenia merytorycznej
dyskusji opartej na szacunku dla drugiej strony. Zapobiega ona takze wrogo$ci stron,
ktéra jest nastepstwem konfliktu a takze efektem nieefektywnej komunikacji, znaj-
dujac odzwierciedlenie w negatywnych relacjach.

Przywrdcenie skutecznej komunikacji stron bedacych w konflikcie i konstruktywne
rozwigzywanie sporéw staje sie zatem bardzo wazne, zwtaszcza w sytuacji konfliktow
szkolnych, réwie$niczych i miedzyuczniowskich, bowiem przektada sie na codzienne
funkcjonowanie w $rodowisku szkolnym. Praktycznym narzedziem rozwijania tych
umiejetnosci jest witasnie mediacja, umozliwiajaca poprawe komunikacji i dialog skon-
fliktowanych stron, prowadzacy do takiego rozwigzania sporu, ktore jest korzystne
dla wszystkich uczestnikéw. Promowanie podej$cia mediacyjnego w szkole moze
nie$¢ ze soba takze znacznie szersze, spotecznie korzystne implikacje, przejawiajace
sie mozliwo$cig wykorzystania zdobytych przez mtodych ludzi w szkole i w trakcie
mediacji umiejetnosci skutecznej komunikacji do konstruktywnego rozwigzywania
konfliktéw na dalszych etapach ich dorostego zycia, ksztattujac w ten sposob wia-
Sciwe relacje spoteczne.

Streszczenie:

Celem artykutu jest zaprezentowanie instytucji mediacji jako przydatnego narze-
dzia przywracania efektywnej komunikacji w sytuacji konfliktu i wsparcia dialogu
stron bedacych w konflikcie. Analiza przeprowadzona w oparciu o literature przed-
miotu pozwala na stwierdzenie, Ze mediacja sprzyja poprawie komunikacji stron
zaburzonej w wyniku konfliktu a udziat bezstronnego i neutralnego mediatora oraz
stosowane przez niego techniki komunikacyjne przyczyniajg sie konstruktywnego
dialogu, rozwijajac takze umiejetnosci w zakresie efektywnej komunikacji samych
uczestnikdw mediacji. Mediacja przyczynia sie do ksztattowania wielu pozadanych
spotecznie postaw i umiejetnosci, co jest szczegélnie wazne z perspektywy wycho-
wania mtodego pokolenia. Duzy walor praktyczny mediacji uwidacznia sie w jej wy-
korzystaniu w srodowisku szkolnym jako narzedzia do rozwigzywania konfliktow
szkolnych, umozliwiajac poprawe komunikacji, sprzyjajac rozwijaniu umiejetnosci
wspétpracy na rzecz znalezienia rozwigzania, ktére jest korzystne dla wszystkich
stron konfliktu. Promowanie podej$cia mediacyjnego w szkotach moze nie$¢ ze soba
takze znacznie szersze, spotecznie korzystne, implikacje, przejawiajace sie wykorzy-
staniem zdobytych przez mtodych ludzi podczas mediacji umiejetnosci skutecznej
komunikacji i konstruktywnego rozwigzywania konfliktéw na dalszych etapach ich
dorostego juz zycia. Artykut wskazuje tym samym na fundamentalne znaczenie przy-
wrdécenia efektywnej komunikacji stron bedacych w konflikcie w realizacji gtéwnego
celu mediacji, jakim jest doprowadzenie do ugody.

Stowa kluczowe: konflikt, mediacja, efektywna komunikacja



Summary:

Mediation - a chance to restore effective communication between the parties in conflict

The aim of the article is to present the institution of mediation as a useful tool for
restoring effective communication in a conflict situation and supporting the dialogue
of parties in conflict. The analysis conducted on the basis of the literature on the subject
allows for the conclusion that mediation is conducive to improving the communica-
tion of the parties disturbed as a result of the conflict, and the participation of an im-
partial and neutral mediator and the communication techniques he uses contribute
to a constructive dialogue, also developing the skills of effective communication
of the mediation participants themselves. Mediation contributes to the development
of many socially desirable attitudes and skills, which is particularly important from
the perspective of raising the young generation. The great practical value of mediation
is visible in its use in the school environment as a tool for resolving school conflicts,
enabling the improvement of communication, fostering the development of coopera-
tion skills to find a solution that is beneficial to all parties to the conflict. Promoting
the mediation approach in schools may also have much broader, socially beneficial
implications, manifested by the use of effective communication and constructive
conflict resolution skills acquired by young people during mediation in later stages
of their adult life. Thus, the article indicates the fundamental importance of restoring
effective communication between the parties in conflict in achieving the main purpose
of mediation, which is to reach a settlement.

Key words: conflict, mediation, effective communication
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Tendencje w religijnosci osob
doswiadczonych graniczng sytuacja
Smierci bliskich

Dr Monika Borowska - KUL JP Il w Lublinie

Psycholog, absolwentka Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego, obecnie adiunkt w Katedrze Psycholo-
gii Ogolnej i Metodologii Badan Psychologicznych Wydziatu Filozoficznego Uniwersytetu Papieskiego Ja-
na Pawfa Il w Krakowie. Prowadzi prace badawcze w zakresie rozwoju i regulacyjnej funkgji religijnosci.

Wstep

Prowadzac badania nad religijno$cig w zaleznosci od réznych sytuacji zycia (a ta
zalezno$¢ wydaje sie istotna) przebadatam rézne grupy oséb. Opublikowatam juz
wnioski w odniesieniu do os6b gteboko wierzacych i praktykujacych, nie mogacych
jednak korzystac z petni zycia religijnego czyli z sakramentéw, ze wzgledu na po-
zostawanie w zwigzku niesakramentalnym. Ustalitam wtedy, Ze zycie religijne tych
0s6b wykazuje wyrazna specyfike manifestujgca sie w ambiwalentnych i negatyw-
nych tendencjach w zakresie finalnej perspektywy zycia, w zakresie subiektywnego
stosunku do nakaz6éw Ko$ciota oraz w wyborze zasadniczych priorytetéw w relacji/
odniesieniu do Boga®.

W niniejszym opracowaniu zajetam sie osobami religijnymi, ktére w samoopisie
wykazaty doswiadczenie sytuacji dla nich granicznej. U wszystkich badanych byta
to nieoczekiwana $mier¢ kogo$ bardzo bliskiego.

Smier¢ bliskiej osoby, zwtaszcza jesli jest nig wspétmatzonek lub tym bardziej
wlasne dziecko, bedzie dla cztowieka wstrzgsem o charakterze egzystencjalnym, ktéry
znaczaco wbudowuje sie w zycie tych, ktorzy z taka tragedig musieli lub muszg sie
zmagac. Problem podejmowato juz wiele opracowan psychologicznych, potwierdzajac
stuszno$¢ takiego twierdzenia i jednocze$nie zwracajac uwage na jego wielowatko-
wos¢, wykraczajaca czesto poza psychologie.

Pytaniem zasadniczym opracowania jest to, jaka jest religijno$¢ oséb wierzacych,
ajednoczes$nie doswiadczonych taka sytuacja. Studium ma charakter eksploracyjnej
analizy psychologicznej, niemniej jego przedmiot zmusza do uwzglednienia takze
perspektywy filozoficznej.

1. Smier¢ bliskiej osoby jako sytuacja graniczna

Na podstawie opublikowanej w 1967 roku amerykanskiej listy 43 wydarzen zycio-
wych powodujacych najwiekszy stres, doswiadczenie $mierci wsp6tmatzonka, $mierci
dziecka i $mierci cztonka rodziny uznano za jedno z najtrudniejszych z jakim moze

! M. Borowska, Psychologiczne tendencje w religijnosci oséb zyjqcych w zwiqzkach niesakramentalnych. [w:]
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zetkna¢ sie cztowiek. Dla tych, ktérzy pozostali, jest to konkretne zdarzenie egzysten-
cjalne, ale rownocze$nie proces psychiczny i spoteczny, niosacy istotne konsekwencje
dla wielu sfer ich zycia, w tym takze dla religijno$ci.

Smier¢, ktora zabiera bliska osobe, godzi réwniez w zycie tych, ktérzy pozostali.
Jak zauwaza bowiem personalizm, cztowiek-osoba, mimo iz jest indywidualnym
bytem, dopiero w relacji z drugim cztowiekiem moze stawac¢ sie w peini podmiotem.
Réwniez filozofia spotkania podkresla, ze bez ,ty” nie jest mozliwe ,ja” ,ja” staje sie
soba tylko w spotkaniu z ,ty”, ktére niekoniecznie musi by¢ ludzkie - moze tez by¢
Boskim , Ty”. Psychologia spoteczna potwierdza zasadno$¢ tych teorii. Nie miejsce tu
by pisa¢ o relacji matzenskiej, w ktérej mezczyzna i kobieta stajq sie jedno, czy o re-
lacji rodzicow z dzie¢mi, ktore sg krwiq z ich krwi i kosémi z ich kosci. Sugestywnie
i trafnie uzmystawia to jednak, czym bedzie dla cztowieka $mier¢ ktérejs z tych oséb.

Fakt $mierci, z ktérym cztowiek w nieunikniony sposob sie konfrontuje, gteboko
analizuje K. Jaspers. Rozwija go w swojej koncepcji sytuacji granicznych. S3 to sytu-
acje niezalezne od nas, a dramat jaki z sobg niosg polega na tym, Zze odkrywajg brak
sensu rzeczywistosci. A poniewaz sg nieodtaczng czescig otaczajacego $wiata, ukazuja
nam réwniez tragiczng prawde o naszej wtasnej egzystencji?. Wedtug Jaspersa jest
to proces, ktory moze dokonywac sie w wielu etapach i bynajmniej nie jest prosty.
Dzieje sie tak dlatego, Ze sama sytuacja graniczna jest zupetnie od cztowieka nieza-
lezna®. Dopiero wlasna aktywnos¢, ktdrej celem jest ochrona zycia, wspdlna zreszta
wszelkim organizmom, a zwtaszcza bezwarunkowy akt woli sprawia, ze w tej egzy-
stencji autentycznie staje ,tu oto”.

K. Jaspers rozwijajac swoja koncepcje sytuacji granicznych rozpatruje je jako
proces wieloetapowy, w ktéry cztowiek angazuje najpierw swoja $wiadomosé¢, co
pozwala postrzegac zycie jako sytuacje mozliwa, by nastepnie skonfrontowac sie
poprzez wtasna decyzje z sytuacja graniczna, co jest jedyna szansa zrealizowania
swojej autentycznej egzystencji.

Oczywistym wydaje sie, Ze sytuacja niespodziewana, wywota o wiele wiekszy
wstrzas i bedzie o wiele dramatyczniej przezywana nizli ta, ktérej w jaki$ sposob sie
spodziewamy. Wprowadza to pewng réznice, nie tyle moze w sama istote sytuacji
granicznej, co w sposoéb, jaki jej doswiadczamy, a co mozna ujmowac¢ na dwa spo-
soby. Pierwszy bedzie miat konotacje bardziej archetypowg, wsp6lng doswiadczeniu
wszystkich ludzi, drugi osobista. Smier¢ na przyktad podesztych w latach rodzicéw,
jest w jakims$ stopniu naturalng kolejg rzeczy, wiec przygotowujemy sie na to ze kiedy$
odejda. Inaczej przedstawiac sie bedzie sytuacja, kiedy bedzie to Smier¢ dziecka.
Pomijajac juz wszelkie psychologiczne okolicznos$ci towarzyszace temu zdarzeniu,
bedzie ono odczuwane jako stajace w poprzek wszelkim prawom natury, godzace
W sama istote trwania, nature zycia.

Sytuacja graniczna jest wiec wydarzeniem przetomowym, w ktérym cztowiek
zmuszony jest dokona¢ wyboru w petni §wiadomego, nie dysponujac zadnym narze-
dziem, ktére pozwolitoby odnaleZ¢ sie w takim potozeniu. Granica ludzkich mozliwosci
poznawczych i wiedzy o wtasnych emocjach zostaje przekroczona, system wartosci
sie rozpada, nie mozna w zaden sposo6b zgtebic¢ sensu dotykajacych nas zdarzen.
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Jednak to wtas$nie przezycie, konfrontacja z graniczno$cia sytuacji, umozliwia
przekroczenie abstrakcyjnej ewentualnosci. Tylko wtedy wznosimy sie na wyzyny
wtasnych mozliwosci, zdobywamy o sobie wiedze niedostepng naszemu poznaniu
i przeorientowujacg cate nasze Zycie. Niestety, mozemy réwniez catkowicie jg odrzucié.

Reakcja na sytuacje graniczne moze by¢ bowiem takze regresywna i owocowac
przyjeciem bardzo réznych postaw. Jedna z nich jest racjonalizacja rzeczywisto$ci.
Przekonania, jakie zywimy, stajq sie jedyng forma interpretacji wszelkich dylematéw
- zamiast przeksztatca¢ wtasng egzystencje przeformutowujemy sytuacje, wttaczajac
ja w ciasne ramy naszego Swiatopogladu, czy tez jakiej$ doktryny*. Inng postawe
zajmie ,stoik, ktéry w akcie bezradno$ci wobec swego losu rozktada rece, akceptujac
fakt, ze tak to juz bywa, nie ustrzeze sie mimo wszystko immanentnie przynaleznej
do bycia cztowiekiem niezgody na zto™.

Upadek w $wiatopoglad czy racjonalizacje, jest w gruncie rzeczy uchylaniem sie
od odpowiedzialno$ci za wlasne czyny, w wielkiej mierze moze tez by¢ powodowany
lekiem przed wyalienowaniem spotecznym, samotnoscia. Osoba bedaca w sytuacji
granicznej przypomina kogos, kto znajduje sie pod wptywem przezy¢ mistycznych.
Niezwykta trudno$¢ werbalizowania czy przekazania tego co przezywa sprawia, ze
jej zachowanie staje sie niezrozumiate dla otoczenia. Zakomunikowanie tresci tak
dalece odbiegajacych od empirycznych schematéw staje sie praktycznie niemozliwe
zwtlaszcza komus, kto czego$ podobnego nie przezyt. Smieré pozostaje, jak pisze
bowiem Antonina Ostrowska, jednym z najmniej znanych faktéw ludzkiego zycia®.

2. Religijnos¢

»Dzieki otwartos$ci na transcendencje mozliwe jest osigganie wyzszych funkcji
psychicznych, dajacych szanse na rozwoéj wolnosci i odpowiedzialno$ci. Na tym po-
ziomie funkcjonowania ujawnia sie wola odkrywania sensu”’. Kiedy w kontekscie
cierpienia, poczucia winy i §mierci pojawiaja sie trudnosci z cato§ciowym odkrywaniem
sensu ludzkiego zycia, cztowiek moze wéwczas rozpoczac¢ przyjmowac ,,nad-sens,
ktory nadaje religijny charakter catej ludzkiej egzystencji”®. Wydaje sie, ze tym co
jestistotne dla ludzkiej religijno$ci w do$wiadczeniu $mierci i cierpienia, jest proces
przekraczania samego siebie i skonfrontowania sie z tym co absolutne.

Psychologia religii, jako nauka empiryczna, nie moze bada¢ perspektywy nad-
przyrodzonej a tylko to, co dostepne jest ujeciu do§wiadczalnemu, obejmuje sady
i przekonania dotyczace przedmiotu religijnego (nadprzyrodzono$ci) oraz przezycia
i doznania z nig zwigzane, a takze predyspozycje do okreslonych zachowan (praktyki
religijne)°.

Psychologia religii nie jest nauka jednorodng. W jej ramach funkcjonuje wiele nurtéow
i sposobéw ujmowania badanych zjawisk. Wspétczesnie coraz czesciej napotykamy
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préby taczenia stanowisk, poszukiwania wspolnej ptaszczyzny zagadnien, wypra-
cowania uniwersalnej terminologii. Pomimo catej rozbieznosci u wielu wybitnych
myslicieli rozwazajacych zjawisko religijnosci, jak na przyktad: Jung, Frankl, Allport,
Kubler-Ross, Kepinski mozna odnalezé podobny poglad, iz u jej genezy tkwi nigdy
niezaspokojona potrzeba odkrywania siebie i sensu otaczajacego swiata'’.

Posréd obecnych koncepcji rozwoju religijnosci, wiekszo$¢ ma swoje korzenie
w teorii rozwoju poznawczego Jeana Piageta, przyjmujac charakter stadialno-struk-
turalny. Psychologowie rozwoju cztowieka rozpatruja te zjawiska w perspektywie
zmian zachodzacych w biegu Zycia jednostki, ujmowanych w kontekscie rodzinnym,
spotecznym i kulturowo-historycznym. Religijno$¢ rozwija sie ich zdaniem na poszcze-
gblnych etapach zycia i na kazdym z nich wykazuje sie pewng specyfika. Dla nurtu
zorientowanego poznawczo, ,religijno$¢ moze stanowié¢ zaspokojenie poznawczych
pragnien, gdyz z jednej strony wyja$nia bogactwo doswiadczen istotnych dla czto-
wieka, z drugiej Kieruje go dalej w przysztos¢, odstaniajgc mu to, co niewyobrazalne”'!.

3. Poznawczo-rozwojowa teoria rozwoju religijnosci Czestawa Walesy

Swoja koncepcje religijnosci Czestaw Walesa ksztattuje zgodnie z wytycznymi
psychologii poznawczo-rozwojowej'2. Religijnos¢ definiuje w sposéb bardzo prosty,
stronigcy od wielkich polemik, jako osobowa i pozytywna relacje cztowieka do Boga,
wyrazajacg sie w ludzkich przezyciach, procesach i stanach psychicznych®®.

W swoich tezach autor opiera sie na pewnych przestankach teoretycznych. Pierw-
sz z nich jest zatozenie osobowego charakteru absolutu. Nawigzuje tu tym samym do
chrzescijanskiego systemu religijnego, ale réwniez do zachodniego systemu kulturo-
wego, ktdéry z tego pierwszego bezposrednio wyrasta i gdzie ludzkie ,ja” realizuje sie
dopiero w zetknieciu z ,ty”, ktére w religii jest , Ty” Boskim. Nadaje to interakcyjna
i relacyjna nature religijnosci.

W rozwoju religijnosci Cz. Walesa mocno podkres$la znaczenie aktywnos$ci wlasnej
cztowieka, wyrazajacej sie w aktywnym stosunku do rzeczywistos$ci, gdzie szczego6l-
nego znaczenia nabiera otwarcie sie na doswiadczenie oraz gotowos$¢ do aktywnego
ustosunkowania wzgledem jego tresci.

Religijnos¢ jest wiec zjawiskiem jednolitym i zintegrowanym, cho¢ jednocze$nie
wieloaspektowym i urzeczywistniajacym sie poprzez konkretne przejawy zycia
psychicznego i spoteczno-kulturowego'*. Nalezy zaznaczyc¢, ze nie pozostaje ona
w izolacji, lecz im bardziej staje sie autentyczng i naczelng zasada zycia, tym bardziej
petni istotne funkcje regulacyjne w sferze poznawczej, motywacyjno-dazeniowej
i decyzyjno-wykonawczej.

Wedtug Czestawa Walesy, za religijnos¢, jako za jedna z potencjalnych form aktyw-
nosci cztowieka (jako istoty wolnej, Swiadomej i rozumnej) odpowiadaja wzajemnie
powigzane sfery funkcjonowania psychicznego: poznawcza (zawierajgca kompo-
nenty poznawczo-informacyjno-orientujgce), ustosunkowania (uczucia, motywy,
wartosci czyli komponenty emocjonalno-motywacyjne) oraz dziatania (komponenty

10 S, Tokarski, Psychologiczne zrédta religijnosci. [w:] Gtaz s. (red.). Podstawowe zagadnienia psycholo-

gii religii, Wyd. WAM, Krakéw 2006, s. 102.
1 Tamze,s. 102
12 Cz. Walesa, Rozwdj religijnosci cztowieka, T.1. Dziecko, WN KUL, Lublin 2005, s. 7.
Tamze, s. 13.
E. Rydz, Tendencje rozwojowe religijnosci mtodych dorostych, Wyd. KUL, Lublin 2014, s.21.



decyzyjno-ekspresyjno-wykonawcze). Komponenty te strukturalizujg podstawowe
elementy religijno$ci. Cz. Walesa nadaje im rangi parametréw pierwszo-, drugo - i trze-
ciorzedowych i réznicuje tak w aspekcie formalnym, jak i treSciowym. Zasadniczymi
w rozwoju religijno$ci sg oczywiscie parametry pierwszorzedowe. Autor wyrdznia
ich osiem i porzadkuje zgodnie z psychicznym, spoteczno-kulturowym, osobniczym
(przejawy ludzkiego ,ja”) oraz tresciowym aspektem religijno$ci'®.

Kluczowe trzy pierwsze parametry maja charakter formalny i okreslaja religijno$¢
jako zjawisko psychiczne. Powstaly w oparciu o tradycyjny podziat funkcjonowania
cztowieka na poznanie, ustosunkowanie i dziatanie. S to:

- $wiadomo$¢ religijna czyli wiedza i przetwarzajgce jg myslenie. Jej moc regula-
cyjna mozemy zaobserwowac¢ w kazdej innej dziedzinie religijnej, a jest tym wieksza,
im bardziej pochodzi z wolnej woli, a nie z przymusu;

- uczucia religijne, pozostajace w zwigzku tak ze §wiadomoscia religijna, jak
i z pozostatymi parametrami;

- decyzje religijne, czyli preferencje i wybory odnoszace sie do zycia religijnego
tak w terazniejszosci, jak i w przysztosci, takze eschatologicznej (réwniez metadecyzje,
ktdére obejmuja ciggle powtarzajace sie i ponawiane decyzje wczesniejsze).

Kolejne parametry formalne ujmujg religijno$¢ jako zjawisko spoteczno-kultu-
rowe. S3 to:

- wiez z osobami wierzacymi. To psychiczno-spoteczny aspekt religijno$ci, wyma-
gajacy uspotecznienia oraz wyrazu kulturowego, czyli znakéw, symboli, przezy¢ a takze
form dziatan realizowanych w wymiarze intelektualnym, spotecznym i obyczajowym;

- praktyki religijne. Aspekt wykonawczy religijnosci, koordynujacy udziat
wszystkich poprzednich parametréw, a realizujacy sie w konkretnie podejmowanych
dziataniach: uczestnictwie we mszy $w., przyjmowaniu sakramentéw, w aktywnosci
modlitewnej, podejmowaniu postéw i ofiar, przestrzeganiu zwyczajow religijnych, itp.;

- moralno$¢ religijna, czyli zgodnos¢ lub niezgodnos$¢ czynéw z zasadami wiary,
religijne kryteria dobra, religijne motywy dziatania. Dobro ujmowane jest tu perso-
nalistycznie a sama moralno$¢ opiera sie na decyzjach czy wyborach zgodnych lub
niezgodnych z rodzajem wiezi cztowieka z Bogiem;

- religijno$¢ jako przejaw ludzkiego ,ja” realizuje sie w do$§wiadczeniu religijnym
(kolejnym parametrze formalnym), opisanym jako , calo$ciowe przezycie z kompo-
nentami poznawczo-orientujgco-informacyjnymi, uczuciowo-motywacyjnymi i de-
cyzyjno-dziataniowo-ekspresyjnymi”!®, a dotyczacym osobistego, bezpos$redniego
i naocznego ujecia rzeczywistos$ci nadprzyrodzonej, w potaczeniu z przeswiadcze-
niem pewnosci, oczywistos$ci i prawdziwosci tego doznania w swej intencjonalnej
i pozytywnej relacji do Boga;

- ostatni z pierwszorzedowych parametréw ma charakter formalno-psycholo-
giczny i zarazem tre$ciowy. To formy wyznania wiary, a wiec spontaniczne i petne
gotowosci zachowania wynikajace z zywej tgcznosci z Bogiem. Maja one charakter
osobowy, a przejawiajg sie m.in. w sposobie odbioru, selekcji i przyswajaniu tresci
i informacji, ktérych wspdlnym mianownikiem sg znaczenia religijne. Sa to rowniez
sposoby manifestowania samej wiary. Formy wyznania wiary sa szczegélnie wyraznie

15 Cz. Walesa, Rozwdj religijnosci cztowieka. T1. Dziecko, WN KUL, Lublin 2005, ss. 13-23.
16 Cz. Walesa, Rozwdj religijnosci cztowieka, T. 1. Dziecko. WN KUL, Lublin 2005, s.39.



w sytuacjach granicznych a istotnym komponentem tego parametru jest gotowos¢
do modlitwy i ofiary.

Jednostkowy poziom i uktad zasadniczych o$§miu parametréw okresla osobniczy
styl religijnosci, ktéry dodatkowo moze by¢ oceniany przez uktad parametréw po-
chodnych (drugo - i trzecio - rzedowych).

Religijno$¢ w koncepcji Cz. Walesy - potencjalna w rozwoju juz od wczesnych
okreséw zycia - podlega ogdlnorozwojowym prawom konstrukcji i rozumiana jest
jako efekt procesualnego przechodzenia od form elementarnych do coraz wyzszych.
Dochodzenie do religijnosci cztowieka dorostego jest konstrukcjg ciggla i etapowa,
a kazdy etap posiada wtasciwa sobie specyfike rozwojowa. Gtownym regulatorem jest
poznanie, czyli sposéb postrzegania, rozumienia i uzasadniania do§wiadczanej przez
siebie rzeczywistos$ci, ale takze i siebie. Prawa i zasady realizacji etapéw w rozwoju
religijno$ci sg uniwersalne i przebiegaja w tej samej kolejnosci a strukturalizuje je
(podobnie jak np. rozw6j moralnosci, jezyka, dziatania) proces rozwoju poznawczego
(por. Piaget, Kohlberg). Wiecej informacji na temat rozwoju religijnosci znajdzie Czy-
telnik w opracowaniach Czestawa Walesy'’, Czestawa Walesy i Malgorzaty Tatali'®,'’
Matgorzaty Tatali*® oraz Elzbiety Rydz?*'.

4. Tendencje w religijnosci oséb doswiadczonych $miercia bliskich na pod-
stawie badan wtasnych

Zasadniczym problemem prezentowanego studium jest pytanie: czy religijnos$¢
os6b wierzacych i jednocze$nie doswiadczonych sytuacja graniczng utraty najblizszych
posiada jakies$ specyficzne cechy? A jezeli tak, to jaki jest ich charakter i w ktérych
parametrach religijnosci manifestuja sie one szczeg6lnie? Wczes$niejsze rozwazania
wydaja sie potwierdzac zasadno$¢ tych pytan, mozna réwniez przypuszczacé, ze specy-
fika doswiadczen granicznych w oczywisty sposéb bedzie prowokowa¢ do rozpoczecia
przez cztowieka wierzacego ich wyjasniania i rozumienia na gruncie religii, ale takze
moze by¢ znaczacym czynnikiem ksztattujacym sama religijno$c.

5. Metoda

W badaniach zastosowano narzedzie skonstruowane na gruncie wyj$ciowej teorii
Cz. Walesy. Jest to pierwotna, 176-itemowa wersja Kwestionariusza do Badania Reli-
gijnosci, skonstruowana w 2014 r. na Katolickim Uniwersytecie Lubelskim (Katedra
Psychologii Rozwojowej) przez Czestawa Walese i Wspo6tpracownikéw. Kwestionariusz
do Badania Religijnosci kontroluje badang zmienng zgodnie z wyréznionymi parame-
trami religijnosci (Swiadomo$¢, uczucia, decyzje, wiez ze wspélnotg oséb wierzacych,
praktyki, moralno$¢, doswiadczenie, formy wyznania wiary). Kwestionariusz zostat
uznany za przydatny do analizy jako$ciowej ze wzgledu na wiekszg liczbe ujmujacych
religijnos¢ iteméw. Jest to metoda papierowa, sktadajaca sie z 176 twierdzen, gdzie na
kazdy parametr przypadaja 22 twierdzenia. Zadaniem badanego jest ustosunkowac

17 Cz. Walesa, Rozwdj religijnosci cztowieka, T1. Dziecko, WN KUL, Lublin 2005.

18 Cz. Walesa, M. Tatala, Rozwdj religijnosci cztowieka, T1I. Mtodziez, WN KUL, Lublin 2020.
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sie do nich w skali 5-cio punktowej (odpowiedzi maksymalnej odpowiada zawsze
5 punktéw). Metoda umozliwia obliczenie surowego wyniku globalnego i wynikéw
czastkowych w poszczeg6lnych parametrach religijnosci.

Kwestionariusz funkcjonuje obecnie w wersji skréconej jako Test Struktury
i Poziomu Religijno$ci i zawierajacy 40 najbardziej trafnych dla kazdego parametru
twierdzen (po pie¢ na kazdy z o$miu parametréw). Dane odno$nie konstrukgji testu
i jego wskaznikéw psychometrycznych zostaty opublikowane w ,Polish Psychological
Bulletin”?2,

6. Sposob oceny i analizy wynikéw badania

Zgodnie z zamystem autoréw metody przyjeto, ze wyniki metryczne wykazuja
trzy rodzaje tendencji:

- tendencje pozytywne (wynik 5 i 4 pkt. - potwierdzenie pozytywnej tendencji
w odniesieniu do tezy sugerowanej w itemie);

- tendencje ambiwalentne (wynik 3 pkt.);

- tendencje negatywne (wynik 2 i 1 pkt. - potwierdzenie negatywnej tendencji
w odniesieniu do tezy sugerowanej w itemie).

7. Osoby badane

Do studium dobrano 10 oséb, w okresie wczesnej, Sredniej i p6Znej dorostosci, ktore
pytane o najtrudniejsze do$wiadczenie zycia podaty nagta $mier¢ bliskiego cztonka
rodziny i jednoczesnie traktowaty owo doswiadczenie jako istotnie wpltywajace na
bieg ich dalszego Zycia (zastosowano tu wywiad pogtebiony). Wszyscy badani byli
osobami wierzacymi i praktykujacymi. 6 z badanych oséb w Kwestionariuszu do Ba-
dania Religijno$ci uzyskato wynik bardzo wysoki, 3 osoby wynik wysoki i tylko jedna
osoba wynik $redni. Az u 9 oséb badanych najwyzszy wynik uzyskano w parametrze
Praktyk religijnych.

8. Zestawienie uzyskanych danych, podsumowanie i wnioski

Szukajac odpowiedzi na pytanie o specyfike religijno$ci oséb doswiadczonych
sytuacja graniczna $mierci bliskich, oprécz oceny iloSciowej przede wszystkim prze-
analizowano jako$ciowo stwierdzone w badaniu tendencje ambiwalentne i negatywne.
Zaznaczyly sie one szczegdblnie w itemach:

L2Uwazam, ze Bég nie interesuje sie cztowiekiem”,

JAnaliza wydarzen mojego Zycia oddala mnie od Boga”,

~Przezywam sprzeciw wobec niezawinionego cierpienia”,

,Bog wywotuje we mnie niepokdj”,

,Smier¢ dziecka wywotuje we mnie bunt wobec Boga’,

,Nie jestem zadowolony/a z wypetniania sie planéw BoZych w moim Zyciu”,

,Gdy zycie niweczy moje plany, stawiam sobie pytanie o ostateczny cel mojego zycia”,

,Nie zawierzam Bogu swoich problemdéw”,

»Nie doswiadczam bliskosci z Bogiem”,

W momencie cierpienia nie przeZywam wiezi z Jezusem Chrystusem”,

,Gdy przezywam wielkie nieszczescie, moja wiara ulega zatamaniu’.
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Wyraznie wskazuje to na fakt, ze do§wiadczenie sytuacji granicznej znajduje swdj
rezonans w rzeczywistos$ci tak subtelnej jaka jest ludzka religijnos¢, a szczegélnie
zarysowuje sie w tych przypadkach, w ktérych od momentu nagtej $mierci cztonka
rodziny minat nieznaczny okres czasu lub gdy byta to $mier¢ dziecka. Zaznacza sie
to przede wszystkim w zachwianiu zaufania Bogu w sytuacji doswiadczanego cier-
pienia, a przejawia w zalu i niepokoju wobec Niego, a nawet w wyrazach gniewu
i buntu (czemu towarzyszy poczucie winy), w wewnetrznym rozdarciu i dezorientacji,
w sprzeciwie wobec cierpienia w ogoéle oraz w nierozumieniu jego sensu. Dodatkowo
stwierdzono réwniez przejawy niepewno$ci wobec nauczania Ko$ciota oraz dystansu
wobec wspdlnoty oso6b wierzgcych. Ten dystans wydaje sie by¢ zrozumiaty zwazyw-
szy na fakt, ze tak wielkie cierpienie prowokuje pojawienie sie poczucia alienacji,
bedacej skutkiem przekonania, ze nikt i nic nie jest w stanie tego bdlu zrozumie¢,
podzieli¢ i ztagodzic¢?®.

I tu na szczego6lng uwage zastuguja bardzo wysokie wyniki uzyskane przez az
9 z 10 badanych os6b w parametrze Praktyk religijnych, co moze sugerowa¢ wysoka
wrazliwo$¢ wskaznikowg tego parametru w stosunku do przezywania dramatu
$mierci bliskich. Cz. Walesa zaznacza, ze praktyki religijne najczesciej polegaja na
wiaczeniu sie w aktywno$¢ wspélnoty oséb wierzacych?*. Analiza jako$ciowa badan
wydaje sie tego jednak nie potwierdzaé, gdyz najwiecej negatywnych i skrajnie nega-
tywnych odpowiedzi udzielajg ankietowani w itemach odnoszacych sie wta$nie do
relacji wspoélnotowych. Odpowiedzi cechuje tu mocna rezerwa, w wielu przypadkach
mozna $miato wrecz méwic z o odcinaniu sie od wspdlnoty. Wyjasnieniem tego faktu
moze by¢ wspomniane wyzej poczucie alienacji i osamotnienia w swej relacji do Boga,
ktora przeciez nie zanikta, ale staje sie czyms$ bardzo intymnym i nieporéwnywalnym
z religijno$cig os6b niedo$wiadczonych takim cierpieniem.

Sytuacja graniczna, w jakiej znajdowaty lub znajduja sie badani, a ktérej specyfika
polega na rozpaczliwym poszukiwaniu przez cztowieka sensu tak bolesnego doswiad-
czenia, zmusza niejako osobe do wyboru tej formy religijnosci, ktéra bedzie szcze-
gblnie adekwatna do tresci przezywanego doswiadczenia. Sugerowataby to, ze role
te spetni ktorys z trzech pierwszych parametréow (Swiadomosci, uczu¢ badz decyzji
religijnych), gdyz Cz. Walesa przypisuje im najwiekszg wrazliwo$¢ i moc regulacyjna.
Okazuje sie jednak, Zze w zaleznoSci od sytuacji zycia niektére z parametréw religij-
nosci moga wykazywac wrazliwos¢ specyficzna. U wszystkich badanych w centrum
zycia religijnego znajduje sie bowiem parametr Praktyk religijnych, ktérego istota jest
to, ze zjawiska wchodzace w zakres zasadniczych parametrow religijnosci (Swiado-
mosci, uczuc i decyzji religijnych) staja sie faktami dokonanymi, skoordynowanymi
i wspdtdziatajacymi®.

Jak wiec mozna wyttumaczy¢ moc regulacyjna tego parametru w badanej grupie?
By¢ moze potrzeba intymnoSci w relacji do Boga (poprzez dziatania wtasne i nie
uposrednione) pomaga pogtebia¢ rewizje religijnosci, a spetnia sie wta$nie w po-
dejmowanych praktykach religijnych. Specyfike praktyk, traktowanych jako ryty,
okresla bowiem tez i to, Zze zachowania rytualne moga peinic¢ funkcje normalizujaca

2 Por. C. M. Sanders, Jak przezy¢ strate dziecka, GWP, Gdansk 201, s. 74.
2 Cz. Walesa, Rozwdj religijnosci cztowieka. TI. Dziecko, WN KUL, Lublin 2005, s. 33.
%5 Cz. Walesa, Rozwdj religijnosci cztowieka. T.1. Dziecko, WN KUL, Lublin 2005, s.32.



i tagodzaca skrajnosci®®. Tak rozumiana regulacyjna funkcja praktyk przyczyniac sie
moze do ztagodzenia kryzysu zaufania, po pogtebiania poczucia bliskosci, do tagodze-
nia dezorientacji i konfrontacji z do§wiadczanym cierpieniem. Jak podaje Cz. Walesa,
w zaleznosci od moralnosci lub typu motywacji religijnej, niektére praktyki moga
by¢ bowiem zorientowane nie tyle na dazenie do okre$lonego dobra (bliska relacja
z Bogiem), co na unikanie konkretnego zta, np. b6lu wynikajacego z przerastajacych
cztowieka do$wiadczen czy udreki problemoéw egzystencjalnych?’.

Eksploracyjny charakter prezentowanych badan nie pozwala na wysuwanie zbyt
daleko idgcych wnioskdéw, jednakze pozwolit zaobserwowaé pewne ciekawe zjawisko,
jakim jest zalezno$¢ pomiedzy dramatem $mierci cztonka rodziny (zwtaszcza, gdy
byto nim dziecko czy wspo6tmatzonek) a specyfika religijnosci ludzkiej, realizowanej
szczegOlnie przez praktyki religijne. Najpewniej w obliczu takiego dramatu potrzeba
intymnej, a nie wspélnotowej relacji do Boga umozliwia rewizje tego, co w rzeczywi-
stoéci jest strukturalng podstawa praktyk: Swiadomosci, uczuc i decyzji religijnych.
W tym wiec mozna by widzie¢ regulacyjna funkcje tego parametru.

Prezentowane badania sugerujg kierunki dalszych penetracji, zwtaszcza w zakresie
zalezno$ci pomiedzy etapami w rozwoju religijno$ci a odniesieniem do do$wiadczen
granicznych. Problem ten zostanie podjety w kolejnych opracowaniach.

Streszczenie:

W prezentowanym studium podjeto sie analizy psychologicznych parametrow
religijno$ci os6b wierzacych i praktykujgcych, ktoére na réznych etapach rozwoju
zostaty doswiadczone sytuacja graniczng $mierci bliskich, co istotnie wptyneto na
bieg ich dalszego zycia. Sytuacje te badani najczesciej opisuja jako naruszajaca do-
tychczasowa koncepcje wiary, nie prowadzaca jednak do rezygnacji z relacji do Boga.
Przerastajace ich cierpienie wydaje sie jednak narusza¢ dotychczasowy ksztatt religij-
nosci, a istotnymi tego czynnikami jest stan wewnetrznego rozdarcia, kryzys zaufania
i dezorientacja. Zadaniem studium jest préba odpowiedzi na pytanie: jaki ksztatt
przybiera religijno$¢ oséb wierzacych i jednoczes$nie doswiadczonych tak trudng
sytuacja? I czy tego typu do$wiadczenia ostabiajg istniejaca religijno$¢ czy tez moze
ksztattuja w niej jakie$ specyficzne tendencje? Podstawg teoretyczng opracowania
jest poznawczo-rozwojowa koncepcja religijnosci Czestawa Walesy. W badaniach za-
stosowano metode kwestionariuszowa, skonstruowang na jej gruncie oraz wywiad
pogtebiony. Badanie obejmuje studium 10 przypadkéw.

Stowa kluczowe: $mier¢, sytuacja graniczna, religijno$¢, parametry religijnosci,
tendencje ambiwalentne, tendencje negatywne.

Summary:

Trends in religiosity in people who experienced limit situation of death of their
loved ones

The presented study undertook the analysis of psychological parameters of reli-
giosity in believers and practitioners who, at different stages of development, were
experienced with the limit situation of the death of their loved ones which significantly
affected their life. This situation is most often described by respondents as rattling

% Tamze, s. 34.

27 Tamze, s. 33.



their existing conception of faith, but not leading them to abandon their relationship
with God. Overwhelming suffering leads to the disruption of previous shape of their
religiosity, and significant factors in this are inner disunity, crisis of confidence and
disorientation. The goal of the study was to answer the following research questions:
what is the shape of religiosity in believers who experienced such a difficult situation?
Does this experience weaken the existing religiosity or shape some specific tendencies
in it? The theoretical basis of the study was Czeslaw Walesa’s cognitive-developmental
conception of religiosity. An in-depth interview as well as a questionnaire constructed
on its grounds were used. The study includes the analysis of 10 cases.

Key words: death, limit situation, religiosity, parameters of religiosity, ambivalent
tendencies, negative tendencies.
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Determinanty rozwoju kapitatu
intelektualnego a wyzwania
Industry 5.0
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Dr w dziedzinie nauk ekonomicznych, w dyscyplinie nauk o zarzadzaniu. Adiunkt na Wydziale Zarzadzania
Akademii Wojsk Lagdowych imienia generata Tadeusza Kosciuszki we Wroctawiu. Absolwent studiéw dok-
toranckich na Wydziale Zarzadzania, Informatyki i Finanséw Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu.
Cztonek Rady Dyscypliny Nauki o Zarzadzaniu i Jakosci w Akademii Wojsk Lagdowych. Jest autorem licznych
publikacji naukowych w czasopismach krajowych i zagranicznych. Kierownik i cztonek projektéw badaw-
czych z obszaru zarzadzania kapitatem intelektualnym organizacji.

Wstep

Wspbtczesny Swiat rozwija sie szybciej niz kiedykolwiek wcze$niej, a wszystko dzieki
nowoczesnym technologiom. Od konca XVIII wieku $wiat przezywa kolejne rewolucje
przemystowe. Obecnie trwa czwarta rewolucja przemystowa, ktéra mozna zdefiniowaé
jako dogtebna cyfryzacje, a nastepnie dalsza automatyzacje proceséw zachodzacych
w przedsiebiorstwach poprzez implementacje zaawansowanych systeméw IT, anali-
tyki danych i sztucznej inteligencji. Na horyzoncie pojawia sie kolejna - Industry 5,0.

Zyjemy w czasach, w ktérych przedsiebiorstwa wcigz przeécigaja sie w nowych
pomystach, ktére pomoga im uzyska¢ przewage konkurencyjna. Zaczynaja sie tworzy¢
nowe obszary i pojecia w zarzadzaniu - Industry 4,0 - takie jak: kapitat intelektualny,
kapitat ludzki, organizacje oparte na wiedzy, organizacje inteligentne, uczace sie, za-
rzadzanie wiedzg, zarzadzanie zasobami niematerialnymi, pracownicy wiedzy. Zarza-
dzanie kapitatem intelektualnym organizacji uznaje sie za jedno z gtéwnych wyzwan
strategicznego zarzadzania. Okazuje sie, ze to wiasnie wdrozenie i efektywne wyko-
rzystywanie w swojej strategii procesu zarzadzania kapitatem intelektualnym pomaga
osigga¢ wysokie wyniki, a takze kreowa¢ wiodaca pozycje organizacji na rynku pracy.

Zasoby niematerialne istnialy w przedsiebiorstwach od zawsze. Jeszcze w latach
sze$cdziesigtych XX wieku gtéwnym wyznacznikiem pozycji czy powodzenia byty
posiadane dobra materialne w postaci maszyn, budynkéw czy dobrych wynikéw
finansowych. Wraz z postepujaca globalizacjg zauwazono, iz nie tylko zasoby mate-
rialne decyduja o utrzymaniu sie na rynku czy byciu konkurencyjnym. Rozpoczeto
rozwazania nad tym, co w istocie jest niewidzialne i nienamacalne. Zaczeto dostrze-
gac koegzystencje takich aktywéw jak ludzie i ich umiejetnos$ci oraz doswiadczenie,
wszelkiego rodzaju systemy organizacyjne, bazy danych, zaplecze techniczne, relacje
wewnetrzne pomiedzy pracownikami oraz zewnetrzne w odniesieniu do partneréw
biznesowych.

Rozwoj kapitatu intelektualnego swiadczy o innowacyjnosci przedsiebiorstwa.
Dlatego tez w nowoczesnych strategiach zarzadzania nastgpito kultywowanie ery



wiedzy oraz kapitatu ludzkiego. Kapitat intelektualny w znacznym stopniu opiera
sie na wiedzy, jednak nie jest jedynym jego elementem. Stanowi jedynie cze$¢ czego$
znacznie wiekszego i ztozonego. To koegzystencja takich aktywdw jak ludzie i ich kom-
petencje, réznego rodzaju systemy organizacyjne, zaplecze technologiczne, systemy
zarzadzania wiedzg, relacje wewnetrzne pomiedzy pracownikami oraz zewnetrzne
w odniesieniu do partneréw biznesowych, klientéw. Ludzie i wiedza stanowig silng
korelacje, a potencjat jednego nie moze by¢ wykorzystywany optymalnie bez udziatu
drugiego. Majac na uwadze Industry 5,0 warto spojrze¢ w przysztos¢ i promowacé
rozwigzania nastawione na cztowieka, dazy¢ do zapewnienia peinej wspotpracy
ludzi z maszynami. Zmudne, powtarzalne czynnos$ci spadng na maszyny, podczas
gdy pracownicy z krwi i ko$ci zajma sie tym co kreatywne, wymagajace krytycznego
my$lenia, przewidywania i dozy wrazliwosci. Dlatego tez nalezy zdiagnozowac czyn-
niki sprzyjajace samodoskonaleniu pracownikéw oraz potencjalne bariery w rozwoju
pracownikéw o najwyzszym kapitale intelektualnym.

W koncepcji Industry 5.0 pracownicy odzyskuja nalezne im miejsce w procesie
produkcyjnym. Znajduja sie w centrum uwagi. Zgodnie z tym podej$ciem to techno-
logia powinna stuzy¢ pracownikowi, a nie odwrotnie.

1. Kapitat intelektualny

Rozwazajac znaczenie pojecia , kapitat intelektualny” nalezy zdecydowanie pod-
kresli¢, Ze nie istnieje jedna, powszechnie akceptowana przez teoretykdw i praktykéow
definicja kapitatu intelektualnego w literaturze nauk o zarzadzaniu. Inspiracjq dla wielu
badaczy byta teoria L. Edvinssona i M. s. Malone, ktérzy to poréwnali przedsiebiorstwo
do zywego organizmu - drzewa. To, co prezentowane jest w raportach, broszurach
informacyjnych, strukturze organizacyjnej mozna przyréwnac do pnia, gatezi i lisci.
Jednak o zdrowiu drzewa decyduja ukryte pod ziemig jego korzenie, a nie widoczne
gatezie czy liScie. Kapitat intelektualny jest wtasnie analizowaniem i studiowaniem
ukrytych korzeni przedsiebiorstwa.! Wnioski przez nich sformutowane stanowia
istote i warto$¢ kapitatu intelektualnego. Uwazali oni, Ze dane finansowe powinny
by¢ uzupetiane informacjami dotyczacymi kapitatu intelektualnego przedsiebior-
stwa (kapitatu niefinansowego). Stanowi on luke pomiedzy warto$cig rynkowa oraz
ksiegowa, ma réwniez charakter zobowiazania, a nie aktywdéw?. W przedstawionym
ujeciu kapitat intelektualny organizacji dzieli sie na niewymierne elementy: kapitat
spoteczny, ludzki i organizacyjny. Wedtug P. Druckera paradoks tkwi w tym, Ze kapitat
intelektualny, wiedza, umiejetnos$ci nie jest w cato$ci wtasnoscia przedsiebiorstwa, lecz
przede wszystkim zatrudnionych pracownikdw, klientéw i kooperantéw?. Podobnie
uwazat J. K. Galbraith,* ktory twierdzit, ze kapitat intelektualny oznacza w bardzo
szerokim aspekcie, wlasnos$¢ intelektualng konkretnej osoby.

! D.Dobija, A. Rosoliniska, Klasyfikacje kapitatu intelektualnego, [w:] D. Jemielniak, A. K. Kozminski (red.),
Zarzqdzanie wiedzq, Wolters Kluwer 2012, s. 246.

2 E.Gross-Gotacka, B. Jefmanski, P. Spatek, Kapitat intelektualny przedsiebiorstw w Polsce-wybrane aspek-
ty teoretyczne i praktyczne, Polskie Wyd. Ekonomiczne, Warszawa 2019, s. 13.

3 P.Drucker, Spoteczeristwo pokapitalistyczne, Wyd. Naukowe PWN, Warszawa 1999, s. 13.

* M. Kolarz (red.), Znaczenie wiedzy i kapitatu intelektualnego we wspétczesnej gospodarce i organizacji,
[w:] B. Kozusznik (red.), Kapitat ludzki w dobie integracji i globalizacji, Wyd. Uniwersytetu Slaskiego,
Katowice 2005, s. 84.



Kapitat spoteczny to powigzanie ze soba struktury organizacyjnej, stosunkéw
miedzyludzkich z kapitatem poznawczym. ,Rozwdj kapitatu spotecznego w kontek-
$cie organizacyjnym opiera sie na zatozeniu, ze potencjat firmy rozwija sie najlepiej
poprzez wspotprace miedzy cztonkami personelu”. Organizacje tworzg gtownie
relacje miedzyludzkie®. Oparte one s3 na zaufaniu, normach i oczekiwaniach danej
spotecznosci, zbieznosci pogladéw i interpretacji zdarzen’. Nie nalezy zapominaé
o réznorodnosci ludzkich osobowosci. Kapitat spoteczny jest zatem istotnym bogac-
twem organizacyjnym®. Przyjmuje postac struktury spotecznej w przedsiebiorstwie,
ktoéra wzmacnia praktyczne zachowania wewnatrz firmy. Tym co charakteryzuje
kapitat spoteczny jest jego zbywalno$¢®. Co prawda nie jest mozliwym jego sprzedaz
czy najem ale mozna go przekaza¢ (odziedziczy¢) w okreslonej formie, nasi znajomi
staja sie znajomymi naszych dzieci.

Kapitat ludzki w swoim zakresie dotyczy kompetencji pracownikéw, zdolnosci do
rozwigzywania probleméw, umiejetnosci przywodczych i kierowniczych'®. Czesto
utozsamiany jest z wiedzg i umiejetno$ciami jednostki stanowigca warto$¢ ekono-
miczng dla organizacji, zdolnos$cig do wykonywania zadan, kulturg organizacyjng
oraz relacjami miedzyludzkimi.

Kapitat organizacyjny (strukturalny) to zdolno$¢ organizacyjna, wigcznie z sys-
temami stosowanymi do przesytania i przechowywania materiatu intelektualnego.
Sktada sie on z trzech rodzajéw kapitatu: organizacyjnego, innowacyjnego i proce-
sow. Kapitatl organizacyjny to inwestycje przedsiebiorstwa w systemy zarzadzania,
a takze filozofia przyspieszajgca przeptyw wiedzy tak wewnatrz organizacji, jak i na
zewnatrz — do dostawcow i kanatéw dystrybucji. Kapitat innowacyjny odnosi sie do
wprowadzania innowacji oraz ich skutkdw, przyjmuje forme wtasnosci intelektualnej,
chronionych praw handlowych, patentéw, znaki towarowe oraz ,talentéw” niezbed-
nych do wdrazania nowych produktéw i ustug na rynek. Kapitat proceséw obejmuje
procesy pracy, techniki, programy pracownicze zwiekszajace i wzmacniajace efek-
tywnos$¢ wytwarzania lub dostarczania ustug.

2. Kapital ludzki

Temat kapitatu ludzkiego po raz pierwszy poruszony zostat juz w starozytnos$ci
(w ok. 430 - 355 w p.n.e.) przez wybitnego prekursora ekonoma Ksenofota. W jego
dziele pt. Ekonomik znalazty sie wzmianki o korzy$ciach wynikajacych z podziatu
pracy na wykonawczg i kierownicza. Ponadto skupit réwniez swojg uwage na tym, ze
jedna osoba wyzej wyksztatcona i wyspecjalizowana w danym temacie, bez watpienia,
korzystniej wypelni swojg prace niz osobnik mniej wyedukowany. Dodatkowo jego

A. Jashapara, Zarzqdzanie wiedzq, PWE, Warszawa 2014, s. 92.

E. Pawtowska, Organizacje pozarzqgdowe a kapitat spoteczny, Zeszyty Naukowe Organizacja i zarzadza-
nie, Politechnika Slqska, Gliwice 2015,Z.77,s.167 - 176.

J. Zimny, Lider mocnych osobowosci na wspétczesne czasy, Pedagogika Katolicka, Fundacja Campus, Sta-
lowa Wola 2023, nr 32 (1/23), s. 29-30.

A. Libertowska, Kapitat spoteczny w zarzqdzaniu wartosciq przedsiebiorstwa. Wybrane aspekty, Zeszy-
ty Naukowe Politechniki Poznanskiej. Poznan 2018, nr 78/2018, s. 90-91.

E. Szymanska., Koncepcja kapitatu spotecznego [w:] A. Grzegorczyk, Czynniki ksztattowania kapita-
tu spotecznego w organizacji. Zeszyty Naukowe WSP nr 4/2017,Wyzsza Szkota Promocji, Warszawa
2018,s.10-11.

D.Balcerzyk, The Role of a Leader in Contemporary Organizations, European Research Studies Journal,
2021, Volume XXIV, Issue 1, s.230-231.
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twierdzenia wskazywaty na to, ze kwalifikacje i kompetencje $wiadczyty o jakosci
wykonywanej pracy czy produktu.

Kapitat intelektualny organizacji czesto utozsamia sie z kapitatem ludzkim. Wedtug
A. Jashapary kapitat ludzki to ,warto$¢ wiedzy, umiejetnosci i zdolnosci umozliwia-
jacych ludziom wytwarzanie déobr i ustug”*'. L. Wetyczko uwaza, ze ,kapitat ludzki
tworza ludzie z ich wiedza i umiejetno$ciami, do§wiadczeniem zawodowym, aspira-
cjami, motywacjami, postawami i siecig relacji. To takze obowigzujaca kultura, czyli
wzorzec zachowania, normy i warto$ci. Kapitat ludzki jak kazdy kapitat stanowi aktywa
zdolne do wygenerowania strumienia korzysci, jest wiec zasobem bardzo cennym.
Inwestycje w ten kapitat sg optacalne”!?.

Z kolei B. Hamm uwaza, ze kapitat ludzki to ,wszystkie cechy i zdolnosci, ktére
mozna przypisa¢ pojedynczemu cztowiekowi. Jedna cze$¢ kapitatu ludzkiego jest zatem
kapitatem przyrodniczym, a mianowicie wszystko to, co da sie zaliczy¢ do fizycznej
egzystencji i metabolizmu. Druga czes¢ jest kapitatem spotecznym, a mianowicie
wszystkie dziatania, ktore spoteczenstwo podejmuje, aby ,uszlachetni¢” cztowiecza
nature, a wiec zmieni¢ poprzez wychowanie i ksztatcenie!®.

Kapitat intelektualny cztowieka ,to kombinacja genetycznego dziedzictwa, edukacji,
doswiadczen, postaw wobec zycia i biznesu. W jego sktad wchodzg wiec psycholo-
giczne mozliwosci cztowieka, wiedza zdobyta i postawy uksztattowane w procesie
nauki, wychowania i praktycznego dziatania, wyksztatcone umiejetnosci i wybitne
uzdolnienia specjalne bedgce talentami”'*, Zrownowazone gospodarowanie zasobami
(SRM) nalezy rozumie¢ dziatania o charakterze strategicznym, ktérych podstawg
jest skuteczna ochrona zasobéw niezbednych do, w zalezno$ci od przyjetej strategii,
stabilnosci lub wzrostu organizacji'®. Odpowiednia konfiguracja kapitatu ludzkiego
(pracownikéw) to klucz do sukcesu organizacji. Szczegélnego znaczenia nabiera etap
rekrutacji pracownikéw. Wtasciwie przeprowadzona rekrutacja i selekcja daje mozli-
wo$¢ wdrozenia proceséw organizacyjnego uczenia sie i rozwoju kapitatu ludzkiego.

Dbajac o konkurencyjnos$¢ posiadanego kapitatu intelektualnego znaczenia nabiera
pojecie ,zarzqdzania sobq.” A. Borowska uwaza, ze zarzgdzanie samym sobq wymaga
znajomosci siebie - czyli samowiedzy, pewno$ci wynikajacej z poczucia wtasnej war-
tosci oraz integralnosci'®. To takze planowanie trajektorii $ciezek kariery, ustalanie
celéw, przystosowanie do zmiennego i niestabilnego otoczenia.

Mozna zatem przedstawic¢ kapitat intelektualny pracownika jako kombinacje
takich cech jak inteligencja, zdolno$¢ analitycznego myslenia, inspiracja do dziata-
nia, kreatywnos¢, wyobraznia, rzetelnos¢, uczciwos¢, wiarygodnosé, konsekwencja
w dziataniu, umiejetno$¢ pracy w zespole. Dzieki niemu organizacja jest w stanie tatwo
reagowac w niejednoznacznym i niepewnym otoczeniu, przewidywa¢ nadchodzace

1 A.Jashapara, Zarzqdzanie wiedzq, PWE, Warszawa 2014, s. 370.

L. Wetyczko, Zarzqdzanie kapitatem ludzkim w organizacji uczqcej sie, WSOWLad, Wroctaw 2013, s. 87.
B. Hamm, Kapitat spoteczny z punktu widzenia socjologicznego; [w:] L. Frackiewicz, A. Raczaszek (red.),
Kapitat spoteczny, Katowice 2004, s. 52 - 53.

* W B. Mikuta,, A. Pietruszka-Ortyl, A. Potocki, Zarzqdzanie przedsiebiorstwem XXI wieku, Diffin, War-
szawa 2002, s. 47.

K. Czainska, Od strategii zréwnowazonego rozwoju do zréwnowazonego zarzadzania zasobami ludzki-
mi-diagnoza rozbieznosci, [w:] L. Haromszeki (red.), Zarzqdzanie Kapitatem Ludzkim w Organizacjach
Zréznicowanych Kulturowo, Wyd. Uniwersytetu Ekonomicznego, Wroctaw 2020., s. 12-13.

A. Borowska, Ksztatcenie dla przysztosci, Wyd. Akademickie ,Zak”, Warszawa 2004, s. 101.



zmiany, a czasami nawet je kreowac. Organizacje oparta na kapitale intelektualnym
cechuje otwarto$¢, elastyczno$c¢ i adaptacyjnosc.

Pracownicy w znaczeniu kapitatu ludzkiego powinni rozwija¢ sie wraz z orga-
nizacja tworzac inteligentng organizacje. Rozwdj pracownikéw to forma wspolnej
inwestycji pracownikéw i pracodawcow. Ludzie to dZzwignia zyskow. Rozwoj osobisty
jest réwniez uzalezniony od wptywu na zmiany osobowosciowe; im bardziej dotyka
on transformacji postaw, tym trudniej przebiega, a efekty sa odroczone w czasie'’.
Wybitne jednostki, wyjatkowi pracownicy (osoby utalentowane) potrafig analizowac
doswiadczenia wnikliwiej niz wiekszos$¢ oséb. Istotnym jest sposéb w jaki identyfi-
kuja i wykorzystujg oni swoje mocne strony, a nie wrodzona zdolno$¢'®. Ucza sie na
swoich btedach i potrafig przeksztatca¢ je w szanse. Czynnikiem determinujacym
kapitat ludzki (ale takze i inne kapitaty) jest zjawisko degradacji, postepujacej de-
precjacji fizycznej wynikajacej z stopniowej utraty zdrowia i zdolnos$ci kognitywnych
nastepujacych z zjawiskiem starzenia sie pracownikéw lub moralnego zuzycia czyli
zapadniecia w letarg i monotonie'’. Dlatego tez menedzerowie musza podejmowac
wszelkie dziatania do przeciwdziatania tym czynnikom.

3. Metodyka badan

Przedstawione w artykule badania literatury zostaty oparte na analizie literatury
przedmiotu dotyczacej zarzadzania kapitatem intelektualnym organizacji, zarzadzania
wiedza, zarzadzania kapitatem ludzkim. W opracowaniach literaturowych uwzgled-
niono takze zZrédta wtérne, ktérymi byty komunikaty z badan o podobnym zakresie.

Badanie diagnostyczne, analiza literatury oraz zZrédet wtérnych pozwolity na
uzyskanie szerszego kontekstu badanego zjawiska oraz zapewnity wyzszg jakos$¢
prowadzonych badan. R6znorodno$¢ metod miata na celu osiggniecie sp6jnosci
empirycznej podstawy wnioskowania. Jako metode wiodaca przyjeto sondaz dia-
gnostyczny. Pozostate metody zastosowane w artykule miaty charakter pomocniczy
(komplementarny).

Sondaz diagnostyczny zostat przeprowadzony z wykorzystaniem kwestionariusza
ankiety. Zostal on opracowany na podstawie analizy literatury. Ankieta byta przezna-
czona dla pracownikéw firm na Dolnym Slasku. W badaniu jako zmienne niezalezne
przyjeto: pte¢ respondentdw, wiek respondentdw, wielko$¢ firmy (miejsce pracy),
miejsce zamieszkania oraz branza dziatalno$ci firmy.

Badania przeprowadzono w Il pétroczu 2022 roku na losowej probie badawczej
0s6b zatrudnionych w matych i $rednich przedsiebiorstwach. W badaniach wzieto
udziat 335 oséb. Badana grupa zostata réwno podzielona ze wzgledu na pte¢. Kobiety
stanowity 46,87% badanej grupy, a mezczyzni 53,13%.

Okoto 65,37% respondentéw to osoby mtode w wieku 19-29 lat. 24,78% badanych
byto w wieku od 30 do 40 lat. Najmniej liczng grupe stanowili pracownicy powyzej
40 roku zycia (9,85% ). Analizujac strukture badanej grupy pod wzgledem wieku,
nalezy zwrdéci¢ uwage, ze respondentami byty osoby mtode na etapie wczesnej kariery

17 ]. Zukowska, Metody oceny form rozwoju kompetencji pracownikéw, Oficyna Wydawnicza SGH. War-

szawa 2019, s. 65.

A. Robertson, G. Abbey, Zarzqdzanie talentami, [w:] M. Kaminska (red.), Wykorzystuj mozliwosci naj-
zdolniejszych pracownikéw, Wolters Kluwer. Warszawa 2010, s. 111.

M. Juchnowicz, Zarzqdzanie kapitatem ludzkim, PWN, Warszawa 2014, s. 34.
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zawodowej, w trakcie ktdrej nastepuje krystalizacja, zawezenie pola eksploracji oraz
finalizacja wyboru zawodu.

Badani to pracownicy matych i $rednich firm zatrudniajacych do 200 oséb. Ponad
26,56% badanych byto zatrudnionych w matych firmach (do 20 pracownikow)
i 38,21% to osoby zatrudnione w firmach od 21 do 50 pracownikéw. Okoto 35.22 %
badanych to pracownicy wiekszych firm zatrudniajacych od 51 do 200 pracownikow.

Okoto 57,02% respondentéw to mieszkancy wsi oraz matych miejscowosci do 5 tys.
mieszkancéw Stosunkowo duza grupe respondentéw stanowili mieszkancy miejsco-
wosci 6-25 tys. mieszkancéw (34,03%). Pozostali to przede wszystkim mieszkancy
miejscowosci do 50 tys. (ok. 8,96%).

Najwieksza grupe pracownikéw stanowity osoby zatrudnione w firmach produk-
cyjnych (45,87%). Duzy odsetek respondentéw to pracownicy zatrudnieni w branzy
handlowej (14,43%) oraz transporcie (7,16%). Pozostali to osoby zatrudnione w branzy
finansowej, budownictwie itd.

4. Rozwoj kapitatu intelektualnego w konteks$cie badan

W wielu publikacjach naukowych z obszaru zarzadzania, kapitat intelektualny or-
ganizacji dzieli sie na niewymierne elementy: kapitat spoteczny, ludzki i organizacyjny.
Dzieki posiadanemu kapitatowi organizacja jest w stanie tatwo reagowac na zmiany
w zmiennym i niestabilnym otoczeniu, przewiduje nadchodzace zmiany, a czasami
nawet je kreuje. Wedtug badanych najistotniejszym jest kapitat ludzki (tab. nr 1).

Tabela 1. Interpretacja pojecia kapitatu intelektualnego organizacji

L.p. Kategorie odpowiedzi N %

1. kapitat spoteczny 33 9,85

2. kapitat ludzki 197 58,81

3. kapitat organizacyjny 105 31,34
Razem 100

Zrédto: opracowanie wtasne

Z przeprowadzonych badan wynika, ze ponad 58,81% respondentéw utozsamia
znaczenie pojecia kapitatu intelektualnego organizacji z kapitatem ludzkim. To dzieki
umiejetno$ciom, zdolno$ciom i talentom pracownikéw staje sie mozliwym wytwa-
rzanie dobr i ustug. Kapitat ludzki to przede wszystkim inteligencja, zdolno$¢ anali-
tycznego myslenia, inspiracja do dziatania, wyobraznia, jasno$¢ umystéw pracowni-
kéw, rzetelno$¢, uczciwosé, wiarygodnosé, konsekwencja w dziataniu, kreatywnosé
i innowacyjnos¢ oraz wspétpraca w zespole.

Utozsamianie kapitatu intelektualnego organizacji z kapitatem ludzkim moze
wskazywaé, ze pracownicy dostrzegajg konieczno$¢ rozwoju kadr w organizacji
tworzac inteligentng organizacje. Istotnym zatem staje sie sprawne zarzadzanie
kompetencjami pracownikéw, co wiaze sie rdwniez konieczno$cia ich finansowania.
Ciagly rozwoj i doskonalenie zawodowe to forma inwestycji zaréwno pracodawcow
jak i samych pracownikéw.



Okoto 31,34% ankietowanych kapitat intelektualny organizacji utozsamia z kapi-
tatem organizacyjnym (strukturalnym). Postrzegaja go jako strukture organizacyjna,
wiedze jawna zgromadzong w bazach danych, dokumenty (procedury, regulaminy,
dane), wdrozone systemy informatyczne, procesy zachodzace w organizacji, ktére nie
znikajg wraz z odej$ciem pracownika. Stanowig go zbudowane relacje z otoczeniem
w postaci tanicuchéw dostaw. Kapitat strukturalny wptywa na warto$¢ firmy poprzez
swoja marke, reputacje oraz posiadanie lojalnych klientow.

Zaledwie co dziesigty pracownik uwaza (9,85%), Ze kapitat intelektualny organizacji
to kapitat spoteczny oparty gtéwnie na relacjach miedzyludzkich, ktérych podstawa
jest wzajemne zaufanie, wspolne poglady oraz normy.

Wedtug ankietowanych na kapitat intelektualny cztowieka wptywa przede wszyst-
kim poziom jego swiadomosci (42,09%) oraz otaczajaca rzeczywistosc¢, Srodowisko
w ktérym funkcjonuje (28,36%) (tab. nr 2).

Tabela 2. Czynniki wptywajace na potencjat kapitatu intelektualnego

L.p. Kategorie odpowiedzi N %

1. poziom jego Swiadomosci 141 42,09

2. poziom wyksztatcenia 39 11,64

3. otaczajgca rzeczywisto$¢, Srodowisko w ktdrym funkcjonuje 95 28,36%

4. poziom rozwoju cywilizacyjnego (egzystencjalnego) 15 4,48

5. jego cechy osobowosci 45 13,43
Razem 100

Zrédto: opracowanie wtasne

Wybdr tych najistotniejszych czynnikéw sugeruje, Ze w opinii respondentéw kapitat
intelektualny determinuje posiadana wiedza pracownikéw o zwigzkach przyczynowo
skutkowych, zalezno$ciach, a takze umiejetno$¢ interpretowania pewnych zjawisk na
podstawie doswiadczenia zawodowego. To Swiadomo$¢ ciggtego nabywania nowych
kompetencji podczas uczenia sie oraz zdolno$¢ do autorefleksji. Kapitat to réwniez
wiedza zawodowa, zaré6wno jawna jak i ukryta. Otaczajaca rzeczywisto$¢ i Srodowi-
sko funkcjonowania przybiera postac sieci kontaktéw w organizacji i na zewnatrz,
wzajemnych zobowigzan i relacji z otoczeniem.

Istotnym sg réwniez cechy osobowo$ci pracownika (13,43%) w postaci wrodzo-
nych uwarunkowan genetycznych i nabytych dyspozycji wynikajacych z indywidual-
nych doswiadczen zyciowych i zawodowych. Decyduja one o stabilnosci i trwatosci
zachowan jednostki, zwtaszcza w sytuacjach kryzysowych, ktérych doswiadczamy
przez ostanie lata funkcjonujac w niestabilnym otoczeniu.

Za mniej wazne uznano posiadane wyksztatcenie (11,64%) oraz poziom rozwoju
cywilizacyjnego (4,48%). W opinii pracownikéw ukonczenie studiéw wyzszych
w danej dziedzinie nie gwarantuje dobrego przygotowania do wykonywania zawodu.
Oczywistym jest takze fakt, iz na dzisiejszym rynku pracy, pracodawcy, bardziej cenig



doswiadczenie pracownika niz jego wyksztatcenie. Wdrozenie doSwiadczonego pra-
cownika skraca czas adaptacji zawodowej i generuje znacznie mniejsze koszty.

Kapitat intelektualny organizacji jest niewatpliwie $cisle zwigzany z kapitatem
ludzkim, a przez wielu autoréw publikacji naukowych wrecz utozsamiany z nim.
Jest nieodzownie zwigzany z cztowiekiem (pracownikiem) i posiadanymi przez
niego kompetencjami obejmujacymi wiedze, umiejetnosci, do§wiadczenie, postawy,
cechy psychiczne oraz motywacje do podejmowania dziatan. Decyduja one o zdol-
nosci do realizacji zadan, podejmowania decyzji, kierowania ale réwniez determi-
nuja zdolnos$ci pracownika/menedzera do nawigzywania relacji miedzyludzkich,
w ktérych szczegblnego znaczenia nabiera wzajemne zrozumienie i zaufanie. Za-
trudnieni pracownicy w organizacji stanowig gtéwne Zrédto generowania wiedzy,
jej wykorzystania oraz dzielenia sie nig ze wspdétpracownikami. To oni sg ,nos$ni-
kami” wiedzy i jej wtascicielami. Wraz z ich odej$ciem przedsiebiorstwo traci czes¢
swoich zasobéw niematerialnych. Istotnym zatem jest poznanie przyczyn fluktuacji
pracownikéw (tab. nr 3).

Tabela 3. Czynniki wptywajace na fluktuacje pracownikéw

L.p. Kategorie odpowiedzi N %
1. trudne relacje kierownictwa z pracownikami 53 15,82
2. trudne relacje ze wspotpracownikami 33 9,85
3. brak uznania za dobrze wykonang prace 169 50,45
4. brak intratnej wizji, misji i strategii przedsiebiorstwa 36 10,75
5. zta komunikacja kierownictwa z pracownikami 16 4,78
6. brak szacunku wobec ludzi 28 8,36
Razem 100

Zrédto: opracowanie wtasne

Gléwnym czynnikiem wptywajacym na odej$cia pracownicze jest brak uznania za
dobrze wykonang prace oraz trudne relacje kierownictwa z pracownikami (66,27%).
Istotne w stosunkach interpersonalnych sg réwniez relacje ze wspoétpracownikami
(9,85%), a takze brak szacunku wobec ludzi (8,36%). Mozna zatem przyja¢, Ze czyn-
nikiem determinujacym fluktuacje pracownikéw jest kultura organizacyjna, na ktéra
sktadajg sie przyjete normy i wartosci rozrézniajace organizacje od innych. Kadra
kierownicza, a wiasciwie jej dobdr determinuje zarzadzanie kapitatem ludzkim.
To menedzerowie sg gtdéwnymi kreatorami kultury organizacyjnej. Kultura organi-
zacyjna to takze spos6b komunikowania sie, preferowane style kierowania, przyjety
system motywacyjny, praca zespotowa, wzajemny szacunek oraz zaufanie. Wazna
role odgrywa stosunek przetozonych na otwarto$¢ w zdobywaniu nowej wiedzy oraz
dzieleniu sie nig, kreowanie odpowiedniego klimatu i przyjaznej atmosfery. Nalezy
pamieta¢, ze zgromadzony ,kapitat intelektualny” przynosi firmie wymierne efekty



i korzysci. Menedzerowie powinni zdawac sobie sprawe, ze brak pozytywnych relacji
miedzyludzkich powoduje konflikty oraz demotywuje do efektywnej pracy.

Na odejscia wptywaja réwniez brak intratnej wizji, misji i strategii przedsiebior-
stwa (10,75%). Pracownicy musza czu¢ emocjonalny zwiazek z organizacja, znac jej
strategie oraz misje. Zaangazowanie w misje i wizje pracownikéw sprawia, Ze utoz-
samiaja sie oni z organizacja Sa lojalnymi pracownikami, a trajektorie swej $ciezki
kariery zawodowej $ci$le taczg z rozwojem firmy.

Wspoétczesne otoczenie charakteryzujace sie zmiennoscia i niestabilno$cia na nie-
spotykana dotad skale, postep technologiczny, zdobywanie nowej wiedzy wymusza
na wspoétczesnym spoteczenstwie konieczno$¢ podejmowania dziatan zwigzanych
z dostosowaniem sie do otoczenia (tab. nr. 4).

Tabela 4. Opinie respondentéw dotyczace ,zarzgdzania sobg”

L.p. Kategorie odpowiedzi N %

1. zdecydowanie tak 126 37,61

2. tak 143 42,69

3. nie 41 12,24

4, zdecydowanie nie 10 2,99

5. nie wiem 15 4,48
Razem 100

Zrédto: opracowanie wtasne

Zdecydowana wiekszo$¢ respondentéw jest Swiadoma koniecznos$ci adaptacji
do zmieniajacego sie otoczenia i aktywnie uczestniczy w procesie zarzadzania soba
(80,3%). Pracownicy ci samodzielnie staraja sie kierowa¢ wtasnym zyciem i karierg,
ustalaja i realizujg wtasne cele zZyciowe posiadajac jednoczesnie petng kontrole nad
swoim zyciem i zasobami. Pracownicy dostrzegaja potrzebe zarzadzania wtasnymi
kompetencjami, przejecia odpowiedzialnosci za proaktywne i strategiczne zarzadza-
nie rozwojem osobistym. Rozumieja fakt poczatkowego nabywania nowych umiejet-
nosci i zdolnosci po to, by w przysztosci staty one sie ,baza” do rozwijania bardziej
zaawansowanych kompetencji.

Zaledwie 15,23% nie dostrzega konieczno$ci ciggtego samoksztatcenia i rozwoju,
a 4,48% badanych nie ma sprecyzowanych pogladow w tej kwestii.

Potrzeba rozwoju kompetencji wynika z natury cztowieka, checi doskonalenia
oraz uniezaleznienia sie od innych podmiotéw. W badaniach podjeto prébe ustalenia
czynnikow determinujgcych zarzadzanie sobg (tab. nr. 5).

W opinii ankietowanych najistotniejszym czynnikiem wptywajgcym na zarzadza-
nie sobg jest intencja (39,70%) polegajaca na przyjeciu strategii rozwoju osobistego.
Dzieki jasno sprecyzowanym planom rozwoju kompetencji zawodowych pracownicy
zyskuja pewno$¢ i stabilizacje w podejmowanych dziataniach. Planowanie strategii
rozwoju osobistego pozwala pracownikowi zdiagnozowac posiadane kompetencje



stanowiace jego mozne strony, umiejetnosci, ktére powinien rozwija¢ oraz zasoby
stanowigce szanse lub zagroZenie.

Tabela 5. Czynniki determinujace zarzadzanie soba

L.p. Kategorie odpowiedzi N %

1. autonomia 126 37,61

2. intencja 133 39,70

3. niestabilno$¢ 38 11,34%

4, redundancja 21 6,27

5. tolerancja 17 5,07
Razem 100

Zrédto: opracowanie wtasne

W opinii ankietowanych najistotniejszym czynnikiem wptywajgcym na zarzadza-
nie sobg jest intencja (39,70%) polegajaca na przyjeciu strategii rozwoju osobistego.
Dzieki jasno sprecyzowanym planom rozwoju kompetencji zawodowych pracownicy
zyskuja pewno$¢ i stabilizacje w podejmowanych dziataniach. Planowanie strategii
rozwoju osobistego pozwala pracownikowi zdiagnozowac¢ posiadane kompetencje
stanowigce jego mozne strony, umiejetnosci, ktére powinien rozwija¢ oraz zasoby
stanowigce szanse lub zagroZenie.

Waznym determinantem jest takze autonomia (37,61%), ktérg charakteryzuje
samodzielno$¢ w podejmowaniu decyzji, kreowanie nowej wiedzy oraz nabywanie
nowych kompetencji. Autonomia, elastyczno$¢ w dziataniach dla pracownikéw sta-
nowig wieksza warto$¢ niz wynagrodzenie czy inne benefity. Stwarzaja niegraniczone
mozliwosSci rozwoju dla pracownika. Przektada sie to na wieksze poczucie wptywu na
otoczenie pracy oraz zmniejsza poziom stresu. Jednocze$nie od kadry zarzadzajacej
wymaga to wiekszego zaufania i otwarto$ci na pomysty pracownikow.

Niestabilno$¢ otoczenia, jego zmiennos¢, konieczno$¢ dostosowania sie do nowych
sytuacji wymusza na pracownikach kreatywno$¢ i zmiane ,podejscia do zycia” (11,34%).

Mniej istotne wedtug badanych jest redundancja (6,27%) zwiazana z konieczno$cig
zdobywania wiedzy wykraczajacej poza obecnie istniejace potrzeby oraz tolerancja
(5,07%) polegajaca na akceptacji odmiennych opinii.

Moéwiac o zarzadzaniu sobg nie mozna zapominac o procesie uczenia sie. W zarza-
dzaniu czesto stosowanym jest model opracowany przez Kurta Lewina, polegajacy na
uczeniu sie poprzez doswiadczenie. Cykl uczenia sie w sferze zarzadzania wystepuje
pod réznymi postaciami:?® zaplanuj - wykonaj - sprawdz - dziataj; obserwuj - reaguj
- osqdzaj - interweniuj. Kazdej fazie przypisuje sie odrebny styl uczenia sie. Styl ten
ma za zadnie utatwi¢ ludziom identyfikacje silnych oraz stabych stron w tym zakresie.

20 A.Jashapara, Zarzqdzanie wiedzq, PWE, Warszawa 2014, s. 144 - 145.



Zarzadzanie sobg, zarzadzanie wtasnymi kompetencjami jest $ci$le zwigzane
z koniecznos$cia ciggtego uczenia sie (tab. nr.6). Taka opinie wyrazito 75,82% respon-
dentéw. Pracownicy rozumieja, iz nastawienie organizacji na ciggte zmiany i usta-
wiczny rozwdj implikuje konieczno$¢ ,ciggtego uczenia sie”. Rozwoj kompetencji jest
procesem ciggtym i powoduje, Ze stopniowo przechodzi sie na coraz wyzszy poziom
ich opanowania. Nalezy pamietac, ze nie ma zamknietej listy kompetencji. Specjali-
$ci z roznych dziedzin tworzg jedynie rézne zestawy ich kombinacji. Uczac sie przez
doswiadczenie ludzie powinni by¢ sktonni do refleks;ji i informacji zwrotnej. To one
sg kluczem do sukcesu.

Tabela 6. Opinie respondentéw dotyczace ciagtego ,uczenia sie”

L.p. Kategorie odpowiedzi N %

1. zdecydowanie tak 141 42,09

2. tak 113 33,73

3. nie 71 21,19

4, zdecydowanie nie 10 2,99

5. nie wiem 0 0
Razem 100

Zrédto: opracowanie wtasne

Wiele os6b o tym nie pamieta koncentrujac sie na dziataniu i realizacji zadan,
zapominajgc o konieczno$ci gtebszego zastanowienia sie, przemy$len, rozwazan da-
jacych im mozliwo$¢ nauki czego$ nowego. Na tym etapie uczacy sie pracownik dzieli
sie obserwacjami, spostrzezeniami i opiniami. W etapie generalizacji zachodzi proces
konceptualizacji do$wiadczen. Dochodzi do konfrontacji doSwiadczen z teorig, wdra-
zania do$wiadczen do praktyki. Zyjac w $wiecie chronicznego braku czasu cztowiek
powinien w swoim funkcjonowaniu przewidzie¢ miejsce i czas na takowg refleksje.

Niepokojacym natomiast jest fakt, ze 24,18% pracownikéw nie zauwaza zalezno-
$ci pomiedzy zarzadzaniem soba a zarzadzaniem kompetencjami. Dostrzec mozna
brak §wiadomo$ci, iz rozwojowy pracownik powinien poszerzac oraz aktualizowac
posiadang wiedze przez caly okres zatrudnienia. MoZna przypuszczac, Ze pracownicy
Ci nie posiadajg wiedzy dotyczacej korzysci ptynacych z samorozwoju.

Zakonczenie

Z przeprowadzonych badan wynika, Ze ankietowani pracownicy utozsamiajg
znaczenie pojecia kapitatu intelektualnego organizacji z kapitatem ludzkim. Postrze-
gaja kapitat intelektualny jako przede wszystkim jasno$¢ umystéw pracownikéw, ich
kreatywno$¢ i innowacyjnos¢, rzetelnosé, uczciwosé, wiarygodnosé, konsekwencje
w dziataniu oraz wspotprace w zespole. Kapital ludzki staje sie w dzisiejszym Swiecie
coraz cenniejszg warto$cia. Rozwéj firmy jako organizacji uczacej jest realizowany
poprzez ciggla nauke, zwiekszanie potencjatu pracownikéw, zarzadzanie ich wiedza,



dbanie o ich ciagly rozwéj i wdrazanie kultury samoksztatcenia, a takze umiejetne
gospodarowanie kapitatem ludzkim oraz organizacyjnym. Dlatego tez w literaturze
kapitat intelektualny nazywany jest ,,bogactwem organizacji’, czy tez ,skarbem orga-
nizacji”. Widzianym jest jako sktadnik napedzajacy gospodarke oraz stanowi droge
do sukcesu.

Poziom swiadomosci pracownikéw oraz otaczajaca ich rzeczywisto$¢, Srodowisko
w ktérym funkcjonuja to czynniki, ktére determinujg rozwdj kapitatu intelektualnego
organizacji. Gotowo$¢ pracownikéw do ciggtego uczenia sie, nabywania nowych kom-
petencji, zmiany starych nawykow i procedur, dzielenia sie wiedzg z innymi, wymiany
informacji stanowig o efektywnosci firmy inteligentnej.

Kapitat ludzki staje sie w dzisiejszym $wiecie coraz cenniejsza wartos$cig. Rozwoj
firmy jako organizacji uczacej jest realizowany poprzez ciagta nauke, zwiekszanie
potencjatu pracownikéw, zarzadzanie ich wiedza, dbanie o ich ciggly rozwéj i wdra-
zanie kultury samoksztalcenia, a takze umiejetne gospodarowanie kapitatem ludzkim
oraz organizacyjnym.

Gtéwna barierag w rozwoju firmy jest przede wszystkim rotacja pracownikéw
(a przede wszystkim os6b utalentowanych). Wysoka rotacja Swiadczy o tym, ze
w firmie dzieje sie co$ niedobrego. Waznym jest aby szybko zidentyfikowa¢ czynniki
wplywajace negatywnie na satysfakcje w pracy. Z przeprowadzonych badan wynika,
ze gtéwnym czynnikiem fluktuacji pracownikéw jest kultura organizacyjna sktada-
jaca sie ze sposobu komunikowania sie wewnatrz organizacji, preferowanych styléw
zarzadzania przez kierownictwo, funkcjonujacego systemu motywacyjnego, pracy ze-
spotowej, wzajemnego szacunku oraz zaufania. Sposobem na ograniczenie fluktuacji
pracownikéw jest monitorowanie nastrojow pracownikéw. Nalezy jednak pamietac, ze
do pewnego poziomu rotacja pracownikéw jest pozadana. Otwiera nowe mozliwosci
przed organizacja dajac mozliwo$¢ zatrudnienia nowych oséb, ktore posiadajg nowa
wiedze, nowe do$wiadczenia.

Zarzadzanie sobg jest $cisle zwigzane z rozwojem indywidualnych kompetencji.
Pracownicy dostrzegaja konieczno$¢ przejecia odpowiedzialno$ci za wtasny rozwdj
oparty na zdobywaniu doswiadczenia w trakcie catego okresu zatrudnienia pracow-
nika. Czynnikiem determinujacym zarzadzanie sobg jest gospodarowanie czasem.
Czas stat sie towarem deficytowym, co wigze sie z powaznymi konsekwencjami dla
naszego zycia. Dlatego tez tak wazne jest wlasciwe zaplanowanie czasu na rozwdj
wtasnych kompetencji.

Koncepcje organizacji ,uczacych sie”, zarzadzania wiedza czy inteligentnych or-
ganizacji, pracownikéw wiedzy udowadniajg, Ze nieodzownym elementem pracy
zawodowej jest nawyk ciagtego samodoskonalenia.

Zauwazy¢ nalezy, iz kapitat intelektualny w kontekscie warto$ci organizacji stanowi
jej niewymierng czesci, tworzac ,warto$¢ dodang”. Aktywa niematerialne s3 trudne
do zidentyfikowania, a wartos$ci jej poszczegdlnych sktadnikéw trudno zsumowac.
Dlatego tez, trafnym wydaje sie by¢ powiedzenie, Ze o potencjale organizacji §wiadczy
»sita umystéw” jej pracownikéw.

Podsumowujac problematyke zarzadzania sobg, samorozwdj powinien by¢ $wia-
domy oraz wynikajacy z wtasnych ambicji. Planujgc rozwéj indywidualnych kompe-
tencji waznym jest aby wychodzity one poza schemat wykonywanej pracy, zeby nie
dochodzito do monotonii, stagnacji czy rutyny.



Nowoczesne formy organizacji w naturalny sposoéb sprzyjaja zarzadzaniu kapita-
tem intelektualnym. Organizacje tego typu upatruja Zrédet swojego sukcesu w zaso-
bach niematerialnych, przypisujgc im dominujaca role, a ich dziatalno$¢ zmierza do
powiekszania warto$ci kapitatu intelektualnego.

Streszczenie:

Glownym celem badan przedstawionych w artykule byta diagnoza gtéwnych de-
terminantéw w procesie zarzadzania kapitatem intelektualnym w kontekscie zarza-
dzania sobga. Aby osiggna¢ zamierzony cel, w pierwszej czesci artykutu wyjasniono
znaczenie terminu ,kapitat intelektualny” w oparciu o literature naukowg z obszaru
zarzadzania, a nastepnie na podstawie przeprowadzonych badan podjeto prébe odpo-
wiedzi na pytania: ktére czynniki sprzyjaja rozwojowi procesu ,zarzadzania kapitatem
intelektualnym® a ktére stanowia jego bariere oraz jakie korzysci przynosi firmom
wdrozenie tej koncepcji. Przeprowadzono analize krytyczna literatury oraz badania
ankietowe. Badania prowadzone byty w matych i $rednich firmach wojewé6dztwa dol-
noslaskiego. W toku badan ustalono determinanty wptywajace na potencjat kapitatu
intelektualnego ora zdiagnozowano czynniki wptywajace na fluktuacje pracownikéw
w opinii respondentéw. Poznano opinie dotyczace ,zarzadzania soba“ oraz $wiado-
mos¢ pracownikéw w zakresie ciggtego ,uczenia sie”

Stowa kluczowe: kapitat intelektualny, kapitat ludzki, zarzadzanie sobg, Industry 5,0

Summary:

Determinants of intellectual capital development and Industry 5.0 challenges

The main goal of the research presented in the article was to diagnose the main
determinants in the process of intellectual capital management in the context of self-
-management. To achieve the intended goal, the first part of the article explains
the meaning of the term ,intellectual capital” based on scientific literature in the field
of management, and then, on the basis of the conducted research, an attempt was
made to answer the questions: which factors favor the development of the process
of ,intellectual capital management”, and which constitute its barrier and what benefits
the implementation of this concept brings to companies. A critical analysis of the li-
terature and surveys were carried out. The research was conducted in small and
medium-sized companies in the Lower Silesian Voivodeship. In the course of the rese-
arch, determinants affecting the potential of intellectual capital were determined and
factors affecting employee turnover were diagnosed in the opinion of respondents.
Opinions on ,self-management” and employees’ awareness of continuous ,learning”
were learned.

Keywords: intellectual capital, human capital, self-management, Industry 5,0
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Znaczenie badan naukowych
a nowe trendy
i kierunki ich rozwoju

Dr Marcin Konieczny - WyzZsza Szkota Policji w Szczytnie

Dr ppor. Marcin Krzysztof Konieczny - prawnik, absolwent Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu
Warminsko-Mazurskiego w Olsztynie, Akademii Obrony Narodowej w Warszawie, Wyzszej Szkoty Policji
w Szczytnie oraz Akademii Wojsk Ladowych we Wroctawiu. Doktor nauk spotecznych w dyscyplinie pra-
wo, wyktadowca stowarzyszony WSPol. Szczytno. Interesuje sie kryminalistyka, otwartymi zrédtami infor-
macji oraz bezpieczenstwem wewnetrznym.

Wstep

Badania naukowe tacza obserwacje, wiedze i dane w celu rozwigzywania probleméw
badawczych, wymyslania rozwigzan i opracowywania nowych produktéw. Wspotcze-
$nie nauka umozliwia jednostkom, branzom i krajom testowanie informacji poprzez
przeksztatcanie abstrakcyjnych teorii w praktyczng nauke. Wazne jest, aby badania na-
ukowe odbywaty sie na poziomie lokalnym, poniewaz badania z jednego regionu moga
nie mie¢ zastosowania w kontekscie i potrzebach innego obszaru kraju lub tez §wiata.

Badania naukowe to obiektywna metoda udowodnienia hipotezy, twierdzenia
lub obserwacji. W przeciwienstwie do polegania na procesach umystowych lub ro-
zumowaniu grupowym, metody badawcze nie sg ograniczone ramami krytycznego
myslenia, stronniczej dyskusji ani osobistych opinii. Prowadzenie badan jest cenne
dla rozwijania i promowania zasobu wiedzy i informacji, ktére napedzajg innowacje
i pozwalaja ludziom zy¢ zdrowiej i dtuzej. Badania naukowe sg réwniez wazne dla
obalenia fatszywych twierdzen o niedoktadnych lub stabych badaniach.

Wraz z rozwojem cywilizacji zmieniaja sie zaréwno potrzeby w zakresie badan
naukowych, jak i sposoby ich prowadzenia. Zmieniaja sie takze trendy i kierunki
badan, gtéwnie za sprawg mozliwosci wykorzystania nowych technologii, ale takze
z uwagi na zmieniajgce sie otoczenie. Chodzi tu szczegdlnie o warunki spoteczne,
$Srodowiskowe, polityczne i ekonomiczne.

Celem mojego wystapienia jest przeglad nowych trendéw i kierunkéw w badaniach
naukowych oraz ukazanie znaczenia tych badan dla rozwoju ludzkosci.

1. Znaczenie badan naukowych dla rozwoju ludzkosci

Badania naukowe majg kluczowe znaczenie dla poruszania sie w naszym ciggle
zmieniajacym sie $wiecie. Bez tego musielibySmy polega¢ na opiniach ludzi, naszej
intuicji i szcze$ciu. Systematyczne badania naukowe dajg nam obiektywne zrozumienie,
poniewaz wiedza naukowa opiera sie na obiektywnych oraz namacalnych dowodach.

Szereg innowacji opartych na nauce ma wpltyw na transformacje w wielu obsza-
rach, takich jak leczenie choréb, zmniejszanie naszego $ladu weglowego i zmiana



sposobu produkgcji. Innowacje te obejmuja spersonalizowang medycyne, druk 3D,
materiaty pochodzenia biologicznego i bardziej zaawansowane energie odnawialne.

Naukowcy opracowuja pytanie badawcze, przeprowadzaja doktadne przeszuki-
wanie opublikowanej literatury na ten temat, a nastepnie doktadnie planujg swoja
metodologie testowania pytania badawczego. Bez zastosowania solidnej metodolo-
gii wyniki moga nie by¢ doktadne, a wnioski nieuzasadnione’. Na przyktad musza
zaprojektowac eksperymenty kontrolne, aby wszystkie zmienne oprdécz tej, ktéra
badaja, byly state. Po zebraniu danych wyniki sg testowane statystycznie i wycia-
gane sg z nich wnioski. Wyniki badan sa nastepnie publikowane w recenzowanych
czasopismach naukowych.

Wiele réznych branz, takich jak produkcja, opieka zdrowotna, przemyst farma-
ceutyczny, zywno$¢ i napoje, oprogramowanie komputerowe i robotyka, wigze sie
z wysokimi kosztami badan i rozwoju?.

Badania naukowe musza opierac sie na metodzie naukowej i wnosi¢ wktad w zbiér
nauki. Metoda naukowa odnosi sie do zestandaryzowanego sposobu dokonywania
obserwacji i interpretacji wynikéw. Pozwala naukowcom na bezstronne testowanie
istniejacych teorii. Inni powinni by¢ w stanie niezaleznie powieli¢ wyniki dowolnych
badan naukowych, a teoria, ktérej nie mozna doktadnie zmierzy¢ lub okresli¢ w pre-
cyzyjny sposéb, nie moze zostacé przetestowana, a zatem nie jest naukowa.

Badania budujg wiedze i wspierajg istniejaca wiedze udowodnionymi faktami?.
Konieczne jest upewnienie sie, czy idee s3 poparte badaniami, czy tez nadal wymagaja
dalszych dowodéw, zanim mozna je uznaé za wiedze.

W miare jak teorie nieustannie przechodza przez proces naukowy, sa testowane
i ponownie testowane na rézne sposoby, budujac w nich wieksze zaufanie. Ten itera-
cyjny proces umozliwia modyfikowanie, rozszerzanie i taczenie teorii w coraz bardziej
wiarygodne wyjasnienia.

Podczas procesu badawczego moga pojawiac sie btedy poznawcze, czyli systemowe
btedy popetiane przez jednostki, gdy prébuja racjonalnie mysle¢, a te uprzedzenia moga
prowadzi¢ do btednych wnioskéw. Dlatego nauka jest nie tylko mechanizmem do zro-
zumienia §wiata przyrody, ale takze ramg do angazowania sie w logiczne rozumowanie.

Stare podejscie do badan naukowych zaczyna ustepowac miejsca wiekszej wspot-
pracy, w ramach ktérej naukowcy z réznych dziedzin nauki wspotpracuja ze sobg, aby
pomdc rozwigzywac wyzwania stale ewoluujacego swiata. Obejmuje to badanie takich
zagadnien, jak zmiana klimatu i zdrowie. Nauka odgrywa fundamentalng role w sta-
wianiu czota przysztym wyzwaniom $rodowiskowym i spotecznym. Wiedza naukowa
jest przydatna na setki r6znych sposobdéw, np. od spowolnienia zmian klimatycznych
po projektowanie mostow. Pomaga nam rozwigzywac praktyczne problemy, rozwijac¢
nowe technologie i podejmowac¢ swiadome decyzje.

Znaczenie badan naukowych wynika z faktu, Ze sg one jedynym w swoim rodzaju
narzedziem pozwalajacym zachowac aktualno$¢ w naszym ztozonym $wiecie, ktory
nieustannie ewoluuje, a bez niego bedziemy musieli polega¢ wytacznie na intuicji
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oraz na autorytecie innych. Chociaz wielu ludzi jest przekonanych o swoich zdolno-
$ciach do odszyfrowywania symboli, analizowania zjawisk i interakcji z otaczajagcym
ich $wiatem, historia petna jest przyktad6ow tego, jak bardzo mogg sie myli¢, gdy nie
dostrzegaja znaczenia dowoddw na poparcie hipotez*.

Badania naukowe to metoda obiektywnego udowodnienia hipotezy, twierdzenia
lub obserwacji. Metody badawcze, w przeciwienstwie do polegania na procesach
umystowych lub grupowym rozumowaniu indukcyjnym, nie sg ograniczone ogranicze-
niami krytycznego myslenia jak réwniez stronniczej dyskusji ani osobistych opinii®.

Prowadzenie badan jest rowniez korzystne dla rozwoju i doskonalenia zasobu
wiedzy i informacji, ktére napedzaja innowacje, pozwalajac ludziom zy¢ zdrowiej
i dostatniej w wyksztatconym, §wiadomym spoteczenstwie, ktore jest Swiadome tego,
co sie wokot niego dzieje w kontekscie konkretnych wydarzen i zjawisk.

Badania naukowe sg rowniez niezbedne do obalenia nieprawdziwych lub nieod-
powiednich twierdzen badawczych®. Lacza obserwacje, wiedze i dane w celu rozwig-
zywania probleméw, opracowywania rozwigzan i generowania nowych pomystéw.
Pozwalajg réwniez jednostkom, branzom i krajom na sprawdzanie informacji poprzez
przeksztatcanie abstrakcyjnych teorii w praktyczne zastosowania, co jest jednym
z czynnikéw potwierdzajacych znaczenie badan naukowych.

Z punktu widzenia spoteczenistwa badania naukowe sg narzedziem zwieksza-
nia wiedzy i promowania uczenia sie, dostarczania wszechstronnego zrozumienia
réznych zagadnien i podnoszenia §wiadomosci spotecznej, pomagajac w osigganiu
przywddztwa w biznesie, obalaniu ktamstw i potwierdzaniu faktéw, poszukiwaniu,
analizowaniu i wykorzystywaniu szans, zasia¢ ziarno trwajacej cate zycie pasji do
czytania, pisania, analizowania i dzielenia sie uzytecznymi informacjami oraz ksztat-
cenia umystu i zapoznawania go z praktyka krytyki i analizy’. Z punktu widzenia
znaczenia badacza, prawdziwg warto$cig badan naukowych jest wzbogacenie wiedzy
badacza w dziedzinie jego specjalizacji, uczynienie go ptodnym punktem odniesie-
nia naukowego dla wszystkich badaczy i studentéw, zdolnym do analizy wszystkich
potencjalnych zagadnien i probleméw badawczych.

Umozliwienie badaczowi dostepu do wszystkich rzetelnych Zrédet naukowych,
ktére pomoga mu doskonali¢ swojg wiedze, doswiadczenie i praktyke determinuje
jakos¢ jego wynikoéw i ich wiarygodnos$¢®. Podstawowym celem badan jest zebra-
nie dowoddw na poparcie teorii i przyczynienie sie do rozwoju wiedzy w dziedzinie
badan. Zrozumienie znaczenia badan moze wydawac sie oczywiste, ale wiele os6b nie
zdaje sobie sprawy z ich prawdziwego znaczenia. Niezaleznie jednak od tego, czy dana
osoba jest cztonkiem instytucji badawczej, czy tez nie, prowadzenie badan dla niej
jest nie tylko wazne, ale takze konieczne z ré6znych powodéw, w tym z nastepujacych:
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badania naukowe sg narzedziem poszerzania wiedzy i doskonalenia uczenia sie, ba-
dania sg narzedziem do lepszego zrozumienia zagadnien i podnoszenia $wiadomosci
spotecznej, badania naukowe pomagajq w sukcesie biznesowym, ponadto badania
naukowe pozwalaja obala¢ mity i potwierdzac¢ fakty.

2. Trendy i kierunki w prowadzeniu badan naukowych
Analizy dokonywane na catym $wiecie koncentruja sie na o$miu trendach w ba-
daniach naukowych, ktdre obecnie sg uwazane za najwazniejsze’. Naleza do nich'’:

1. Otwarta nauka

Spoteczno$¢ naukowa jest rozproszona po srodowiskach akademickich i prze-
mystowych, co powoduje silosy danych i ogranicza wspétprace. Ponadto sieciowanie
$rodowisk naukowych odbywa sie gtéwnie poprzez spotkania, konferencje i warsztaty.
Istnieje rowniez potrzeba nawigzania swobodnej, otwartej wspétpracy miedzy nimi
podczas badan i publikacji. Otwarta nauka promuje wspoélne redagowanie, wzajemne
recenzje i przejrzyste publikacje typu open source oraz tworzy integracyjne srodowi-
sko dla praktyk badawczych w dziedzinie zdrowia. Przynosi to korzysci naukowcom,
stowarzyszonym instytucjom i catemu spoteczenstwu, aby osiagna¢ wspdlny cel, na
przyktad opracowanie szczepionki.

2. Sztuczna inteligencja

W ostatnich latach rézne branze przyjety automatyzacje metod i praktyk. Sztuczna
inteligencja, uczenie maszynowe i powigzane technologie napedzajg automatyzacje,
a tym samym pozwalaja naukowcom przyspieszy¢ analize badan. Inteligentne algo-
rytmy pomagajg w konwencjonalnych konfiguracjach, przegladach, tworzeniu hipotez,
testowaniu i analizie danych w celu obnizenia kosztéw, szybkiego zwrotu i mniejszej
liczby recznych interwenciji.

3. Zaawansowane przetwarzanie

Wraz z ciagle rozwijajacymi sie innowacjami i szybko aktualizowanymi narzedziami
technologicznymi istnieje zapotrzebowanie na duzg moc obliczeniowa. Zaawansowane
przetwarzanie stato sie konieczno$cia w zdigitalizowanym $wiecie i metaverse. Na-
ukowcy badaja r6zne rodzaje zaawansowanych obliczen, aby zrozumie¢ i przeanalizowa¢
ich uzycie w prawdziwym zyciu, w tym obliczenia kwantowe, obliczenia kognitywne,
obliczenia ewolucyjne i inne. Z zaawansowang mocg obliczeniowg i mozliwo$ciami
przetwarzania danych wiaze sie odpowiedzialno$¢ za przetwarzanie danych, dlatego
opracowywane sg rowniez techniki obliczeniowe chronigce prywatno$¢.

4. Materiaty do badan

Jednym z kluczowych czynnikdw rozwoju badan jest posiadanie odpowiednich za-
sobow i narzedzi. Udoskonalenie dostepnych urzadzen/technik dotyczy zastosowanej
metody lub materiatu. Badania i rozwéj odgrywaja kluczowa role w opracowywaniu
nowych materiatow. W obecnej erze wdrozenie nowego materiatu w instalacji lub
branzy wymaga spetnienia wielu kryteriow. Cykl Zycia materiatu, wptyw na $rodowisko,
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neutralno$¢ pod wzgledem emisji dwutlenku wegla i inne cechy. W zwigzku z tym
naukowcy chetnie badaja lekkie, biologiczne materiaty o warto$ci dodanej nowej
generacji, ktére sa korzystne dla badan, biznesu i Srodowiska.

5. Zréwnowazony rozwoj

W centrum kazdego projektu badawczego w ostatnich latach jest wbudowany
modut zréwnowazonego rozwoju. Daje to pewnos¢, ze wynik badan bedzie miat po-
zytywny lub neutralny wptyw na §rodowisko. Zréwnowazony rozwoj w badaniach
osiaga sie poprzez ochrone, praktyki konserwatorskie lub badania prowadzone w celu
zrozumienia zmian klimatycznych i przeciwdziatania im. Startupy nabieraja rozpedu
w tych dziedzinach i opracowujq innowacyjne metody i technologie do walki ze zmia-
nami klimatycznymi i nie tylko.

6. Technologie immersyjne

Edukacja naukowa i badania naukowe ewoluowaty od ilustracji w ksigzkach 2D
do poziomu wizualizacji 3 i 4-D. Rzeczywisto$¢ wirtualna i rzeczywisto$¢ mieszana
umozliwilty analize i wizualizacje czastek wielko$ci mikrona gotym okiem oraz umoz-
liwity interakcje. Immersive Technologies wnoszg spory wktad w codzienng prace
naukowcow, a takze umozliwity ,badania na odlegtos$¢”. Technologie te pomagaja
réwniez naukowcom w tgczeniu sie w sieci i rozwigzywaniu scenariuszy, praktycznie
jako zesp6t z dowolnego miejsca.

7. Inteligentne urzadzenia

Gtéwne wymagania dotyczace badania naukowego to gromadzenie, interpretacja i ana-
liza danych. Podczas gdy tradycyjnie zadania te s3 wykonywane recznie, obecnie startupy
opracowuja innowacyjne urzadzenia, aby poméc naukowcom i studentom. Urzadzenia
te poprawiajg jakos¢, czas i wysitek zwiazany z projektem, a z kolei pomagaja oszczedzac
budzety projektow. Inteligentne urzadzenia, w tym roboty, s przeznaczone do celéw la-
boratoryjnych i nie tylko. Lasery, zaawansowane komputerowe kamery wizyjne i drony
sg budowane w celu zrozumienia i interpretacji danych do wielu celéw badawczych.

8. Przetwarzanie i wizualizacja danych

Istnieja dwa rodzaje badan, badania jakosciowe i ilo§ciowe. Wynikiem obu tych
badan s3 dane, rézne typy danych i ilo$ci danych. O powodzeniu badan decyduje
jako$¢ uzyskanych danych i poziom trafnosci ich interpretacji. Podczas gdy analiza
i interpretacja danych jest ostatnim krokiem, niektére badania rozpoczynajg sie od
zestawu danych, w tym danych ze $wiata rzeczywistego, w celu ustalenia hipotezy.
Dlatego badanie naukowe wymaga odpowiednich narzedzi do analizy danych. Wscho-
dzace startupy wprowadzajg autonomiczng analize i przetwarzanie danych, a takze
dostarczaja rzeczywisty zestaw danych do celéw badawczych. Oszczedza to duzo
czasu po$wieconego na gromadzenie danych i ogranicza btedy w analizie.

Na podstawie intensywnych badan, konsultacji, walidacji i ustalania priorytetéw
ostatecznym rezultatem jest lista 20 najwazniejszych trendéw o duzym potencjale
wzrostu i wptywie od 2020 do 2025 roku, ktére to podzielone sa w trzy obszary'*:

11 https://trilateralresearch.com/research-highlights/what-are-the-hottest-trends-in-science-and-
technology



(1) Technologie informacyjne i komunikacyjne (ICT);
(2) BIO, zdrowie i nauki przyrodnicze;
(3) Srodowisko, energia i zmiany klimatu.

TECHNOLOGIE INFORMACYJNE I KOMUNIKACY]NE (ICT)

1 Czasteczki do drukowania 3D

2 Adaptacyjna pewnos$¢ systemdéw autonomicznych

3 Neuromorphic Computing (nowe rodzaje sprzetu) i biomimetyczna sztuczna
inteligencja

4 Granice obliczen kwantowych: dekoherencja i wykorzystanie uczenia maszy-
nowego

5 Etycznie godna zaufania sztuczna inteligencja i anonimowe analizy

6 Sprzet wykraczajacy poza 5G

7 Nowe podejscia do interoperacyjnosci danych w 10T

BIO, ZDROWIE I NAUKI PRZYRODNICZE

8 Wzmocnienie funkcji poznawczych i wzmocnienie inteligencji

9 Medycyna regeneracyjna

10 Odkrywanie i wytwarzanie lekéw przy uzyciu sztucznej inteligencji
11 Bioinformatyka i sztuczna inteligencja w ,omice”

12 Starzenie sie komoérek i wydtuzenie zycia

13 Biorobotyka/bionika

SRODOWISKO, ENERGIA I ZMIANY KLIMATU

14 Energooszczedne uzdatnianie wody

15 Algi przeciw zmianom klimatycznym

16 Nadprzewodnictwo wysokotemperaturowe i elektronika typu twist
17 baterii samonaprawiajacych sie

18 koncepcji Net Zero (budynki) i poza inteligentnymi sieciami

19 Arktyczna zmiana klimatu

20 czujnikdw o zerowej mocy oraz okablowanie i czujniki oceaniczne”

Podsumowujac nalezy stwierdzi¢, Ze jest wiele obszaréw, ktére wyznaczaja nowe
trendy i kierunki w badaniach naukowych. Przedstawione powyzej obszary s3 klu-
czowe ze wzgledu na rozwoj technologii, dgzenie do zachowania zdrowia oraz dbato$¢
o naturalne srodowisko.

Podsumowanie

Rozwdj badan naukowych uwazany jest za jeden z najwazniejszych celéw krajow
i spoteczenstw dazacych do poszerzania swojej wiedzy i infrastruktury naukowej,
a tym samym do osiaggniecia dobrobytu i doskonato$ci we wszystkich aspektach zycia.

Swiat badan stale sie rozwija, a bycie na biezaco z pojawiajgcymi sie trendami
ma kluczowe znaczenie dla rozwoju badan naukowych. Wraz z szybkim rozwojem
technologii i rosngcym naciskiem na badania interdyscyplinarne przyszto$¢ badan
jest wypetniona ekscytujacymi mozliwo$ciami i nowymi kierunkami.

Jednym z najwazniejszych trendéw ksztattujacych przyszto$¢ badan jest szybki
rozwdj technologii. Od analizy duzych zbioréw danych po uczenie maszynowe i sztuczng



inteligencje, technologia zmienia sposéb, w jaki prowadzimy badania i otwiera nowe
mozliwo$ci badan naukowych. Dzieki mozliwos$ci przetwarzania ogromnych ilo$ci
danych w czasie rzeczywistym badacze moga uzyskac¢ wglad w zloZone problemy,
ktore kiedy$ byty niemozliwe do rozwigzania.

Innym waznym trendem w przyszto$ci badan jest rosnacy nacisk na badania in-
terdyscyplinarne. Poniewaz granice miedzy réznymi dziedzinami nauki staja sie coraz
bardziej ptynne, badania interdyscyplinarne staja sie niezbedne do rozwigzywania
ztozonych problemdw, ktére wymagaja réznych perspektyw i wiedzy specjalistyczne;j.
Laczac spostrzezenia i metody z r6znych dziedzin, badacze moga generowac nowe
spostrzezenia i rozwigzania, ktore nie bytyby mozliwe w przypadku podejscia opar-
tego na jednej dyscyplinie.

Podsumowujac, przyszto$¢ badan jest wypetiona ekscytujacymi mozliwosciami
i nowymi kierunkami. Sledzac pojawiajace sie trendy, podejmujac badania interdy-
scyplinarne i wykorzystujac site innowacji technologicznych, naukowcy moga wnies¢
znaczacy wktad w badania naukowe i rozwigzaé niektére z najbardziej palacych
problemdéw na Swiecie.

Streszczenie:

Badania naukowe maja szczeg6lne znaczenie dla rozwoju nauk, wprowa-
dzaja w nieznane dotychczas obszary, pozwalaja wyjasnia¢ zjawiska i procesy
kierujgce zyciem na ziemi. Rozwéj nauki ma implikacje dla codziennego Zycia,
a prowadzone na catym $§wiecie badania pomagajg udoskonala¢ wiele procesow
i utatwia¢ zycie. Postepy, ktore nieustannie dokonuja sie w nauce i technologii
oraz ich zastosowanie w $wiecie rzeczywistym sg ukierunkowane na badania na-
ukowe i ich interpretacje. Obserwuje sie, Ze wraz ze wzrostem zapotrzebowania na
nowe narzedzia i technologie ewoluuja réwniez poszczegélne metody badawcze
i sposoby ich wykorzystania.

Prezentowany artykut zawiera przeglad trendéw w badaniach naukowych, szcze-
gblnie w zakresie wykorzystania nowych technologii. Na podstawie analizy pi$mien-
nictwa i zasobow Internetu ustalono, ze nowe kierunki w badaniach naukowych kon-
centrujg sie od otwartej nauki i sztucznej inteligencji (Al) po technologie immersyjne
i zaawansowane obliczenia. W konsekwencji trendy te przyspieszajg harmonogram
badan i umozliwiaja badaczom odkrywanie nowych obszardéw, a takze tworza zrow-
nowazony, przyjazny dla Srodowiska rozwo;j.

Stowa kluczowe: badania naukowe, trendy, kierunki

Summary:

The importance of scientific research and new trends and directions of their deve-
lopment

Scientific research is of particular importance for the development of science,
it introduces hitherto unknown areas, allows to explain the phenomena and processes
that govern life on earth. The development of science has implications for everyday
life, and research conducted around the world helps to improve many processes and
make life easier. The advances that are constantly being made in science and techno-
logy and their application in the real world are directed towards scientific research
and their interpretation. It is observed that with the increase in demand for new tools
and technologies, individual research methods and the ways of their use also evolve.



The article presents an overview of trends in scientific research, especially in the use

of new technologies. Based on the analysis of literature and Internet resources, it was
determined that new directions in scientific research focus on open science and artificial
intelligence (AI) to immersive technologies and advanced computing. Consequently,
these trends accelerate the research agenda and enable researchers to explore new
areas, and create sustainable, environmentally friendly development.
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Wystepek wiadz komunistycznych

a osamotnienie Stefana Wyszynskiego
podczas internowania

Mgr Monika Bujewska - Uniwersytet Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy

Doktorantka Szkoty Doktorskiej Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy. Autorka wielu mono-
grafii oraz artykutéw naukowych poswieconych mysli spotecznej Stefana Wyszynskiego oraz uzaleznieniu
od wirtualnej przestrzeni. Czynnie bierze udziat na Ogdlnopolskich i Miedzynarodowych Konferencjach
Naukowych. Podejmuje sie wspdtpracy miedzynarodowej biorgc udziat w projektach, m.in. w wyktadzie
Prof. Hicksa z USA. Pedagog oraz wykwalifikowany Terapeuta Zajeciowy spetniajacy sie w Towarzystwie
Przyjaciét Dzieci w Kujawsko-Pomorskim Oddziale Regionalnym Warsztatéw Terapii Zajeciowej w Mroczy.

Wstep

Wtadze komunistyczne chcac przeksztatci¢ kosciot katolicki na sterowany wzoér
Kosciotem Cerkwi Prawostawnej nie spodziewali sie stawianego oporu i deklaro-
wanego stanowiska przez Stefana Wyszynskiego!. Mieli $wiadomo$¢, ze rzadzenie
klerem i zawtadniecie nad stanem duchownym bedzie najtrudniejszym zadaniem
w sprawowane;j polityce komunistycznej?.

W efekcie dokonano aresztowania Stefana Wyszynskiego w areszcie, ktdry z pokora
przyjat internowanie. Nie potrzebowat prawnikéw i adwokatéw bronigcych jego
praw. Uwazat, ze do samego konca bedzie bronit sie sam. Dla Ojczyny byt gotowy po-
nie$¢ nawet meczenska $mierc®. Zrobitby to w imie odzyskania katolickiego oblicza
narodu*. Wyszynski byt dyplomata i zapobiegawczo nie udzielat zbyt wielu wywia-
doéw dla pracy zagranicznej. Nie chciat rozgtosu i pogoni za sensacjg®. Celem pracy
jest przedstawienie wystepku wiadz komunistycznych w kontekscie osamotnienia
Stefana Wyszynskiego podczas internowania.

1. Metodologia badan wtasnych

Zatozenia metodologiczne badan wtasnych opierajg sie na podej$ciu hermeneutycznym
w ktorym istotne jest zrozumienie i zinterpretowanie tekstu®. Zostang przeanalizowane
zapiski wiezienne, notatki, dzieta Wyszynskiego oraz materiaty do ktérych naleza zasoby

W. Wysocki, Osaczanie Prymasa-Kardynat Stefan Wyszynski jako podopieczny aparatu bezpieczeristwa
w latach 1953-1956, Oficyna Wydawnicza Rytm, Warszawa 2002, s. 11, 12.
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wtérne tworzone przez badaczy zajmujacych sie postacig Prymasa. Zdecydowano sie
na podejscie biograficzne w ujeciu Danuty Lalak. Umozliwi ono szczegétowe pozna-
nie biografii Stefana Wyszynskiego z trzech lat internowania. Istotne jest, by podczas
kwerendy zrédet méc wydoby¢ subiektywny sens przezy¢’ i do§wiadczen podmiotu
biografii oraz zachowanie podejscia obiektywno-analitycznego®.
W pracy postawiono nastepujace problemy badawcze:
1) W jaki spos6b wtadze komunistyczne uwiezity duchownego?
2) Na czym polegat wystepek wtadz komunistycznych w stosunku do Stefana Wy-
szynskiego?
3) Na czym polegato osamotnienie Stefana Wyszynskiego podczas internowania?
4) Na czym polegaty konspiracyjne dziatania przemycenia tekstu Slubéw Jasnogér-
skich?
5) Jakie byly relacje Stefana Wyszynskiego z wspotwiezniami podczas odosobnienia?
6) Jakie byty reakcje spoteczne na wystepek wtadz komunistycznych w stosunku do
Stefana Wyszynskiego w czasie uwiezienia?
7) Czy w Zapiskach Wieziennych Stefana Wyszynskiego dostrzega sie osamotnienie?

2. Aresztowanie Stefana Wyszynskiego

Dnia 25.09.1953r. w godzinach nocnych na ulice Miodow3 przyjechaty oddele-
gowane wtadze, by dokona¢ aresztowania Wyszynskiego. Mocno szargajac klamke
probowali wej$¢ do prymasowskiej rezydencji. W miedzyczasie z ogrodu wracit
bp Baraniak, ktéry byt prowadzony przez grupe ludzi. Powiedzial Wyszynskiemu,
Ze grozono mu zastrzeleniem. Na te mocne stowa, Wyszynski stwierdzit, ze gdyby
doszto do zastrzelenia - to bytyby dowody, Ze zostali napadnieci we wtasnym domu.
Wyszynski wielokrotnie powtarzat, Ze mocne najsécie jest napadem i bezprawnym
gwattem na obywateli. Powiedzial, ze wszelkie sprawy urzedowe zatatwia w go-
dzinach urzedowania rezydencji. Podczas rozmowy na dziedzincu, pies Baca ugryzt
w palec jednego z funkcjonariuszy. Kaptan zaopatrzyt rane jodyna, przyniesiong przez
siostre Maksencje. Przedstawione wydarzenie nabrato szczegdlnego charakteru hi-
storycznego. Ma ono swoisty zwigzek z pdZzniejszym wspomnieniem Wyszynskiego,
ktory dojdzie do wniosku, ze tylko pies i Niemiec upomnieli sie o Prymasa’. Wska-
zanym Niemcem, byt kaptan Wojciech Zink, pochodzenia niemieckiego, ktory nie
wyrazit zgody na podpisanie dokumentu, ktérego celem byto oddanie aprobaty za
dokonane aresztowanie Wyszynskiego. To znaczaco dowodzi, Ze Prymas w pewnym
momencie internowania czut sie samotny, skoro przyznat, ze mégt liczy¢ tylko na
Niemca i swojego psa.

W Sali Papiezy wreczono o$wiadczenie z Rzadu, na mocy ktérego zabrania sie
Wyszynskiemu sprawowac funkcje koscielne oraz poddania natychmiastowego obo-
wigzku opuszczenia miejsca zamieszkania. Na rozkaz funkcjonariusza zostat podpi-
sany list inicjatami oraz opatrzony komentarzem: czytatem. Bezskutecznie prébowat
stawiac protest i opér. Prowadzac do samochodu, duchowny na chwile chciat zajrze¢
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do kaplicy. Na poczatku nie wyrazono zgody. Ostatecznie udato sie Wyszynskiemu
spojrze¢ na obraz Matki Bozej oraz na tabernakulum?’.

Nastepnie w asyscie trzech funkcjonariuszy zostat przewieziony do Rywatdu koto
Grudzigdza''. Zaniedbany klasztor Ojcow Kapucyndw stat sie pierwszym miejscem
pobytu'?. Tymczasem ubecy ukrywali fakt uwiezienia Wyszynskiego, tak dtugo jak byto
to mozliwe. Chcieli przygotowac sie i zorganizowac plan dziatania, by méc zawtadna¢
narodem. Bardzo szybko okazato sie, Ze spoteczenstwo dowiedziato sie o uwiezieniu
Prymasa. Wiadomo$¢ rozeszta sie publicznie w momencie, gdy na drzwiach kosciota
pw. Sw. Krzyza pojawit sie komunikat, ze planowana homilia Prymasa zostaje odwo-
tana, co nie byto standardowg rzecza. Pojawienie sie tej wiadomos$ci spowodowato, Ze
spoteczenstwo zaczeto sie domys$la¢ skrywanej tajemnicy komunistycznej. Natomiast
w gazecie Trybuna Ludu pojawit sie artykut oskarzajacy Wyszynskiego o sabotowa-
nie i tamanie praw podpisanie porozumienia z pafistwem. Dopiero po trzech dniach
od uwiezienia wtadze zdecydowaty sie podac oficjalny komunikat potwierdzajacy
fakt aresztowania Wyszynskiego. Podali argumenty takie, iz wtadza wielokrotnie
ostrzegata kaptana, a dokonanie tego czyny jest konieczno$cig prowadzaca do dialogu
i pozytywnych stosunkéw rzadu z kosciotem??.

3. Hermeneutyczna analiza dokumentu ,Zapiskow Wieziennych Stefana
Wyszynskiego”

Sporzadzone zapiski wiezienne staly sie cennym dokumentem przedstawiajagcym
relacje Wyszynskiego z trzech lata uwiezienia. Dokonujac hermeneutycznej analizy
zapisek, nastawionej na zrozumienie tekstu zauwazono, Ze nie zestawiajg one tylko
i wytacznie pamietnikowej relacji Wyszynskiego nastepujacych po sobie zdarzen.
Ukazuja wrazliwo$¢ uwiezionego cztowieka, ktéremu brakowato kontaktu z wier-
nymi i rodzing. Swiadczy o tym fakt smutku i wewnetrznej rozpaczy w momencie,
gdy w paczce od najblizszych bezpieka zabrata list albo dostarczyta fragmentaryczny,
powycinany tekst. Funkcjonariusze bez skruputéw stwierdzili, Ze nie mogli dostarczy¢
listu, skoro nie zostat on przekazany. Wyszynski nie uwierzyt. Dostrzegt wystepek wiadz
komunistycznych, poniewaz miat $wiadomos¢, iz jego rodzina doskonale wiedziata,
ze list jest dla niego najwazniejszy'*. Na uwage zastuguje rowniez fakt ogromnego
szacunku ktéorym Wyszynski obdarzat swojego Ojca. Kierujac listy podczas samotnosci
wieziennej zwracat sie uzywajac okreslenia najdrozszy's.

Zapiski wiezienne pozbawione sg zto$ci wobec 0séb bezpieki. Zauwazono, ze
Wyszynski Zle sie czut z powodu natozenia przez Papieza ekskomuniki. Po $§mierci
Bieruta polecat jego dusze zarliwej modlitwie'¢. To pokazato, ze duchowny swoim
$Swiadectwem zycia wypetniat Spoteczng Krucjate Mito$ci, w ktdrej jednym z zato-
zen jest szanowanie nieprzyjaciot i wrogoéw. Jak powiedziat Wyszynski: ,, Przeba-
czenie jest przywrdceniem sobie wolnosci, jest kluczem w naszym reku od wtasnej
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celi wieziennej”’. W spisanym testamencie'® duchowny zaznaczyt, ze meczenstwo

z ktérym przyszto mu sie zmierzy¢, traktowat jako taske. Uwazat, iz bedac wieZniem
politycznym moégt pokazac $wiadectwo prawdzie®.

Wystepek wtadz komunistycznych byt przeogromny. Duchowny podczas interno-
wania czut sie i byt traktowany jak wiezien, ktory dokonat przestepstwa?. ,W cywilnej
Smierci w zamaskowanym obozie koncentracyjnym odgrodzonym od swiata festonami
kabli, drutéw kolczastych, muréw i posterunkéw”?'. Hermeneutyczna analiza dokumen-
tow wykazata drastyczne warunki. Zimne pomieszczenia, brak $wiatta, sporo kurzu,
zastana miednica z woda po byltym mieszkancu nie sprzyjaty klimatyzacji w nowym
otoczeniu, ktére byto odizolowane od najblizszych i wiernych??.

Osamotnienie stato sie przyczynkiem do podjecia aktywnosci i spozytkowania
czasu. Wyszynski ustalit sobie konkretny plan dnia. Harmonogram by respektowany
nie tylko z doktadnoscig godzing, lecz réwniez minutowa?’. Dla komunistow utworzony
plan byt ogromnym zaskoczeniem, poniewaz spodziewali sie, ze Wyszynski bardzo
szybko sie podda i nudno mu bedzie przetrwac ten czas. Tymczasem duchowny w taki
sposéb zorganizowat czas, Ze musiat sie spieszy¢, by wykona¢ wszystkie zamierzone
cele i zadania®".

4. Donosy przez wspétwiezniow

Wtadze bezpieki wyczuty, Ze siostra Leonia Graczyk mineta sie z powotaniem
zakonnym. Dlatego postanowiono wykorzystac ja do szpiegowania i kontrolowania
Wyszynskiego. Otrzymata kryptonim Ptaszynska, ktérym postugiwali sie ubecy poro-
zumiewajgc sie miedzy soba. Notatki byly czytane i analizowane w IV departamencie
Ministerstwa Bezpieczenstwa Publicznego. W tym miejscu wtadze prébowaty poszukaé
Srodka i metody na zastraszenie i ztamanie krngbrnego kaptana®.

Polecono zakonnicy, by wszystko zapisywata, kazda informacje i nawet najmniejsze
szczegdbty. Okazato sie, ze sporzadzanie notatek nie byto dla niej tatwym zadaniem.
Z opracowanej analizy Wysockiego mozna konstatowac, ze Ptaszynska byta zastra-
szana i dreczona przez UB?. Swiadcza o tym fakty, iz nie mogta w nocy spa¢ przed
ztozeniem nastepnej czeéci spisanego zeszytu. Zle czuta sie w sytuacji, gdy zarzucali
jej, ze zbyt mato zapisuje informacji*’.

Dokonujac interpretacji pamietnika sporzadzanego przez siostre Leonie - mozna
wywnioskowag, ze zakonnica wypowiadata sie prostym i chropowatym jezykiem. Do-
strzezono, ze wiezniarka spisywana trescig w zeszycie w kratke, nie wykazata szerokich
horyzontéw intelektualnych?®. Analizujgc poszczegoélne strony mozna domniemag,
ze Leonia nie potrafita dokona¢ krytycznej oceny otaczajacej sytuacji. Nie rozumiata
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postawy Wyszynskiego. Twierdzita, ze bezpodstawnie robi z siebie meczennika i sam
siebie biczuje. Nie mogta rozwikta¢ powodu oporu i braku podpisania porozumie-
nia duchownego z wtadzami. Uwazata, Ze przystanie na ich warunki, tak jak zrobita
to ona, okazatoby sie korzystne, a w efekcie zakonczytoby wiezienne osamotnienie?’.

Poznanie spisanych pamietnikow pozwala wywnioskowaé¢, ze wieZniowie nie
darzyli wzajemnie sie zaufaniem. Swiadczy o tym komentarz Ptaszynskiej nazy-
wajacy ks. Stanistawa Skorodeckiego podzegaczem i intrygantem. Leonia podajac
lekarstwa Wyszynskiemu, po tym jak nie chciat ich zazy¢ - powiedziata, by sie
nie bat, bo to nie jest trucizna. To jednoznacznie dowodzi, Ze czas odosobnienia
byt przepeiniony niepokojem i strachem?’. Notatki Ptaszynskiej obarczone s3
zto$cig, krytykujace wiele dziatan. Mozna domniemaé, ze forma i styl sporzadzo-
nych notatek byty celowo i staty sie pewng gra z bezpieka. Logika pogardy mogta
ukaza¢ funkcjonariuszom, ze wieZniowie sie nie lubia, co automatycznie oddalato
mysli spoufalania sie i posiadania w powierzonym sekrecie pewnych informacji.
Po drugie Graczyk opiekujaca sie Wyszyniskim w czasie choroby, dostrzegata trud
opieki. Jednak zaznaczyta, Ze jest jej zal Prymasa i nie bytaby wstanie go zostawi¢
bez troskliwej pomocy i stuzby?*".

Natomiast donosy prowadzone przez drugiego wspotwieznia - Skorodeckiego
nazywanego przez komunistéw kryptonimem Krystyna, okazaty sie bardziej ob-
cigzajacymi meldunkami w stosunku do Wyszynskiego. Juz po dwéch miesigcach
pobytu w Stoczku®?, kapelan dla ubekow stworzyt charakterystyke Wyszynskiego®.
Skorodecki zostal obdarzony pewnego rodzaju zaufaniem. Skutecznie wykazywat
sie umiejetno$cia obcigzania wing siostry Leonii®*. Nawet siostra Graczyk w swoich
donosach dostrzegta ten fakt nazywajgc go urodzonym szpiegiem?*. Ptaszyniska od-
czuwata kontrole ze strony Skorodeckiego®. Uwiezienie w komunistycznym areszcie
automatycznie powodowato, ze wiezien pragnat wolnos$ci. Ubecy majac taka Swiado-
mo$¢ wykorzystywali wspdtwiezniow do szpiegowania i wyszukania w Wyszyniskim
czynu sprawczego. To doprowadzato do sytuacji w ktérych wspétwiezniowie ukry-
wali sie sami przed sobg, np. zerwanie jabtka nie byto powodem natychmiastowego
spozycia owocu, lecz ukrywania jabtka w kieszeni®’.

Donosy przez wspélwieznidw nie okazaty sie dla bezpieki Zrédtem informacji,
ktore spowodowatyby postawienie nowych zarzutéw na Wyszynskiego. Tre$¢ nota-
tek wskazuje na poznanie zycia i metody poradzenia sobie w osamotnieniu i izola-
cji. Uzyskano informacje na temat poruszanych rozméw i wyktadéw Wyszynskiego
zwiazanych z liturgika i historig instytucji koscielnej*®. Okazato sie, ze po uwolnieniu
z wiezienia Graczyk i Skorodeckiego, obydwoje zmienili pseudonimy i nadal pozostali
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we wspoéltpracy z bezpieka. Graczyk zmieniata kryptonim Ptaszynskiej lub Ptaszyny
na Ostrowska. Natomiast kapelan nazywany Krystyna, meldunki zaczat podpisywac
jako Wanda. Wspo6twieZniowie nie mieli odwagi, by kiedykolwiek przeprosic¢ i przy-
znac sie do dokonanego aktu donoszenia. Uwazali, Ze w swoim postepowaniu nie
majg sobie nic do zarzucenia®.

5. Konspiracyjne dziatania angazujace do przemycenia tekstu Slubéw Ja-
snogorskich

Maria Okoriska, jedna ze wspétpracownic tzw. Osemki Wyszyniskiego zmobilizowata
duchownego podczas internowania w Komanczy do spisania tekstu Slubéw Jasnogér-
skich*’, Uroczysto$ci wyznaczono na 26 sierpnia 1956r.*!. W akcje konspiracyjnych
dziatan zaangazowanych byto wiele oséb. W szczegdlny sposéb pomocna okazata sie
Okonska oraz Jerzy Tomzinski, ktéry byt przeorem na Jasnej Gorze.

Okonskiej udato sie dostarczy¢ napisany tekst Slubéw Jasnogérskich do Czesto-
chowy*% Nastepnie odbywat sie szereg prac zwigzany z przepisaniem tekstu w ukryciu
i strzezonej tajemnicy. Siostra Stanistawa przepisata ostatecznie tekst do maszynopisu,
natomiast Janka Michalska dostarczyta tekst z listami do Tomzinskiego oraz generata
Alojzego Wrzalika. W miedzyczasie bezpieka zorientowata sie, Zze Okonska dziata na
rzecz trzechsetlecia obrony Jasnej Gory i slubéw kazimierzowych. Dlatego nakazali
Marii w ciggu trzech dni opusci¢ teren Czestochowy. To bardzo nie spodobato sie Tom-
zinskiemu, ktéry sie zbuntowat i powiedzial, iz do czasu w ktérym on jest przeorem
to Okonska ma prawo przebywac¢ w miejscu kultu religijnego.

Sposobem otrzymata przepustke, poniewaz generat Brystygier nie byta sktonna
umozliwic jej wstepu do klasztoru w Komanczy, nazywanej obiektem Wrona. W ostat-
niej chwili udato jej sie dotrze¢ do Wyszynskiego. Przywozac hostie z Jasnej Géry
pragneta, by nieobecny Prymas podczas uroczysto$ci mégt razem z nimi potaczy¢ sie
duchowo i odnowi¢ tekst Jasnogérskich Slubéw catego narodu polskiego*®.

Wyszynski odczuwat wielkg wewnetrzna ulge po napisaniu stéw Slubéw. W treéci
przepelnione sg przeprosinami za wszelkie popetnione btedy narodu. Staja sie réwniez
przyrzeczeniem bedacy bodZcem do wprowadzania zmian. Zestawiane jest rowniez
dziekczynienie catego narodu**. Cata spoteczna dziatalno$¢ Stefana Wyszynskiego,
a w szczeg6lnosci lata odosobnienia i inwigilacji staty sie jego osobistym zawierze-
niem Matce Bozej. Wielokrotnie wspominat, ze oddat siebie w maryjng niewolg*.
Niewatpliwie bliska wieZ z Maryja pozwolita mu przetrwac czas uwiezienia. Zgtebiajac
sie w tre$¢ Zapisek Wieziennych mozna dostrzec kaptaniska duchowo$¢ oraz pokore
wobec stawianego przed nim planu“.
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6. Reakcje spoteczne na wystepek bezpieki w stosunku do Stefana Wy-
szynskiego w kontekscie internowania

Spoteczenstwo byto bardzo poruszone wystepkiem wiadz komunistycznych.
Nie rozumieli wszystkich pobudek rzadzacych, poniewaz informacje i komunikacje
pojawiajace sie w mediach byty bardzo okrojone. Po drugie umieszczane byty tylko
takie komunikaty, ktére komunisci chcieli by naréd wiedziat. W ten sposéb prébowali
sterowac¢ ludem, podajac czesto fatszywe informacje.

Z relacji Ojca Klemensa Krzysztofika, ktéry byt proboszczem w Rywatdzie wynika,
ze zdarzyty sie sytuacje w ktérych przychodzili ludzie, szukali Wyszynskiego i ptakali.
Nawet Klemens doznat zastraszenia. W momencie, gdy dowiedziat sie, ze w klasz-
torze w Rywatdzie, ktory jest otoczony funkcjonariuszami miat obowigzek podpisac
dokument w ktérym o$wiadczy, iz bedzie rozgtaszat, ze klasztor zamieszkuje tylko
trzech ludzi. Po czasie dowiedziat sie, zZe rozmawiat z putkownikiem Swiatto, ktéry na
biezaco prowadzit przestuchania z Wyszynskim. Ojciec Klemens udawat sie do prze-
tozonych ubekdéw, by Ci wyrazili zgode chociazby na odprawienie Mszy w celi, jezeli
Wyszynski nie moze udac¢ sie zadnej kaplicy. Caty obiekt byt kontrolowany. W ciagu
dnia nie byto mozliwos$ci spotkania Wyszynskiego, poniewaz ubecy pilnowali caty
teren. W nocy Zotnierze przemieszali sie z karabinami i bagnetami. Ludzie wiedzieli,
ze gdzie$ przebywa duchowny, jednak nikt nie miat pewnosci w kontekscie lokalizacji,
poniewaz wszedzie okna byty pozastaniane i uniemozliwione byto sprawdzenie, czy
na pewno ukrywang osoba, byt Wyszynski*’.

Komunis$ci dostrzegli ogromne wzburzenie narodu. Doszto do manifestacji robot-
nikéw na froncie Poznan-Warszawa. Ttum nie bat sie wyj$¢ na zewnetrz. Stanat przed
zamkiem i wy$piewat Boze cos Polske, Rote, My chcemy Boga oraz hymn paristwowy.
To pokazato, Ze nardd chce funkcjonowac i zy¢ w religijnym wymiarze. Po odwaznej
manifestacji Urzad Bezpieczenstwa dopuscit sie aktu strzelania do dzieci. Drastyczne
i krwawe wydarzenia pokazatly, Zze spoteczenstwo nie ustgpi. Bezpieka obawiata sie
rewolucji, dlatego wypuscita Wyszynskiego, by ten mégt uspokoi¢ nar6éd*.

Uwolnienie Prymasa nastapito bo dtugiej rozmowie rzadzacych reprezentujacych
Gomutke. Rozmowa doprowadzita do ulegtos$ci komunistow i zgody na warunki Wy-
szynskiego, ktory do samego konica zabiegat o poszanowanie religijne. Piasecki pro-
bowat dyskutowac z Wyszynskim, by ten ztagodzit swoje oczekiwania w kontekscie
porozumienia. Duchowny stawial op6r do samego konca i stwierdzit, ze woli pigte
rozwigzanie, ktérym jest wiezienie. To pokazato Piaseckiemu, Ze nie jest wstanie wpty-
na¢ na zmiane decyzji Wyszynskiego i obligatoryjnie musi przystac¢ na jego warunki,
jezeli chce unikng¢ szumu spowodowanego przez ttumy wiernych domagajacego sie
wypuszczenia Prymasa®.

Wiadomo$¢ o uwolnieniu rozeszta sie bardzo szybko. Przed rezydencja zbiegaty
sie ttumy wiernych, ktérzy pragneli zobaczy¢ duchownego i otrzymac od niego bto-
gostawienstwo®’. Zdjecia kleczacych wiernych obiegty prase nie tylko w Polsce, ale
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réwniez na calym Swiecie. Po powrocie do Warszawy powrdcit do kontynuacji obo-
wigzkow wynikajacych z prymasowskich dziatan®.

Streszczenie:

W pracy przedstawiono wystepek wtadz komunistycznych w kontek$cie osamot-
nienia Stefana Wyszynskiego podczas internowania. Zaprezentowano represje, prze-
$ladowanie, takze prébe zamachu na zycie, ktérych doznat przedstawiciel hierarchii
koScielnej. Ujeto réwniez okolicznosci, ktére spowodowaty, Ze na Prymasa zostat
powotany Wyszynski. Na mocy braku dostatecznego porozumienia i podjecia wielo-
krotnych dziatan wzajemnego dialogu i porozumienia, wtadze komunistyczne nadal
chciaty, by Wyszynski zrzekt sie swojego stanowiska. To stato sie przyczynkiem wielu
sytuacji doprowadzajacych do inwigilacji i uwiezienia. Nastepnie na podstawie zapisek
wieziennych i pozostatych materiatéw zestawiono wrze$niowe wydarzenia zwigzane
z aresztowaniem oraz nakre$lono kontekst i przebieg prowadzonych przestuchan.
Dokonano réwniez hermeneutycznej analizy zapisek wieziennych. Krytyczne badanie
jakosciowe umozliwito zrozumienie popeinionego wystepku komunistycznego. Osa-
motnionemu Wyszynskiemu bardzo brakowato wiernych. W artykule podjeto prébe
interpretacji, a wtaéciwie stawianych zadan wspétwiezniom. Zrédta wskazuja na to,
ze Leonia Graczyk pod pseudonimem Ptaszyniska oraz ks. Stanistaw Skorodecki pod
kryptonimem Krystyna donosili na Wyszyniskiego. Szpiegowali i sporzadzali notatki
nie tylko podczas uwiezienia. Podobno po uwolnieniu Leonii i Skorodeckiego nadal
pozostawali przy wspotpracy z UB, podczas pobytu Prymasa w Komanczy. Zwrécono
uwage na reakcje spoteczne zwigzane z dtugotrwatym przetrzymywaniem Stefana
Wyszynskiego przez wtadze komunistyczne. Podsumowujac, wielu historykéw pro-
buje oceni¢ historie i zastanawia sie nad konieczno$cig uwiezienia Wyszynskiego.
Na podstawie dokonanej analizy Zr6dtowej stwierdzono, ze duchowny bedac inter-
nowany wykazat sie Swiadectwem Zycia oraz heroizmem, ktéry posunat go do walki
0 poszanowanie Ko$ciota i narodu.

Stowa kluczowe: Wyszynski, samotnos¢, internowanie, komunizm, wiezienie,
kontrola, donosy, wystepek

Summary:

Communist authorities and Stefan Wyszynski’s solitary confinement during his in-
ternment

The work presents the act of communist authorities in the context of Stefan Wy-
szynski’s loneliness during his internment. It presents repressions, persecutions
and also an attempt on the life of a representative of the Church hierarchy. The cir-
cumstances which caused Wyszynski to be appointed Primate are also presented.
By virtue of the insufficient agreement and repeated efforts of mutual dialogue and
understanding, the communist authorities still wanted Wyszynski to relinquish his
position. This gave rise to many situations leading to surveillance and imprisonment.
Then, on the basis of prison notes and other materials, the September events rela-
ted to the arrest were summarized and the context and course of the interrogations
were outlined. A hermeneutical analysis of the prison notes was also conducted.
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The critical qualitative study provided an understanding of the communist transgres-
sion. The lonely Wyszynski was sorely missed by the faithful. The article attempts
to interpret, or rather set tasks for fellow prisoners. Sources indicate that Leonia
Graczyk under the pseudonym Ptaszyniska and Father Stanistaw Skorodecki under
the code name Krystyna informed on on Wyszynski. They spied and made notes not
only during his imprisonment. Supposedly after the release of Leonia and Skoro-
decki, they continued to cooperate with the UB during the Primate’s stay in Koman-
cza. Attention was paid to social reactions connected with the long-term detention
of Stefan Wyszynski by the communist authorities. In conclusion, many historians try
to evaluate the story and wonder about the necessity of Wyszynski’s imprisonment.
On the basis of the source analysis made, it is concluded, that the clergyman, while
being interned, showed a testimony of life and heroism that moved him to fight for
the respect of the Church and the nation.

Keywords: Wyszynski, solitude, internment, communism, prison, control, denun-
ciation, transgression
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Nauczanie papieskie $w. Jana Pawta Il
przeciw przemocy seksualnej -
wybrane refleksje

Mgr Aleksandra Noyszewska

Ur.w 1953 r.w Warszawie, pedagog, nauczycielka dyplomowana, wychowawczyni, wolontariuszka w zyciu
spotecznym, duszpasterstwie parafialnym. Mgr z pedagogiki opiekuriczo-wychowawczej, absolwentka stu-
diéw podyplomowych. Uczestniczka seminariéw i konferencji naukowych. Zainteresowania: pedagogika,
nauczanie wczesnoszkolne, wychowanie w spoteczenstwie, wychowanie do zycia w rodzinie, teologia: na-
uka spoteczna Kosciota katolickiego, praca charytatywna, andragogika, aksjologia pedagogiczna, kultura
szeroko rozumiana, w tym literatura klasyczna, folklor Polski. Autorka wielu publikacji naukowych. Czton-
kini stowarzyszenia krajowego Apostolstwa Dobrej Smierci i Bractwa $w. Jana Pawta Il.

Wstep

Papieska Komisja ds. Ochrony Matoletnich utworzona przez papieza Franciszka
w marcu 2014, wydata dokument!, w ktorym stwierdza, ze KoSciét podejmuje nieodwo-
talng decyzje oraz zamierza stosowac jg na wszystkich poziomach swoich struktur,
w hasle: ,zero tolerancji” dla zasady postepowania przeciw seksualnemu naduzyciu
nieletnich?. Ma tez wprowadzac najlepsze, najodpowiedniejsze materiaty i zasady
pracy, niosace ochrone dzieciom, matoletnim i bezbronnym, w obszarze ewentualnego
ich zagrozenia przemoca seksualng. Cytowany tekst papieza Franciszka nie odwotuje
sie do wczesniejszych apeli, pouczen, dokumentéw oraz wypracowanych porozumien
zrealizowanych przez Stolice Apostolskg, w dialogu z miedzynarodowymi instytucjami
za pontyfikatu $w. Jana Pawta II** a nastepnie Benedykta XVI.

Papieska Komisja ds. Ochrony Matoletnich, [w:] https://opoka.news/papieska-komisja-ds-ochrony-
-maloletnich - dostep 23.05.2020.

Por. tamze; por. Franciszek, Przemoéwienie do cztonkéw Papieskiej Komisji ds. Ochrony Nieletnich z dn.
211X 2017, ‘Zero tolerancji’ wobec naduzy¢ seksualnych, opr. mg/mg 2018-08-07, [w:] https://opo-
ka.org.pl/biblioteka/W /WP /franciszek_i/przemowienia/ochrnieletnich_21092017.html - dostep sty-
czen 2019.

Por. EKALpl, Mtodziezowa Grupa Konsultantow, [w:] https://ekai.pl/rozpoczela-dzialalnosc-mlodziezowa-
grupa-konsultantow/ - dostep 30.05.2020.

Por. Opoka.pl, [w:] https://opoka.org.pl/bibl_by_tag80406, za: por. Jan Pawet II: List do Kaptanéw na
Wielki Czwartek 2002 roku; Jan Pawet II, List Apostolski Motu Proprio Sacramentum Sancititatis Tu-
tela, Ogtaszajacy normy postepowania w wypadkach ciezkich przestepstw zarezerwowanych do osa-
du przez Kongregacje Nauki Wiary, Watykan 2001; Przeméwienie do kardynatéw i biskupéw Kosciota
w USA zgromadzonych w Watykanie na nadzwyczajnym spotkaniu, Rzym, 23.04.2002, ttum. J. Augu-
styn za: Gteboko wstrzqgsnieci; por. Benedykt XVI: Podréz Apostolska do Stanéw Zjednoczonych Ame-
ryki,15-21.04.2008 oraz Konferencja prasowa w samolocie, 15.04.2008 za: Podréz apostolska Bene-
dykta XVI do Stanéw Zjednoczonych Ameryki (15-21 kwietnia 2008; «Tak» dla zycia, «tak» dla mitosci
i «tak» dla pragnien obecnych w sercu nas wszystkich: Spotkanie z biskupami,. 16.04.2008, Waszyng-
ton; Audiencja generalna poswiecona podrézy: Ojczyzna wolno$ci religijnej i wzor «zdrowej laicko-
$ci», 30.04.2008 Watykan; List pasterski do katolikéw Irlandii, Watykan 19.03.2010 w uroczysto$¢ sw.



1. Wysilki czynione, aby sprosta¢ w tworzeniu kultury prawdy i mitos$ci

Odpowiedzialno$¢ i swoista czujnos¢ teologéw, w wiernosci i wierze, wszystkich
uczniéow Chrystusa, zostata przypomniana przez $w. Jana Pawta Il w Liscie skiero-
wanym do polskich teologéw na VII Kongres Teologéw Polskich (2004)°. Kongres
zwotano pod hastem: ,Ko$ciét w zyciu publicznym. Teologia polska i europejska wobec
nowych wyzwan”. Papiez Jan Pawet Il zaznaczyt wazna sprawe, ktora jest wlasciwe
rozeznawanie wspotczesnych czaséw poprzez nauczanie teologii - stwierdzit: ,So-
lidne uzasadnienie prawd wiary i zasad moralnych, wyktad nauki spotecznej oraz
promocja kultury czerpigcej z chrzescijanskiej tradycji”®, jest tym, co: pozwala ,je
dostrzec, wtasciwie oceni¢ i podja¢ odpowiednie wysitki, aby im sprostac”’. Totez
niewatpliwie teologia, a tym samym kazdy teolog petnia stuzbe i misje, ktore poprzez
wiare wigza z Ko$ciotem. Wzorcowo wyraza, ukazuje to Encyklika Veritatis splendor
(1993) dajaca $wiatu mysl nauczania moralnego, spotecznego Kosciota: gteboko
i wszechstronnie objasniona, w aspekcie filozoficznym i teologicznym. Stowa skiero-
wane do KoSciota polskiego na obrady VII Kongresu Teologicznego niosa juz w sobie
refleksje doswiadczenia wydarzen z obszaru Ko$ciota niemieckiego, gdzie w konicu
XX wieku dyskutowano nad trudnym problemem, jakim byto éwczesdnie: ,znalezienie
wtlasciwej formy udziatu katolickich poradni dla kobiet ciezarnych w panstwowym
systemie poradnictwa, regulowanym przez nowa ustawe o pomocy dla kobiet ciezar-
nych i rodzin z 21 sierpnia 1995 r.”%. Papiez - $w. Jan Pawet II skierowat wtedy na
rece Biskup6éw niemieckich podziekowanie za okazanie czynem ich wiernosci dla/
i w nauczaniu Kosciota Chrystusowego oraz osobistej woli w/do: ,bezwarunkowej
obrony zycia nienarodzonego”. W podsumowaniu dokumentu stwierdza: ,Ufam, ze

Joézefa; Konferencja prasowa w samolocie ;podréz Apostolska Benedykta XVI na Malte 17-18.04.2010;
Benedykt XVI i Peter Seewald, Swiattos¢ $wiata, rozdz. Skandal naduzy¢ seksualnych, Znak, 2010; Prze-
stanie na 50. Miedzynarodowy Kongres Eucharystyczny w Dublinie-17.04.2012, [w:] http://www.
opoka.org.pl/biblioteka/W /WP /benedykt_xvi/przemowienia/kongres-dublin_17062012.html - do-
step marzec 2020; Benedykt XVI: Modyfikacje wprowadzone do tekstu «Normae de gravioribus delic-
tis»15.07.2010 opyright © by L'Osservatore Romano (10/2010) and Polish Bishops Conference, [w:]
https://opoka.org.pl/biblioteka/W/WR/kongregacje/kdwiary/normae_de_gravioris-15072010.html -
dostep marzec 2020. «Normae de gravioribus delictis»: Wprowadzenie historyczne tekst zatwierdzony
przez Ojca Swietego Benedykta XVI 21 maja 2010, [w:] ,https://opoka.org.pl/biblioteka/W/WR /kon-
gregacje/kdwiary/wprowadzenie-sacramentorum_15072010.html - dostep marzec 2020; oraz por.
Benedykt XVI: Otaczajcie opieka ofiary naduzy¢ popetnionych w Kosciele i badzZcie solidarni z kapta-
nami, Msza $w. w katedrze westminsterskiej 18.09. 2010 - Londyn; Dzieci sa cennym darem od Boga,
spotkanie z grupg odpowiedzialnych za ochrone dzieci. 18.09.2010 - Londyn; Profetyczne powotanie
chrzescijan i ich pasterzy, spotkanie z biskupami Wielkiej Brytanii w Oscott College. 19.09.2010 - Bir-
mingham; Wydarzenie wagi historycznej, audiencja generalna po podrézy. 22.09. 2010 - Watykan, [w:]
https://opoka.org.pl/biblioteka/W /WP /benedykt xvi/audiencje/ag_gb_22092010.html; oraz por.wht-
tps://opoka.org.pl/nauczanie/nauczanie-benedykta-xvi-audiencje-i-katechezy - dostep 30.05.2020;
por. Centrum Ochrony Dziecka, Krakéw, [w:] https://cod.ignatianum.edu.pl/ - dostep 18.06.2020;
por. Stolica Apostolska/ wypowiedzi KosSciota - dokumenty, [w:] https://cod.ignatianum.edu.pl/wy-
powiedzi-kosciola/stolica-apostolska.html - dostep 17.06.2020.

> Jan Pawet II, List Papieski do VII Kongresu Teologéw Polskich, Castel Gandolfo, 4 wrze$nia 2004, [w:]

https://opoka.org.pl/biblioteka/W/WP /jan_pawel_ii/listy /kongres_teologowpl_04092004.html - do-

step 6.05.2020.

Tamze

Tamze

8 Jan Pawet II, List do Biskupéw Niemiec p.1, z dn. 3.06.1999 Castel Gandolfo, Watykan, w uroczysto$¢
Najswietszego Ciata i Krwi Chrystusa, [w:] https://opoka.org.pl/biblioteka/W /WP /jan_pawel_ii/li-
sty/niemcy_poradnie2_03061999.html - dostep 11.06.2020.



wierni katolicy - wraz z wieloma innymi chrzescijanami i ludZmi dobrej woli - w jed-
nosci z biskupami i ze mna, jako Najwyzszym Pasterzem Ko$ciota bedg nadal odwaznie
walczy¢ w obronie zycia wszystkich ludzi, narodzonych i nie narodzonych, starych
i mtodych, chorych i zdrowych, nie szczedzac wysitkéw, aby «w naszej epoce, w ktdrej
mnoz3 sie zbyt liczne oznaki $mierci, zapanowata wreszcie nowa kultura zycia, owoc
kultury prawdy i mito$ci»”®. Przywotane tu, wybrane fakty, potwierdzajg, iz ochrona
cztowieka, ochrona jego zycia od poczecia do naturalnej $mierci byta zawsze
gléwnym nurtem nauczania $w. Jana Pawta II. Problem ten byt widziany szeroko
przez Papieza w kontekscie wielu uwarunkowan spotecznych, religijnych, jak
i na tle powigzan politycznych, ideologicznych w calym swiecie. Kierunek ten wy-
trwale kontynuowat papiez Benedykt XVI. Totez nie ma zadnych podstaw - naszym
zdaniem - do formutowania jakichkolwiek wypowiedzi, ktére niosa w sobie elementy
obnizania, zacierania czy deprecjonowania osoby i wysitku duszpasterskiego $w.
Jana Pawta Il oraz jakoby braku dostatecznej bazy dokumentéw - z pontyfikatow
papieza $w. Jana Pawta Il i Benedykta XVI, dotyczacych problematyki i wiasciwej
troski Ko$ciota o dziecko (w wielu aspektach) od jego poczecia, az po etap osiagniecia
dojrzatosci spotecznej'’.

2. Droga do prawdziwego czlowieczenstwa

Papiez Benedykt XVI odwotujac sie do nauczania $w. Jana Pawta Il - stwierdzit:
,Gdy moralno$¢ zostaje zastgpiona przez rachube nastepstw, przestaje istnie¢. Skutki,
ktdre tego rodzaju teorie pociagaja za sobg, sg dzi$ oczywiste. W odpieraniu ich zta,
papiez Jan Pawet Il w encyKklice Veritatis splendor (1993) z prorocka moca wska-
zal, ze istotng i stalg podstawa dziatania moralnego jest wielka tradycja racjonalna
ethosu chrzescijanskiego”!'. Niewatpliwie apele o odpowiedzialnos¢, ktéra powinna
wynikac ze statej troski o nig i aktywno$¢ w dziataniu duszpasterskim, wszystkich
Biskupéw Ko$ciota Katolickiego i wszystkich wiernych wspélnot eklezjalnych, byta
stale kierowana, u§wiadamiana. Papiez $w. Jan Pawet II, zawsze apelowat i wzbudzat
w ludziach zrozumienie dla ksztattowania w sobie odpowiedzialnosci osobistej, ktéra
kieruje ludzi na droge: ,prawdziwego cztowieczenstwa”'?. Zauwazmy takze wyrazi-
sty dokument nauczania papieskiego - w mocy merytorycznej: pedagogiki, teologii,
dogmatyki, ktéry zostat skierowany do kaptanéw przez Ojca Swietego Jana Pawta II,
w Wielki Czwartek 2002 roku'®. Z mocg i nakazem Magisterium Ko$ciota oraz prero-
gatyw, jakie przystuguja Papiezowi, stwierdza: ,Drodzy Bracia w Kaptanstwie! [...]
w tym okresie, jako kaptani jesteSmy osobiscie gteboko wstrzas$nieci grzechami

Tamze.

10 Por. Benedykt XVI, Przeméwienie do Kurii Rzymskiej z dnia 20.12.2010, opublikowany 2.06.2011, [w:]
https://opoka.org.pl/biblioteka/W /WP /benedykt_xvi/przemowienia/kuriarzym_20122010.html -
dostep 29.05.2020.; Por. J. Korczak, Jak kocha¢ dziecko, [w:] https://polona.pl/item/jak-kochac-dzie-
cko-internat-kolonje-letnie-dom-sierot, MzM4Mzc10A /4 /#info:metadata - dostep 20.06.2020; Pra-
wo dziecka do szacunku, [w:] http://brpd.gov.pl/sites/default/files/prawo_dziecka_do_szacunku.pdf
-29.06.2020.

! Por. Benedykt XVI, Przemoéwienie do Kurii Rzymskiej z dnia 20.12.2010, opublikowany 2.06.2011, [w:]

https://opoka.org.pl/biblioteka/W /WP /benedykt_xvi/przemowienia/kuriarzym_20122010.html -

dostep 29.05.2020.

Tamze; oraz por. Encyklika Redemptor Hominis. 4.03.1978.

13 List Ojca Swietego Jana Pawta II, Do Kaptanéw na Wielki Czwartek 2002 roku, pkt 6,11, [w:] https://

opoka.org.pl/biblioteka/W /WP /jan_pawel_ii/listy/do_kaplanow_17032002.html - dostep 20.05.202



niektdrych naszych braci, ktoérzy sprzeniewierzyli sie tasce otrzymanej w Sakramencie
Swiecen, ulegajac najgorszym przejawom mysterium iniquitatis, jakie dokonuje sie
w $wiecie. Budzi to zgorszenie, a jako jego skutek pada gteboki cien podejrzenia na
wszystkich innych zastuzonych kaptanéw, ktorzy petnia swoja postuge z uczciwoscia
i z konsekwencja, a nierzadko z heroiczng mito$cig”'*. Podkreslmy tg mys$l w Liscie,
ktérag Papiez kieruje do kaptandw. Zwré¢my jeszcze uwage na wypowiedzZ $w. Jana
Pawta II - skierowang do wszystkich wiernych, cztonkéw wspoélnoty eklezjalnej: ,[...]
Ko$ciot wyraza swa troske o ofiary i czyni wysitki, aby zareagowac zgodnie z prawda
i sprawiedliwoscia na kazdg bolesng sytuacje, my wszyscy - $wiadomi ludzkiej sta-
bosci, ale ufni w uzdrawiajaca moc Bozej taski - jeste§my wezwani do przyjmowania
mysterium Crucis i pelnego zaangazowania w poszukiwaniu $wieto$ci. Musimy modli¢
sie, aby B6g w swojej opatrznosci wzbudzit w sercach wielkoduszne odrodzenie ide-
atow catkowitego oddania Chrystusowi, ktére sg fundamentem naszej kaptanskiej
postugi”’®. Niewatpliwie $w. Jan Pawet Il wskazywat wtedy, jak i teraz, iz obszary
relacji ludzkich zwigzanych z etyka seksualng i rodzinng, bioetyka, moralnos$cia za-
wodowa i spoteczng a zwlaszcza: ,w przypadku obowigzkdw zwigzanych z praktyka
religijng i z uczestnictwem w zyciu Kos$ciota”, wyznaczaja zadania dla koniecznego
ksztattowania dojrzatych postaw chrzescijanskich. Totez stowa Papieza, iz: ,Nie wolno
nam redukowac prawdy wedtug wtasnego osgdu, nawet w najlepszych intencjach”*¢
- sg tu kluczowe. Jak réwniez to: , Naszym zadaniem jest by¢ Swiadkami Boga, prze-
kazicielami mitosierdzia, ktére zbawia réwniez, gdy jawi sie jako osad nad ludzkim
grzechem [...]""". Wydaje sie, ze wystarczajaco mocne i wyraziste to wypowiedzi, aby
z calg determinacja, kazdy wierny chrzescijanin/katolik, godnie i odpowiedzialnie
penit swoj apostolat w Kosciele i $wiecie. Dla $wiata byto to niewygodne nauczanie'®
- wtedy, jak i dzi$ jest, gdyz opierato sie o prawde i Prawa Boze.

3. Sprzeciw wobec barbarzynstwa w stosunku do dzieci i matoletnich

Siegnijmy pamiecig do konca XX wieku i zauwazmy kilka kluczowych wydarzen
wyznaczajacych tematy, w obszarze spotecznym, Kosciota i instytucji miedzynarodo-
wych, gdzie gtéwnym podmiotem troski sa prawa dziecka i ochrona godnosci Osoby
a szczegOlnie dzieci. Ten temat opracowat ks. prof. ]. Bajda, wybitny teolog, moralista.
Zacytujmy teraz dtuzsza wypowiedz Autora, ktéry zwraca uwage na bardzo wazne
aspekty z nauczania $w. Jana Pawta II: ,Zanim zostata uchwalona Konwencja o Pra-
wach Dziecka ONZ (20 listopada 1989 r.), dziesie¢ lat wcze$niej Jan Pawet I skierowat
goracy apel do ONZ w obronie dzieci (2 pazdziernika 1979 r.), w przemdéwieniu na
Zgromadzeniu Og6lnym Narod6w Zjednoczonych. Papiez umiescit ten fragment
w omawianym paragrafie Adhortacji Familiaris consortio: ,Pragne wypowiedzie¢ te
rado$¢, jaka dla kazdego z nas stanowig dzieci, wiosna zycia, zadatek przysztosci
kazdej dzisiejszej ojczyzny. Zaden kraj na $wiecie, zaden system polityczny nie moze
mysle¢ o swej przysztosci inaczej, jak tylko przez wizje tych nowych pokolen, ktére
przejma od swoich rodzicéw wielorakie dziedzictwo warto$ci, zadan i dazen zaréwno

Por. Tamze.

Tamze.

Tamze.

Tamze.

18 Por. Abp Leonard broni Jana Pawta II, za: VATICANNE WS. VA, | dodane 01.06.2020 20:15, [w:] https://
papiez.wiara.pl/doc/6334483.Abp-L-onard-broni-Jana-Pawla-1I - dostep 3.06.2020.



wtlasnego narodu, jak tez catej rodziny ludzkiej. Troska o dziecko, jeszcze przed jego
narodzeniem, od pierwszej chwili poczecia, a potem w latach dzieciecych i mtodzien-
czych, jest pierwszym i podstawowym sprawdzianem stosunku cztowieka do czto-
wieka”!’. W tym momencie przypomnijmy, Ze to Stolica Apostolska za pontyfikatu sw.
Jana Pawta Il wydata w d. 22.10.1983 dokument, gdzie podkres$lone zostaty prawa
dziecka?. Takze nalezy zaznaczy¢, ze jest to jeden z nielicznych dokumentéw w $wie-
cie, tak wyraziScie poruszajacy problem dziecka we wspotczesnosci oraz jego praw?!.
Jakze szybko opinia publiczna zapomniata, w czasie burzliwej dyskusji roku 2018 i wzmo-
zonej teraz w 2022, a dotyczacej zachowan przemocowych w sferze seksualnej - wobec
dzieci i nieletnich, Ze to $w. Jan Pawet Il radzit i apelowat, aby: ,ONZ upodobnita sie
do rodziny, analogicznie jak Chrystus kaze dorostym upodobni¢ sie do dzieci”?. Za-
uwazmy wyjatkowy, bezprecedensowy dokument, jakim jest List do Dzieci $w. Jana
Pawta 1?3, w ktérym prowadzi swoistego rodzaju dialog z dzie¢mi catego $wiata -
w duchu Ewangelii i w duchu teologii dzieciectwa - gdyz w tym wymiarze nalezatoby
widzie¢ i rozumie¢ calg problematyke: ,praw dziecka”?*, Przywotajmy takze wazny
dokument ogtoszony w 1994 roku przez Konsystorz Kardynatéw, w zwigzku z Kon-
ferencja Kairska, w ktdrej to zarysowano wyraznie stanowisko Ko$ciota w stwierdze-
niu: ,Ani konferencja kairska ani zadna inna instytucja nie moze stawac sie narzedziem
imperializmu kulturowego lub ideologii, ktére zamykaja cztowieka w ciasnym kregu
wiasnych potrzeb, uznaja aborcje na zZadanie i rozwigzto$¢ ptciowa za prawa cztowieka
i gtosza znieksztatcong wizje rodziny, jako ideat dla mtodziezy. Prawa oderwane od
odpowiedzialnos$ci nieuchronnie zderzaja sie ze sobg i niszcza sie nawzajem, podob-
nie jak sprzeciw woli cztowieka wobec woli Boga prowadzi go do samozniszczenia”?.
Dodajmy tu wypowiedz ks. prof. J. Bajdy, ktéry powotujac sie na przewodniczacego
Rady Papieskiej ds. Rodziny - kard. A. L. Trujillo (pracownik Kurii watykanskiej w czas
pontyfikatu $w. Jana Pawta II) stwierdza, Ze moze dla skutecznej obrony praw dziecka
nalezatoby zaproponowa¢ odpowiednim instancjom miedzynarodowym, aby: ,tego
typu zbrodnie przeciw dzieciom, jak pedofilia i kazirodztwo, uzna¢ za zbrodnie prze-
ciw ludzko$ci”?. Przeciez w Li$cie do Dzieci (1994) pada zdanie Papieza: ,,Czy mozna
przej$¢ obojetnie wobec cierpienia tylu dzieci, zwtaszcza gdy jest to cierpienie w jaki$
spos6b zawinione przez dorostych?”?” Ta my$l wskazuje nam, iz wiedza Ojca Swietego
Jana Pawta II jest/ byta pelna, co do wiedzy o warunkach zycia dzieci w spoteczen-
stwach naroddéw i panstw $wiata. Pracownik Watykanu w czas pontyfikatu $w. Jana

1 ]. Bajda, Prawa dziecka: refleksja teologiczno-moralna, Studia nad Rodzing 4/1(6) 20000, UKSW, s. 36,

[w:] http://bazhum.muzhp.pl/media//files/Studia_nad_Rodzina/Studia_nad_Rodzina-r2000-t4-n1_

(6)/Studia_nad_Rodzina-r2000-t4-n1_(6)-s33-45/Studia_nad_Rodzina-r2000-t4-n1_(6)-s33-45.pdf

- dostep 20.05.2020.( podkreslenie moje A.N.).

Kard. Z. Grocholewski, Slgskie Studia Historyczno-Teologiczne, s. 51, [w:] http://bazhum.muzhp.pl/me-

dia//files/Slaskie_Studia_Historyczno_Teologiczne/Slaskie_Studia_Historyczno_Teologiczne-r2001-

-t34/Slaskie_Studia_Historyczno_Teologiczne-r2001-t34-s47-59/Slaskie_Studia_Historyczno_Teolo-

giczne-r2001-t34-s47-59.pdf - 21.05.2020.

Tamze.

Tamze, s. 55.

2 Jan Pawet II, List do Dzieci - Tra Pochi Giorno, 13 .12,1994, [w:] https://opoka.org.pl/biblioteka/W/
WP /jan_pawel_ii/listy/do_dzieci.html - dostep 20.05.2020.

2 ].Bajda, dz. cyt. s.44.
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Pawta II - Kard. Z. Grocholewski, wymienia te obszary, gdzie wystepuje gwatcenie
praw dziecka w aktualnej rzeczywisto$ci: gtdd, z tego umieralno$¢ wzmozona (okres
niemowlecy) oraz niedozywienie wptywajace na niedorozwdj fizyczny i umystowy,
takze zachorowania na AIDS, brak alfabetyzacji i praw do nauki, praca dzieci i nielet-
nich ponad 10 godzin na dobe, a za tym idgce choroby i wzmozona $miertelnos$¢
dzieci?®. Kardynat podaje takze Zrodta wskazujace na proceder wykorzystywania
seksualnego dzieci i w celu prostytucji®. Zauwazmy, iz w Liscie do Dzieci $w. Jan Pawet
I stawia wzdr wtasciwych postaw osobistych oraz wychowawczych, kierowanych ku
dzieciom - stwierdza: ,Niebo jest dla tych, ktérzy sa tak prosci jak dzieci, [...] petni
zawierzenia jak one, tak petni dobroci i czysci. Tylko tacy moga odnalez¢ w Bogu
swojego Ojca i stac sie za sprawg Jezusa rowniez dzie¢mi Bozymi”*°. Niewatpliwie
stwierdzenie Kard. Z. Grocholewskiego, ze wiek XX pozostawit wstrzgsajacy obraz:
,autentycznego barbarzynstwa w stosunku do dzieci i matoletnich” jest gteboko za-
stanawiajgce w aspekcie moralnym, etycznym?'. Wydaje sie, ze w jakiej$ mierze, ta
sytuacja spowodowata dziatania dla proklamowania praw dziecka i obrony jego god-
nosci®?, jak tu wskazujemy na dziatanie wynikajace z nauczania $w. Jana Pawta II.
ToteZ przywotajmy kilka konkretnych dziatan. Zauwazmy moc prawng protokotu
nawigzujacego do Konwencji o: Prawach ochrony Dziecka przed sprzedaza (handlem
0s06b), ochrong przed prostytucja dziecieca i przed pornografia dzieciecg, zakoniczong
w Nowym Jorku 25 maja 2000 roku i ratyfikowang przez Stolice Apostolska 24 paz-
dziernika 2001 roku®3. Nawigzuje on do prawa dokumentéw bazowych
7 26.11.2000 roku oraz Prawo LXXI, z 1.10.2008 roku?*. Wskazuje nam to, iz proble-
matyka ochrony praw dziecka, w catym spektrum jego celowos$ci ochrony i bezpie-
czenstwa dzieci, matoletnich, niepetnoletnich, bezbronnych w swej

Por. Kard. Z. Grocholewski, Prawa dziecka w miedzynarodowych deklaracjach i w nauczaniu Kosciota,
Slgskie Studia Historyczno-Teologiczne, nr 34 (2001), Uniwersytet Slaski w Katowicach, [w:] http://
www.wtl.us.edu.pl/ssht/34/SSHT_34(2001)47-59.pdf - dostep 2.06.2020., orazs. 51-52, [w:] http://
bazhum.muzhp.pl/media//files/Slaskie_Studia_Historyczno_Teologiczne/Slaskie_Studia_Historycz-
no_Teologiczne-r2001-t34/Slaskie_Studia_Historyczno_Teologiczne-r2001-t34-s47-59/Slaskie_Stu-

dia_Historyczno_Teologiczne-r2001-t34-s47-59.pdf: - dostep 2.06.2020.

2 Tamze, oraz Por. Z. Grocholewski dz. cyt, za: UNICEF, The state of the World’s Children 1997, Geneva
1997.11 Zob. Kampania , Aniot Stréz” przeciw prostytucji dzieciecej, ,Niedziela” 16/2000, 25.12 Zob.
Wzrost niewolnictwa, ,Niedziela” 40/1999, 25. - podaje Ks. Kard. Z. Grocholewski; oraz por. Kosciot
mnie uratowat, Tygodnik Niedziela nr 25/21VI 2020, s. 14-15; W. Redzioch w wywiadzie z F. Di Noto
zatozycielem Stowarzyszenia ,Meter”, Wielka hipokryzja swiata, s. 16-17, Niedziela nr 25; A. Stelma-
siak, Stuprocentowy grzech, s. 18-19, Tygodnik Niedziela nr 25/21VI 2020. Por. M. Okonski w rozmowie
z Rzecznikiem Praw Obywatelskich A. Bodnarem, Parada Nieréwnosci, s. 12-18, Tygodnik Powszech-
ny, Krakéw 21.06.2020 nr 25 (3702).

30 Jan Pawet II, List do Dzieci.

Por. Kard. Z. Grocholewski, Prawa dziecka w miedzynarodowych deklaracjach i w nauczaniu Kosciota,

Slaskie Studia Historyczno-Teologiczne, nr 34 (2001), Uniwersytet Slagski w Katowicach.

Por. Tamze.

Por. [w:] http://w2.vatican.va/content/francesco/en/motu_proprio/documents/papa-francesco-

-motu-proprio-20190326_latutela-deiminori.html - dostep 13.11.2019.; Por. Pontifical Commission

for the Protection of Minors, [w:] http://www.protectionofminors.va/content/tuteladeiminori/en/

resources_section/pcpm-guidelines-template_page.html - 23.05.2020; Por. Address of his Holiness

Pope Francis tothe members of the pontifical commission for the protecion of minors, 21 September

2017, [w:] www.vatican.va/roman_curia/pontifical_commissions/tutela-minori/index.htm - dostep

23.05.2020.

Por. [w:] http://w2.vatican.va/content/francesco/en/motu_proprio/documents/papa-francesco-mo-

tu proprio_20130711_organi-giudiziari.html - dostep 13.11.2019.



niepelnosprawnosci, byta zabezpieczana i jest zabezpieczona nauczaniem, wskaza-
niem KosSciota katolickiego za pontyfikatu $w. Jana Pawta II. Budowato to takze fun-
dament prawny, ktéry dawat mozliwo$¢ konkretnych dziatan i stanowit podstawe
tegoz nauczania spotecznego. Zauwazmy takze, iz w obszarze omawianej tu sprawy
ochrony dzieci, jak i 0s6b nieletnich, niepeinoletnich oraz niepetnosprawnych a pod-
dawanych jakiejkolwiek formie przemocy: sytuacyjnej, psychicznej, fizycznej, Stolica
Apostolska juz w czasie pontyfikatu $§w. Jana Pawta Il opracowata i wprowadzita
kluczowe dokumenty niosace tresci o ochronie os6b przed wykorzystaniem i wszelka
formg przemocy zwigzanej ze sfera seksualno$ci. Zwraca uwage na ten fakt A. Stel-
masiak, ktéry pisze: ,Ko$ciot jest pierwsza instytucja, ktéra zaczeta walczy¢ ze zja-
wiskiem naduzy¢ seksualnych”*®. Autor podkresla, Ze z tym procederem: ,grzechem
i jednoczesnie przestepstwami pedofilii, jako pierwszy zmierzyt sie $w. Jan Pawet 11,
ktory w 2001 roku wytyczyt jednoznaczne zasady postepowania, a sprawe przekazat
do Kongregacji Nauki Wiary”*¢. Zauwazmy tu, ze Kardynat Z. Grocholewski a jedno-
cze$nie prefekt Kongregacji ds. Edukacji Katolickiej - do dymisji z roku 2015 - jako
wybitny znawca prawa kanonicznego, wymienia wiele inicjatyw i dziatan Kosciota
na rzecz ochrony praw dziecka. S to liczne deklaracje i konferencje zorganizowane
przez Dykasterie Kurii Rzymskiej, ktorej przewodniczyt: , dotyczacych specyficznych
tematdéw z zakresu praw dziecka” oraz przyktadowo w kolejnych latach od 1992-
1999%, czyli w czas pontyfikatu $w. Jana Pawta - np: ,deklaracje konferencji miedzy-
narodowej na temat ,, Wykorzystywania seksualnego dzieci poprzez prostytucje
i pornografie” (Bangkok, Tajlandia, 1992), deklaracje miedzynarodowego spotkania
na temat ,Praw rodziny i pracy matoletnich” (Manila, Filipiny, 1993), deklaracje mie-
dzynarodowego sympozjum poswieconego ,Rodzinie i adopcji” (Sewilla, Hiszpania,
1994), rekomendacje z okazji miedzynarodowego spotkania na temat ,Rodziny wobec
zmian mézgowych wlasnych dzieci” (Watykan 1997), konkluzje Drugiego Spotkania
Politykéw i Ustawodawcéw Europy odnosnie do ,,Praw cztowieka i praw rodziny”
(Watykan 1998), deklaracje uczestnikéw Trzeciego Spotkania Politykéw i Ustawo-
dawcow Ameryki na temat ,Rodzina i Zycie w 50. rocznice Powszechnej Deklaracji
Praw Cztowieka” (Buenos Aires, Argentyna, 1999)”¢. Opierajgc sie na wypowiedziach
$w. Jana Pawta 11, akcentujacych, Ze najwarto$ciowszym dziataniem dla przysztosci
Swiata jest wtasciwa koncentracja dorostych na rozwoju dzieci*’, zauwazmy jeszcze
ten nurt nauczania duszpasterskiego i dziatania. Wskazywat na znaczenie wzajem-
nego zwigzku rodziny i kaptanstwa we wspdlnocie eklezjalnej Kosciota oraz wspoét-
prace ze szkotg - w ksztattowaniu cztowieka, jego godnosci osobowej*’.

35 A. Stelmasiak, Stuprocentowy grzech, s. 19, Tygodnik Niedziela nr 25/21VI1 2020.

Por. Tamze.

37 Por. Z. Grocholewski, dz. cyt., s.50-51.

Tamze.

Por. Z. Grocholewski, dz. cyt. s. 59: ,Jan Pawet II kiedy$ powiedziat, ze ,nie mozna uczyni¢ nic bardziej
warto$ciowego dla przysztosci $wiata, jak zacheca¢ i podtrzymywac wszystkie instytucje, ktére bio-
ra sobie do serca rozwdj dzieci” [...] Zrédto: Giovanni Paolo II, Insegnamenti XI V/2 (1991) 1234". Por.
Stop Przemocy w rodzinie, szkole i na ulicy, III Miedzynarodowa Konferencja TZA - ART, Fundacja
Karan, 26-27. 09.2005; Skillstreaming - Ksztattowanie umiejetnosci ucznia, E. Mc Ginnis, A. P. Goldste-
in, ttum. K. Piechowiak, W. Czajer, red. B. P. Rosik, Wyd. Karan, Warszawa 2001; Por. Skillstreaming -
ksztattowanie mtodego cztowieka A. P. Goldstein, E. Mc Ginnis, ttum. D. Trzaska W. Czajer, red. B. P. Ro-
sik, Wyd. Karan, Warszawa 2001.

0 Por. Jan Pawet II, PDV 65-66, 81; EV 98, 99.



4. Papieska Akademia Zycia

Przypomnijmy, iz $w. Jan Pawet Il powotat w Kurii Rzymskiej Papieska Akademie
Zycia w celu podjecia przez te instytucje studiéw nad zagadnieniami dotyczacymi
obrony zycia ludzkiego. Papiez sw. Jan Pawet Il i wspétpracujacy z Nim prof. ]. Lejeune
wiedzieli jak wazna jest to sprawa we wspotczesnej kulturze. Na uroczystosci w XXV
rocznice istnienia Papieskiej Akademii Zycia padty stowa: , U poczatku stata intuicja
$w. Jana Pawta Il oraz wielkiego francuskiego naukowca Jéréme’a Lejeune’a. Mieli
oni $wiadomos$¢, ze ochrona zycia staje sie istotnym zagadnieniem kwestii antropo-
logicznej. Chodzito im o podkres$lenie centralnego znaczenia cztowieka i ludzkiego
zycia w kulturze, nauce, a takze w politycznej i spotecznej organizacji §wiata”*!. Takze
podkreslmy jeszcze raz, ze w dokumentach oficjalnego nauczania spotecznego Ko-
$ciota papiez - $w. Jan Pawet I, poruszat czesto problem rodziny i dziecka oraz jego
ochrony w rodzinie, w spoteczenstwie, jego rozwoju i powotania do chrzes$cijanskiej
wizji zycia. Przyktadowo akcentujemy dokumenty: Encyklika Redemptor Hominis, Evan-
gelium vitae, Adhortacje Apostolskie: Vita consecrata, Pastores dobo vobis, Catechesi
tradendae, a szczegOlnie: Familiaris consortio oraz Christifideles laici, gdzie znajdu-
jemy wypowiedzi z catg mocg nauczajace, Ze dzieci sg darem Bozym, ze cztowiek jest
dzieckiem Bozym. Z tego wynika prawda nauczania chrzescijanskiego, ze dzieciom
nalezna jest opieka rodzicielska - dokonywana wobec kazdego dziecka w godnosci
osobowej, w nalezytej pieczy i ochronie: przed wszelka przemoca, dyskryminacja,
niedopuszczalnym porzucaniu i maltretowaniu42. Takze rozbudowanie nauczania
o konieczno$ci duszpasterstwa rodzin, a zwtaszcza obejmujacy te rodziny, w ktérych
wystepuja problemy i trudnosci natury socjalnej, pedagogicznej, socjopatologicznej*.

5. 0Odpowiedzialno$¢ kazdego za swoje czlowieczenstwo

Bardzo wazna wypowiedz, ktéra wydaje sie by¢ kluczem do zrozumienia, jak $w.
Jan Pawet Il widziat role powotania kaptanskiego, a w tym stuzbe i misje dla Kosciota
0s6b konsekrowanych: kaptanéw, zakonnikéw, zakonnic i wszystkich zwigzanych ta
umowa wobec Boga jest Adh. Ap. Vita Consecrata (1996). Totez przywotajmy z doku-
mentu stowa: ,W naszym $wiecie, gdzie $§lady Boga wydaja sie czesto zatarte, pilnie
potrzebne jest zdecydowane $wiadectwo prorockie osdb konsekrowanych. [...] Proroc-
two czerpie szczegdélng moc przekonywania ze zgodno$ci miedzy przepowiadaniem
a zyciem. Osoby konsekrowane pozostang wierne swojej misji w Kosciele i w §wiecie,
jesli beda zdolne nieustannie ocenia¢ swoje postepowanie w $wietle stowa Bozego.
[...] Trzeba, aby zycie konsekrowane ukazywato wspétczesnemu $wiatu przyktady
czystos$ci przezywanej przez mezczyzn i kobiety, ktérzy odznaczajg sie zréwnowa-
zeniem, samokontrolg, inicjatywa, dojrzatoscig psychiczng i uczuciowa. Dzieki temu
$wiadectwu ludzka mitos$¢ zyskuje niezawodny punkt odniesienia, ktéry osoba
konsekrowana czerpie z kontemplacji mitosci trynitarnej, objawionej nam w Chry-
stusie”**. Papiez widziat te mys$l, jako podstawowa zasade dziatania, postepowania

*1 Por. K. Bronk, z: www.vaticannews.va, 2019-02-11, [w:] https://opoka.news/25-lat-akademii-zycia-

intuicja-jana-pawla-ii-i-prof-lejeune-a - dostep 13.11.2019.

“ Por. FC 21, 23, 24; ChL37, 38, 51;

* Por. FC 34, 65-85, 77.

“  Por. VC 87-89, [w:] https://w2.vatican.va/content/john-paul-ii/pl/apost_exhortations/documents/
hf jp-ii_exh_25031996_vita-consecrata.html - dostep 13.11.2019.



cztowieka wobec drugiego cztowieka®. Tylko w takim paradygmacie - zanurzenia
w tajemnicy Tréjcy Swietej - cztowiek jest zdolny zrozumie¢ i postepowaé w oparciu
o mito$ci blizniego, ktéra jest wtedy radykalna i uniwersalna-podkresla*®. Poprzez
tajemnice mitosci objawionej w Chrystusie cztowiek jest zdolny do panowania nad
soba: ,,do zachowania dyscypliny, co jest niezbedne, by nie popas¢ w niewole zmystéw
i instynktow”*” - podkresla w dokumencie. Niewatpliwie Adhortacja Apostolska Vita
Consecrata (1996) dostatecznie jasno wyktada, ukazuje nauczanie $w. Jana Pawta Il
w zakresie odpowiedzialnos$ci kazdej osoby konsekrowanej, w obszarze chronienia
przed przemoca seksualng dzieci i niepetnoletnich oraz w kazdej relacji z osobg
niepelnosprawna psychicznie, fizycznie. Fundamentalne tresci wnosi do czynionych
tu refleksji fragment z pkt 87 tejze Adhortacji Apostolskiej VC. Na tle trwajacej teraz
dyskusji a nawet atakowania Papieza $w. Jana Pawta II, odnosnie ochrony dzieci
i 0s6b bezbronnych, z racji wieku czy kondycji ich psychiki, przed dziataniem nio-
sacym znamiona molestowania oraz przemoca czynéw, naruszajacych integralnos$¢
seksualna tych osdb, przywotajmy wypowiedz z tegoz dokumentu: , Misja prorocka
zycia konsekrowanego staje wobec trzech gtéwnych wyzwan skierowanych do catego
Kosciota[...]. 0dnosza sie one bezposrednio do ewangelicznych rad ubdstwa, czystosci
i postuszenstwa; to wlasnie one przynaglaja Kosciét, a zwtaszcza osoby konsekrowane,
by ukazywaty w pelnym $wietle ich gteboki sens antropologiczny i dawaty o nich
$wiadectwo. [...] Zycie konsekrowane, zwtaszcza w trudnych okresach dziejow, jest
blogostawienstwem dla zycia ludzkoSci i dla Zycia samego KoSciota. [...] Pierwsza
prowokacja jest hedonistyczna kultura, ktéra odrzuca wszelkie obiektywne normy
dotyczace ptciowosci, sprowadzajac ja czesto do rangi zabawy lub towaru, praktykujac
- przy wspétudziale sSrodkéw spotecznego przekazu - swego rodzaju batwochwalczy
kult instynktu. Skutki tego przejawiajg sie we wszelkiego rodzaju naduzyciach, ktérym
towarzysza niezliczone cierpienia psychiczne i moralne jednostek i rodzin”*%. Sumu-
jac ten watek, nasuwa sie refleksja: jakiez stowa moga wyraZniej i wiecej wyjasniac,
ttumaczyé¢, ostrzegaé, jak przywotane tu wypowiedzi z nauczania $w. Jana Pawta I1?

6. Prawo dzieci do dziecinstwa i bezpiecznego rozwoju

Pogtebianie nauczania $w. Jana Pawta Il czynione byto przez wspoétpracujacego
z Nim kard. ]. Ratzingera a nastepnie jako Papieza*’. Gdy Benedykt XVI podejmo-
wat dzieto swojego pontyfikatu, odczucie catego Kosciota wyrazato sie w mysli, ze:
,,0d niego oczekuje sie kontynuacji dzieta zapoczatkowanego przez Jana Pawta II
zmierzajgcego do umocnienia KosSciota XXI wieku”*’. Totez podjat ten pontyfikat

% Por. Jan Pawet II, Encyklika Redemptor Hominis, 4.03.1979; Vita Consecrata, 25.03.1996.

6 VC87-89,

*7 Por. VC; por. E. Kusz, Kultura klerykalna, kwartalnik Wiez nr 1/2015, [w:] http://wiez.com.pl/2018/02/13/
kultura-klerykalna-a-pedofilia/ - dostep 2.03.2019.

% VC87-88.

*  Por. Sktad Akademii Papieskich, Pontyfical Acadenies for Science, Social, Sciences, Life - Akademia Zy-
cia, [w:] http://www.vatican.va/roman_curia/pontifical_academies/acdlife/documents/rc_pa_acdli-
fe_pro_20051996_en.html; Por. Kuria watykanska, Deklaracja koricowa XIlI Zgromadzenia Ogélnego
i Miedzynarodowego Kongresu na temat ,Sumienie chrzescijariskie jako poparcie dla prawa do zycia”
(15 marca 2007 r.) [w:] http://www.vatican.va/content/romancuria/frhtml adres do curii I dykaste-
rii, [w:] http://www.vatican.va/roman_curia/pontifical_academies/acdlife/documents/rc_pont-acd_
life_doc_20070315_xiii-gen-assembly-final_en.html - dostep wrzesien 2019.

%0 Por. P. Seewald, Benedykt XVI - Portret z bliska, thumaczenie G. Popek, Wyd. AA, Krakéw 2006, s. 8.



w wielkim zaangazowaniu duszpasterskim, opierajac go na trzech filarach: wiara,
nadzieja, mito$¢. Zauwazmy wazng wypowiedZ Benedykta XVI: ,Papiez Jan Pawet
11, ktéry bardzo dobrze znat sytuacje teologii moralnej i $§ledzit ja z uwaga, zlecit|...]
prace nad encyklika, ktéra miata na powroét uporzadkowac te sprawy. [...] , Veritatis
splendor” [...] wywotata gwaltowny sprzeciw ze strony teologéw moralnych”*'. Bene-
dykt XVI stwierdzit: ,Pierwsze zadanie, ktére musi wyptywaé z moralnych wstrzaséw
naszych czaséw, polega na tym, bySmy ponownie zaczeli Zy¢ Bogiem i skierowani ku
Niemu”*2. Totez przywotajmy jeszcze raz Kard Z. Grocholewskiego, ktéry zwracat
uwage na zasadnicze aspekty skutecznos$ci ochrony, podkres$lajac, iz nauki psycho-
logiczne i pedagogiczne powinny da¢ swdj zasadniczy efekt i wtedy proklamowanie
praw dziecka moze wywrze¢ okreslony wptyw na rzeczywistos¢. Jednak, akcentuje:
,hie wystarczy proklamacja praw, nie wystarczy nawet poprawne ustawodawstwo.
Trzeba przede wszystkim zmieni¢ cztowieka, ubogaci¢ go prawdziwymi warto$ciami
ducha. Trzeba zrozumienia godnosci cztowieka, wtasciwej antropologii”*. W czas
pontyfikatu Jana Pawta I, Kard. Z. Grocholewski, jako przedstawiciel Papieza w tym
obszarze problematyki ochrony dzieci i zabezpieczania ich praw, dziatat by zatrzymac
niepokojacy proces wspotczesnego zycia, jakim jest swoisty ,zanik dziecinstwa”, czyli
po prostu da¢ dzieciom prawo do ich dziecinstwa, do przezywania czasu dziecinstwa
bezpiecznie i z nalezng troska®*.

Podsumowanie

Juz tylko na podstawie tych wybranych dokumentéw, z cato$ci dziatania, naucza-
nia Papieza - dzi$ $w. Jana Pawta I, na rzecz ochrony zycia, a w tym przed przemoca
seksualng cztowieka, szczegdlnie dzieci, jest bezpodstawne i nieuprawnione jakie-
kolwiek atakowanie, deprecjonowanie pontyfikatu Jana Pawta II, a tym bardziej Jego
jako Osoby. Papiez $w. Jan Pawet Il niczego nie zaniedbat w nauczaniu duszpaster-
skim i spotecznym w obszarze ochrony praw dziecka. Ze strony Watykanu, ze strony
instytucji Kurii Rzymskiej w czas Jego pontyfikatu podjeto, prowadzono szereg dzia-
tan i wydano wiele dokumentéw chronigcych przed przemocy seksualng i réznymi
rodzajami wykorzystania kazdego cztowieka w tej sferze.

Streszczenie:

Konkludujac, nie ma podstaw na twierdzenie, ze papiez Jan Pawet Il zaniedbat
problem przemocy seksualnej wobec dzieci, 0s6b niepetnosprawnych. Wniosek nasz
wskazuje, ze Jan Pawet Il w czas swojego pontyfikatu uczynit bardzo duzo na rzecz
ochrony dzieci, mtodziezy, oséb niepetnosprawnych przed przemoca seksualng (stowna
i fizyczng). Fakt ten potwierdza szereg waznych dokumentéw Kosciota katolickiego
sygnowanych przez Papieza i Instytucje, ktére powotat dla tych celéw. Od pierwszych
dni pontyfikatu, az po jego finat $w. Jan Pawet II petnit swoja role Papieza w wielkim
trudzie pracy i osobistej odpowiedzialno$ci przewodnika Ko$ciota katolickiego na

Benedykt XVI, Kosciét a skandal wykorzystywania seksualnego - pelny tekst, 11.04.2019, I11.1., [w:]
https://episkopat.pl/benedykt-xvi-kosciol-a-skandal-wykorzystywania-seksualnego-pelny-tekst-
polski/ - dostep 15.04.2019. B 16 List, [w:] https://episkopat.pl/benedykt-xvi-kosciol-a-skandal-
wykorzystywania-seksualnego-pelny-tekst-polski/ - dostep 17.06.2020.
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rzecz etyki i moralno$ci spotecznej. Nie ma zadnych podstaw aby deprecjonowac¢
Jego dzieto i Jego Osobe.

Stowa klucze: sw. Jan Pawet 1], nauczanie, KoSci6t katolicki, dokumenty papieskie,
ochrona praw, dzieci, przemoc seksualna

Summary:

Pope John Paul II's teaching against sexual violence - selected reflections

In conclusion, there is no basis for claiming that Pope John Paul Il neglected the pro-
blem of sexual violence against children, disabled people. The conclusion is different,
because John Paul Il during his pontificate did a lot to protect children, young people,
disabled people against sexual violence (verbal and physical). This fact is confirmed
by a number of important documents of the Catholic Church signed by the Pope and
the Institutions which he established for these purposes. From the first days of his
pontificate until its finale, St. John Paul II fulfilled his role as Pope in the great effort
of work and personal responsibility of the leader of the Catholic Church for ethics and
social morality. There is no reason to depreciate His work and His Person.

Keywords: st. John Paul II teaching, Catholic Church, papal documents, protection
of children’s rights, sexual violence
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Entry

The current destiny of human life ends at death. It sounds trivial, but you have
to be aware of it, because many of us today, living in such an accelerated pace, over-
whelmed by the worries of earthly life, forget about it. We don’t think about what comes
next. For a Christian, life does not end but is a transition to full life, which is eternal life,
life in God. This is what the Church and every believer strives for. The life of the saints
of the Church only confirms the correctness of the way of life, understood as imitating
Jesus, because it is only through Him that one can reach God and achieve salvation.

Father Pio followed this path all his life. He is one of the most famous saints of the Cap-
uchin Order and one of the most popular saints in the history of the Church. He is an ex-
ample of a great 20th century Christian. His life is a conscious pursuit of God as the ul-
timate goal. That is why this life, like that of each of the saints, transcends the borders
of time or era. Thanks to his charisma and personal heroic commitment to following
Christ, his earthly existence became a legend of miracles and extraordinaries!.

1. Childhood in pietrelcin

Father Pio was born on May 25, 1887, in the town of Pietrelcina, near Naples,
in southern Italy, in the province of Benevent?, in the region of Campania. The town
is so tiny and modest that most maps and geography textbooks don’t even mention it.
Its name comes from the Latin words: petra (stone) and pucina (small)®. The newborn
boy was baptized the next day, in honor of St. Francis was given the name Francesco.
Earlier, was born: Michele, Francesco, who lived less than a month, Amalia, who died
at only two years old. Later, Felicita, Pellegrina and Grazia were born, who many years
later joined the Bridgettines and took the name Pia da Santa Maria Addolorata®*.

! G.Majka 0., Na drodze do Boga, Wyd. Pallottinum, Poznan 2004, s. 5.
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G. Cavagnari, Ojciec Pio droga do swietosci, Fundacja Instytut Edukacji Spotecznej i Religijnej, Krakow
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A. Banach, Ojciec Pio wielki stygmatyk, Grupa Wydawnicza Foksal, Warszawa 2014, s. 10.



The parents of Francisco Grazio Forgione and Maria Giuseppa De Nunzio were
distinguished by cordiality, hospitality, integrity of character and unprecedented
dignity®. Father had a rather cheerful disposition and liked to joke. He was accus-
tomed to hard work and very consistent in the implementation of his plans. Maria
Giuseppa, though a simple woman, had the dignity of a lady. She and her husband
attended church and began and ended each day with prayer. The house was rather
poor and although, as Father Pio himself used to say, it was difficult to find 10 lire,
nothing was missing®. Little Frani spent his childhood in such a healthy, cheerful,
family atmosphere filled with religion.

When the boy was 5 years old, one hot summer afternoon in the church, the Lord
Jesus appeared to him. He motioned to him with a ,come closer” gesture, then placed
his hand on his head. This gesture signified a vocation to which little Francis gave a pos-
itive and willing response without hesitation. He secretly promised himself to sanctify
himself and give himself completely to God’. Even then, according to sources, he was
supposed to fight satan. He also experienced an extraordinary grace in the form of an ap-
parition of the Mother of God. He was a very quiet child, he was prone to solitude.
Most willingly he stayed within the walls of the church, focused on prayer. His mother
often encouraged him to go play with his peers, he refused, saying that the boys spoke
badly and cursed. On the other hand, he came to religion lessons on time and quickly
mastered the altar service. When he was 10, he found a way to self-mortify himself by
discreetly abstaining from food and drink. The boy slept on the floor, resting his head
on a stone that served as a pillow or beat himself with all his strength with an iron
chain. He justified himself by saying that he had to do it because they had scourged
the Lord Jesus in the same way. At the age of twelve, Francis received his First Holy
Communion and the sacrament of Confirmation®. As he was a bit oversized for his
age, Grazio decided to take him along with Michele to work in the plains. He entrusted
him with four sheep and one goat to put them out to pasture. The boy was very happy
because for a long time he could admire the beauty of nature unhindered, and the si-
lence surrounding him was conducive to the flowering of his vocation in his heart.

Francis also practiced the virtues, especially charity. One day, he put on new clothes,
which his Mother bought him at the cost of many sacrifices, and left the house some-
where. After some time he returned naked and said that he had given the clothes
to a child who was in greater poverty than he was.

The Archpriest Salvatore Pannullo, called Zi Tore, had great sympathy for little Fran-
ciszek, not only because he himself was related to his mother, but because he recognized
his vocation, his soul. Francis expressed his desire to go to school, so Grazio chose a pri-
vate school for him. Sam emigrated to the United States and Argentina to earn money
to support his family and pay for his son’s studies. Meanwhile, between 1898 and 1902,
as part of the high school curriculum, Francis was educated by two private tutors: first
with Father Domenico Tizzani, and then with the teacher Angelo Caccavo’.

A. Ripabottoni (przet. R. M. Hinc), Ojciec Pio z Pietrelciny, Wyd. Kuria Prowincjalna Zakonu Braci Mniej-
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2. A vocation and a difficult journey to the priesthood

Various thoughts about the way of life appeared in Frank’s boyish head. He thought
about it in a special way in December 1902. He wanted to give himself completely to God,
but he did not know where. One day, while praying, Francis asked Jesus, ,Where can
I best serve You, Lord?”. At the same moment, he remembered Camillo from Sant’Elia
a Pianisi, a Capuchin who, walking from nearby Morcona, had once knocked on the door
of the Forgions. The monk stroked the boy and gave him a small holy medal. From
that moment on, the boy knew exactly what to do. As soon as he got home, he told
his mother that he wanted to become a monk, one who said Mass and wore a beard.
Because nothing could change the boy’s decision, his mother, Uncle Pellegrino, teacher
Caccavo and Fr. Salvatore Pannulo, prelate, held a council on this matter. They then
sent a letter to the Capuchin Provincial, who, however, due to the lack of places for
novices in Morcone, replied that it was necessary to wait some time. The family pro-
posed to the boy other orders, but none of the proposals appealed to the interested
man, because in these orders no beard is worn.

After some time, a letter finally arrived from the Capuchin provincial, which, among
other things, set the date of Francis’s reception. Fr. In a short time, Salvatore prepared
all the necessary documents for his ward to enter the novitiate in Morcone'’.

On January 6, 1903, the boy, having received his parents’ blessing, left home
and went to the Capuchin novitiate, where he was to begin religious life. The mon-
astery gate was opened for him by Brother Camillo!!, who immediately recognized
the boy, hugged him and, stroking him in a fatherly way, said: , You are a good boy!
You remained faithful to the promise and calling of Saint Francis”. That day marked
the beginning of a long journey of religious life, which became one streak of spiritual
struggle against satan and evil.

Francis Forgione began his novitiate on January 22, 1903 after a retreat. He then
took the Capuchin habit and the name of Brother Pio. The religious name given,
the habit and the conscientious implementation of the religious life were to make him
a different, new man. From the beginning, Brother Pio took very seriously all the re-
quirements of religious life. He spent a lot of time in prayer and meditation. He even
asked his superiors to release him from joint recreation. Colleagues from the novi-
tiate noticed that tears flowed from his eyes as he meditated on the Lord’s Passion.
Already in the novitiate, he experienced extraordinary graces in the form of appa-
ritions of the Mother of God. His superiors regarded him as an exemplary novice'?.

In the fall of 1903, Grazzio returned from the United States and, full of joy, hur-
ried to Morcone to visit his son. When he saw him emaciated, he asked the guardian
in horror what had happened to his son. He even considered taking him home, but
the boy reassured his father that he was fine and not sick. From then on, however,
the guardian forbade novices from practicing penance without a clear command*.

On January 22, 1904, after completing his novitiate, Brother Pio made his first
religious vows to God', on January 25 he went to San Elia a Pianisi, to the religious
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seminary. Among his colleagues, he stood out for his piety and love for prayer, despite
the fact that religious life in the Capuchin community was really difficult. The order
of the day;, silence, systematic prayer, nightly matins and multiple restrictions put
really high demands on the candidates.

In the second half of October 1905, Brother Pio began his philosophical studies
at San Marco La Catola, and after completing them, in 1907, he began his theological
studies. On January 27, 1907, three years after his first profession, Brother Pio made
his perpetual vows to God. He was ordained minor on December 19, 1908, two days
later he was ordained a subdeacon in Benevento, and on July 18, 1909, in the mon-
astery church of Morcone, Brother Pio was ordained a deacon. He very much wanted
to become a priest, however, the constant recurrence of illnesses and convalescence
in his hometown of Pietrelcina caused breaks in his studies. So he completed his studies
privately. On August 10, 1910, Brother Pio’s greatest wish came true - he was ordained
a priest in the cathedral of Benevento. From then on, he became a priest of Christ and
everyone called him Father Pio'*. Four days later, on August 14, the neopresbyter cel-
ebrated his first solemn Holy Mass in Pietrelcina. Almost all the townspeople came
to see her. Never before had a priest been seen there celebrating the entire ritual
with such devotion.

After being ordained a priest, Father Pio led a simple, austere and monotonous life
in the monastery of the Capuchin friars. In relations with his confreres, he was con-
sidered a joyful person, friendly towards everyone. He spent long hours in adoration
of the Eucharistic Jesus. Then he went to his cell, where he read until late at night.
He slept no more than three or four hours a day. He usually woke up at 3:30 in the morn-
ing. He began the day with prayer and preparations for the Holy Mass!.

Unfortunately, poor health and symptoms of a mysterious disease interrupted
the regular course of study. Hoping for improvement, in May 1909 his superiors
sent him to his family home in Pietrelcina, where his condition improved slightly
and the next day he had the strength to celebrate a sung Holy Mass. Due to his poor
health, in 1915 he received a rescript from the Holy See allowing him to stay outside
the monastery for treatment. At the same time, the document ordered him not to give
up wearing the Capuchin habit and to remain obedient to the provincial superior®’.
Only later did Father Pio reveal that almost every week for several years he had been
experiencing the painful ,,crowning with thorns” and ,scourging”.

Already at the beginning of the saint’s sufferings, some friars noticed Father Pio’s
religious ecstasies, during which he had heavenly visions or was tormented by satan.
He often fell into mystical states. He arranged with the altar boy who served the Holy
Mass that every time he had a mystical experience, the boy would ring the bell so that
Father Pio could return to the interrupted ritual and complete it. Otherwise, it could
go on infinity.

3. Military service
In 1914, the First World War broke out, which destroyed the order and way of life
of many people. At that time, exactly in the fifth year of his priesthood, Father Pio was
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called up for military service. On November 6, 1915, he appeared at the military office
in Benevento and was assigned to the 10th Medical Company stationed in Naples.
He reported there on December 6, however, due to his poor health, he was released
two weeks later. He went back to his native Pietrelcina because the fresh mountain
air helped him a lot. After a year, in early December 1916, he was drafted back into
the unit in Naples and was again released from military service, this time for an in-
definite period. Later, the date of release from military service was set at 6 months.
On June 30, 1917, he was called back to military service. He showed up, but two
months late'®. After medical examinations, it was found that he was fit for internal
service. This surprised everyone who knew his state of health and the often occurring
mysterious ailments. This time, the monk was given leave on November 5. On March
5, 1918, after 4 months of convalescence in San Giovanni Rotondo, he resumed his
service for the last time. A week and a half later, due to double bronchitis, he was re-
leased from military duty forever. Father Pio’s military service, which lasted a total
of eighty-two days, was described as ,faithful and honorable” in the document received
after its completion®.

4. Stigma

Father Pio, from the first years of his priesthood, felt piercing pain, as if from
a burn, on his hands, feet and under the heart. Looking at these places on the body,
he did not see any wounds. On September 20, 1918, while meditating under the cross
on the passion and death of Christ, he prayed for the grace of compassion for His suf-
fering. He then received five visible stigmata. In one of his letters, Father Pio described
the whole event as follows: ,All this happened in the blink of an eye. I saw before me
a mysterious figure whose hands, feet and side were dripping with blood. The sight
of her shocked me. What I felt at that moment, I could not describe. I felt that I was
dying and would have died if the Lord had not intervened, sustaining my heart that
was breaking out of my chest. The image of the figure disappeared, and I saw that
the hands, feet, and side were wounded. Blood was dripping from the wounds. Im-
agine the anguish I experienced then and the anguish [ experience almost every day.
The wound of the heart oozes blood, especially from Thursday evening to Saturday:.
[ am dying of pain because of the anguish and confusion I experience in the depths
of my soul. [ am afraid that [ will die of bleeding if the Lord does not hear the groans
of my poor heart and take away what is happening to me”%. Father Pio’s pain was so
strong that he fainted and fell to the ground. Blood oozed profusely from the wounds.
Two monks rushed to the spot and, seeing what had happened, led the monk to his
cell and laid him on a bunk.

Father Pio tried to hide his stigmata at all costs. He felt very humiliated and
ashamed of them. The Father Guardian informed the Father Provincial of this event and
asked him to come to San Giovanni Rotondo as soon as possible. Only after a month,
at the express request of his spiritual director, Father Pio told the story of this event.

The news of stigmatization spread like wildfire around the world and attracted
curious people, religious fanatics and those who seek help in affliction of soul and
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body to San Giovanni Rotondo. At the same time, the Provincial ordered that the friar
be thoroughly examined by the doctor Luigi Romanelli. After two years of research,
the doctor concluded that the wounds could be healed with careful treatment if
properly cared for. Otherwise, complications arise. Father Pio’s wounds washed with
undisinfected water, covered with ordinary wool gloves or ordinary undisinfected
handkerchiefs never festered, did not become gangrene, did not become inflamed,
but also did not close or heal?!.

The general of the Capuchins in Rome ordered Father Pio to be examined by Dr.
Giorgio Festa. He was a physician who enjoyed great fame in those days, a supporter
of rationalism, far from recognizing the operation of any supernatural force. The point
was that the researcher should be a man of science, free from any suspicions and bias.

In October 1919, Doctor Festa went to the convent of San Giovanni Rotondo.
He stayed there for many days. He quickly realized that his wounds were a source
of torment, humiliation and immense torment for the monk. He experiences tremen-
dous mental suffering, far greater than physical pain. Doctor Festa, after examining
the wounds, wrote in his report that the monk’s hands have visible anatomical tissue
damage, in the shape of a circle, with a diameter of about 2 centimeters, through which
can be seen any object on the other side of the hands. The wounds on the feet look
practically the same and bleed the same profusely. Closing his hands causes Father
Pio great difficulty and pain, and the wounds on his feet cause great problems with
walking. On the left side of the breast, two and a half centimeters below the nipple,
there is an inverted cross wound. This wound oozes more blood than the others. Blood
from the wounds oozes continuously, which would kill a normal person in a few days.
Father Pio, on the other hand, leads a completely healthy and normal life. Moreover,
with the exception of these 5 wounds, the monk’s skin is intact and his internal organs
and nervous system show no abnormalities??. Five years later, Dr. Festa re-analyzed
Father Pio’s wounds and found no difference compared to the conclusions of the pre-
vious examination. In his opinion to the General of the Capuchin Order, Father Joseph
Antoine de Persiceto, he wrote: ,Father Pio’s five wounds should be considered as true
and real anatomical tissue damage. Their continuous existence for six years since they
appeared, their strange anatomo-pathological features, the constant stream of very
red blood with a strong smell, the location coincident with the parts of the body for
which Christ was nailed to the cross, are facts that leave no one in any doubt - unless
only those who are unable to rise to the heights of religion and faith”.

Another doctor who spoke about Father Pio’s wounds was Dr. Gemelli, a Fran-
ciscan friar and a great authority on experimental psychology of the time. At first,
he maintained that the monk’s wounds were not of supernatural origin but appeared
as a result of hysteria. Years later, however, Father Gemelli recognized the truth about
the supernatural origin of Father Pio’s wounds?®:.
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5. Next years of testing

Father Pio’s fame simply embarrassed the poor Capuchin. In a short time, the hi-
erarchs of the Catholic Church also began to be interested in his person. Cardinals,
prefects, archbishops, bishops, secretaries began to visit and correspond with Father
Pio. The crowd grew more and more uncontrollable, aided by the press. The situa-
tion forced the Church to intervene. On June 2, 1922, the Holy Office gave the General
of the Order instructions on how to deal with Father Pio, which were then passed
on to the local Father Guardian. It was agreed that the monk should remain under
observation so that he would not celebrate the Holy Mass at a fixed hour, but irregu-
larly and preferably privately, so that he would not bless, show the stigmata, not talk
about them and not allow them to be kissed. He was also to cut off all contact with
his former spiritual director?*. The monk with great humility submitted to all these
recommendations, although it was not easy. One of the points of recommendation
to Father Pio was to transfer him to another religious province. This did not happen
because the local residents organized themselves and threatened riots.

From June 17, 1923, Father Pio was forbidden to celebrate the Holy Mass in public.
The local community flocked to the monastery in droves. The mayor of Foggia, in order
to calm the agitation, asked the Capuchin Provincial to suspend his decision. Shortly
afterwards, on August 8, 1923, the monk received an order to move to Ancona, which
he accepted with humility as always. The monastic authorities had to abandon this
idea as well, because then the monastery was almost attacked by agitated believers
and the use of force with unpredictable consequences was in the air.

On June 9, 1931, the superior of the convent receives information about serious
findings regarding Father Pio. The monk was deprived of all priestly duties except
for the Holy Mass, which he could celebrate in the inner chapel of the monastery and
in private. Father Pio, as always, humbly remained subordinate to his superiors. The sit-
uation changed only on July 16, 1933. Then the monk again celebrated a public Holy
Mass?® and a year later he was able to hear confessions of so many arriving believers.

6. Extraordinary holy mass and confession

More and more faithful came to San Giovanni Rotondo, wanting to take part
in the Holy Mass and confession to Father Pio. The extraordinary monk celebrated
the Holy Mass in a unique and unrepeatable way. This attracted the attention
of the crowds, which remained fascinated long after seeing his mystical union with
Christ. After the Holy Mass he prayed, converted and confessed crowds of believers.
Although each confession lasted about 3 minutes, the total time of all confessions
reached even 14 hours a day. There were so many people who wanted to him that ini-
tially the police were called to keep order. Even the iron barrier around the confessional
did not solve the problem, so a kind of office was set up in the monastery, where those
willing to confess the day before signed the list and received their number. What most
attracted the faithful to confession to Father Pio was his severity and uncompromising
nature. The monk did not allow anyone to express themselves vaguely. It was virtually
impossible to lie to someone who could see into the depths of the human soul. When
someone tried to hide their sins or did not feel sincere remorse for them, Father Pio
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expelled them outright?®. Such a person could always come back, but he had to sin-
cerely repent of his sins. The monk, thanks to his gift of penetrating into the depths
of the human soul, often helped his faithful during confession by reminding them
of sins that they had forgotten in their nerves, including the circumstances in which
a given offense was committed. According to theologians, all these abilities of Father
Pio are a manifestation of the charism of discernment of spirits.

7. The smell of holyness

God endowed Father Pio with the extraordinary gift of osmogenesis. A pleasant
smell of varying intensity and fragrance emanated from it, which was felt not only by
individuals, but even by crowds of people at the same time?’. The smell permeated
his habit, his cell, the rooms he stayed in, the places he passed through, and the ob-
jects he touched. The miraculous fragrance was also felt by people who only thought
about him, spoke or prayed through his intercession. The scent was felt in waves,
as if carried by the wind. People who felt it attributed various shades to it. Some
said it was the smell of roses, others recognized the smell of lilies, and still others
the smell of violets.

The scent of Father Pio’s holiness began to be felt when the stigmata appeared.
It is also worth quoting the testimony of one of the doctors who examined the wounds
of the friar, Dr. Luigi Romanelli. He wrote: , The first time I spoke to him in June 1919,
my attention was drawn to the scent emanating from his body. I then said to Father
Valenzano - who accompanied me during the visit - that it did not seem appropriate
for a Franciscan friar, especially considered a saint, to use perfume”. Doctor Festa, who
also examined Father Pio’s wounds, testified that he never used perfume or perfumed
soaps. Doctor Festa said that during the first examination he took a piece of gauze
soaked in the monk’s blood for microscopic analysis. The gauze was placed in the test
tube and the test tube was wrapped in a napkin. Doctor Festa went to Rome by train.
In the carriage in which he traveled, all the passengers commented among themselves
about the pleasant smell in the air. It was the characteristic smell of Father Pio?, which,
felt from a distance, is considered a sign of protection or coming grace.

8. The gift of bilocation and working miracles

Bilocation, or omnipresence, is a gift from God, which allows a person to be in dif-
ferent places at the same time. Father Pio had the gift of bilocation, which he used very
often to help people in need. The fact of bilocation cannot be rationally explained. It is
supposed that the spirit leaves the body and goes to another place, while the body
remains motionless?.

Documents confirm that since Father Pio took up residence in the convent of Our
Lady of Grace in San Giovanni Rotondo in 1917, he practically never left it. Instead,
he was seen many times in different places, where Christ sent him, with spiritual sup-
port, advice and help. The phenomenon of bilocation and miracles in the life of Father
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Pio is very well documented, however, I will only mention here some examples, but
how spectacular miracles that happened through the intercession of the holy monk.

One example is the story of Monsignor L'Indico of Florence and his sick sister.
The girl lay in the hospital close to death and all efforts of the doctors did not bring
any results. On June 20, 1921, the woman fell into a coma. The prelate was alone
in his office when he suddenly had the impression that someone was standing behind
him. When he turned around, he saw a monk who disappeared immediately. L'Indico
left the office and, together with a chaplain he met on the way, went to the hospital
to see his dying sister. On the spot, it turned out that the threat to life had completely
passed. Their astonishment increased even more when the woman told them that
a monk with whom she had spoken®’ had entered her room and had promised her
that the fever would pass and that she would recover. So it happened. The incident
took place in Florence, more than 600 kilometers from San Giovanni Rotondo.

During World War II, a general in the North American Air Force commanded a squad-
ron of airmen in southern Italy. They were given the task of destroying the German am-
munition depot in San Giovanni Rotondo. Each time the planes approached the target,
the pilots saw a monk appearing in the sky, preventing the bombs from being dropped
and turning the planes back. All the villages in the area were heavily bombed, but not
a single bomb fell on San Giovanni Rotondo. Someone told the general that a Capuchin
miracle worker lived in San Giovanni Rotondo, and that he was probably the ,guilty”
of this event. After the war, the general and several pilots went to the Capuchin mon-
astery. In the sacristy, among the many monks, everyone agreed at once to recognize
the one who turned the planes around. Father Pio went up to the general, put his hand
on his shoulder and said: ,It was you who wanted to blow us all up!”. Hearing these
words and seeing Father Pio, the General experienced a spiritual shock that caused
him to convert from Protestantism to Catholicism?".

In the summer of 1947, the Italian press wrote about a girl named Gemma di
Giorgi who had no pupils in eyes from birth and could not see anything. Grandma
took her to San Giovanni Rotondo to ask Father Pio to heal her. The monk received
her in the confessional, touched her eyes, prayed for her and told her grandmother
that her granddaughter would see. In fact, a few days after receiving her First Holy
Communion, the girl began to see, even though her eyes still had no pupils®.

During World War II, during one of the battles in North Africa, a soldier was hiding
behind a rock to protect himself from bullets. Suddenly, a monk appeared at the side
of the soldier and, pulling him lightly by the sleeve, made him understand that he should
leave his hiding place. The soldier did not want to risk his life for anything. The monk
dragged him on, but he persisted. The stranger had to use force and with the help
of a nudge pulled him out from behind the rock, which was hit at the same moment
by the bomb. The monk disappeared and the soldier told the story to his friend, who
showed him a photograph of Father Pio and asked if it was the monk. The shocked
soldier had no doubt that Father Pio had saved his life®.
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9. The house of relief in suffering

Throughout his life, Father Pio was guided by love for God and neighbor. Already
since 1925 he lived the dream of making the inhabitants of San Giovanni Rotondo
happy with a home where the sick could find medical care. When he collected enough
donations necessary for this purpose, he managed to transform the former convent
of the Poor Clares into a small hospital, dedicated to St. Francis, with two rooms for
the sick and appropriate equipment. Unfortunately, the 1938 earthquake caused
a catastrophe - everything was ruined?®*. Despite this, the friar never abandoned his
great desire to help the sick and needy. On January 9, 1940, the document initiating
the new Work was drawn up. From a human point of view, this seemed impossible
due to financial and technical difficulties. The idea was to erect a monumental build-
ing in a town situated on a mountainside. The nearest town where building materials
could be purchased was 40 km away, there were no railway tracks, no water or elec-
tricity and, to make matters worse, there was a war going on®*.

Father Pio himself was the first person to make a donation for the construction
of the hospital. He donated the golden object he had received as a token of gratitude
for the miracle and named his future work the House for the Relief of Suffering.
Gradually, other victims began to arrive. In 1947, thanks to a report by the English
journalist Barbara Ward, published in the London edition of ,The Economist”, it was
possible to raise the amount of 250 million lire. On May 16, 1947, the construction
of the hospital began and it was completed in 1950. For various reasons, the opening
did not take place until May 5, 1956°°. Father Pio’s heart was filled with unspeakable
joy. Today it is one of the largest and best equipped hospitals in Italy. The five-story
building houses a thousand beds, has special radiology and physiotherapy depart-
ments, and its four operating theaters are among the best in the world. The hospital
treats an average of 300,000 patients a year. The essential feature of the hospital is
that those who can pay for their treatment pay, and those who cannot are admitted
free of charge and treated with the same care as others.

Father Pio also became the originator of other social works, which his confreres
gave concrete shape. In this way, prayer groups, kindergartens, vocational centers,
physical rehabilitation centers and a nursing home for the elderly were established®’.

10. The death of father pio

Losting of strength, staggering under the burden of the cross and the years, Father
Pio continued on his way towards his , Calvary” until the very end. On September 22,
1968, he celebrated his last Holy Mass. The next day at 2:30 in the morning he re-
ceived the Sacrament of Anointing, uttered the sweetest names of his life: Jesus and
Mary, and left. He died at the age of 81, as he always wanted - in his monastery. A few
minutes before giving his soul to the Lord, he ordered the Capuchin friars who were
with him: ,Pray the rosary and teach how to say it”. A few days before Father Pio’s
death, after fifty years, the stigmata healed.
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The funeral took place on September 26 and was attended by over one hundred
thousand people. A day later, pilgrimages to his grave began, which continue to this day.

In 1969, a year after Father Pio’s death, preparations for his canonization began.
On March 20, 1983, the process was officially opened, and on December 18, 1996,
the Holy See published a decree recognizing the heroic virtues of Father Pio. He was
proclaimed a Servant of God in April 1997, blessed on May 2, 1999, and his sanctity
was recognized on February 26, 20023, Two hundred and fifty thousand people
attended the beatification ceremony and three hundred and fifty thousand people
attended the canonization ceremony.

On March 3, 2008, the body of Saint Father Pio was exhumed from the crypt.
It turned out that his body remained practically intact. The expert responsible for
the exhumation testified that after such a period of time the corpse should decom-
pose and give off an unpleasant odor. In the case of Father Pio, the body was in very
good condition and there was no unpleasant odor. There was no trace of the stigmata.

Summary:

Throughout his earthly life, Father Pio consistently followed the path to God.
He constantly practiced the duty of following Christ, fulfilling every word of the Gospel
in order to become it for modern man. Today, he himself is the way for a huge number
of spiritual sons and daughters, associated in prayer groups, in charity works of his
name, happy with their conversion to God, healed in body and soul, enriched by his
presence, obtained graces. God endowed him with exceptional charismas for the good
of souls, and in order to bring them to Him, He penetrated consciences, spreading
around Himself a mysterious aroma that many sensed from afar, He moved to various
places by law of bilocation, miraculous healings and signs happened thanks to Him.
In this way, the whole world heard about the achievements of this extraordinary monk.

Father Pio is a role model for every Christian. It is a call to renew our lives in order
to achieve what God has called us to do, which is holiness.

Abstract:

Father Pio is one of the most famous saints of our time and a genuine Christian
mystic. One can see in him a clear action of the Holy Spirit, willing readiness and
persistent faithfulness in submission to God’s action. He lived a life filled with faith,
in close contact with supernatural reality. He had full confidence in God and placed
all his hope in Him, not only by talking about it, but above all by setting an example
with himself. The advice he often gave to the faithful was characterized by great pru-
dence. He treated everyone fairly, he wanted to help everyone get closer to God. His
penchant for self-mortification and his love for the Cross prove that he possessed
the wonderful virtues of strength and perseverance. His humility is clearly visible
in the attitude he adopted in connection with stigmatization. When the stigmata
became visible, he did not use the opportunity to flaunt them in front of the faithful,
but preferred to hide them. He lived in poverty, completely indifferent to his own
needs, worldly goods and honors.

Father Pio showed us what true love means. He loved God and neighbor so much
that he decided to sacrifice himself. He was crucified without a cross for 50 years.
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Out of love, he endured unimaginable suffering, which made him a co-redeemer and
sharer in Christ’s Passion. He showed us how to suffer in order not to drown in de-
spair and not to distance ourselves from God*.

Key words: Father Pio, stigmata, confession, bilocation, Holy Mass, miracles.
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Harcerstwo - pasija, ktora uczy zycia

Mgr Hanna Popowska - Uniwersytet Slgski w Katowicach

Ur. 24 listopada 1998 roku w Warszawie. Absolwentka Arteterapii i Pedagogiki oséb niepetnosprawnych
na Uniwersytecie Slaskim, studentka Wczesnego Wspomagania Rozwoju Dziecka na Akademii Pedagogi-
ki Specjalnej. Od 2005 roku harcerka, a od 2017 roku instruktorka w Zwiazku Harcerstwa Rzeczypospolitej.
W 2022 roku obronita prace magisterska dotyczacg druzyn harcerskich dla mtodziezy z niepetnosprawno-
$ciami. Do zainteresowan badawczych nalezy terapeutyczne wykorzystanie sztuki, w tym w pracy z dzie¢-
mi z ASD, wychowanie metoda harcerska i jego efekty.

Wstep, metody badawcze

Ruch harcerski ma w Polsce ponad stuletnie tradycje i cieszy sie duzym zaufaniem
spotecznym’. Z punktu widzenia pedagogiki, harcerstwo petni wiele funkcji - jest
organizacjg wychowawczg, ruchem spotecznym, metoda i systemem oddziatywan?.
Postawy, do jakich sie odwotuje i zasady w nim przyjete sa znane wszystkim jego czton-
kom, ktoérzy swiadomie deklaruja ich przestrzeganie. Jako ze jest organizacjq bardzo
popularng i wielokrotnie doceniang przez pedagogdw, warto zgtebi¢, jakie doktadnie
kompetencje i warto$ci osiagaja w toku rozwoju jego wychowankowie. Z braku badan,
mozliwe jest jedynie wnioskowanie o efektach wychowawczych, na podstawie tego jak
wypowiadajg sie na ten temat osoby, ktére zostaty w nim uksztattowane. Takie wtasnie
relacje przedstawione z perspektywy oséb dorostych znalazty sie w ksigzkach profesora
Bogustawa Sliwerskiego Harcerstwo Zrédtem pedagogicznej pasji (2016) i doktor Ewy
Palamer-Kabacinskiej Petnic stuzbe catym zyciem? Ruch harcerski jako przyktad dzia-
tan organizacji pozarzqdowych wdrazajqcych do zycia w spoteczeristwie obywatelskim
(2014). W pierwszej z tych dwdch pozycji, watek nastepstw takiego wychowania zna-
lazt sie w autobiograficznej relacji autora - bytego instruktora organizacji harcerskiej,
natomiast druga wykorzystana publikacja zawierata wypowiedzi czynnych instrukto-
row. Zestawione zostaty dwie perspektywy - os6b mtodych, zaangazowanych wycho-
wawcdéw oraz eksperta w dziedzinie wychowania, ktéry bedac zaréwno pedagogiem,
jak i harcerzem, ma mozliwo$¢ szerszego spojrzenia na aspekty wychowawcze ruchu
harcerskiego. Por6wnanie takich narracji ukazuje najmocniej rozwiniete sfery funkcjo-
nowania oséb, ktore wzrastaty w harcerstwie i konkretne kompetencje, jakie autorzy
przytoczonych wypowiedzi nabyli poprzez wychowanie w harcerstwie.

1. Wyjatkowos¢ harcerskiego wychowania
Formacje harcerskie dla swoich mtodych cztonkéw stajg sie nie tylko zdrowym
$rodowiskiem wychowawczym, i miejscem spedzania wolnego czasu, ale tez wazna

! Centrum Badania Opinii Spotecznej (2016). Komunikat z badan nr. 2016:18/2016 Zaufanie spoteczne.
2 B.Sliwerski., Pedagogia harcerskiego wychowania, Oficyna wydawnicza ,Impuls”, Krakéw 2018




czes$cia zycia i ksztattowania sie ich charakteréw. Wielu wychowankéw okresla har-
cerstwo jako swoja pasje. Harcerstwo jest dla nich dobra zabawg, miejscem spotkan
z rowie$nikami i mozliwo$cig rozwijania réznorakich zainteresowan. Mtodsi pod-
opieczni nie odbierajg aktywnosci harcerskich jako wychowanie. Dzieje sie tak, po-
niewaz wiekszo$¢ oddziatywan wychowawczych w harcerstwie odbywa sie w sposéb
posredni. Oznacza to, ze podejmowane przez harcerza, czy zucha aktywno$ci maja
pewne ,drugie dno”?. Harcerze i harcerki uczg sie pozadanych postaw i warto$ci
stosujac je w dziataniu. Tre$ci wychowania wykraczajg poza program dziatan reali-
zowany w druzynach. Przekazywane sg w formie gier, zabaw i innych aktywno$ci
atrakcyjnych dla mtodziezy*. Wychowanie to, cho¢ czeSciowo opiera sie na przekazie
podprogowym i z perspektywy mtodziezy sprawia pozory swobodnej zabawy, jest
przez harcerskich instruktoréw kazdorazowo doktadnie planowane dla konkretnej
grupy podopiecznych. Odbywa sie to na kazdym szczeblu organizacji. Takie plany wy-
chowawecze tworzy sie na okreslony czas (na przyktad semestr, rok szkolny, wyjazd
letni), powstaja po przeanalizowaniu potrzeb wychowawczych wszystkich harcerzy
i harcerek tak aby jak najlepiej wspierac ich rozwoj°.

2. Gléwne elementy metody

Przy wykorzystaniu oddziatywan zaréwno indywidualnych, jak i grupowych, har-
cerstwo wspomaga wychowankéw w realizowaniu warto$ci wynikajacych z Prawa
Harcerskiego. Sa to takie postawy, jak stuzba drugiemu cztowiekowi, uczciwos¢,
czysto$¢, lojalnos¢, samodyscyplina, karno$¢, gospodarno$é, patriotyzm®. Metoda
harcerska zawiera charakterystyczne elementy, dzieki ktérym aktywnos$ci podej-
mowane w druzynach sg atrakcyjne dla mtodziezy. Nalezg do nich wspomniane
wychowanie posrednie - nieSwiadome, odbywajace sie poprzez dziatanie’, natu-
ralno$¢ - wykorzystanie preferencji wychowankéw i sposob6w spedzania czasu,
ktore sa im bliskie®. Wychowanie pozytywne - wzmacnianie cech dodatnich, poka-
zywanie dobrych przyktadow i idei (zamiast stosowania zakazéw)?, wychowanie
od wewnatrz - bazujgce na dobrowolnosci i przyjeciu pewnych zasad za wiasne.
Poza wymienionymi elementami wychowania, wspo6twystepuje wychowanie wza-
jemne, ktére bazuje na wzajemnych interakcjach harcerzy miedzy soba a takze
harcerzy i instruktorow?!.

3 E.Sliwa, ]. Wnek-Gozdek., Fenomen metody harcerskiej. Studium zycia i stuzby harcmistrz Zofii Sutek,

Uniwersytet Pedagogiczny im. KEN w Krakowie, Krakéow 2021, s.37.

B. Sliwerski., Harcerstwo Zrédtem pedagogicznej pasji. Oficyna wydawnicza ,Impuls’, Krakéw 2016, 5.127.
E. Palamer-Kabacinska, Petni¢ stuzbe catym zyciem? Ruch harcerski jako przyktad dziatan organizacji
pozarzgdowych wdrazajqcych do zycia w spoteczeristwie obywatelskim. Oficyna Wydawnicza ,Impuls”,
Krakéw 2014, 5.306

Skotnicki W. J., Wychowanie w skautingu - harcerstwie. Wyd. Edukacyjne , Akapit”, Jagiellonski Insty-
tut Wydawniczy, Krakéw 2021, s.11-12.

B. Sliwerski.,, Pedagogia harcerskiego wychowania, Oficyna wydawnicza ,Impuls”, Krakéw 2018, 5.139.
M. Kamecki., Stosowanie metody harcerskiej w druzynie harcerzy. Niezalezne Wydawnictwo Harcer-
skie, 2015, s.46.

B. Sliwerski., Harcerstwo Zrédtem pedagogicznej pasji. Oficyna wydawnicza ,Impuls”, Krakéw 2016, s.40.
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3. Organizacja i przebieg wychowania

Wychowanie zespotowe w ruchu harcerskim odbywa sie w grupach réwiesni-
czych, ktore regularnie sie spotykaja. Dzieci znajduja sie pod opieka instruktorow
- wychowawcéw z panstwowymi uprawnieniami. Najmtodszy poziom wiekowy -
zuchy i zuchenki, to uczniowie mtodszych klas szkolnych. Podczas cotygodniowych
zbiorek biorg udziat w zajeciach przybierajacych forme zabaw podporzadkowanych
zmieniajgcym sie fabutom. Wykorzystuja do nich przebrania i dekoracje. Wcielajac
sie w rozmaite postacie (literackie, fikcyjne, ludzkie, zwierzece, lub fantastyczne),
przyswajaja pozytywne wartos$ci i postawy. W wakacje wyjezdzaja do stacjonarnych
obiektéw na kolonie, gdzie przez dwa tygodnie przezywajg przygode w Swiecie
jednej fabuty. Nieco starsi podopieczni to harcerze i harcerki zrzeszeni w druzynach
harcerskich. Sg to uczniowie starszych klas szkét podstawowych. Druzyny w swoich
dziataniach takze wykorzystuja fabuty, jednak znacznie mniej rozbudowane, dostoso-
wane do wieku harcerzy. Na letnie obozy wyjezdzajg do lasu pod namiot, gdzie sami
konstruuja sobie catg infrastrukture mieszkalng i bytowa. Maja duzo zaje¢ w terenie,
zwigzanych z przyroda. Udaja sie na zwiady krajoznawcze po okolicy obozu, biorg
udziat w zajeciach manualnych, uprawiajg sporty, turystyke, palg ogniska. Mtodziez
licealna - wedrownicy i wedrowniczki tworzac i realizujac swoéj program wycho-
wawczy mocno wspotpracuja z kadrg. Wedrownicy wyznaczajg sobie cele w zakresie
samorozwoju i ucza sie je osigga¢ poprzez konkretne zadania, wzajemnie sie w tym
wspierajac. Plany wyjazd6w uktadajg wspoélnie, w gronie druzyny. Wszystkie wymie-
nione wiekowe grupy wychowawcze czesto wyjezdzaja tez na zimowiska, na ktérych
oprdcz realizacji swoich programéw, moga uprawiaé turystyke i sporty zimowe'.

Cho¢ najwiecej jednostek harcerskich jest zorganizowanych wedtug wymienio-
nych powyzej grup wiekowych i sg przeznaczone dla mtodziezy szkolnej, dotgczy¢ do
harcerstwa mozna w dowolnym momencie zycia. S3 w nim struktury takze dla oséb
dorostych®. Jedng z form dotgczania os6b dorostych sg Kursy Judymowe przezna-
czone dla dorostych, ktérzy chcieliby wigczy¢ sie w czynng stuzbe i zatozy¢ sSrodowiska
harcerskie w swoich regionach'*. Doro$li dotgczaja tez do Kregéw Harcerstwa Star-
szego, w ramach ktérych mogga istniec¢ takze kota uczelniane, druzyny akademickie,
kregi matzenstw harcerskich i kregi kleryckie'®. Przy konkretnych druzynach moga
powstawac Kota Przyjaciét Harcerstwa wspierajgce ich dziatania. Zaktadajg je rodziny
harcerzy, byli cztonkowie i przyjaciele’®.

4. Harcerska stuzba os6b z niepelnosprawnos$ciami
Wsréd wielu cennych wychowawczych idei zainicjowanych przez harcerskich in-
struktoréw, z pewno$cig na uwage zastuguje powotanie harcerskich srodowisk dla

Dla rodzicéw - Jak dziatamy. Okreg Mazowiecki Zwigzku Harcerstwa Rzeczypospolitej. https://ma-
zowsze.zhr.pl/dla-rodzicow-jak-dzialamy/

M. Golecka., Kuznia charakteréw. Nowe Zycie. http://www.nowezycie.archidiecezja.wroc.pl/index.
php/2016/09/16/kuznia-charakterow/

K. Marcinkiewicz., Zwiqzek Harcerstwa Rzeczypospolitej szuka instruktoréw. To moze by¢ szansa dla
Ciebie! Nowa Trybuna Opolska, 2021, 11, 8. [w:] https://nto.pl/zwiazek-harcerstwa-rzeczypospolitej-
szuka-instruktorow-to-moze-byc-szansa-dla-ciebie/ar/c1-15887171

5 Metodyka. Harcerstwo starsze ZHR. https://kregi.zhr.pl/idea-hs/metodyka/

Kota przyjaciét harcerstwa. Zwiazek Harcerstwa Rzeczypospolitej. Okreg Wielkopolski. https://wiel-
kopolska.zhr.pl/?page_id=241



0s6b z niepelnosprawnos$ciami, z ktérych w ramach Zwigzku Harcerstwa Polskiego
powstat ruch Nieprzetartego Szlaku. Powstat on w 1958 roku, cho¢ od zarania harcer-
stwa dziataty w nim druzyny harcerskie dla dzieci z r6znymi specjalnymi potrzebami.
O Nieprzetartym Szlaku koniecznie nalezy wspomnie¢ méwigc o harcerskim wkitadzie
w dzieje polskiej pedagogiki. O jakoSci dziatan Nieprzetartego Szlaku $wiadczy jego wie-
loletnia wspdtpraca z ministerstwami zdrowia i sprawiedliwosci (poza praca zwigzana
z edukacja specjalna i rehabilitacja, obejmowat on takze dziatania w obszarze resocja-
lizacji)'’. Druzyny zrzeszajgce harcerzy z niepelnosprawnos$ciami od poczatku ruchu
dziataty niezwykle profesjonalnie. Ich struktury intensywnie wspétpracowaty z pro-
fesor Marig Grzegorzewska, ktora to wprowadzita metodyke harcerska do programéw
ksztatcenia studentéw'é. Ruch byt bardzo popularny, w roku zawigzania - 1958 liczyt
54 druzyny, w 1968 - 668'°, w poczatku lat osiemdziesiatych dziatato 2400 druzyn dla
50 000 harcerzy i harcerek®’. W roku 2018, czyli 60 roku dziatania, Nieprzetarty Szlak
liczyt prawie 10 000 cztonkéw (rzecznik praw dziecka). Warto zaznaczy¢, ze dla wielu
harcerzy zrzeszonych w jego szeregach, harcerstwo stanowi jedyne srodowisko rowie-
$nicze. Czesto poza udziatem w grupach terapeutycznych, harcerze ci nie maja dostepu
do zaje¢ pozaszkolnych, lub jest on znacznie ograniczony. Druzyny sa wiec waznym
miejscem ksztattowania sie ich osobowo$ci, licznych kompetencji i postaw spotecznych.

W ramach harcerskich dziatan w tym obszarze powstat takze program skierowany
do o0s6b z niepelnosprawnosciami w drugiej najwiekszej organizacji harcerskiej -
Zwigzku Harcerstwa Rzeczypospolitej. Zainicjowata go wieloletnia instruktorka
i pedagog specjalny, harcmistrzyni Maria Tkaczyk, ktéra przyznaje, Ze harcerstwo jest
dla niej najwieksza zyciowg pasja. Kierowana nig, w 2002 roku powotata ona Zesp6t
ds. Dziatan na rzecz os6b niepelnosprawnych ,Petnia” realizujacy Program ,Petnia”.
Program ten powstat przy Organizacji Harcerek - zenskiej cze$ci ZHRu. Warto o nim
wspomnie¢, poniewaz literatura o nim nie jest szerzej dostepna. Program zajmowat
sie miedzy innymi biezacym wsparciem dla druzyn zrzeszajacych harcerzy i harcerki
z niepelnosprawnosciami, organizacja zlotéw tych druzyn, ksztatceniem kadr w zakresie
pracy z podopiecznymi z dysfunkcjami, prowadzeniem edukacji w obszarze zagadnien
zwigzanych z niepetnosprawnoscig. Cho¢ w Zwigzku Harcerstwa Polskiego formacje
takie maja juz kilkudziesiecioletnig tradycje, w mniejszym ZHRze byly to pierwsze
takie sformalizowane dziatania.

Kadre jednostek integracyjnych (takich, do ktérych naleza osoby z niepetno-
sprawno$ciami) zasila zaréwno harcerska mtodziez, jak i nieraz dorosli - pasjonaci

J. Skiba., Druhna ,Szara” - twérczyni ,Nieprzetartego Szlaku” hm. Maria Lyczko, [w:] J. Wojtycza (red.),
Dorobek pedagogiki harcerskiej. Materiaty z konferencji naukowej zorganizowanej w 50. Rocznice po-
wstania ,Nieprzetartego Szlaku” (s. 33-37); Komisja Historyczna Krakowskiej Choragwi ZHP, Wyzsza
Szkota Filozoficzno-Pedagogiczna ,Ignatianum”, Krakéw 2016, s.34-35.

K. Kowalska., Miejsce ,Nieprzetartego Szlaku” w polskiej pedagogice specjalnej. [w:] ]. Wojtycza (red.),
Dorobek pedagogiki harcerskiej. Materiaty z konferencji naukowej zorganizowanej w 50. Rocznice po-
wstania ,Nieprzetartego Szlaku”, s. 49-50;. Komisja Historyczna Krakowskiej Choragwi ZHP, Wyzsza
Szkota Filozoficzno-Pedagogiczna ,Ignatianum”, Krakéw 2008.

E. Sliwa, ]. Wnek-Gozdek., Fenomen metody harcerskiej. Studium zycia i stuzby harcmistrz Zofii Sutek,
Uniwersytet Pedagogiczny im. KEN w Krakowie, Krakéw 2021, s.60.

Skiba J., Druhna ,Szara” - twérczyni ,Nieprzetartego Szlaku” hm. Maria Lyczko, [w:] J. Wojtycza (red.),
Dorobek pedagogiki harcerskiej. Materiaty z konferencji naukowej zorganizowanej w 50. Rocznice po-
wstania ,Nieprzetartego Szlaku” (s. 33-37). Komisja Historyczna Krakowskiej Choragwi ZHP, Wyzsza
Szkota Filozoficzno-Pedagogiczna ,Ignatianum”, Krakéw 2016, s.26.
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harcerstwa. Z wypowiedzi tych kadr wynika, Zze w tej roli dotaczaja do nich zaréwno
starsi harcerze, ktérzy chca podjaé stuzbe wobec 0s6b z niepetnosprawnosciami,
nauczyciele, wolontariusze fundacji dla 0séb z réznymi dysfunkcjami, czy niedziata-
jacy juz aktywnie harcerze i instruktorzy, sporadycznie sa to rodzice podopiecznych.
Jak pokazaty badania, zeby dotaczy¢ jako wychowawca do druzyny integracyjnej,
nie trzeba mie¢ do$wiadczenia ani harcerskiego, ani specjalistycznego (zwigzanego
z niepetnosprawno$cia), nie jest takze potrzebne posiadanie wyksztatcenia w tym
kierunku. Natomiast zdobyte w harcerstwie do§wiadczenie w roli opiekuna oséb
z niepelnosprawnosciami, moze pomo6c w podjeciu decyzji o wyborze drogi ksztatce-
nia w zawodach zwigzanych z obszarem niepetnosprawnosci. Dzieje sie tak nie tylko
w druzynach integracyjnych, bowiem dziatalno$¢ harcerska moze da¢ wstep do nauki
wielu réznych zawodéw, w tym zwigzanych wiasnie z wychowaniem, pedagogika.

5. Postawy i kompetencje uksztaltowane w harcerstwie wedlug os6b w nim
wychowanych

Profesor Bogustaw Sliwerski, w swojej ksigzce Harcerstwo Zrédtem pedagogicznej
pasji opisuje, jak wychowanie w ruchu harcerskim wptyneto na jego dalsze zyciowe
wybory i $ciezke rozwoju naukowego. Wsr6d wymienianych przez niego kompetencji
wyniesionych z harcerstwa, znalazty sie miedzy innymi warto$ci spoteczno-moralne
(takie jak patriotyzm, samorzadnos¢, solidarnos¢, bezinteresownos$¢), uspotecz-
nienie, trwajgce cate zycie przyjaznie, samodzielno$¢, religijno$¢, praca nad soba.
Szczegoblnie istotne w uksztattowaniu sie osobowosci Profesora byty wymienione
przez niego nabyte w harcerskiej praktyce zdolnosci pedagogiczne. Badacz zaliczyt
do nich umiejetno$¢ wspierania w rozwoju innych, zdolno$¢ pomagania w rozwijaniu
charakteru i umiejetnosci, potrzebng wiedze, dziatanie dla dobra wspélnego i wiedze
o $wiecie. To wtasnie bedac instruktorem w miodosci, Profesor nauczyt sie podejmo-
wania odpowiedzialno$ci za powierzong mtodziez. Caty czas aktywnie dziatajac i pet-
nigc funkcje wychowawcze, odkryt pasje dzielenia sie tg wiedzg z innymi. Wydawat
publikacje zbierajace doswiadczenia z prowadzenia jednostek harcerskich (juz od
najmniejszych, rowiesniczych - zastepu) i poradniki do wspierania w rozwoju wta-
snym instruktoréw. Che¢ dzielenia sie wiedza, ktérej poczatki miaty miejsce w latach
dziatalnosci harcerskiej, poskutkowata rozpoczeciem dziatalno$ci naukowej. Temat
rozprawy doktorskiej Profesora wynikat z jego zainteresowan zwigzanych z harcer-
stwem - dotyczyta samowychowania?!.

W wypowiedziach badanych przez doktor Ewe Palamer-Kabacinska instruktoréw
harcerskich z réznych organizacji, dotyczacych ksztattowania kompetencji obywatel-
skich, takze znaleZ¢ mozna watki wptywu harcerskiego wychowania na ich doroste
zycie. Z wypowiedzi respondentéw wynika, Ze ich organizacje formuja harcerzy
i harcerki wedtug zasad spéjnych z ideami ksztattowania obywatelskiego spoteczen-
stwa, natomiast sami instruktorzy za swoja role uwazajg wychowywanie przysztych
obywateli?2. W opinii badanych - 0séb dorostych, uksztattowanych w druzynach,

21 B, Sliwerski., Harcerstwo Zrédtem pedagogicznej pasji. Oficyna wydawnicza ,Impuls”, Krakéw 2016,

s.97-101.

E. Palamer-Kabacinska, Petnic stuzbe catym Zyciem? Ruch harcerski jako przyktad dziatan organizacji
pozarzgdowych wdrazajqcych do zycia w spoteczeristwie obywatelskim. Oficyna Wydawnicza ,Impuls”,
Krakow 2014, s.242.
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harcerstwo jest ruchem, w ktérym mtodzi ludzie uczg sie odnajdywania siebie w spo-
teczenstwie, realizowania potrzeb srodowiska, organizowania spoteczno$ci lokalnej?.
Wychowawecy przyznaja, zZe dziatalno$¢ harcerska mocno wptywa na zycie osobiste
cztonkoéw harcerskiego ruchu. Miata rowniez wptyw na wybory zawodowe badanych
instruktoréw, nieraz takze na decyzje w zakresie kierunku ksztatcenia. Niektdrzy in-
struktorzy wybierali studia pod wpltywem podejmowanych uprzednio w druzynach
préb sprawdzenia sie w réznych rolach i nabyciu pierwszych kompetencji zwigza-
nych z danym zawodem. Wszyscy badani przyznali, ze wykorzystuja w pracy pewne
kompetencje nabyte w harcerstwie (nawet je$li wykonywane przez nich zawody nie
wynikajg bezposrednio z nabytych w harcerstwie doswiadczen)?!. Zdaniem instruk-
torow, w harcerstwie otrzymali oni zaradnos$¢ zyciowa, postawe odpowiedzialnosci,
krag znajomosci, trwajgce wiele lat przyjaznie, nieraz tez partnera zyciowego®.

Wspdlne obszary uformowane przez harcerstwo dostrzegane przez aktualnych
instruktoréw réznych organizacji i profesora Bogustawa Sliwerskiego.

Jak pokazaty wypowiedzi zaréwno harcerskich wychowawcéw, jak i Profesora,
w harcerstwie mtodziez rozwija cechy i umiejetnosci, ktére okazuja sie przydatne w do-
rostym zyciu. W przytoczonych watkach z wypowiedzi, zaréwno harcerze, jak i Profesor
mowili o kompetencjach obywatelskich, zwigzanych z petnieniem funkcji spotecznych.
Instruktorzy wypowiadali sie o formach ksztattowania spoteczenstwa, do ktorych przy-
gotowuje harcerska stuzba. Profesor natomiast przytoczyt cechy spoteczno-moralne,
ktére pomagaja jednostkom w ksztattowaniu otoczenia (bezinteresownos¢, patrio-
tyzm, samorzadno$¢, solidarnos¢). Kolejnym wspdlnym obszarem tych wypowiedzi sg
aspekty srodowiskowe. Harcerstwo, wedtug obu przywotanych zZrédet, ksztattuje sie¢
kontaktéw spotecznych i buduje otoczenie mtodego wychowanka. Tworzy Srodowisko
wychowawcze, ktérego cztonkowie starajg sie postepowaé wedtug wspoélnych zasad.
Harcerski system wartosci stale odwotuje sie do niezmiennych postaw?’, cho¢ metodyka
harcerskiego wychowania stale sie rozwija i jest uzupetniana w nowe formy i $rodki?’.
Z powyzszego wynika, iZ pomimo odmiennych perspektyw czasowych, zaréwno Profesor
Sliwerski, jak i badani instruktorzy mieli bardzo podobne do$wiadczenia z dziatalnosci
harcerskiej i w podobny spos6b okreslaja efekty takiej formacji.

6. Mozliwe dalsze kierunki prowadzenia badan

Oba przytoczone Zrddta, cho¢ dostarczajg cennych informacji od ekspertow
w dziedzinie wychowania t3 metoda, nie wyczerpuja jednak tematu warto$ci wnoszo-
nych przez harcerstwo do zycia mtodej osoby. Ksigzka Bogustawa Sliwerskiego jest

23 E. Palamer-Kabacinska, Petni¢ stuzbe catym zyciem? Ruch harcerski jako przyktad dziatan organizacji
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bowiem autobiograficzng opowies$cig o wptywie dziatalno$ci harcerstwa na zyciowa
droge Profesora. Przedstawia punkt widzenia eksperta zajmujacego sie tematyka
wychowania, dotyczy doswiadczen wychowawczych z czaséw przesztych i opisuje je
z perspektywy jednej osoby (warto pamieta¢, Ze obecnie ruch harcerski liczy ponad
120 tysiecy oséb) (2016). Jako, ze Ewa Palamer-Kabacinska badata ruch harcerski
pod katem ksztattowania spoteczenstwa obywatelskiego (2014), przytoczone watki
z wypowiedzi badanych oscylujg w duzej mierze wokot tego tematu. Nie mozna zatem
na podstawie tych wypowiedzi opowiedzie¢ o catoksztalcie efektéw harcerskiego
wychowania. Warto$ciowym bytoby dokonanie analiz pozwalajacych oceni¢ efekty
wychowawcze oddziatywan harcerskich w wiekszej grupie badanych. Przeprowa-
dzenie takich badan moze by¢ natomiast bardzo skomplikowane metodologicznie,
poniewaz na nabyte cechy i postawy wychowanka, zaréwno te obserwowalne, jak
i deklarowane, moze mie¢ wptyw bardzo wiele czynnikow.

WhiosKi z przeprowadzonej analizy

Wedtug przywotanych wypowiedzi, uczestnicy tego systemu wychowawczego od
najmtodszych lat przesigkajg duchem zaangazowania spotecznego. Pasjonaci harcer-
stwa wynosza z niego postawy i umiejetnosci, ktére cenia i wykorzystuja w dorostym
zyciu. Takze inne Zrédta potwierdzajga, ze harcerze staja sie poszukiwanymi pracow-
nikami i czesto robig szybka kariere zawodowa. W harcerskich szeregach nabywaja
umiejetnosci pracy w grupie i kierowania zespotami, ciaggtego samodoskonalenia?,
kompetencji interpersonalnych, logistycznych, organizacyjnych. To wtasnie z harcerskich
druzyn wywodza sie miedzy innymi liczni liderzy spoteczni, osoby petnigce funkcje
publiczne w administracji, samorzadach, edukacji, opiece spotecznej, sitach zbrojnych
i stuzbach mundurowych?’. Po przyjrzeniu sie wymienionym licznym pozytywnym
efektom wychowawczym, jakie moze dostarczy¢ mtodej osobie dziatalno$¢ w harcer-
stwie, nasuwa sie wniosek, ze jest to pasja, ktéra ma bardzo duzy wptyw na rozwdj
mtodego cztowieka. Niewatpliwie jest to zainteresowanie, ktére warto w mtodych
ludziach wzmacnia¢, poniewaz przynosi wiele korzysci, kompetencji przydatnych
w dorostym zyciu i pomaga im uksztattowac osobowos¢.

Streszczenie:

Ponizszy artykul powstat z pasji, ktéra uksztattowata jego autorke. Jak wielu
polskich pedagog6éw wyrastata ona w harcerstwie. Ten znany od pokolen ruch jest
wyjatkowy, poniewaz potrafi wykorzystaé zaspakajanie naturalnych potrzeb mto-
dego cztowieka (takich jak zabawa w grupie rowiesniczej, ruch, eksploracja $wiata),
do osiggania konkretnych celéw wychowawczych. Celem naukowym artykutu jest
préba usystematyzowania tychze efektow. Dla ich ukazania, dokonano analizy tek-
stow zawierajacych wypowiedzi wspoétczesnych instruktoréw i Profesora Bogustawa
Sliwerskiego. Wszyscy oni s3 wychowankami harcerskich organizacji. Z tych dwéch
perspektyw - profesjonalnego pedagoga i pedagogéw amatordw, udato sie wytonié
wspolne obszary. Do wymienianych wspoélnych rezultatéw wychowawczych naleza:

28 A.ldziak A. (2018, 12, 23). Harcerstwo utatwia start w doroste zycie, Otwock 2018, s.12, 23 [w:] https://
iotwock.info/artykul/harcerstwo-ulatwia-start/566656

J. Horyn., Znaczenie organizacji harcerskich w perspektywie pedagogicznej. Skrypty belfra nr. 35, https://
dodn.dolnyslask.pl/materialy/skryptybelfra/SkrBNr35.pdf

29



uksztattowanie kompetencji obywatelskich, rozwoj spoteczno-moralny, zbudowanie
sieci relacji spotecznych, ukierunkowanie w zyciowych wyborach, w tym zawodo-
wych. Autor zauwaza potrzebe prowadzenia dalszych badan w tym obszarze, ponie-
waz przytoczone Zrédta, jako ze powstaty w innym celu, nie przedstawiajg peinego
spektrum zagadnienia wptywéw wychowawczych harcerstwa. Brakuje takze danych
liczbowych wskazujacych na rozktad i przyrost konkretnych kompetencji u wycho-
wankéw o okreslonych cechach.

Stowa kluczowe: harcerstwo, wychowanie, ruch wychowawczy, kompetencje,
efekty wychowawcze

Summary:

Scouting - passion that teaches, how to live.

The following article was created from the passion that raised and shaped its author.
He, like many Polish pedagogs, grew up in scouting. This movement, known for gene-
rations, is unique because it uses the satisfaction of the natural needs of young people
(such as playing with contemporaries, move, exploring the world), to earn specific
educational goals. The scientific aim of that article is try to systematize the positive
results, which are achieved during the scouting development. To see them, was made
the analysis of texts containing statements of contemporary instructors and Professor
Bogustaw Sliwerski, who are graduate of scouting organizations. From the comparison
of the quoted reports, it was possible to identify common areas for both of these per-
spectives. The results was: shaping civic competences, social and moral development,
building a set of social relations, guidance in life choices, including these proffesional.
The author notes the need for further research in this area, because the cited sources
were created for a different purpose and do not present the full spectrum of this issue.

Kayword: scouting, upbringing, educational movement, skills, civic education
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ThDr. Andrej Mdria Caja - the Pontifical Gregorian University in Roma

Born in 1976 in Slovakia, is a priest of the International Clerical Association “Work of Jesus the High Priest”.
He studied theology at the Pontifical Gregorian University, where he obtained his Licentiate and Doctorate
in Dogmatic Theology. In his theological research he specializes as much in the field of Mariology as in to-
pics of Fundamental Theology. He is the author of several titles, such as: Panna Mdria vo Svéitom pisme. ,Ale
Mdria zachovdvala vsetky tieto slovd vo svojom srdci a premyslala o nich.” (Lk 2,19); La Vergine Maria nella storia
della salvezza. Sviluppo storico e significato teologico del titolo mariano di «Corredentrice»; Via Media ako eklezio-
logicky model a teologickd metéda Johna Henryho Newmana (1801 - 1890), in Verba Theologica (2022) 45-64.

A new monograph entitled “Archbishop ThDr. Eduard Nécsey (1892-1968): Shep-
herd - Teacher - Preacher” and elaborated masterfully in the form of a triptych by
three renowned theologians - bishop Viliam Judék, Jozef Krupa and Marian Suréab
- focuses on one of the noblest figures of the Slovak ecclesiastical and national life:
Eduard Nécsey, archbishop of the ancient diocese of Nitra.

Though each author approaches different phases of Nécsey’s life and activity from
his own domain of expertise, that is historical, dogmatic and homiletical, a careful
perusal suggests that the immense material collected by them is not put together
in a manner devoid of internal logic, but is organised intelligently in the light of firm
principles that deserve to be briefly highlighted.

As a historian, Judak portrays the different stages of the archbishop’s life - the years
of his intellectual and spiritual formation, the period of his priestly activity as chaplain,
professor and bishop, his active involvement in the work of the Second Vatican Council
and finally the years of his patient suffering under the communist regime - in order
to show that the famous words In omnibus caritas were not just a nice motto of Nécsey,
but a principle that illuminates and makes his entire life understandable. In fact, char-
ity is also the key to understanding why Nécsey, while being intrinsically opposed
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to the ideology of the time, never spoke out
against its representatives in a harsh or vi-
olent manner, as he was deeply convinced
that evil can only be counterbalanced by
the attitude of authentic and self-sacrific-
ing love.

Krupa in his turn demonstrates not only
Nécsey’s versatile competence in the field
of dogmatic theology, but underscores how
he managed to anticipate what Pope Ben-
edict XVI repeatedly called a “hermeneu-
tic of continuity” by being deeply rooted
in the sound tradition of the Church and % Anchibishiop TADr: Eduard Micaey
simultaneously by his openness to the chal- j (18921968
i

lenges of the modern society. In stark Shephind - Toacher - Proackar
contrast to some progressive trends that sttt b g oy g
often visualize the Second Vatican Council
as a rupture from what preceded it (to which
we cannot return with impunity) and as a springboard for endless changes and inven-
tions, Nécsey in his ability to harmonize both perspectives - identity as well as develop-
ment - has the necessary features of a biblical scribe who is similar to a “householder
who brings out from his storeroom new things as well as old.”

Finally, professor Surab in his minute analysis of Nécsey’s homiletic technique,
various themes preached by him and his unique talent for adapting to different
categories of hearers, takes pains to indicate how this non-accidental and tirelessly
exercised activity of the great Slovak shepherd was particularly intertwined with his
sanctity of life and flowed from it, since he preached in conformity to his own life thus
following “the cardinal rule of oratory: live as you preach; let your life be conformed
to your doctrine”.

A clear intention of the authors emerges from all the data contained in the mon-
ograph: in an era, such as ours, in which one can hardly find a political or ecclesiasti-
cal leader whose actions are not in contradiction with his words, archbishop Nécsey
shines as a singular model of extraordinary charity and truth, as a specimen of bril-
liant erudition and the ability to feel with simple people, and above all as a new and
redeemed man who unites in his person the supernatural dimension of Christian
life with profound humanity. Last but not least, it is not overlooked that the source
of this otherwise frail man’s enormous vitality was the Sacrament of the Altar, which
made him a profoundly Eucharistic man, according to the unforgettable testimony
of the Czech bishop Jozef Hlouch: “Every time we met, this priest gave the impression
that he was coming from adoration.”

ThDr. Andrej Mdria Caja
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